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MEKMHWKA [IEKNAPALIMIA

MEKMHLIKA AEKJIAPALIMIA

1. Mu, Bnajne - yuecHuue YeTBpTe CBjeTcKe KOH(PEPEHIIH]e O )KeHaMma,

2. Oxymsene opzje y Ilekunry y cenremOpy 1995. roguue, y roquHu nezpecere
TOJIMIILHIE OCHUBAKA YjeIUbEHNX HalMja,

3. OpmtydHe ja yHAIPHjeIUMO [IMJBEBE jeJHAKOCTH, Pa3Boja M MUpa Y KOPHCT CBUX
JKEHa y CBUjeTy U y HHTEpEeCy IMjeJIOT Y0Bje4aHCTBa,

4. Tlomryjyhu rmacoBe cBUX eHa y CBHjeTy U y3uMajyhu y 003up pasiuauTocT
JKEHa U bUXOBUX Yllora W IIPWIMKA y KOjUMa ce Hajase, uckasdyjyhu modact
JKeHaMa Koje Cy TOIuIoYalle Iy T U MHCIIMPUCAHE HaJIOM KOjy COOOM HOCH OMJIaInHA
cBHjeTa,

5. CsjecHe ja je cTaryc )keHa OMO TT000JBIIaH Y HEKUM BaKHUM ACIICKTHMa TOKOM
NPETXOHE JCLCHHUje, alli /1a je Taj Hanpenak Ouo HepaBHOMjepaH, Ja joll I0CToje
HejeHAKOCTH u3Mel)y Mymikapana u »eHa, Kao U BEJIUKe Iperpeke, ITo CBe MMa
030MJBbHE MOCJBbEINIIE TIO TOOPOOHT CBHX JbYIIH,

6. CsjecHe Taxole 1a OBy CHTyalHjy Aajbe Oropiasa pacryhe cHpoMaIiTBo, Koje
MMa HeTaTUBaH yTHUIA] Ha )KUBOT BehrHe CBjeTCKOT CTAaHOBHHIITBA, a TOCEOHO JKeHa
U Jjjere, a Koje HacTaje Kako M3 MOjelMHauHuX IP)KaBHUX Tako ¥ MehyHapomHux
y3poKa,

7. bespesepBHo ce mocBehyjemo paty Ha pjeniaBamby OBUX OrpaHHYCHA U ITPETpeKa,
tuMe yOp3aBajyhu u nmoGoJspinaBajyhu Harpenak 1 jauame 1ojoXkaja sKeHa HIHpOM
CBHj€Ta, cariacHe y TOME Jla TO 3aXTHjeBa XUTHY aKLIUjy Y yXy OMIYYHOCTH, HAJE,
capa/ii-e U COJMIApHOCTH, KaKko caJia Tako U OHe Koje he Hac BoAWMTH y HapegHO
croJsehe.

MoHoBo noTBphyjeMo cBoje 3anarame 3a:

8. Jenmnaxoct mpasa u ypol)eHOr JbYJCKOT JOCTOjaHCTBA JKEHA W MYIIKapala, Kao
W 3a Jpyre umibeBe u npuHnuie pare y Iloeessu Yjenumenux Hauuja, Ommroj
JEKIIapalyji O JbYACKUM IIPaBUMa U JPYruM Mel)yHapOIHUM HHCTPYMEHTHMA KOjU
CY Y BE3H ca JbY/ICKUM IIpaBuMa, noceOHo KoHBEHIMjH 0 eMMHUHALIM]H CBUX 00JIMKa
JMICKpUMHUHALM]je jkeHa 1 KOHBeHLMjHu 0 mpaBuMa JjeTeTa, Kao u Jlexnapanuju o
SIIMMHUHAIMJY HACHIbA HAJl )KeHama U Jlekiapaluju o mpaBy Ha pas3Boj;

9. O06e30jeheme myHe UMIUIEMEHTAIN]E JbY/IICKUX ITPaBa XKEeHa U KEHCKE JIjerie Kao
HeoTyhHBOT, HE/IjesbUBOT U CAaCcTaBHOT JMjeNia CBHUX JbYJCKHX IIpaBa U OCHOBHHX
cnoboza;

10. Haseme HanorpahuBame, Ha OCHOBY KOHCEH3yca M HAlpeTKa MOCTUTHYTOT Ha
MPETXOMHUM KOH(EepeHIMjamMa M CaMHTHMa Y]jeIMIeHUX Haluja: o xeHama (y



Hajpooujy 1985. romgune), o gjeuu (y bbyjopky 1990. roguse), 0 3aIITUTH OKOJIWHE
u pasBojy (y Puo ne XKeneupy 1992. ronune), o jpyackum npasuma (y beay 1993.
TOJIMHE), O CTAHOBHHUIITBY M pa3Bojy (y Kaupy 1994. ronune), Te 0 ApymITBEHOM
pa3Bojy (y Konenxareny 1995. ronune), ca iijbeM MOCTH3amka jeHAKOCTH, Pa3Boja
U MHUPa;

11. [ocruzame nornyHe u eukacHe UMIIeMeHTanuje Oynyhux crpareruja y Besu
ca yHanpehemeM IMojoxaja jkeHa, 0 4YeMy je IIOCTUTHYT CHOpa3yM Ha CaMuTy y
HajpoGujy;

12. laBame Behux oBnamhema M HampenoBame »eHa, YKJbydyjyhw u mpaBo
Ha cJI000y MHCIH, CaBjeCTH, BjepOHMCIIOBHJECTH M YBjepema, INTO JONPHHOCH
MOPAJIHUM, ETHYKHUM, TyXOBHUM M HHTEJICKTYaJTHUM IIOTpedama )keHa ¥ MyIlKapara,
MOje/IMHAYHO WJIM Yy 3ajeJHAIM ca JAPYTuM, THMe UM TrapaHTyjyhm moryhnoct
OCTBapema IHUXOBUX IMYHHX IOTEHIMjala y JPYIITBY M OOJMKOBama HHUXOBUX
KMBOTA Y CKJIaly Ca FbMXOBHM BJIACTUTHM acIHpalyjama.

Y6ujeherHe cmo:

13. na je naBame Behux opnamhema jKeHamMa M HBUXOBO IyHO yuelrhe Ha OCHOBY
JjeIHaKOCTH y CBUM cepama JIpyIITBa, yKibyuyjyhu n yuemrhe y nporecy goHoema
OJUTyKa U CTPYKTypama BIIACTH, 0]l OCHOBHE BaKHOCTH 3a TIOCTHU3AE jETHAKOCTH,
pas3Boja 1 MHPa;

14. na cy >xeHCKa ITpaBa JbyJ/ICKa 1IpaBa;

15. na cy jenqnaka npasa, MOryhHOCTH 1 IPHCTYH CPEACTBIMA, PABHOIIPAaBHA 01j€Ia
OJITOBOPHOCTH 32 TOPOAMIYy Ha MYIIKaplle U jKeHEe, Ka0 M CKJIAJIHO MapTHEPCTBO
n3Mel)y BHX, 0] IpecyIHe BAKHOCTH 32 BUXOBY TOOPOOHT U TOOPOOUT HUXOBHX
TIOPOJIUIIA Kao M 3a yuBpHIhuBame JeMOKparuje;

16.1a WCKOpjemUBakbe CHPOMAIITBA ITyTEM OJPXKHBOT EKOHOMCKOT pPa3Boja,
JPYLITBEHOT Pa3Boja, 3allTUTE OKOJIMHE M JAPYIITBEHE MpaBie 3axTHjeBa yuelnhe
JKEHa Y eKOHOMCKOM M JIPYIITBEHOM Pa3B0jy, jeAHAKOCT MOTYhHOCTH U TOTITYHO 1
paBHOMNpaBHO yuerrhe jkeHa W MyIIKapana Kao HOCHIala U KOPUCHUKA OAPIKUBOT
pa3Boja, OKPEHYTOT YOBjEKY;

17.1a cy M3pHUYUTO TNpPH3HAKHE M IOTBpPAA IIpaBa CBHX JKEHA Ja Biajajy CBHM
acrieKTHMa CBOT'a 3/1paBJba, OCEOHO CBOjOM BJIACTHTOM IUIOAHOIINY, O OCHOBHE
B)XHOCTH 32 ja4arbe HIXOBE YJIOTe y JIPYIITBY;

18. na je Mup Ha JOKaJIHOM, AP>KaBHOM, PETMOHAITHOM U II00AJTHOM HUBOY Moryhe
noctuhy U J1a je OH HEOJBOjHBO IOBE3aH Ca HANPETKOM JKEHA, KOje Cy OCHOBHA
cHara y npeysumamy Bojehe yiore y pjemaBamy KOH(IHMKaTa W yHanpehusamy
TpajHOT MUpa HAa CBUM HUBOMMA;

19. na je ox OMTHE BRXHOCTH CAaYMHWTH, UMIUIEMEHTHPATH ¥ IPAaTUTH, y3 IIyHO
yuemrhe keHa, epukacHe, epextuBHe n MelycoOHO moTkperbyjyhe moiautuke n
Iporpame Koju BOJI€ paduyHa O NMUTamy I10Ja, yKIbydyjyhu u pa3BojHe MOJIUTHKE U
nporpame, Ha CBUM HHMBOWMa, KojuMa he ce moapkarn Beha KBaIM(pHUKOBAaHOCT U
Harpeak KeHa;
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20.ma je ywyemhe m pmompuHOC cBUX (hakropa rpahaHckor apymTBa, MoceOHO
JKEHCKHX TpyIia U MpeXa Te JPyTuX HEeBJIaJUHHUX OpraHu3alyja ¥ OpraHusanuja y
OKBHPY JIOKAJIHE 3ajeJHUIIE, Y3 ITyHO IOLITOBAKE BHUXOBE ayTOHOMH]E, y Capaambu
ca BJIajlamMa, B)KHO 3a eprKacHy UMIUIEMEHTALU]y U JaJbiby npuMjeny [lnardopme
3a aKkuujy.

21. na mmmeMenrtanuja [lnargopme 3a akuujy 3axTHjeBa OIJIYYHOCT BIIaja U
mehyHaponHe 3ajeqHuile na mpeay3My oaroBapajyhe axmmje, ykipydyjyhn u
OHE Koje cy jmoroBopeHe Ha KondepeHunju; ourydyHe Ha akLyjy Ha APKaBHOM U
mehyHaponHOM mutany, Biajie 1 MelyHapoHa 3ajeJHUIa IIPETo3Hajy norpedy aa ce
MPUOPHUTETHO PaJX Ha OCHAKHUBAY M NOOOJBIIAY M0JI0XKA]ja )KEHA.

OanyyHe cMo:

22.1a MHTEH3UBHPAMO HAIoOpe M aklHje Kako OW, 10 Kpaja OBOI' BHjeKa, OWIH
ocTBapeHH IMibeBr OUeKUBAHUX CTpaTeryja 3a Harpeaak xkeHa u3 Hajpoduja;

23. ma 00e30ujeIMMO JKeHaMa | JKEHCKOj ey MOTIYHO YXKHBAambe CBUX JbYICKUX
IpaBa U OCHOBHHX €JI000/a T€ MpeIy3MEMO JIjeIOTBOPHE Mjepe MPOTHB KpIIeHa
OBHX IIpaBa u c1000/a;

24.1a npeny3MeMo CBe IOTpeOHE Mjepe 3a eJIMMHUHAIM]y CBHX OOJHKa
JMICKPUMHUHALM]Ee Haj JKeHaMa M JKEHCKOM J[jellOM U YKJIIOHMMO CBE Mperpeke
PaBHOIIPABHOCTH I10JIOBA U HAIIPETKY U OCHAXKHBAY JKCHA;

25. 1a oxpaOpuMo MyIIKapIe Jia y HOTIYHOCTH Y4YEeCTBYjy y CBMM aKIHUjaMa 3a
PaBHOIIPABHOCT;

26. 1a TPOMOBHIIIEMO €KOHOMCKY HE3aBHCHOCT JKeHa, YKIbY4yjyhy 3amnonbaBame,
U HCKOPHjEHUMO CTAJIHO NPHCYTHH M pacTyhnm TepeT CHpoMaiiTBa >KeHa paJioM
Ha CTPYKTypJIHHM Y3pOoIlMMa CHpPOMAIITBA KpO3 HEEKOHOMCKE IpOMjEHE,
o0e30jehuBarbeM paBHONPABHOI' MPUCTYIIA CBUM JKEHaMma, YKJbydyjyhn u one y
PYpaJIHUM IOApYYjUMa, Kao BHUTAJIHUM HOCHTEJbKaMa pa3Boja, HMPOAYKTHBHHM
M3BOpPHMa, MOTYhHOCTHMA M jaBHUM yciIyrama.

27.1a IpOMOBHUIIEMO OJPKHMBU Pa3BOj OKPEHYT YOBjeKy, YKJbYdyjyhu onpxus
NPUBPEIHN pacT, Kpo3 omMoryhaBame OCHOBHOI 00pa3oBama, IIjeJI0KUBOTHOT
yuema, IUCMEHOCTH 1 00y4aBarba, Te OCHOBHE 3/[PaBCTBEHE 3allITUTE 3a J[jeBOjUHUIIE
U JKEHE.

28. 1a HampaBMMO IO3UTHBHE KOpake Ka o0e30jehuBamy MUpa y Hniby HalpeTka
JKEeHa 1 J1a ce, npenosHasajyhu Bogehy yiory jkeHa y MUPOBHOM ITOKPETY, aKTHBHO
3aJa)XeMO 32 OMNILUTE W TOTIIYHO Pa3opyKame IO CTPUKTHOM M JIjelIOTBOPHOM
Mel)yHapoHOM KOHTPOJIOM, Te IOJPKUMO IIPETOBOPE 33 3aKJbydee, Oe3 onrahama,
YHHBEP3aJIHOT, MYJATWIATEPATHOT U JIjeJI0TBOPHO ITPUM]j€HIFUBOT OIIIITET CIIOpa3yMa
0 3a0paHy HyKJI€apHOT TecTHpama Koju he IONpUHIjeTH HyKJICapHOM PazopyKarmby
W MIPEBEHIIN]U LIMPEeha HYKIIEapHOT Opy»Kja y CBUM CBOjUM acIlleKTHMa;

29. 1a cupujeurMo 1 yKIIOHUMO CBE OOJIMKe HacKiba HaJl )KeHaMa U J[jeBOjunIiama;
30. na 06e30uje MO paBHOITPAaBaH MPUCTYII M jeIHAK TPETMaH )KeHa U MyIIKapana y



00pazoBamy U 3/[paBCTBEHO] 3aIITUTH T€ T0O0JBIIAMO CEKCYATHO U PEIPOAYKTUBHO
37paBibe 1 00pa30Barbe KEHa;

31. 12 NpOMOBHILIEMO M IITHTUMO CBa JbYJ/ICKA ITpaBa KeHa U J[jeBOjunIa;

32. 1a MHTEeH3UBUPAMO Harope y ujby ode30jelerma paBHOIIPaBHOT y)KHBaMba CBUX
JBYICKUX TIpaBa U OCHOBHHX CJI000JIa 3a CBE JKEHE U J[jeBOjUHIle Koje ce cycpehy
ca BHIIECTPYKHM IIperpeKkamMa HBbHXOBOM OCHaXKMBamby W HAIpeTKy 300r ¢akropa
Kao LITO Cy KBHXOBa paca, 100, je3UK, eTHUYKA MPHIAJIHOCT, KYJITypa, pesuruja,
OHECHOCO0JbEHE, MU 3aTO IITO CY JIOMOPOTKHILE;

33. na 06e30ujeqMo o THBakE Mel)yHapoJHOT TpaBa, YKJby4yjyhu XyMaHUTapHO
IPaBo, y LUJbY 3aIITHTE MOCEOHO KeHa U J[jeBOjUHIIa;

34.1a y MOTIYHOCTH pa3BHjeMO IMOTEHIHMjaJle J[jeBOjUnIia U XKeHa CBHUX y3pacTa,
00e301jeMMo BHXOBO IYHO M paBHOINPABHO yuerthe y n3rpaamy 0oJber cBujeTa
3a cBe, Te moBehaMo BUXOBY YJIOTY y Pa3BOjHOM IIPOLIECY.

Oany4yHe cMoO:

35.1a xeHama 00e30Mje MO PaBHOIPABaH IIPHCTYN MPUBPEAHUM pecypcuma,
yKJbydyjyhu 3emipuinTe, KpemuTHpame, HayKy W TEXHOJOIHjy, CTPYy4YHO
ocriocobJpaBame, HPOpMaIije, KOMyHHUKaIWje U TPXKUIITA, KA0 CPE/ICTBA ITOJIPIIKE
HalpeTKy U OCHAXKMBamYy JKEHA U JIjeBOjunIa, yKibyuyjyhu yHarpeheme muXoBux
KaranureTa 3a Kopuirheme OeHeunrja paBHOIPaBHOT IIPUCTYTIA, M3Mel)y ocTaor,
mytem MelyHaponHe capajimbe.

36. nallnardopma3zaaxiyjy mocurae ycjex, mro he 3axTujeBaTv CHaXKHY OUTy9HOCT
Biaga, MelyHaponHUX OopraHM3alyja U MHCTHTYLHja HAa CBUM HUBoMMA. JlyOoko
CMO yBjepeHe 1a Cy eKOHOMCKH pPa3Boj, JPYLITBEHHM Pa3BOj W 3aIITHUTA OKOJIMHE
Mel)ycoOHO 3aBHCHE M HOJP)KMBE KOMIIOHEHTE OAP)KUBOT pa3Boja, KOjU je OKBUP
HaIIMX Haropa Jia MOCTUTHEMO BHIIM KBAJIMTET JKUBOTA 3a cBe Jbyze. IlpaBenan
JPYIITBEHN Pa3Boj, KOjH KPO3 OCHAKEHE CUPOMAIITHUX, TOCEOHO JKEHA KOje KHBE
y CHpPOMAIITBY, pallMOHAIIHO KOPUCTH NPHUPOIHE Pecypce, MPUjeKo je MmoTpedHa
OCHOBa OJIp’KMBOT pa3Boja. Takohe yBulhamo 1a mMMPOKO 3aCHOBaH M palioOHaJIaH
E€KOHOMCKHM PacT y KOHTEKCTY OJIPXKMBOT pa3BOja HEONXOIHO MOpa IOJp)KaBaTH
JPYIITBEHHU Pa3B0j U IpyIITBEeHY npas.y. 3a ycrjex [lnardopme 3a akuujy Taxohe he
OuTH TOTPeOHO: MOOMIIM30BATH pECypce Ha Ip>KaBHUM U Mel)yHapoHUM HUBOMMA,
Kao W JIOJIaTHE pecypce 3a 3eMJbE y Pa3BOjy CBHX PACHOIOXKHMBHX MEXaHH3aMma
¢uHaHCHpamwa, yKJbydyjyhu Myaruiarepaine, OuiarepajiHe M IPUBATHE M3BOpE
3a Hampe/iak jkeHa; ()MHAHCHjCKa CPEJICTBA 3a jayame Karanurera pomahux, cyo-
PErHOHAIHNX, PETHOHATHUX U Mel)yHapOAHUX HHCTHUTYIIH]a; OJUTYYHO OTIPE/]jeJbEHhe
3a jeJIHaKONpPaBHOCT, jeJHAKE OATOBOPHOCTH M MOTYHHOCTH, Ka0 M PaBHOIIPABHO
yuemrhe »eHa M MyIIKapana y cBUM JomahuM, PErHMOHAIHUM M MelyHapomHuM
OpraHuMa M KJbYYHHUM IIPOLIECHMA; T€ yCIIOCTaBJbAbE M jayarhe MEXaHW3ama Ha
CBUM HMBOMMA OJI'OBOPHHX XKEHaMa CBHjETa;

37. na obe3oujenumo ycmjex Ilnardopme 3a akumjy y 3emsbama ca EKOHOMUjOM y
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TpaH3UIHKjH, 32 1T he OuTH MoTpedHa, y KOHTHHYHUTETY, Mel)yHapoiHa capaama 1
nomoh.

38.0BUM YHMHOM, Kao BiajJe, ycBajaMo M o0aBe3yjeMO ce Ha HMMIUIEMEHTALH]y
ciwenehe [lmarpopme 3a akmmjy, kKojom ce o00e30jehyje mpucycTBo TeHmep
MEepCIIeKTHBA y CBUM HAaIIMM IuIar¢)opMama U nporpamMuma. TpaxuMo oJ1 cucreMa
VYjenumeHnx HalKja, perHOHAIHUX U Mel)yHapoHUX (UHAHCH]CKUX MHCTUTYLIH]a,
JPYTHX PEJICBaHTHUX PETHOHAIHHUX U Mel)yHapOJHUX HHCTUTYLHja Te HEBJIaJMHNX
OpraHM3aiyja, y3 IIyHO IOIITOBAamE HHHXOBE ayTOHOMHjE, KA0 M CBHUX CEKTOpa
rpahaHckor IpymiTBa, y capajiibH ca BiaJlama, Jia ce Y IOTIyHOCTH IT0OCBETE U /1ajy
CBOj JIONIPUHOC UMILIeMeHTanuju ose Ilnardopme 3a akimjy.
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Mnatoorma 3a AkuMIy

I WN33aBa O LUnseeuma U MnaHoBuMA

1. Tlnardopma 3a akmmjy je mporpam oOCIOCOOJbaBama M JaBama Behnx
opnamhema xenama. Llusp je yOp3ame mmMruiemenTanuje Crpareruja OKpeHYTHX
oyayhHocTu y moriieny yHamnpelema npasa sxeHa, popmysucanux y Hajpooujy (1/),
U YKJIakhakbe CBUX IpenpeKa Koje CToje Ha MyTy aKTHMBHOM yuelly jkeHa Yy CBUM
cepama jaBHOT W MPHUBATHOT KMBOTA - MyTeM 00e30jejuBama HUXOBOT MYHOT U
PpaBHOIIpaBHOT yqemha Y €KOHOMCKOM, JPYIITBCHOM, KYJITYPHOM WU TOJIUTHYKOM
NpoLeCy JOHOIICHa oTyKa. To 3Ha4n Jja Ou ce MPUHIMUIT paBHOMpPAaBHOT yueniha
JKeHa M MyIIKapana y BJIacTH M OJrOBOPHOCTH Tpebao yCTaHOBHUTH Koi kyhe, Ha
pazHOM MJECTy U y IIUPO] ApKaBHO] U Mel)yHapoaHO] 3ajenHuIy. PaBHOMpPaBHOCT
MyIIKapala M jKeHa je MUTame JbYICKUX TpaBa M yCJOB 3a COLHUjalIHy IpaBIy
n Takohe HEONXolaH M OCHOBHM IIPEAYCJOB 32 PAaBHOIIPABHOCT, pa3Boj U MHpP
yormre. TpaHcdopmucaHo mapTHEPCTBO, 3aCHOBAHO HAa PABHONPABHOCTH JKEHA
U MyIKapaIa, jecT YCIIOB 3a YOBjeKY OKPEHYT ONpPXHBH pa3Boj. HempekumaH u
JyTOpOYaH aHTaXMaH je 0] OCHOBHE BAXXHOCTH Ja OH KEHE M MYIIKapId MOTIN
paTH 3ajeIHO y CBOjy KOPHUCT, Y KOPUCT CBOj€ Jjelie Te y KOPUCT APYIITBA U TaKO
OJITOBOPHUTH M3a30BHMa JIBaJICCET MPBOT cToJbeha.

2. Ilnardopma 3a akuujy peappupMmuie OCHOBHM TPHHLIUN AaT y bedkoj
JIekmapandju U AKiuoHoM mporpamy (2/), ycBojeHuM of cTpaHe CBjeTcke
KOH(EpeHIMje O JbYJICKUM IpaBUMa, KOjU Kaxke Ja Cy JbYJCKa IpaBa JKCHa U
JKEHCKe Jijerie HeoTyhHBH, HE/IjesbHBH U CACTaBHU AMO OMINTHX JbYICKUX MpaBa.
Kao mporpamom 3a akuujy, [Tratdopmom ce kel IpOMOBUCATH U IITUTUTH MIYHO
Y)KUBAHE CBUX JbYICKUX MPaBa M OCHOBHUX CJI000/Ia O] CTPaHE CBHUX JKEHA TOKOM
I[HjCIIOT BbUXOBOT JKUBOTA.

3. Ilnardopmom 3a akuujy ce Hariamasa Jia )KeHe UMajy 3ajeIHIuKe HHTepece,
Ha YUjeM ce pjellaBamy MOXKE paJUTH CaMoO 33jeJHHYKH M y TapTHEPCTBY ca
MYIIKapluMa, Ha 3ajeHHYKOM LMJbY IMOJHE* PaBHOIPABHOCTU LIMPOM CBHjETa.
Home ce momityje (M ipuaaje joj ce BPHjeIHOCT) MOTITYHA PA3IMYUTOCT CUTYyallHja |
yCIIOBa )KMBOTA y KOjHMa Ce KEHe Haslase, Te ce MPHU3HAje Jla Ce HEKe KEHE Cyo4yaBajy
ca MoceOHUM Tpernperama MPUIMKOM 0CTIOCo0JbaBama 1 00Hjama oBjaniiena.

4. IlnardopmoM 3a akiujy ce 3aXTHjeBa TPCHYTHA U yCKial)eHa aKTHBHOCT CBHX
CTpaHa Ha CTBapary MUPHOT, IPaBEHOT ¥ XyMaHOT CBH]j€Ta, 3aCHOBAHOT Ha JbYJICKHUM
npaBUMa ¥ OCHOBHHUM cJ1000/1aMa, yKJbyuyjyhu 1 IPUHIIUIT PaBHOIIPABHOCTH CBUX
JbY/IM - CBUX KUBOTHHUX 1004, U3 CBHUX Cepa JKUBOTA, U 'y TOM [UJBbY, KOHCTATYje ce
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Jla je IMPOKO 3aCHOBAHM, CTAJIHU JIPYLIBEHH Pa3B0j Y KOHTEKCTY OJP KUBOT Pa3Boja
HEOIXOJIaH 3a O/lpKaBarbe APYIITBEHOT pa3Boja 1 JIpyIITBEHE MPaBJe.

5. 3a ycmjex ummuiemenTauuje Ilnardopme 3a akunjy Ouhe HeomxomaH BHCOK
aHTaKMaH BJa/ia, Mel)yHapogiHUX opraHu3anuja 1 HHCTUTYILMja Ha CBUM HUBOUMA.
Takohe, Ouhe mnorpebHa anexkBaTHa MoOOWIM3alMja pecypca Ha Jp)KaBHOM U
Mel)yHaposHOM HMBOY Kao M HOBH U JIOJJATHH PECYPCH 3a 3eMJbE Y Pa3Bojy - U3 CBUX
MexaHn3ama (pMHaHCHpPaba KOjH Cy Ha pacliojiaramy, ykibyuyjyhu myntuiarepaite,
OwnarepaiHe M NpHUBaTHE M3BOpPE, C IMJbEM NOOOJBbIIAA IOJNI0XKaja skeHa. buhe
MOTPeOHU ¥ (PUHAHCH]CKH PECYpPCH HAMHU]jCHEHH jadarby CIIOCOOHOCTH JIpJKaBHUX,
MOAPETHOHAIHNX, PETHOHAIHUX U Mel)yHapoIHUX MHCTHUTYILMja Kao U NpeiaH pasn
Ha MOCTU3amby jeHAKNX NpaBa, jeJHAKUX OJrOBOPHOCTH, jeAHAKUX MoryhHocTw,
T€ PaBHOINPABHOM ydemhy jkeHa M MyIIKapana y CBUM JAp>KaBHUM, PErMOHAIHUM
1 Mel)yHapoJHUM OpraHMMa M IpoLieCHMa OJUTyYHBaba, Kao U YCIIOCTaBJbatby WIN
jadamy MeXaHM3aMa Ha CBHM HHBOHMMAa KojuMa ce 00e30jel)yje onroBopHOCT mpes
CBHUM JKEHaMa y CBHU]ETY.

II nosanHu OkBup

6. YerBpra cBjeTcka KOHQEPEHIIH]ja 0 )KeHaMa Ce OJ[pyKaBa y TPEHYTKY KaJ| CBHjET
CTOjH Ha Ipary HOBOT MIJICHH]jyMa.

7. IlnarcdopmoM 3a akiyjy ce noapxkasa KoHBeHIIMja 0 elTMMHUHALIN] Y CBUX 00JIHKa
JMCKpUMHUHAIM]e skeHa (3/) 1 uae ce najbe y rnorieny yHarpelhema nonoxaja skeHa
Ha ocHOBY Crpareruja okpeHytux OyayhHoctH, nonecenux y HajpoOwujy, xao n
PEJIEBaHTHUX PE30JyIja YCBOjeHHX of cTpaHe ExoHoMcko-comujamHor Bujeha u
I'enepanne ckymrune YH. Texcrom [lnardopme 3a akumjy e ce yCTaHOBUTH
rpyna NpUOpPUTETHUX aKTHBHOCTH Koje OM Tpebasio MpoBEeCTH TOKOM HapeJHHUX HeT
TOJIMHA.

8. VYIlnardopmu 3a akuujy je MHTEpIPETHPaHa BAXKHOCT CIIOPAa3yMa ITOCTUTHY THX
Ha: CBjerckom camuty o jajenu, Kondepenuuju YjeaumeHnx Hauuja o 3alITUTH
OKOJIMHE 1 pa3Bojy, CBjeTCKoj KOH(pEPEHIIUjH O JbYACKUM NpaBuma, MelyHaponHoj
KOH(EpEeHIIMjH O CTAaHOBHMIUTBY M Pa3Bojy W CBjeTCKOM CAMHUTy O COLMjaJTHOM
Ppa3Bojy, y KojuMa Cy 1aTh KOHKPETHH ITPUCTYIIN 1 00aBe3e y noreay yHanpehubama
OIPKMBOT pa3Boja u MelyHapoaHe capambe U jayama yiore YjeAnmBbeHNX HalHja
y ToM nwby. Ciimyao Tome, Ha [T100anHO] KOH(MEPEHIUjU O OJPKUBOM Pa3BOjy
MaJIuX OCTPBCKHX 3eMajba Y pa3Bojy, MehyHaponHo] KoH(pEpeHINjH O UCXPaHH,
MelyHaponHoj KOH(pEpEeHIMjH O MPUMapHO] 3APaBCTBEHO] 3alITUTH U CBjeTCKO]
KoH(epeHIju 0 00pazoBamy 3a cBe - 00paljuBaHu Cy pa3IUUUTH aclleKTH pa3Boja
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U JbYJICKUX TIPaBa, y OKBHUPY HHHXOBHX I0j€INHAYHO CIEHU(DUUYHUX MEPCHEKTHBA,
y3 oOpahame 3HauajHe MakKie Ha YJIOTy KeHa W >keHcke pgjene. Ilopen Tora, y
MelyHaponHoj roamHM AOMOpOAadKuX Hapopa csujera (4/), Melhynaponnoj
roxunu nopoauue (5/), l'ognau Tonepanimje Yjeanmenux Hauuja (6/), XKenesckoj
JieKyiapanuju o skeHama Ha ceny (7/) u Jlexnapanuju o eMMHAHALN] Y HACUIba HaJl
»keHaMa (8/) Takohe ce HarIaIaBajy MUTamka 0CIIOCO0JbaBaka U JJaBakha OBamiekha
JKeHaMa Kao U MHUTamba hUXOBE PaBHOIPABHOCTH.

9.  Iws [Tnardopme 3a akuujy, KOjH je y ITyHOM CKJIJy ca CBPXOM M ITPUHIAIIMA
[ToBesbe YjennmeHnx Hanuja U ca Mel)yHapoJHHUM IIPaBOM, jeCT OCHOCOOIbaBabE
U fnaBame oBnamhema skeHama. [loTmyHa peanu3anuja CBHX JbYACKHX IIpaBa
M OCHOBHMX CJ100071a CBHX JK€Ha 0J] OMTHE je Ba)KHOCTH 3a OCIIOCOOJbaBame U
JaBame opiamhema sxxeHama. Mako nocroje ap>kaBHe U peruoHaiHe 0COOCHOCTH U
Pa3IUYUTH UCTOPHjCKHU, KYATYPHH M BjepCKH aMOMjeHTH, Ty>KHOCT je JpkaBa, 0e3
003upa Ha KHUXOBE IOJUTHYKE, CKOHOMCKE U KYJITYpHE CHCTeMe, Ja yHarpehyjy
W TITUTE CBa JbYACKAa ImpaBa W OCHOBHE ciobome (9/). MmiiemenTanuja oBe
[Tnardopme, u3mely ocranor, Kpo3 Ap>kaBHE 3aKOHE M (QOpMyJalnjy cTpareruja,
IpaBuiIa, IIporpaMa u MpUopHUTeTa pa3Boja Tpeda 1a Oyne cyBepeHa OArOBOPHOCT
CBaKe JprkaBe, y CKJIQJy ca CBMM JbYJACKMM IIpaBHUMa W OCHOBHHM clio0oziama,
a 3Hauaj M IIyHO IOLITOBAME PA3IMYUTUX BjEPCKHX WM ETUYKHUX BPHjEIHOCTH,
KyJITYpHOT MHJbea U (HI030(CKUX yBjepema I0jeJMHAd U BUXOBUX 3ajeIHHLA
Tpeba JONPUHHjETH TOTIIYHOM YXKHMBamby JbYJICKHX IpaBa O]l CTpaHE KeHa, a ca
IIJbEM IT0CTU3aba PAaBHONIPABHOCTH, Pa3Boja U MUpA.

10. Opn Csjercke koH(epeHIHje 3a Iperie] U NPOLjeHy MOCTUIHYTUX yYHMHAaKa
Jeuenuje VYjenumeHUX HalMja HaMHjEHCHE >KeHaMa: DPaBHONPABHOCT, Pa3BOj
u Mup, oapxane y HajpoOujy 1985. ronune, u ycajama Crpareruja OKpeHyTHX
OynyhHoctn y momieny ynampehema monoxkaja jkeHa, goHeceHux y HajpoOwjy,
CBHJET je TpOIIao Kpo3 IyOOoKe MOJNTHYKE, EKOHOMCKE, COLMjallHe M KYJITYpHE
IpOMjeHe, Koje Cy MMaJle W IO3WTHUBHOI M HEraTHBHOI yTHIaja Ha keHe. Ha
CBjeTckoj KOH(pEPEHI]H O JbYICKUM ITPaBUMa je KOHCTaTOBAaHO JIa Cy JbyJ/ICKa ITpaBa
JKEHa U JKeHCKE Jijelle HeOTyhMBH, HEIjeJbHBH M CACTaBHH JMO OIIITHX JbYIACKHX
npaBa. [lotmyHo W paBHONpaBHO yuemrhe »KeHa Y IOJIMTHYKOM, rpalaHckom,
€KOHOMCKOM, JIPYLITBEHOM M KYJITYPHOM >KHBOTY Ha JP>KaBHOM, PErHMOHAIHOM
n MelyHapoJHOM HHBOY, T€ HCKOpjeHHBambE CBHX OOJIHMKA JUCKpPUMHHALHWje Ha
OCHOBY IIOJla - NPHOPUTETHHM Cy LMJbeBH MelyHapoaHe 3ajennune. Csjercka
KOH(EpEeHI1ja 0 JbYJICKUM IIpaBUMa je TIOHOBO MOTBP/MIIA CBedyaHy 00aBe3y CBHX
JpKaBa Jla UCIyHaBajy CBOje AYKHOCTH y CMHCIy yHampelhema yHHBEp3aIHHX
MOIITOBakha MPUMjEHE M 3aIITUTE CBHX JbYACKHX IIpaBa M OCHOBHHX ciio0oza 3a
cBe, y ckiany ca [loBessoM YjennmeHUX Haluja Kao M APYT'MM HMHCTPYMEHTHMA
KOjH ce€ T4y JbYJICKHX ITpaBa U Mel)yHapoJHOT 1paBa. YHUBEP3aJIHa IIPUPO/IA OBUX
IpaBa 1 c1000/a je HeIlTO [ITO CE HE MOXKE JOBECTH y ITUTAIbE.

11. Kpaj xmagHor para mmao je 3a HOCJbEIUIly INpoMjeHe y MelyHapoaHum
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OJJHOCHMA U cMameme puBanurera Mmely cynepcunama. Ilpujerma mioGamHuM
OpY)KaHHM CYKOOOM ce cMamuIIa, JIOK Cy ce Mel)yHapoJIHH OJHOCH MOOO0JbLIAIH,
a m3mieau Ha Mup mehy Hapomuma cy ce nosehanu. Mako je npujerma miobaaHum
CYKOOOM yMameHa, arpecuBHH pPATOBH, OPYKaHH CYKOOHW, KOJOHM]jaIMCTHYKE
n npyre ¢opMe cTpaHe JAOMUHALMje W CTpaHe OKylanuje, rpahjancku paTtoBu u
TEpOpH3aM M JJaHaC HACTaBJbajy Jia Xapajy MHOTUM JujesioBuMa cujera. Jlomasu 1o
030MJBHUX KPIIEHa JbYJCKHX ITPaBa KeHa, T0CeOHO Y TOKY OpyskaHux cykooa. To cy,
n3mel)y ocrasor, youcTBa, Myuema, CHCTeMaTcKa CHIIOBakba, IIPUCHITHE TPyIHOhe 1
MIPUCHIIHH 1T00a4aju, a T0CeOHO Y OKBUPY MOJNTHKE €THHYKOT YUIIhema.

12. Oz[pxcaH)e MHUpa U CUT'YPHOCT Ha FJ'IO6aJ'[HOM, PEruoHajHOM U JIOKAJIHOM
HUBOY, Y3 ClIp€HaBambC MOJIUTHUKE arpeCI/Ije U CTHUYKOI' qnmheH,a, TE Pa3pCUICHC
OpYyXaHux cy1<06a, OJ1 OCHOBHE Cy Ba’KHOCTHU 3a 3alITHUTY JbYACKHUX IIpaBa K€HA U
KCHCKEC zgjeue, Kao U 3a CJ'II/IMI/IHaIII/ij CBHX OOJIMKA HACHJba HaJl bUMa U BbUXOBOI'
KOpHUIITCH:A Ka0 CPEACTBA 3a part.

13. Ilpetjepann m3manu 3a BOjCKy, YKJbYy4yjyhn rio0anHe M3iaTke 3a BOjCKY U
TProOBUHY OPY’Kj€M, T€ HHBECTHUIIM]jE y IPOU3BO/IbY U HAOaBKy Opy»XKja CMambHIN Cy
PpacIooKUBE pecypee 3a ApyHITBeHHN pa3Boj. Kao nocipeauna onrepehnBama ryrom
U JIPYTHX €KOHOMCKHX Telkoha, MHOTE 3eMJbE Y Pa3BOjy Cy Hpety3esie MOJUTHKY
CTpYKTypaiHuX npuiarohasama. lllTa Buie, mocroje nporpamMu pecTpyKTypHpama
KOjU Cy JIOLIE HANpaB/beHU W INPHMjCHHBAHM, Ca IITETHUM IOCJbeIUIaMa Io
JPYIITBEHN Pa3Boj. bpoj Jbynu Koju >KHMBE y CHPOMAILITBY jé TOKOM IPETXOJHE
JielieHrje Y BehnHM 3eMaba y pa3Bojy AMCHPOIIOPIMOHAIHO OPACTa0, MOCEOHO Y
TEIIKO 3a/{y)KEHUM 3eMJbaMa.

14. Y KOHTEKCTy NPETXOJHO Ka3aHOr Tpeda HAINIACHTH COLMjAHY JUMEH3HUjY
pa3Boja. YOp3aH E€KOHOMCKHM pacT, Mako HEONXOJaH 3a COLMjaJHU pa3Boj, HE
yHanpelyje cam 1o cebu KBaINTET )KUBOTA CTAHOBHUILNTBA. Y HEKHM CIIydajeBUMa
MOTY c€ II0jaBUTH YCJIOBM KOjU IIOrOpIIajy JpYLITBEHY HEjeJHAKOCT U
MapruHanuzanyjy. Crora je HEOIXOHO MOTPAKUTH HOBE aTEpHATHBE, KOjuMa On
ce 00e30mjenITo 1a CBU WIAHOBH JPYIITBA NMa]y KOPHCTH 0/ EKOHOMCKOT pacTa - Ha
OCHOBY XOJIICTHYKOI' ITPUCTYTIa CBUM acClIeKTHMa pa3Boja: pacTy, PaBHOIPaBHOCTH
JKE€Ha M MyIIKapala, COIMjalHOj PaBI, OUyBamy 1 3aIITHTH IPUPOHE CPEANHE,
OJP)KUBOCTH, COJINIAPHOCTH, yuenhy, MUpPY U MOLITHBAmY JbY/ICKUX IIpaBa.

15. Csjercku TMOKpET 3a JEMOKpaTH3alljy OTBOPHO j€ IOJMTHYKE Ipolece y
MHOTHM JIp)KaBaMa, aJii jOoIll YBHjEeK HHje MOCTUTHYTO NIMPOKO ydenrhe »eHa Kao
ITyHUX U PaBHOIIPABHUX MapTHEpa ca MyIIKapLUUMa y JOHOIICHY KIbYYHUX OJUTyKa,
IIOTOTOBY HE Yy MOJMTHLHU. Jy)KHOA(pHUKa IMOJMTHUKA WHCTUTYLIMOHAIU30BAHOT
pacusma — anapTxejj - CKUHyTa je ca CIIeHe H JIOIIUIO je 10 MUPHOT U JIEMOKPaTCKOT
npeHocaBiacTy. Y Llenrpannoj u Mcrounoj EBponu Tpan3uniyja ka mapiaaMeHTapHOj
JIEMOKpaTHju oJurpaBa ce Op30 M JOBOAM JO IIMPOKOI CIHEKTPa PazIMYUTHX
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HCKYCTaBa, 3aBHCHO OJI KOHKPETHUX OKOJIHOCTH y CBAaKOj OJ THX 3eMasba. Jok ce
TpaH3UIMja YIJIABHOM OJMIpajla MUPHO, Y HEKMM 3eMJbaMa Taj je mpouec Ouo
OMETEH OpYXXaHHUM CyKoOHMMa, KOjH Cy 3a MOCJbeIUIly WMalH TellKa KpIIema
JbY/ICKHUX TIpaBa.

16. Ilupoko pamrpeHa eKOHOMCKa PeLecHja, Kao M MOJUTHYKA HECTAOMIHOCT Y
HEKHM PErMOHMMa Y3pOK Cy Jerpajuparma pa3BOjHUX NJbEBA Y MHOTHM 3eMJbaMa.
To je moBerno A0 eKClaH3uje HeOMUCUBOT cupomamiTa. O MPEKo jeTHe MUITHjape
JbY/IM KOJH )KHBE y HajTOpEM CHPOMAILTBY, KEHE IIPE/ICTaBIbajy BeiuKy Behuny. bp3
IpolLeC NpoMjeHa U IpuiiaroaBama y CBUM CEKTOpHMa Takohe je J0Beo /10 rmopacra
HE3aroCcIeHOCTH M HEJJOBOJbHE 3aII0CIIEHOCTH, IITO j€ TOCEOHO YTHIIAJIO Ha IT0JI0XKa]
JKeHa. Y MHOTHM CIIy4ajeBHMa MpOrpaMy CTPYKTYpPaJHHUX INpuiarohaBama HHUCY
OMIIM CAUMILEHHM TaKO JIa Ce CMAbe HEraTHBHE ITOCJbEANIIE HA YTPOXKEHY ITOITYJIaL]jy
WIN Ha JKE€He, HUTH Ccy OwiM TakBU Ja o0e30ujesie MO3UTHBHE e(eKTe Ha Ty
MOMYJIAIN]y TaKo LITO OU ce CIpHjednIa ’bUX0Ba MaprHHAIN3alrja y eKOHOMCKHM
Y COLMjaJTHUM aKTUBHOCTHMA. DUHAIHM aKT ypyrBajcKor Kpyra MyJITHIaTePaTHIX
TproBuHcKux nperosopa (10/) moaBykao je pact MeljycoOHE 3aBUCHOCTH JIp>KaBHUX
€KOHOMHja, Ka0 M Ba)KHOCT JHOepai3anyje TPrOBHHE M IPHCTYNa OTBOPEHUM,
JUHAMUYHAM TPXKHUIITHMA. Y HEKHMM PErMOHMMA ce Takol)e BeoMa MHOTO TPOIIH Ha
BOjCKy. Yrpkoc nosehamy 3BaHMuHEe NOMOhHK pa3Bojy 071 CTpaHe HEKHUX 3eMalba, Ta
3BaHMYHA 1TOMON je y IjeJIMHU OJJHEaBHO Omala.

17. TlormyHo cupoMamTBO M (peMHUHM3AIM]a CHPOMAIITBA, HE3alOCIEHOCT, CBE
Beha yrpokeHOCT OKOJIMHE, CTAJIHO HAacHJbe HaJ JKeHaMa U IIMPOKO INPHCYTHO
HCKJbYUMBaH-E MOJIOBHHE YOBjEYaHCTBA M3 MHCTUTyLHMja Mohm m Biactu Hamehy
noTpedy 3a HACTaBKOM IIOTpare 3a pa3BOjeM, MHPOM M CUTYPHOCTH, Kao U 3a
HauMHOM 00e30jeljera YOBjeKy OKpEeHYTOI' OJIpXKMBOM pa3Boja. Yuenrhe u BolcTBo
JKEHCKE ITO0JIOBHHE YOBjEYaHCTBA j€ 0/ CYIITHHCKE B)KHOCTH 3@ YCITjeX TOT Tparama.
Crora, camo jenHa HoBa epa MelyHaponHe capaame Mmely BiajgaMa M Hapoanma,
3aCHOBaHA Ha JyXy IapTHEPCTBA M IIPABEJAHOM MelyHapOIHOM COLMjaIHOM M
E€KOHOMCKOM OKpYXKemY, Te pajukaiHa Tpanchopmaruja ogHoca mely sxeHama u
MYIIKapIuMa Ka OJHOCY IPaBOT U PaBHOIPABHOI ITapTHepcTBa, omoryhuhe na ce
CBH]ET YCIIjEIIHO CYOUuH ca M3a30BHMa J[BaJIECET IPBOT cToJbeha.

18. HoBuju pa3Boj melyHapomHO-€KOHOMCKE CHTyalMje Yy MHOTUM CIIy4ajeBHMa
MMao je IUCIIPOIIOpPIHOHAIAaH yYHMHAK Ha J)KEHE U Jjely, oA Kojux BehuHa KuBU
y 3eMJbaMa y paszBojy. Y OHHUM Jp’KaBaMa KOje HOCE BEJIHMKH TEPET CTPAHOT JIyra,
IporpaMH U Mjepe CTPYKTYpalHHX IpuiarohaBama, Hako JYyropoOYHO KOPHCHH,
JIOBEJIM Cy /IO CMamMBama CyMe Koja ce Jaje 3a JPYIITBEHE TPOIIKOBE, MITO
Temko noraha xxeHe, noceOHo y AQpui U y HajHEpa3BUjeHUjUM 3eMJbama. To ce
noropiuasa y a3y Kaja OATOBOPHOCT 32 OCHOBHE JIPYLITBEHE YCIyTe Mpejas3u ca
BJIajia Ha JKEHE.
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19. Exonomcka periecja y MHOTMM Pa3BHjEHHM 3eMJbaMa U 3eMJbaMa y pa3Bojy
n tekyhe pecTpyKTypHpame 3eMaba y €KOHOMCKO] TPAaH3WIMjU JIOBEIH CY [0
JMCIPOIIOPIIMOHAIHO HEraTHBHHUX IMOCJhEeNIA Ha 3alollbaBame jkeHa. JKeHe
4YecTo HeMajy u300pa Hero Jia WiM IpHXBaTe 3alociemhe KOje HeMa CHTYPHOCT
JYTOPOYHOI' TIOC/Ia WM KOje IOJpa3yMHjeBa OlacHE YCIOBE paja, WM paa y
HezawTrheHoj gfomahoj paguHocTH, WK 1a Oyy He3arociaeHe. MHore xKeHe yiase
Ha TPXKMIITE pajia Ha II0CJIOBE KOjH Cy Jiolle TuaheHn 1 Mao [1jekeHn Y KeJbH 1a
yHanpujene KyhHu 1oxonak; Apyre ce OIydyjy Ha MUTpalyjy U3 UCTUX pasliora.
be3 ukakBor cMamemha lUXOBUX OCTAINX OJT'OBOPHOCTH, OBO 3HAYH JIOAATHU TEPET
paza 3a )xeHe.

20. Makpo M MHKPO €KOHOMCKA ITOJMTHKAa M INPOTrpaMH, Kao M CTPYKTypajHa
npuiarol)aBarmba, HUCY YBHjEK IPOjEeKTOBAHHM TAKO Jia Cy y3eTe y o03up HmHXOBe
MOCJBETUIIE 110 JKEHE M JKCHCKY Jijelly, TOCEOHO Ha OHE KOje J)KUBE y CHPOMAILTBY.
CupomamTso je cBe Behe 1 'y anicoiryTHOM 1 'y peJIaTHBHOM CMHUCITY, @ Opoj skeHa Koje
)KMBE Y CUPOMAIITBY Y MHOTHUM pernoHuMa pacre. liMa MHOTO Ipa/ICKUX JKeHa Koje
KHMBE y cupoMaiuTBy. MehyTum, maTma jkeHa Koje )KUBE y CEOCKUM U YJaJbeHUM
obacTuma 3aciyxyje 1moceOHy NaKikby C 003MpOM Ha CTarHalujy pasBoja y
TUM oOyacTuma. Y 3eMjbaMa y pa3Bojy, YaK M Y OHHMM TJje JIpXKaBHU IapaMeTpH
I0Ka3zyjy mo0oJblIama, BEhnHa CEe0CKHX JKeHa U 1aJhe KMBH y YCIIOBUMa €KOHOMCKE
HEepa3BUjEHOCTH U JpyIITBEHE MapruHaIM3aluje.

21. Xene najy KJby4HH JONPHHOC EKOHOMHjH M OOpOM IPOTHUB CHPOMAIITBA
nmyteMm wiM roraheHor win HeruaheHor pajga xon kyhe, y JIOKaiIHO] 3ajeHUIN U
Ha paaHoM Mjecty. CBe Behu Opoj jkeHa IMOCTHKE €KOHOMCKY HE3aBHCHOCT ITyTeM
n00po maheHor 3anociema.

22. JexHy 4eTBPTHHY CBHUX JoMahWHCTaBa y CBHjETy BOJIE JKEHE, a MHOTa Apyra
nomahMHCTa Cy 3aBUCHA O] 3apajie KeHa, YaKk M TaMo IJje MMa MyMIKapara.
JomahnHcTBa Koja M3p kaBajy »KeHe 4eCTo CI1a/1ajy y HajcCHpoMaIiHuja JomahHCTBa
300r AMCKpUMHHALM]E Y I1aTaMa, 300r IpodecHoHaIHe Ierpajalije Ha TPXKUIITY
pana u Ipyrux 6apujepa 3aCHOBaHUX Ha I11oiTy. Jle3nHTerpanuja mopoaunie, Kperama
CTaHOBHUINTBA M3Mehy ypOaHUX M pypajHHX CpeluHa y 3eMibama, MelyHapoaHa
MUTrpalyja, paroBd W HMHTEPHA H3MjEllITamba CTAHOBHUINTBA (DAKTOPH Cy KOjU
JIOIpUHOCE TopacTy Opoja poMahmHCTaBa Koja BOJIE JKEHE.

23. Cxsarajyhu ja cy rmocrusame 1 ofipykame Mupa 1 0e30jeIHOCTH IPeyCiIoB 3a
€KOHOMCKH U JIPYIITBEHH HAIPE/IaK, )KCHE CE CBE BHIIIE T0CTABIbA]y Kao [IEHTPAIHU
IIPOTArOHUCTH, y Pa3INYUTUM CBOJCTBHMA, Y OKBHPY IOKpeTa 4YOBjEYaHCTBA 3a
Mmup. tbuxoBo nyHo yuenrhe y opyunBamy, ClipedyaBamy 1 pjeliaBamy Cykoda Kao
1y APYTUM UHUIM}aTHBaMa 3a MUP Ol OCHOBHE j& BAXXKHOCTH 33 OCTBAPEHHE TPAjHOT
MHpa.
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24. Bjepa, IyXOBHOCT W yBjepema MIpajy LEHTPAJIHY YJIOTY Y KHBOTY MIJIHOHA
JKeHa M MyIIKapana, y HaunHy Ha KOjU XXHMBE M y aclupaiujaMa Koje UMajy y
Be3u ca Oyayhnocru. IlpaBo Ha c1000qy MHCIH, CaBjecTH M BjepOMCIIOBH]jECTH
je HeoTyhuBO m Mopa ce yHuBep3ainHO yxwuBard. OBO mpaBo 00yxBaTa cI0001y
Ha BjEpPOMCIIOBUJECT WM Bjepy MO BIACTHTOM H300py, OMJIO IOjeMHAYHO WIH Y
3ajeHHULH ca APYTUMa, y JaBHOCTH WIIM ITPHUBATHO, U Ha MCIIOJbaBAbE PEIIUTH]E W
yBjepema Kpo3 o0pe/ie, MOIITOBakE BjepCKUX 00n4aja, BjepcKy Mpakcy U yueme. a
OM ce MOCTHUIVIM PaBHOIPABHOCT, Pa3B0j U MUP, MOTPEOHO je IMOIITOBATH OBA I1paBa
u cio0ojie y MOTHyHOCTH. Pennruja, MUUbebe, CaBjecT U yBjepemne MO Ou 1
MOT'Y JJONPUHH]ETH MCIYHhaBamby MOPAIHHUX, ETHYKUX U AYXOBHHX IOTpeda jKeHa
M MyIIKapala U OCTBapery BUXOBUX IyHUX IOTEHIMjasIa y APYIITBY. MehyTum,
NpU3Haje ce J1a CBaKH OOJIMK eKCTPEMH3Ma MOYKE UMaTH HETaTUBHUX TTOCIbEANIIA TT0
JKEHE U MO’KE JIOBECTH JI0 HACHIbA U JUCKPUMHUHALIH]E.

25. Yerspra cBjeTcka KoH(]epeHIMja 0 eHama Ou Tpebano na yOp3a mporec
koju je opmanHo moueo 1975. rommue, romune xojy je I'enepamna ckupstina
VYjemumeHux Hanuja nporiacuia Mehynapognom ronmHoMm skena. Ta roguza je
OMJIa IPEeKPETHUIIA Y CMUCIY IITO Cy Taja JKeHCKa MUTama CTaBJbeHA Ha JTHEBHU
pen. exana xena Yjemumenux Hanuja (1976-1985.) npencrasspana je cBjeTcku
MOKYIIIaj Jla C€ pa3MOTpe CTAaTyC M IIpaBa JKeHa U J]a Ce )KEHE YBEAYy Y OJUTyUUBambe
Ha cBuM HuBomMa. [onuHe 1979. I'enepanna ckynmruHa je ycBojmia KoHBeHIU)y
0 eNMMUHALMjU CBUX OOJIMKa AMCKPUMHHAIMjE HAJ JKeHama, Koja je CTynmiia
Ha cHary 1981. roguHe M KojoM je mocraBibeH MeljyHapoqHM CTaHIapiA 3a OHO
IITO Ce Ha3WBa paBHOIpaBHOIIhy >xeHa M Myukapana. [oxamae 1985. Csjercka
KOH(EepeHIMja 3a Mperiea W MpoIjeHy NOCTHIHYTHX pesynrara Jlekane jkeHa
VYjenumeHUX HalMja: paBHONPABHOCT, pa3Boj W MHp, ycBojuwia je Crpareruje
okpenyte OyayhHocTH y morieny yHanpelhema mosoxkaja skeHa, Koje Cy JOHECeHe
y Hajpobujy u xoje 0u tpedane 6utn npumujemene 10 2000. roqune. ouwro je 10
OMTHOT HalpeTKa y MOCTH3amy jeIHAKOCTH nm3Mely jkeHa M Mymikapana. MHore
BJIajie Cy YCBOjWJIC 3aKOHOIABCTBO KOjUM ce yHampelyje paBHOIIPaBHOCT jkKe€HA U
MyIIKapala 1 yCIIoCTaB/IIe p)kaBHEe MeXaHU3Me Kojuma ce 00e30jehyje na nurama
TMOJIHE jeTHAaKOCTH Oy/ly JOMHUHAHTHO 3aCTyIJbEHA y CBHUM 00JacTHMa APYIITBA.
MelynaponHe arennuje cy ooparuiie Behy nakmy Ha cTaTyc M yJIoTy XKeHa.

26. CBe Beha moh HeBIaIWHOT CEKTOpa, IMOCEOHO >KCHCKHUX OpraHH3aludja
n (EeMUHHCTHYKMX Tpyla, MOCTaje IOrOHCKa cHara mpomMjeHa. Hesnagune
OpraHM3alje Urpajy BakKHy IpoIlaraHjgHy yjlIory y yHampelemy 3akoHOmaBCTBa
M MexaHm3ama kojuMa he ce o00e30mjenuTH Harpenak skeHa. OHe cy mocraie
KaTajn3aTop 3a HOBE IPHCTYIE pa3Bojy. MHore Biaje cBe BHlle yBuhajy na je
yJI0ra Kojy Urpajy HeBllaIMHe OpraHu3alyje BayKHa, Te /1a je BasKHa capajiibha ca THM
opraHM3aiyjama pajay MoCTH3ama HarpeTka. MelyTiM, y HeKuM 3emibama Bliajie
U Jlajbe OrpaHM4aBajy MOI'YhHOCTH HEBJIQJIMHHMX OpraHu3anyja 3a ci1o0oJaH pai.
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JKene, myrem HeBIaJMHMUX OpraHHU3aldja, y4ecTBYjy y paay M yTUUy Ha MjecHe,
Jp>KaBHE, pernoHaiiHe U robdanHe Gpopyme n melynapoaue nebdare.

27. On 1975. ropuHe ca3Hama O CTaTycy W JK€Ha M MyIIKapana Cy mopacia u
JIONPUHOCE aJbIUM aKTHBHOCTHUMA KOjHMa je Wb yHanpelheme paBHOIPaBHOCTH
»KEeHa M MyHIKapala, oceOHO TaMo TJije 10Ia3H J0 BEJIMKOT HalpeTKa y 00pa3oBamy
»KEeHa ¥ JI0 3Ha4ajHOT Iopacrta BrxoBor yueniha y ruiahenoj pagHoj cHasu. [ panuue
nozgjene pana miMmely mojoBa Ha NPOAYKTHBHY M PEHNpPOAYKTHBHY YIOTY ce
MIOCTETEHO OpHIIY jep Cy JKeHe Touelie J1a yinasze y o0nacTu paja Kojuma cy mpuje
JIOMMHHPAJIU MYIIKapIH, @ MyIIKaplu Cy MOYeH Aa pruxBarajy Behy oaroBopHoct
3a 1ocoBe y foMahnHCTBY, ykibydyjyhu Ty u 6pury o njenu. Mehyrnwm, npomjene
YKEHCKHX yiiora cy Behe u Op»ke Hero mpoMjeHe MyIIKHX yjiora. Y MHOTUM 3eMJbama
pasJiuKe y JKeHCKUM W MYIIKHUM JIOCTUTHyhrnMa 1 akTHBHOCTHMA jOII YBHjEK ce He
y3MMajy Kao IOCJbeAnIia JPYIITBEHO M3rpal)eHuX MOJHUX YJI0Ta, 3a PasjvKy OJ
cXBarama Ja Ce Paay O HEN3MHjECHHBUM OHOJIOIIKUM Pa3jInKama.

28. Irasume, 10 ronuna HakoH Kongepenuuje y HajpoOujy jom Huje mocTUrayTa
jennaxoct u3Mel)y jkeHa u Mymikapamna. Y mpocjeky, JKeHe MpeicTaBibajy camo 10
II0CTO Y CBUM M3a0paHNM 3aKOHOJJaBHUM OpraHNMa Y CBH]ETY, 2 y BehHHU IpyKaBHUX
n MelyyHapoJHHX yNpaBHUX CTPYKTypa, U jaBHUX M NPUBATHHUX, OHE CY jOLI yBH]jEK
0e3 JI0BOJbHO IpeCTaBHMIA. YjequbeHe Haluje HUCy u3y3erak. Ilenecer roquna
HakoH (opMupama, YjeAnmBbeHUM HalKjama ce joul yBujek yckpahyjy Omaronmern
JKEHCKOT' yIpaBJbatba THME IITO HMMajy HEIOBOJHHO JKEHA -IIPE/ICTaBHUIIA Ha
HUBOMMA OJUTy4MBama y okBUpy CekpeTapHjaTa Kao  CIELH]jaJIM30BaHuX OpraHa.

29. Xene nmajy mpecynHy ynory y nopoauiu. Ilopoauna je ocHOBHA jeMHUIIA
JpYLITBA 1 Kao TakBa Ou ce Tpabaiia jauaru. OHa MMa IpaBo Jia 100Hje cBeoOyXBaTHY
3alITUTY W TOAPUIKY. Y Pa3IM4YUTHM KYJITYPHUM, HOJUTHYKHM U JIPYLIITBEHUM
cHUCTEMHMMa MOCTOje pa3auyuTd oOnmuny mopoxaune. [IpaBa, cmocoOHOCTH W
OJITOBOPHOCTH 4JIAHOBA IIOPOAMIIE MOpajy ce mnomroBartd. JKeHe ajy BeIHMKH
JIOIPUHOC J1I0OpOOUTH TOPOAMIE M Pa3BOjy APYIITBA, IITO joul HUje cxBaheHO
HUTH Pa3MOTPEHO Y CBOjOj IyHO] Ba)XHOCTH. JIpyIITBEHM 3Ha4aj MaTepUHCTBA,
MajuMHCTBO, 1 YJIOTa POJIUTEIba y MMOPOIUIM U Y BaCIIUTAmY Jijele - MOpaju Ou aa
Oyny npusHatu. Bacrinrame jgjere 3axTujeBa 3ajelHIUKY OATOBOPHOCT POJHUTEIbA,
YKeHa 1 MyIlIKapana, Kao ¥ JPYyLITBa y 1jjeJIMHA. MaTepuHCTBO, POAUTEIFCTBO U YJI0Ta
xKeHe y pahamy U cTBapamy MOPOJIUIIE HE CMUjy OMTH OCHOBA 32 TUCKPUMUHALIU]Y
HUTU TO CMHj€ OTPaHMYMTH ITyHO ydelihe »keHe y npymrTBy. Takohe 6u Tpedano
JIaTH NPU3HAHE U BAXKHO] YJIO3H KOjy JKE€Ha YECTO MMa Y MHOTHM 3eMJbama y Opu3n
U BE3H1 JIPyTUX WIaHOBA CBOjE MIOPOAMIIE.

30. MHaxo je Op3uHa pacra CBjETCKOI CTAHOBHHUINITBA y OIajamy, Opoj CTAHOBHUKA
CBHjETA je BUCOK y alCOJIyTHUM MjepHIIMMA, Ca TPEHYTHHUM IIPUPACTOM OJ OJu3y
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86 MuIMOHA JpyM rouIIbe. J[Ba npyra OutHa gemorpadcka TpeHia nmajy ayooke
periepKycuje Ha pa3Mjepy 3aBUCHOCTH Y TOpoinIiaMa. Y MHOTHM 3eMJbama y pa3Bojy,
45% no 50% cranoBHuKa je Mialje o 1 5 roanHa, a y MHyCTpH]jaTM30BaHUM 3eMJbaMa
n Opoj M OJHOC CTApHX JbYIH Cy y nopacty. [Ipema npensuhamuma YjenumeHnx
Hanuja, 10 2025. ronune 72% cranoBHUKa rpeko 60 roguHa crapoctyu he xuBjetn
y 3eMJbaMa y pasBojy, a BUILE O] II0JIOBUHE THX CTaHOBHHKA he OutH xeHe. bpura
U 1era jgjere, 00JIeCHUX U CTapHjHX je OATOBOPHOCT KOja HEMPONOPLIUOHAHO 1a/1a
Ha JKeHE - 300T HeloCTaTKa jeHaKOCTH M HeypaBHOTEXEHe mopjene ahenor u
HertaheHor nocia u3mel)y JkeHa 1 MyIIKapara.

31. IIpexmMHOrHM keHaMacToje moceOHe penpeKe300T pa3InuuTHX PaKTOpa OCUM
noJsa camor 1o cedu. Yecto T paznuunTH (GakTOpPH M30Iyjy WIHM MapruHaIuzyjy
TakBe jxeHe. Ibuma ce, usmely ocraor, yckpahyjy mHX0Ba JbyJICKa ITpaBa, HEMajy
npucTynna WM MM ce yckpahyje mpuctyn oOpasoBamby M NPOQEeCHOHATHOM
yCaBpIlIaBamy, 3aloCielhy, CTaHy M EKOHOMCKO] CaMOJOBOJFHOCTH, T€ HX c€
HCKJbYUYyje U3 Ipolleca OulyunBama. TuM jkeHama ce yecto yckpahyje moryhHocr
JIONIPUHOCA CBOJUM 3aje/IHHIIaMa y OKBHPY IVIaBHOT IIpaBlia KpeTama JAPYyIITBa.

32. TlperxomHa jaekana je Takohe cBjemouria o cBe Behem mpu3Hamy IMOCEOHUX
MHTEpeca U npodiieMa jKeHa U3 JIOMOPOIAYKUX Hapo/a, YHjU HICHTHTET, KyJITYpHE
TpaaMLuje ¥ OOJIMIHN JPYLITBEHOT OpraHN30Baba yHarpelyjy u jadajy 3ajenHure
y KojuMma >xuBe. JKeHe npHIagHuIe JOMOPOAAYKUX Hapoaa 4ecto ce cycpehy ca
IpernpeKaMa 1 Kao >KeHe U Kao MPUITaHHUIE THX JOMOPOIAYKHUX 3ajeqHUIIA.

33. Tokom mperxomanux 20 roaMHa CBHjET je JOKMBHO EKCIUIO3HMjy Yy oOiacTu
KoMyHHKanuja. Ca HarpeTKoM Y KOMIJyTepCKO] TEXHOJIOTHjH M CATEIUTCKO] U
KaOJIOBCKO] TEJIEBU3MjH IIOOAJIHM MPUCTYIl MHpOpManujamMa ce U Jajbe IIUPU U
pacre, TumMe ctBapajyhu HoBe MoryhHocTH 3a yuemnrhe jkeHa y KOMyHHKalMjama
M MAacOBHHUM MeAWjUMa, Kao M y Hmmpemy uHpopmamuja >xeHama. Mehytum,
100aHe Mpeke KOMyHHKAIMje Ce KOPUCTE Jla Ce IIHPE CTEPEOTHITHE U HEJOCTOjHE
CJIMKE XKEeHa y YCKe KOMeplHjasiHe W moTpormradke cBpxe. CBe MOK keHe He Oymy
PaBHOIIPABHO YYECTBOBAJC M y TEXHHYKO] OOJIACTH M y OOJACTH OIUTyduHBama y
KOMYHMKaIFjaMa 1 MacoOBHUM MeIHjuMa, YKJbydyjyhn u ymjeTHoct, u najse he
OMTH MOTPEIIHO MPEACTaB/baHE U CBUJECT O PEATTHOCTH JKMBOTA JKEHA U Jajbe Hehe
OuTH npucyTHa. Menuju NMajy BEJIMKH IMOTEHIIMjall y IPOMOLIM]H HAIIPETKa KeHA U
MyIIKapama Tako IITO MPUKa3yjy )KeHe M MyIIKaplie Ha HECTEPEOTUIIHE, PA3IMINTE
1 YpaBHOTEKEHE HauMHe, U C TOIITOBAKEM JOCTOJaHCTBA U BPUjETHOCTH 0C00e.

34. CranHa exoiolka Jerpajanuja koja moraha ca Jbyacka Ouha decto mma
JMPEKTHUje TOCJhEAULe Ha >KeHe. JKEHCKO 3/paBibe M JKUBOT CY YIPOXKCHH
3araljeleM 1 OTPOBHUM OTIIaZIOM, CjedOM IIyME BEIMKUX pa3Mjepa, IpeTBapambeM
IUTOJTHE 3eMJBE Y IyCTHUELCKO TIIO, CyIlIaMa 1 YHUINTaBAKEM 3€MJBUINTA U 00aJICKIX
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1 MOPCKHX pecypca, y3 cBe Behy yuecTallocT eKOJIOIIKH Y3POKOBaHUX 3/1PaBCTBEHUX
npo0JiemMa KoJl J)Ke€Ha M JKEHCKE Jjjelle, YaK U PEerHCTPOBAHMX CMPTHHUX CIIydajeBa.
HajBuiie cy cBuM TuM moroljeHe KeHe ca cena U j)KeHe U3 JJOMOPOAAvYKUX Hapoja,
YMja er3UCTEHIMja U CBAKOJHEBHU OIICTAHAK 3aBUCE JWPEKTHO O]l OJPIKMBOCTH
€KOCUCTEMA.

35. CupomaiuTBo M €KOJIOLIKA JIeTpasialifja cy yCKo rnoe3anu. CHpoOMaIuTBo MMa
Kao rocsbenuily ozipeleHe BpCTe eKOJOMIKOT CTpeca, allk IIaBHU Y3POK CTAJHOT
ToropIIaBama I00aIHe MPUPOIHE CPEIUHE jecy HEOAPKMBU HAYMHHU TPOIICHA
U TNPOM3BOME, MOCEOHO Yy WHAYCTPHjAIM30BAaHUM 3eMJbaMa, LITO je HpeIMer
030nJpHE 3a0pUHYTOCTH ¥ LITO TIOTOPIIaBa CHPOMAIITBO  HEPABHOTEXKY.

36. I'moGanHM TPEHIOBH Cy JIOBENH JI0 yOOKNX IPOMjEeHa y CTPATeryjyu ONCTaHKa
1 CTPYKTYPH ITOpoAUIe. Y CBUM PETHOHNMA je JI0IILIO JI0 3Ha4ajHoT roBehama Opoja
JBYIM KOJH CE€ Celie Y TpaioBe U3 pypanHux noapy4ja. [Ipensuha ce ga he nmodanna
yp6ana nonynanuja go 2000. ronqune nocruhu 47% ox ykynHor 6poja CTaHOBHHUKA.
Otnpunuke 125 MwinoHa Jbyau Cy MUIPaHTH, W30jenIMIe M pacesbeHa Jiuna, a
MIOJIOBMHA HHX JKMBH y 3eMJbaMa y pa3Bojy. OBa MacoBHa KpeTama JbyIu HMajy
IyOOKe MOCJhEUIIEe Ha CTPYKTYPY M JOOPOOUT TIOPOIHUIIC U OCTaBJbha]y HEjeITHAKE
MocJbe/IUIE Ha KEHE W MyIIKaple, YKJbydyjyhu Ty, y MHOTMM CIy4ajeBHMa, U
CEKCYyaJIHy eKCIIJIOaTallHjy eHa.

37. TIlpema npomjenama Cjercke 3npaBctBeHe opranuzanuje (WHO), no mouetka
1995. ronune ykymHH Opoj CilyyajeBa CHHJIpOMa CT€YEHE MMYHOIC(HIM]ECHIH]je
(AIDS) 6uo je 4,5 munnona. [IpounjemeHo je na je 19,5 Muimona Mynikapana, >xeHa
u pjene uHGUIMpano BupocoM xymane uMmyHoneduuujenimje (HIV) orkan je ta
OosecT IpBY My T JUjarHOCTUIMPAHa a Mpoljemyje ce 1a he 10 Kpaja oBe AeleHunje
(eBezieceTHX TOAMHA JIBaJIECETOT BHjeKa) OMTH 3apaskeHo joil 20 MIIMOHA JbY/IH.
Y HOBHM ciTyuajeBHMa je BjepoBaTHHje j1a he :xeHe OUTH ABOCTPYKO BUILIE 3apaskeHe
Hero mymkapuu. Y panoj ¢asu nangemuje AIDS-a xxeHe Hucy Onite nHduIpane
y BelIukoM Opojy, mehyTtum, cana je uHduIEpaHo oko 8 MUIMOHA XeHa. Miaje
JKEHEe M a/I0JIECLCHTKUIbE cy nocedHo yrpoxene. [Iponjemyje ce na he no kpaja
2000. ronuae OuTH MHUIMpPaHO BuUIle 0 13 MIWINOHA XeHa, a 4 MUJIMOHA JKeHa
he ympujern ox nocibenuna AIDS-a. [Topen Tora, mporjemyje ce aa hie ce cBake
TOJMHE jaBjbaTh OKo 250 MHIMOHA HOBHX CilydajeBa OOJIECTH Koje ce IpeHoce
MoJHUM nyTeM. bp3uHa mpeHomema OonecTH Koje ce NMPEeHOCE IMOJIHUM IyTeM,
ykipyuayjyhu u HIV / AIDS, anapmanTHO pacte KO *eHa M JjeBOjakKa, IIOrOTOBY Y
3eMJbamMa y pas3Bojy.

38. Opx 1975. romumHe nomUIoO ce M0 3HAYAJHHX Ca3Hama W I0JlaTaka O CTaTyCy

KEHa M YCJIOBMMAa Yy KOjUMa OHE >XHMBE. TOKOM IIMjeJIOT >KUBOTHHOI LHUKIIyca
YKEHUHY CBAaKOJHEBHY €I3HCTEHIM]Y U I-CHE JYTOpOYHE aclupalyje orpaHnvaBajy
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JTUCKPUMUHATOPCKH CTABOBH, HEMPABHYHE JPYIITBCHE U CKOHOMCKE CTPYKTYpE,
W HeJocTaTak pecypca y BehwHHM 3eMasba, IITO CIpEYaBa FHHXOBO MOTIIYHO
W paBHONpPABHO yuemhe y JAPYIITBEHOM JXUBOTY. Y HH3y 3eMajba, IIpaKca
MpeHATATHOT U300pa noa, Beha CMPTHOCT BPJIO MJIaIUX JIj€BOjUHUIIA U HIXKE CTOTIC
noxalhama IIKOJIe O]l CTpaHEe JjeBOjUUIla HEro OJ CTpPaHEe Jjevaka yKaszyjy Ha TO
Jla TOTEHIMpamhe CHHOBA YMamyje KEHCKOj Jjer MOryhHOCT MpHCTyna XpaHH,
00pa3oBamy M 3IPaBCTBEHO] 3aIITUTH, YaK U CAMOM KHBOTY. JIMCKpUMHHAIU]a
HAJI )KCHaMa TIOYHIbe, JTaKie, y HajpaHujoj (a3u )KMBOTa U CTOra Ce Ha TO Mopa
00paTUTH NaKka OJf TOI' MOMEHTA T1a HaJlaJbe.

39. JKencko nujere NaHAIIBHIE je keHa cyTpammmuie. CrocoOHOCTH, HIc)e
W eHepruja »EHCKOT JjeTeTa Cy OJf OCHOBHE BA)XHOCTH 3a HOTIIYHO IMOCTH3ame
IIMJbEBA JEJHAKOCTH, pa3Boja U Mupa. Jla Ou >KeHCKO 1ujeTe MOIIO Pa3BUTH CBOj
MOTEHIIMjaJ Y MOTIYHOCTH, OHO MOpa OWTH OATajaHO Y CPEIWHU Koja My Jaje
nozpmKy ¥ MoryhHocTH, rjje OM HBeroBe yXOBHE, HHTEJIEKTyallHE U MaTepHjaiHe
noTpede 3a ONCTAHKOM, 3aLITUTOM M Pa3BoOjeM OHJie MCIYH-CHE U HhEeroBa IpaBa
Ha paBHONpaBHOCT Omia oOe30ujehena. Axo xeHe Tpeba na Oyny paBHONpPaBHU
MapTHEPH ca MyIIKaplUMa y CBaKOM acIIeKTy XMBOTa U pa3Boja, caja je BpHjeMe
KaJ Tpeba Mpero3HaTH JbYJCKO JOCTOjaHCTBO M BPHjEIHOCT JKEHCKOT JjeTera
n 00e30ujequTH My HOTIIYHO Y)KHBambe€ JbYJICKHX IpaBa M OCHOBHHX cJ000.a,
yKJbydyjyhn npasa ¢popmynucana y Konsennuju o npasuma ajerera (11/), unja ce
parudukanyja HajToIuIMje mpenopydyje. MelhyTum, rmocroje noxany 1a ce mmupom
CBHj€Ta BPIIH JUCKPUMUHALIN]a ¥ HACUJIBbE HAJl )KEHCKOM JIjeIIOM, M TO O HajpaHUjuX
TOJIMHA JKMBOTA, W Jla CE OHO HECMamEeHO HACTaB/ba TOKOM IHjENIOr HHXOBOT
»KMBOTA. JKEHCKa Jjera 4ecTo UMajy Marbe IPUCTyIa XpaHH, PU3NYKOj 1 MEHTAIIHO]
37IpaBCTBEHO] 3AIUTHTH M 00pa3oBamy, M YXHBajy Mame mpaBa, MoryhHocTh
n OyarofieTy AjeTHICTBA M MIIAJOr a00a Hero njedany. Yecto ce moasprasajy
pasmuuuTuM (Qopmama CeKcyaJHEe M EKOHOMCKE eKcIuloaraiuje, neao(uinju,
MPUCHJIHO] TPOCTUTYLUJH M, BjEPOBATHO, NMpOJaju OpraHa W TKHBA, HACWIBY U
IITETHUM 00MYajuMa Kao IITO Cy yOMCTBA )KEHCKE Jijelie U IPeHATaIHO 0a0upame
T0JIa, MHIIECT, MyTHJIallMja XXEHCKUX FeHUTAJIM]ja, U paHu Opak ykibyuyjyhu u panu
Opakx 4ak y JjeTHICTBY.

40. TlonoBuHa CTaHOBHMKA CBHjEeTa MMa Mame 0f 25 roauHa, a BehrHa omauHe
cBHjera — Ipeko 85% — )KuBM y 3eMJbaMa y pa3Bojy. Jbyu Koju JoHOCe cTpaTeruje
MOpajy CXBaTHTH HMIUIMKanWje OBUX JeMorpadckux ¢akropa. Mopajy ce
npeay3eTd mocebHe Mjepe ca muibeMm o0e30jehema na miage jkeHe MOocjernyjy
JKMBOTHE BjEIITHHE KOj€ Cy HEOINXOJHE 3a aKTUBHO M eukacHO ydenthe Ha CBUM
HUBOMMA JIPYIITBEHOT, KYJITYPHOI, HOJIMTHYKOT ¥ €KOHOMCKOT yIpaBbama. buhe
O] IPECy/HE BaKHOCTH J1a Mel)yHapo/Ha 3ajeHUIIa TIOKayke HOBY OpHjeHTalH]y Ka
OynyhHOCTH - OpHjeHTalM]y Ka HHCITUPUCAy HOBE T'eHepallje )KeHa 1 MyIKapana
Jla 3ajeJHO pazne y by obesz0jehema npasequujer npymrsa. HoBa reneparyja
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Bolja MOpa NPUXBATUTH 1 IPOMOBHUCATH CBHjET y KOjeM HH jeHO aujere Hehe Outn
IOIBPTraBaHO HENPaB/IH, IPUTHCKY W HEJEIHAKOCTH 1 y KoM he OutH cinobonHo na
pa3BHja CBOje BJIACTHTE MOTeHIMjane. [IpHHIMIT paBHONIPABHOCTH MyIIKapana |
JKE€Ha CTora Mopa OMTH cacTaBHH [0 IpoIieca COlMjaIn3almje.

III KputnyHe Osnactu Koie U3a3uBaly
3ABPUHYTOCT

41. VYnanpeheme monoxkaja KeHa W MNOCTH3ame jeiHakocTn uimely sxena un
MyIIKapala jecT NMUTame JbYACKHX IIpaBa W YCJIOB 3a COLMjajHy IpaBay, U HE
Tpeba Ta IIeAaTH M30JI0BAaHO - KA0 JKCHCKO MHTame. 10 je jeJMHM HadMH Ja ce
n3rpajgyl OP’KUBO, TPAaBEAHO M pa3BHjeHO ApymTBo. OcrocoOsbaBame jkeHa U
PaBHOINPABHOCT JKEHAa M MYyIIKapala Cy HpeaycioBH 3a NOCTH3amE IMOJIUTHUKE,
colujaliHe, eKOHOMCKE, KyJITypHE M €KOJIOLIKE CUTYPHOCTH CBUX JbYH.

42. Behmna mwbeBa mnocraBibeHux y Crparernjama okpeHytum OynyhHocTn
y Tomieny yHampehema monoxkaja jkeHa, Koje cy JoHeceHe y HajpoOujy, Huje
nocturHyTa. [Ipernpeke koje Cy Ha Iy Ty 0crioco0JbaBarha )KeHa 1 JlaBama opianthema
YKeHaMa jolI yBHjEK CY Ty, YIIPKOC HAIoOpy BJaja, Kao ¥ HeBJIaIMHUX OpraHu3anuja u
»KEeHa U MyIIKapana mupoMm cBujera. OrpoMHe MOJIUTHYKE, EKOHOMCKE M SKOJIOIIKE
KpH3€ Cy IpHCYTHE Y MHOT'MM JAHWjesioBUMa cBUjeTa. Heke of BuX Cy arpecuBHA
paroBH, Opy)XKaHH CyKOOH, KOJOHHjaJIHE U Jpyre (opme cTpaHe JIOMHHAIM]jE WM
CTpaHe OKymnanuje, rpahanckn parou u Tepopuzam. OBe cuTyarnuje, KOMOMHOBaHE
ca CUCTEMaTCKOM WM Jie (haKTO AMCKPUMHHALN]OM, KPLICHEeM MM HelTHhemheM
JbYJCKUX TIpaBa M OCHOBHHX CJI00OJIa CBUX JKEHA, T€ MHUXOBUX KYITYpHHX,
E€KOHOMCKHX, Irpal)aHCKUX, NOJINTHYKKX W COLMjaJIHMX ITIpaBa, Kao M IIpaBa Ha
pa3Boj, y3 ycaljeHe nmpezpacye npema xKeHama U KEHCKO] JIjell caMo Cy HEKe O
TUX TIPENpeKa Ha Koje ce Hamiasu jom ox CBjeTcke KOH(EpeHIHrje 3a Iperiea U
npoujeHy nocrurayha /lenenuje sxena YjenumeHMX Hauuja: PaBHompaBHOCT,
pa3Boj u mup, 1985. ronuse.

43. Onjena Hanperka on Kongepenuunje y Hajpobujy orkpuBa nocebHa nurama
Koja M3a3uBajy 3a0puHYTOCT — Ipoliieme koje Ou OmiIo MoTpeOHO MPHOPUTETHO
pjemaBary. CBH akTepu O Tpedanu yCMjepUTH MaXiby U pecypce Ha CTpaTelke
IUJBCBE BE3aHE 32 KPUTHYHE O0JACTH, KOje M3a3UBajy 3a0pUHYTOCT, a Koje CY,
II0 JIOTHIM CTBapH, MelycoOHO noBe3aHe, mMeljycoOHO 3aBHCHE M NPENCTaBIbAjY
npuopurer. IloTpeOHO je na THM akTepu pasBHjy M NpPUMHjEHE MEXaHU3ME 3a
onpehuBame 0JrOBOPHOCTH Y CBUM 00JIacTUMA KOje N3a3UBajy 3a0pHHYTOCT.
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44. 'Y ToM nuIby 1103MBajy ce Biaje, MelyHapoHa 3ajeHuIa U Tpal)aHCcKo qpyIITBO,
Kao W HEBJAJMHE OPTraHM3allfje W NPUBATHH CEKTOp, Ja MpPEeay3My CTPATCUIKy
aKnujy y cibeehM KpuTHIHUM 001acTHMa, Koje N3a3uBajy 3a0pHHYTOCT:

o CTAJHU M CBE Behu TepeT cupomaiiTsa Ha )KeHama;

e NEjeHAKOCT W HEIOCTAllM Kao M HEPaBHOIIPaBaH IPHCTYH 00pa3oBamby U
o0yuaBamy;
HEJeJTHAKOCTH M HEJOCTalld Kao M HEpaBHOIIPaBaH IPUCTYIl 3JPBCTBEHO]
3alITUTH ¥ CPOJHUM yCIIyrama;
o HAaCWJbE HaJ| JKCHAMa;
ToCJbEIUIIE OPYXKAHUX U JIPYTHX CykoOa koje moralajy xeHe, ykipydyjyhu u
OHE JKCHE KOj€ JKMBE MO/l CTPAHOM OKYIIallljoM;
HEPaBHONPABHOCT y EKOHOMCKHMM CTPYKTypama W IIOJUTHKaMa, Y CBHM
(hopMama IPON3BOAHUX aKTUBHOCTH M y IPUCTYITY CPEICTBUMA;
HejeqHakoCT n3Mel)y MyIkapana 1 )keHa y pacriofijesI BIaCTH U OJITy4nBamba
Ha CBUM HUBOMMA;
e HEJIOBOJFHM MEXaHM3MH IIOJpIIKE YyHamnpehema monokaja >KeHa Ha CBHUM

HUBOUMA;

¢ HEJOCTATaK MOIITOBaka M HeaIeKBaTHa IPOMOIIM]a U 3allITUTA JbY/ICKUX IIpaBa
JKEHa;
CTEPEOTHUITHO IPUXBATAbE )KEHE ¥ HEPaBHOIIPABHOCT Y MPUCTYIY U yuerthy y
CBHMM CHCTEMHMa KOMYHHUKaIIHje, OCEOHO y MEeUjuMa;
HEpPaBHOIIPABHOCT MOJIOBA y YIPaBJbaby NPUPOJAHUM PECYPCHMA U Y UyBakby
OKOJIMHE;
e CTaJIHA JUCKPUMHUHALIMja U KPIICHE IIpaBa )KEHCKeE Jijelle.

IV CrpAaTEWkM Unbesn U AKumnie

45. Y cBakoj o7 KpUTHYHHUX 00JIACTH KOj€ M3a3MBajy 3a0pHHYTOCT AMjarHO3Mpa ce
npoOJieM M MpeasiaKy CTPATeIlKy [MJbEBU ca KOHKPETHUM aKlfjaMa Koje Tpebajy
Ipely3eTH Pa3INuUTH aKTepH Ja O ce MOCTHIVIM TH IMJbeBH. CTpaTelIKy INIbEBU
ce U3BOJIC M3 KPUTHYHUX OOJIACTH, KOje M3a3uBajy 3a0pHHYTOCT, a crenuduine
aknyje Koje Tpeba mpemy3eTH mpeBas3uiia3e IpaHUIe jeTHAKOCTH, pa3Boja U MHpa
—1j. iIbeBa Ctpareruja okpeHyTHx OynyhHOCTH y Ioniey yHaripelema monoxaja
JKeHa, JoHeceHnx y HajpoOujy —u onpaxanajy muxoBy Mel)ycobny 3aBucuoct. Llnb
Ipe/ly3eTUX aKTUBHOCTH j€ YHAIPHjEINTH T0JI0XKa] CBUX JKeHa, 0e3 n3y3eTKa, Koje
Ce 4eCTo CyouaBajy ca CIMYHHMM IIpenpeKama, a oceOHO naxmwy Tpeda oopaTrutu
rpyrama Koje cy HajyrpoXeHHje.

46. VY Ilnardopmu 3a akIujy ce KOHCTaTyje Jla ce )KeHe CyouaBajy ca IperpeKkama
Ka IOTITYHOj PaBHOIIPABOCTH U HAIIPETKY 300T (hakTopa Kao LITO Cy: paca, >KUBOTHA
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1100, je3UK, HAIMOHATHOCT, KYJTYpa, BjepOUCIIOBH]jECT MM MHBAIMIHOCT, 300T TOra
LITO NPHITA/AJy Ypol)eHHUKNM Hapoxuma MM 300T HEKOT Jpyror craryca. MHore
JKEeHe Haniase Ha crienn(UyIHe Iperpeke, Koje Cy Y Be3U ca ’bUXOBUM MOPOIUYHUM
cTarycoM (1MoceOHO aKo Cy jeIMHM POAUTEJbM CBOjOj Jjeln) Kao M y Be3H ca
UXOBUM JIPYIITBEHO-EKOHOMCKHM CTaTycoM, YKJbY4yjyhH Ty 1 )KHBOTHE yCJIOBE Y
PYpPaJHUM, H30JI0BAaHUM MIIM CUpOMalTHuM odnactiuma. IlocToje u togaTHe mpenpexe
3a j)keHe u30jenuiie, Ipyre pacesbeHe KeHe, YKIbyuyjyhn u yHyTpalime pacesbeHe
JKEeHe, IMUTPAHTKUILE WIIM MUTPAHTKHIbE, YaK U HEKE JKCHE KOje MUTPHUPA]y paan
3anociema. MHoOre sxeHe ¢y Takole moceOHo yrpokeHe eKOJIOIIKKM KatacTpodama,
TEIIKUM 1 3apa3HuM OoJecTHMa M Pa3IMIUTHM OOJHIIMMa HACUIba Hall IbHMa.

IV-A. XXeHe N CuPpoMALLTBO

47. Bume ox jexHe MuwiIMjapie JbyAW y AaHAIIbEM CBHjETYy, a Beiuka Behuna
O]l IBbUX CY )KEHE, )KMBHM Y HENPUXBATJbMBHM YCJIOBHMa CHpOMAIlITBa, BehHHOM Y
3eMJbaMa y pa3Bojy. CHpOMaIITBO MMa Pa3IMYUTe Y3pOKE, YaK U CTPYKTYpajHe
npupoge. CHpPOMamITBO je KOMIUIEKCaH, MYJITHAMMEH3MOHAJIAH mpodieM, ca
KOpHMjeHHMMa WM y Jp)KaBHUM M y MelhyHapoguum nomenmma. liobanmzanmja
CBjeTCKE EKOHOMHje M cBe ayOsba Mel)y3aBHCHOCT JpikaBa INpE/ICTaBJba M3a30B
1 MoryhHOCT 3a OIpXHMB €KOHOMCKH PacT M Pas3Boj, Kao MITO YHOCH U PU3UKE U
HecurypHocT y OymyhHOcT cBjeTcke ekoHOoMUje. HecurypHa mnobamHOESKOHOMCKA
KJIMMa npaheHa je eKOHOMCKHUM pecTpyKTYypHpameM Kao U, Y jeZIHOM Opojy 3eMaba,
CTaJTHUM HECaBJaIMBUM HHUBOOM CHOJBELET Jyra W HporpamMuMa CTPYKTYpPaJHUX
npunarofaBama. [lopen Tora, cBe Bpcre cyko0a, pacesbaBama JbYIU U SKOJIOLIKE
Jierpajialje MOTKOMaBajy CIOCOOHOCT Biaja Jia 3a/0BOJbe OCHOBHE IOTpede
CBOI' CTAaHOBHMIITBA. TpaHc(hopManyje y CBjeTCKO] EKOHOMHjU AyOOKO MHUjeHajy
rapamerpe JpPYLITBEHOT pa3Boja y CBUM 3eMJbaMa. 3HadajaH TPEHH, KOju je
IIpUCyTaH, jecT cBe Behe cupomaiuTBo KeHa, Yiju 0OMM BapHpa O]l PErHOHA 110
peruona. Paznuke y nmojgoBruMa y eKOHOMCKO] pacriofijein Mohu takohe cy 3Hauajan
(axkTop KOjHU JONPHUHOCH CHPOMAILUTBY XeHa. Murpanuje U CXOQHE IPOMjeHE y
CTPYKTYpPH NOPOAUIIE ITOCTaBUIIE CY JOATHU TEpeT Ha Jyieha xeHa, MoceOHO OHUX
KOje M3/p’KaBajy HEKOJIMKO 4YiIaHOBa mHopojune. Tpeda MOHOBHO MPOMHUCIUTH
0 MaKpOECKOHOMCKO] MOJHTHLIM M HpedOpMyNIUCaTH j€ Tako Ja OAroBapa THM
TpenaoBrMa. OBa IOJIMTHKA CE YCMjepaBa roTOBO HCKIBYYHBO Ha (POpMaIHU CEKTOP.
Ona Takohe yecTo oMeTa MHUIMjAaTHBE XKEeHa U HE y3UMa Y 003Hp CBOj Pa3IM4UT
YUMHAaK Ha J)KeHe U Ha Mylikapue. [IpuMjena ananuse paBHONPABHOCTH I10JI0Ba Ha
LIMPOKY JIeTie3y MOJINTHKA U IPOTrpaMa je CTora o1 IIPecy/IHe BaYKHOCTH 3a CTBapambe
cTparerdja cMmamema cupomairBa. Jla OM ce HMCKOPHjeHWIO CHpOMAmTBO MU
MIOCTHUTa0 OJPXKMB Pa3Boj, KEeHE U MyIIKapLy MOPajy YIECTBOBATH y HOTITYHOCTHU 1
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PaBHOIIPABHO Y POPMYIIHCAY MAKPOCKOHOMCKE 1 COLIH]aJTHE OIIMTHKE U CTPATETHje
3a HCKOPjehHBabe CHPOMAIITBA. ICKopjemHBambe cCHpOMaIlTBa HE MOXKeE ce TocTuhn
camo IyTeM MporpaMa IMpOTHB CHPOMAIITBA, HEro je IMOTPEOHO JEMOKPAaTCKO
yuemhe M M3MjeHE EKOHOMCKE CTPYKType ca LuibeM oOe30jehema mpucryna
pecypcuMa CBHM jKe€HaMa, Kao M IPUCTYyNa MOT'YhHOCTHMa M jaBHUM ciyKOama.
CupoMaliuTBo uma pasimuuTe Manngecramyje, ykbydyjyhu Hegocrarak npuxosa u
MIPOU3BOJHUX Pecypca JOBOJBHHX Ja ce 00e30Mjen OAPIKUBa Cr3UCTCHITH]a: TIIal
1 HEYXPambEHOCT, JIOIIE 3/[PaBJbe, OTPAHUUCH IPUCTYI WM HEIOCTOjambe MPUCTYTIA
00pa3oBamy 1 JPYyrMM OCHOBHHM yciayrama, ysehan MOpOUINTET U MOPTAIIUTET O]
Gonectn; 6eckyhHMIITBO M Hea/leKBaTaH CMjeIlTaj, OTTaCHa OKOJIMHA, T€ APYIITBEHA
JMICKpUMHUHALM]a U UCKJbyunBame. CHPOMAIITBO Takohe KapakTepuIle H30CTaHaK
yuemrha y IoHOLIEHY OJTyKa 1 y rpal)aHcKoM, APYIITBEHOM M KYJITYPHOM JKHBOTY.
OHo ce jaBjba y CBUM 3eMJbaMa — KA0 MAaCOBHO CHPOMAIITBO Y MHOT'MM 3eMJbaMa
y pa3Bojy M Kao IICIOBH CHPOMAIITBA ycpea Oorarcrsa y pasBHjEHHM 3eMJbaMa.
CupoMaiTBo Moxe OUTH y3pOKOBaHO €KOHOMCKOM PEIeCHjoM, Koja 3a IOCJbEAUILY
nMa ryOuTaKk ersucTeHiuje, 3aTuM KaracTpodom uiau koHmukroM. [locroju n
CHpOMAIITBO paJHHKA Ca HUCKOM IUIATOM M KPajibe OYajHO CTambe JbYJIU KOjU CY
M3BaH CHCTEMa ITOJIPIIKE IOPOIUIaMa, PYIITBEHUX HHCTUTYILM]ja 1 0e30jeI0HOCHUX
Mpexa.

48. Y mperxonHOj AeUeHHjU Opoj KeHa Koje JKMBE y CHpPOMAIITBYy ce yBehao
O0OpHYTO IPOIOPIMOHAIHO Y OJHOCY Ha Opoj MyIIKapara, oceOHO y 3eMibaMa
y pa3Bojy. demuHM3aIMja CUpOMAIITBA je Takohe mocraya 3HayajaH mpoliieM y
3eMJbaMa Ca €KOHOMHUJOM y TPaH3MILHjH, Ka0 KPaTKOpOYHa MOCIhEeIHNA Ipoleca
MOJIMTHKE, EKOHOMCKe U jpymTseHe TpaHchopmaruje. Ilopex exoHOMCKHX
(hakTopa, pUrHJHOCT JPYLITBEHO IPOITMCAHKX ITOJIHHUX YJIOTa U OTPAaHWYEH IIPUCTYI
JKeHa BJIACTH, 00pa3oBamy, KBan(HUKalrjama, Te IPOU3BOIHIM PEeCypcruMa, Kao 1
JIpyru (GaKTopH KOjU Ce jaBibajy, a KOjH MOTY JIOBECTH JI0 HECUTYPHOCTH ITOPOUIIA
Takolhe cy y3pok cupomanirsa. Heycrjex y afiekBaTHOM YKJby4YHBamby IMUTamka M0j1a
y CBE €KOHOMCKE aHaJn3¢ W IUIAaHOBE, T€ HEpjellaBambe CTPYKTYypaHUX Y3pOKa
CHpOMalITBa Takohe je jenan oz pakropa Koju TOME JOIPHHOCE.

49. JKene najy NONpHMHOC EKOHOMHjU M OOpOM INPOTHB CHPOMAIITBA IyTEM
n 1ahesor m HerutaheHor pana xon kyhe, y 3ajefHHIM M Ha PaJHOM MjEcCTy.
OcrnocobspaBarbe W JaBambe OBiamhema jkeHama jecT (akTop Of TpecyaHe
B)KHOCTH 32 HCKOPjEHHBAE CHPOMAIIITBA.

50. Haxo cupomamTso noraha noMahMHCTBO Y ILjeJIMHHM, 300T pacriofjene paja
M O/IFOBOPHOCTH Mel)y MoJjoBMMa ca IMJbEM HarpeTka JoMahMHCTBa, jKeHe HOoce
HEMpOMNOPIHOHAIHO BEJIUK TEPeT y IOKYIIajy Ja YyIpaBibajy IOTPOIIBOM M
POM3BOKHOM y toMahiHCTBY, y ycinoBuma cBe Behe Hectammie. CHpOMaIiTBo je
MOCeOHO MPUCYTHO KOJI JKeHa KOje )KHUBE y CEOCKUM JoMahMHCTBHUMA.
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51. CupomMamiTBo >XCHa je JUPEKTHO BE3aHO 3a HEIOCTOjakbe CKOHOMCKHUX
MOryhHOCTH M HE3aBUCHOCTH, 32 HEAOCTATaK MPUCTyIIa EKOHOMCKUAM pPECypCHMa,
u3Mel)y ocTaior - KpemuTHMa, BIACHHINTBY HaJ 3¢MJBOM U HACJGEACTBOM, 3a
HEeMOTYNHOCT TIpUCTyIa O0pa3oBamy M CIyk0ama 3a MOAPIIKY T MHUHHMAIHO
yuerrhe y mporecy omry4ynBama. CHpOMAIITBO Takole MOXke MPUCHITUTH KCHE J1a
ce Hal)y y cuTyanujama rije mocrajy MmoUIoKHEe CEKCYAITHO] eKCILUIOATAIlH]H.

52. 'V npesenukoM Opojy 3emMalba CUCTEM COLIMjaIHE TOMONY HE y3uMa JIOBOJEHO
y 003up creruduuHe yCIoBe KHUBOTA KEHA KOj€ JKUBE y CHPOMAIITBY, a MOCTOjU
TEHJICHIIMja Jla C€ YCIIyre KOje TaKBH CHUCTEMH MpYyXajy peaykyjy. Pusuk on
cupomamiTBa je Behu 3a )KEHE HEro 3a MyIIKaplle, IOCeOHO y crapujeM o0y,
IJje Cy CUCTEMH COIMjajHe MOMONYU 3aCHOBaHM HA MPHHIKITY CTATHOT IuiaheHor
3anociema. Y HEKUM CllydajeBUMa KEHE He HCIyHaBajy OBaj YCJIOB 300r maysa
y pamy, 300r HeypaBHOTE)XeHe mpepacmojjeie ruiaheHor u HerutaheHor paja.
[ITaBuire, cTapuje ®eHe ce CyouyaBajy ca Behium npenpexkama KoJ IOHOBHOT yilacKa
Ha TPXKUIITE PajHE CHAre.

53. YV MHOrMM pa3BHjeHUM 3eMJbaMa, IJjjeé Cy HHUBOHM OIIIITEr 00pa3oBamba U
npodecnoHaTHOT ycaBpIlIaBamka )KeHa 1 MyIlIKapala CJIMYHH 1 IJ]je HOCTOje CHCTEMU
3alITUTE OJ] JMCKPUMHHAILM]je, €KOHOMCKE TpaHc]opMalije TOKOM NpETXOHE
JICLICHH]je Cy Y HEKMM CEKTOpMMa Beoma yBehaje mim He3arocJIeHOCT JKeHa WIIN
HECUT'YPHY TPHpOAY HHMXOBOT rocia. [Iponopumja skena melhy cupomaniHoMm
TIOITYJIAIIMjOM pacTe Kao IOCJbEANIA Te YNbCHUNE. Y 3eMJbaMa y KOjUMa BEIHKU
0poj mjeBojunna noxaha MIKoJy, OHE KOje HajpaHuje HalycTe 00pa30BHU CHCTEM U
ocraHy 0e3 HKaKBUX KBaJH(UKalHKja - IOCTa)y HajyrpoXKeHH]je Ha TPIKUILITY pajHe
cHare.

54. VY 3emJpaMa ca EKOHOMH]OM Y TPaH3UIMjH U y JIPYTHM 3eMJbaMa Koje IpoJia3e
Kpo3 (yHIaMEHTalIHe NOJIWTHYKE, CKOHOMCKE U JpyLITBEeHe TpaHchopmaryje, Te
TpaHcOopMalrje YeCTo JOBOJE /10 CMambEa MPHUXO0/a )KEeHa WM YaK U YKUJamba
UXOBHX IPHUXOIA.

55. TlocebHo y 3emipama y pas3Bojy, HNPOAYKTHBHH KaralMTeT >KeHa Tpedao
Ou mopacTH IyTeM IPHUCTYIa KalluTaly, PeCypcuMa, KpeIuTHMa, 3eMJbHIIHUM
1ocjesinMa, TeXHOJIOTHjH, HH(pOopMalMjamMa, TeXHHYKo] rmoMohu u o0ymu - 1a ou
ce yBehao WHUXOB NpPUXOX M yHaNpHjequiIa UCXpaHa, 0Opa3oBame, 3/paBCTBEHA
3amTupa U craryc y oksupy nomahuucTsa. Ocnobal)ame MKEeHCKOT MPOIyKTHBHOT
MIOTEHIM]jajla je OCHOBA 3a ClIaMame Kpyra CHPOMAIIITBa, TAKO J1a )KeHe MOTy MMaTH
IIHOT yzjena y 1o0poOuTnMa pasBoja ¥ 'y pOU3BOMMA CBOT BJIACTHTOL paja.

56. OnpxuB pa3Boj M CTaJaH M OAPKHUB EKOHOMCKH pacT je Moryh camo myrem
yHarnpelera eKOHOMCKOT, COLIMjaTHOT, TIOJIMTHYKOT, 3aKOHCKOT M KYJITYpHOT cTaryca
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»keHa. [IpaBenan ApyiuTBeHH pa3Boj, y KOjeM ce Ipu3Haje norpeda Jia ce ocriocode
CHPOMAIIIHH, a TIOCEOHO JKEeHe, J1a KOPUCTE Ha OJP)KHB HAuMH MIPUPOJHE pecypce,
HEOIXO/IaH je TeMeJb OPIKUBOT Pa3Boja.

57. VYcnjex MoJIMTHKE M Mjepa Koje MMajy LHJb MOAPIIKY WIH jadare yHarpehema
PaBHOIIPABHOCTH T0JIOBA M yHampeheme craryca xeHe Tpebao Ou OMTH 3aCHOBaH
Ha MHTErpalMji NEepCIeKTHBE T€ PAaBHOIIPABHOCTH Y FEHEPAIIHY ITOJIUTHKY BE3aHO
3a cBe cdepe APYIITBa, Ka0 ¥ 32 UMIIEMEHTALH]y O3UTHBHUX Mjepa y3 aJIeKBaTHY
MHCTUTYLIMOHAIHY M (PMHAHCH]CKY TOJPIIKY Ha CBUM HUBOMMA.

Crparemkn mmib A.l. Pa3MoTpuTH, yCBOJUTH M OIp)KaBaTH MaKPOEKOHOMCKY
MOJIMTHKY W pa3BOjHE cTpareruje Kojuma he ce BoauTH padyHa o norpedama u
HaroprMa >KeHa IITO KHUBE Y CHPOMAILTBY.

Akuunje koje Tpeba noaysetun

58. On crpane Biana: (a) PeBumuparu M M3MHjEHNUTH, y3 IYHO U PaBHOIPABHO
yuemrhe j>ke€Ha, MAaKpOEKOHOMCKY M COLMjaJHYy IOJUTHKY y CBPXY IOCTH3amba
mwbeBa [lnardopme 3a akuujy; (0) AHanm3upard, W3 IIEPCHEKTHBE I10JI0BA,
MOJIMTHKY W TMporpaMe — yKJbydyjyhu oHe Koju Ccy Be3aHHM 3a MaKpOECKOHOMCKY
CTaOMIIHOCT, CTPYKTypaJiHa npuiarohaBama, mpoliiemMe: CIIOJbIEr JIyra, 1mopesa,
MHBECTHIIN]a, 3aIl0lJbaBamba, TPKUIITA U CBUX PEJIIEBAHTHUX CEKTOPAa EKOHOMM]E;
(8) C 003upoM Ha BHMXOB YUHHAK HAa CHPOMAIITBO, HA HEJEIHAKOCT U HAPOUUTO HA
CTaTyC >KCHe, IMPOLMjEHUTH HUXOB yTHUIIA] HA MOPOJUYHO OJIarocTame M yCJIOBE
T€ X NPHUJIArOJUTH, Ha oAroBapajyhu HaumH, Tako ja ce yHanpelhyje nmpaBudHuja
pacrozjena npou3BOJHUX CpeJicTaBa, Oorarcrsa, MOryhHOCTH, IPUXOJa U yCIIyTa;
(r) UMIutemMeHTHpaTH 37paBy ¥ CTAOMIHY MaKpOEKOHOMCKY U CEKTOPCKY IOJIUTHKY
Koja je QopMmynrcaHa W Koja ce IpaTd y3 IyHO W paBHONpPaBHO ydemrhe kKeHa,
MOJICTHLIATH IIUPOKO 3aCHOBAH, OJJP)KUB EKOHOMCKH PACT, pjelIaBaTi CTPYKTypaIHe
y3pOKE CHpOMAIITBA M YCMjepaBaTH HMX Ka HCKOpjeHUBamy CHPOMAIITBA, TE
peoyKOBaTH HEjeHAKOCT II0JIOBA y OKBHPY CBEYKYIHOI IIOCTH3ama YOBjEKY
OKPEHYTOT' OZIpP’KMBOT pa3Boja; (1) PecTpykTypuparn u ycMjepUTH pacrofjeiy
JaBHHX TPOIIKOBA TaKo Ja C€ YHampHjeAe EKOHOMCKe MoryhHocTH eHa W
bUXOB PaBHOINPABAH IPUCTYII NPOU3BOIHUM CPEACTBHMA M TaKo Jia C€ OKPEHY
paspjernaBamby OCHOBHUX COLIMjalTHUX, 00Pa30BHUX U 3PaBCTBEHUX MOTPeda KeHa,
HApOYNTO OHHUX KOje JKUBe y cupoMaiuTsy; (1)) PazBujaru cexrope nosronpuspese u
pubapcTBa TaMO M y MjepH I7jje je To NoTpeOHo 1a Ou ce ocurypasa, Ha oarosapajyhn
Ha4MH, XpaHa 3a JJoMahHHCTBA 1 Jp)KaBy Kao U CaMOJOBOJEHOCT Y MOIVIEAY XpaHe
JIO/IjeJIOM HEOIXOAHUX (PMHAHCH]CKMX, TEXHHYKHUX M KaJpOBCKUX pecypca; (e)
Pa3Bujaru MoaUTHKY U ITpOrpame ca IUJbeM POMOLIH]e paBeJHE PACIIof]jelie XpaHe
y nomahuncTBy; (5k) O06e30mjenuTi oxarosapajyhe Mpexe CUI'ypHOCTH U jadyaTd
cucreme rnoMohy Ha HUBOY AprKaBe W 3ajeHHIE, Y OKBUPY COLMjaHE IOJUTHKE,
ca 1iuJbeM omMoryhasama jkeHaMa Koje )KUBE Y CHPOMAIITBY J1a OIHECY HETTOBOJbHE
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EKOHOMCKE YCIIOBE U JIa CauyBajy CBOjy €I3UCTEHIIN]Y, CPEJCTBA U [IPUXOJ y BpHjeMe
kpu3a; (3) CrTBapaT €KOHOMCKE IOJMTHKE KOje MMajy IMO3WTHBAH y4YMHAK Ha
3aM0lIJbaBabe U PUXOJ] KEHA PAJHUIA U Y 3BaHUYHOM M HE3BAaHUYHOM CEKTOpY T
yCBajaTH KOHKPETHE Mjepe Ha pjelaBamby He3al0CIeHOCTH JKeHa, OCEOHO HhHUXOBE
JyropouHe He3arocieHocTy; (1) PopMyicaTy 1 NpUMjelUBATH, IIpeMa IoTpedH,
KOHKPETHE EKOHOMCKE, COIMjaJIHe, MOJbONPUBPEIHE U CPOIHE Mjepe ca LUJbEM
noapuike gomahnHCTBUMA Koje Bozae skeHe; (j) PaspahuBarm m mpumjemuBarn
mporpame 3a cy30Wjambe CHpPOMAlITBAa, YyKJbYydyjyhu InutaHoBe 3aronubaBarba
KojuMa ce yHanpelyje npucTyr XpaHu *eHama Koje )KHMBE y CHPOMAIITBY, u3Mely
OCTaJIOT, IyTE€M aJICKBAaTHOT IIOCTaBJbamba IMjeHa W MeXaHu3ama pacrojjene; (K)
O06e30ujennTr MyHO OCTBAapeme JbYJACKHX MPaBa CBUM JK€HaMa MUTPAHTKHIbAMAa,
yKJbY4yjyhu W >KeHe MUTpaHTKHMIbE PaJHUIE, M HBUXOBY 3aAIUTHTY O]l HACHJbA U
eKcIUIoaTalyje; yBOAUTH Mjepe 3a 0CII0Co0baBamke )KeHa MUTPaHTKU b Ja IpudaBe
ypenHy JOKyMEHTauujy, YKJbydyjyhum W MuTrpaHTKume pajgHuie; omoryhasarn
IIPOM3BO/THO 3aIIONIbABALE KEHAa MUTPAHTKUIbA Ca ITalMpUMa IyTeM IpH3HaBamba
IUXOBUX KBaJIM(UKAIMja, CTpaHOr oOpa3oBama M Iperopyka, Te omoryhasarn
bUXOBY ITyHY HHTETPAL]y y pajHy cHary; (J1) YBOIUTH Mjepe 3a HHTETpaLH]jy Win
peHMHTErpanHjy >keHa Koje )KUBE y CHPOMAILTBY M JIPyIITBEHO MaprUHAIN30BaHNX
JKE€Ha y MIPOM3BO/IHO 3aI0IJbaBabe M IPUBPEIHE TOKOBE, 00€301MjeANTH Ja YHYTpa
paceJbeHE JKEHE MMajy MOTIYH NPHUCTYI EKOHOMCKMM MoryhHocTHMa u na ce
NpU3HAjJy KBaIM(UKAIMje W BjeIITHHE >KeHa MMHIPAHTKUbA WM H30jenInia;
(op) OmoryhaBaru xeHama Ja 100Wjy CMjeIITaj KOjU MOTY IUIATHTH WU TPHCTYI
3eMJBHMIIHUM TIOCjequMa, u3Mel)y ocrainor, ykiamajyhm cBe mpernpeke TOM
MIPUCTYITY, Ca TIOCEOHMM HAaIIacCKOM Ha HCIyHaBambe MoTpeda skeHa, oceOHO OHUX
KOje )KMBE y CHpOMAIITBY M OHHX Koje cy miaBe nomahuncTsa; (M) @opmynucarn
U NIPUMjEHHBATH MTOJIUTUKY M IpOrpaMe KojuMa ce yHarpelyje nprcTyn KeHa Koje
pale y IoJboIpHuBpeId U pudapcTBy (YKIbydyjyhu mosponpuBpeHuLe KOjuMa je To
OCHOBHO 3aHNMam€, HAPOUUTO Y CEOCKUM 001acTHMa) (GUHAHCH]CKUM, TEXHHUKUM,
CTPYYHUM M MapKeTHHIIKUM CIy)x0ama; 00e30MjeJUTH NPUCTYIl W KOHTPOIY
3eMJBHIIHMX T0Cje/a, MPUCTYIT oAroBapajyhoj MHGPACTPYKTypH M TEXHOJIOTHjU
ca nmbeM yBehama npuxona >KeHa M NOOOJbIIAa MpeXxpaMOeHe CUTYPHOCTH
nomahMHCTaBa, 1MOCEOHO y CEOCKHM IOApYYjHUMa, M, IO MOTPeOH, MOACTHLATH
pa3Boj KoolepaTHBa Koje Cy BIACHHUIUTBO MHpou3Bohaya a Koje Cy TPIKHIIHO
opujenTHcane; (1) CTBapaTu CHCTEME COLMjTHOT OCUTYParba TaMo TJije He TI0CTOje,
WIN MX PEBUIMPATH Yy CBPXY CTaBJbama jKeHa M MyIIKapala Ha UCTH HUBO, Y CBUM
(azama BUXOBOT KHMBOTA; (1) O0e30MjeUTH IPUCTYTT OeCIIIaTHUM WK jeTHHUM
IIPaBHUM yCiIyrama, yKJbydyjyhu npaBHy IIHCMEHOCT, ITOCEOHO 3a JKeHE KOje KHBe
y cupomamtsy; (0) IIpenysern nmoceOHe Mjepe 3a IPOMOLM]Y U jadarbe IOJIUTHKE U
mporpama 3a »eHe HPHUIaIHUIE JTOMOPOIAYKIX HapoAa Y3 BUXOBO IMyHO yuelnhe
U TIOLITUBAKE HUXOBE KYJITYPHE Pa3IMYUTOCTH, TaKO Ja OHE MMajy NPHIHMKE U
MoryhHocTH n360pa y pa3sBojHOM HpoLECY, Ja OM ce MCKOPHjEHHIIO CHPOMAILTBO
KOj€ MX yrpoXana.
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Mnatoorma 3a AkumIy

59. On crpaHe MmynTHiaTepasHUX (UHAHCHJCKUX M Pa3BOJHUX HMHCTHUTYILH]a,
ykipydyjyhn Csjercky Opanky, Mehynaponanu monerapHu (pOHJ M perHoHaHE
pa3BOjHE MHCTUTYLMje, Te IyTeM OmiarepajHe pa3BojHE capaime: (a) Y ckiany
ca obaBe3ama npey3eTuM Ha CBjeTCKOM CaMMTY 3a JIPYLITBEHH pa3Boj, PJAUTH HA
MOOMIIM3aIMj1 HOBUX U JIOJaTHUX (DMHAHCH]CKUX pecypca, KOju Cy U aJIeKBaTHH U
Npe/IBUIJbUBY 1 MOOMITM30BaHN Ha HAYMH KOjH ITPYy’Ka MAKCHMYM PACIOJIOKHBOCTH
THUX pecypca W KOPHCTH CBE pacIONOXKHMBE M3BOpe (pUHAHCHpama M MEXaHU3ME
y CBpXY JaBama JONPHHOCA HCKOpjeHUBakby CHPOMAILITBA M yCMjepaBamby Ha
pjemasame npodieMa jKeHa Koje KHMBE Yy CHpoMaruTBy; (0) Jauatn aHaauTHuky
CIOCOOHOCT ca IIMJbEM CHCTEMaTHYHH]jer pjeliaBarmba PaBHOIIPABHOCTH I10JI0BA U TO
MHTETPHUCATH Yy pa3paay U UMIUIEMEHTAIN]y NporpamMma KpeAuTHpama, YKIbydyjyhu
CTPYKTypajiHa mpuiarohaBama ¥ Hporpame E€KOHOMCKOr oropaBka; (B) Hahwm
euKacHa, pa3BOjHO OPHMjEHTHCAHA U TPajHA pjeliema 3a MpoliieMe CIIoJber ayra
ca IuJbeM (pUHaAHCHpamha IIporpaMa 1 Ipojekara yeMjepeHHX Ha pa3Boj, yKIbydyjyhu
yHanpelhuBame rmosoxkaja xeHa, u3mel)y 0cTasor, ImyTeM TpeHyTHE HMITIEMEHTAIH]je
(hakTOpa ompamnirama Iyrosa, 0 4eMy je HOCTUTHYT Jorosop y Ilapumikom xiryOy y
neuemMOpy 1994. ronune, a mro o0yxBara: CMambebe Ayra, yKibydyjyhu IoHHIITeHhe
Jyra Win JApyre Mjepe ojakilama Jyra, U pa3BUTH TEXHHKE IpeTBapama Iyra
KOje ce NMpHUMjerbyjy Ha Mporpame M IpojeKkTe APYIITBEHOT pa3Boja y CKialy ca
npuopureTumMa koju cy dopmynucann y Ilmardopmn 3a akumjy; (r) Iloszsarm
mehyHaponHe (UHAHCHjCKE MHCTHTYLMjE Ja Pa3MOTpe WHOBATHBHE MPHUCTYIIE
nomohu 3emMJpaMa ca HUCKHM IIPUXOJI0OM U €2 BUCOKUM H3HOCOM MYJITHIIATEPAITHUX
JyroBa Jla OM ce ONlaKIlaJo HHXOBO AyKHHYKO omntepeheme; (1) Ob6e3dujenuTn
Jla TporpamMH CTPYKTypaJHHX mpuiarohaBama Oyly CauMmeHM Tako Ja ce
MHHUMH3HPA]y BUXOBE HEraTHBHE IOCIHEAMIEC 110 YITPOKCHE IpyIe U 3ajeIHHIE
Te Ja ce 00e30ujesie MO3UTHBHY e()eKTH Ha TaKBE IPyIIE U 3ajeTHULIE CIIPEYaBabEM
bUXOBE MapruHajM3alije Yy EKOHOMCKMM M JIDyIITBEHHM AaKTUBHOCTHMAa U
IyTeM JIOHOIIEHka Mjepa romohy kojux he oHe 10OMTH NPUCTYIT M KOHTPOITY Hall
€KOHOMCKHM PECYPCHMA M €EKOHOMCKHMM U JPYIITBEHUM aKTUBHOCTHMA; IIPEAY3ETH
aKIMje Ha CMab1Bakby HEPAaBHONPABHOCTH U eKOHOMCKUX pa3inka; () Pazmorpuru
edexar nmporpama CTpyKTYpaJlHUX TpHiiarohaBama Ha JAPYIITBEHH Pa3B0Oj IIyTEM
NPOLjeHa Koje BOJIE pauyHa O FbHXOBOM JIPYIITBEHOM YUYHMHKY C 003MpPOM Ha I10JI Kao
U IIyTeM JIpyTUX peJIeBaHTHUX METOJIa, Ca IMJbEM pa3pajie MOJIUTHKE KojoM he ce
CMambUTH BUXOBE HEraTUBHE IOCJbEANIE M NoBehaTn HUXOB IMO3UTHUBHU YYHHAK,
ocurypaBajyhu tuMe na xene He Oyay Te Koje he CHOCHTH HENPONOPLHOHAIHO
BEJIMKM TepeT TPOIIKOBA TpPaH3UIHMje; IOIMYHHTH KpeauTe KOju ce maajy 3a
npwiarohaBame I0jadyaHUM KPEAWTHMA, HAMHUJCH-EHHM JIPYIITBEHOM DPa3Bojy
bHUX Tpyna; (e) CTBapaTu MO3UTUBHY KiIMMY Koja he skemama omoryhurtu na
U3rpajie u 0uyBajy OZIP’KUBY €r3HCTEHIIH]Y.

60. OpcTpane Ap>kaBHUX 1 Mel)yHapoHUX HEBIAMHUX OpraHU3alnja ¥ JKEHCKUX
rpyna: (a) MoOuim3oBaTy cBe cTpaHe yKJbYUeHE y pa3BOjHH IIpolec, YKIbydyjyhn
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aKaJileMCKe HHCTUTYIIM]e, HeBJIaIMHE OpPraHn3alfje 1 XKEHCKE U JIOKAJIHE IpyTie, Ha
yHanpehemy edukacHocTH mporpama 3a 6opOy NpOTHB CHPOMAILTBA YCMjEPEHUX Ka
HajCHPOMAIIHHU]UM U HajyTPOXKEHH]UM IpyIiaMa )KeHa, Kao HITO Cy CE0CKE MITH JKeHE
IIPUIaTHALE IOMOPOJIAYKHX Hapo/a, *KeHe Koje Cy IaBe JoMahHCTBa, MiTa/ie JKeHe
U cTapHje jKeHe, n30jerulie 1 )KeHe MUTPaHTKUILE T€ KeHEe WHBAJIHMH, TpHU3Hajyhn
THUME JIa je JPYIITBEHH Pa3B0j IPHUMApHO OATOBOPHOCT Biaje; (0) AHraxoBaTH
ce y 3aroBapamy U yCIOCTaBJbaly MeXaHu3aMa npahema, 1o norpedu, u Apyrux
peleBaHTHUX aKTUBHOCTH Jia O ce 00e30ujeiia MMIIEMEHTalja Mperopyka o
HCKOpjehUBamby CUPOMAIITBA, Koje cy u3HeceHe y [lnardopmu 3a aknujy, a kojuma
je b obe30jehere 0IroBOPHOCTH M TPAHCHAPEHTHOCTH JIPXKaBe M IPHBATHUX
cekTopa; (B) YKJbYUUTH y CBOj€ aKTHBHOCTH JKEHE ca paslIMuUTHM IoTpebama
1 y3eTd y 003up YMIEHMIlYy Ja OMJIaJIMHCKE OpraHM3aldje CBE BHIIE IOCTajy
e(UKacHHU MapTHEPHU y Pa3BOjHUM Nporpammma; (r) Y capaamy ca BIaJUHAM U
IIPUBaTHUM CEKTOPOM Y4ECTBOBATH y pa3pajiv cCBeoOyXBaTHE JIpyKaBHE CTpaTeruje y
LUIbY yHarpelema 3paBCTBEHUX, 00pPa30BHUX 1 COLIMjAJTHUX YCIIYTa, TAKO JIa JKeHE
1 JKEHCKA Jijella CBUX CTapOCHUX J100a Koje JKMBE y CHPOMAIITBY MMajy OTBOPEH
IIPUCTYII TaKBUM CIy)kOama; paJuTH Ha M3HAIAXEHY (UHAHCHJCKHX CpeACTaBa
panu o6e30jeherma npucryna ciry)x6aMa Koje BoJie padyHa 0 paBHOIIPABHOCTH I10JI0Ba
U IpYXXaTH yCIyre Ha TakaB Ha4WH Ja Ce JOCETHY Ceocka M yJaJbeHa IMojpydja
KOja HHCY IOKpHBEHa BIQJMHUM HHCTHTyIMjama; (1) Y capaimu ca Blajama,
MOCJIO/IaBIIMMa M JPYT'MM JAPYIITBEHUM IapTHEPHMa M PEJICBAHTHUM CTpaHama
JIONPUHOCUTH Pa3Bojy 00pa3oBama, KBAIM(HMKOBAbAa M JIOKBaIM(HUKOBama ca
usbeM 00e30jehnBama 1a sxene Mory crehn Bucok crerieH ymujeha kako Ou morue
OJIrOBOPHUTH HOBHM 3axTjeBuMa; (I)) AHraxoBaru ce Ha 3aITHTH JKEHCKUX IIpaBa
TaKo Jia )KEHEe MMajy OTBOPEH M PaBHOIPABaH HPHUCTYN €KOHOMCKUM pecypcHuMa,
yKJbydyjyhu mpaBo Ha HacjbeICTBO W BIACHUIITBO HAJ 3E€MJBOM MM JPYroM
NMOBHHOM, KpeIUTe, IPUPOHE Pecypce U oAroBapajyhy TexHomorujy.

Crparemkn mmib A.2. PeBunuparn 3akoHe ¥ a JMUHICTPATHBHY ITPAKCy TaKo J1a ce
OCHT'Ypajy jelHaKa IpaBa jkeHa M MPUCTYIT eKOHOMCKHM Pecypcuma.

Akuunje koje Tpeba noagysertun

61. On crpane Biaga: (a) O6e30MjeanTH TPHUCTYN OECIUIATHUM WK jeTHHUM
IIPaBHUM yCIIyrama, ykJby4yjyhu mpaBHy NHCMEHOCT, TOCEOHO CauMI-EHNUM 32 JKeHE
Koje xuBe y cupomamtny; (0) Ilomysery 3akoHomaBHe 1 ynpaBHe pedopme a ou
ce )keHaMa oMOTyh1o TOTITyHH ¥ paBHOIIPABAH MPHUCTYI €KOHOMCKHM pecypcuma,
yKJbydyjyhu mpaBo Ha HacjbeICTBO M Ha BIACHUIITBO HAJ 3€MJHOM M OCTAJIOM
MMOBHHOM, KpeIUTHMa, IPUPOIHUM PECypcrMa M OAroBapajyhom TexHOIOrHjoM;
(B) Pasmorputn parnduxanyjy Konsenuuje Op. 169 Mehynaponue opranusanuje
3a pax (ILO) y cknony Hamopa Ha yHanpelhemwy ¥ 3aIlUTHTH IpaBa JOMOPOJAUYKUX
Hapoya.
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Mnatoorma 3a AkumIy

Crparemku b A.3. O6e301jeauTH KeHaMma IPUCTYH ITEAHUM U KPEAUTHUM
MEXaHU3MHMa U MHCTUTYIHjama.

Akuunje koje Tpeba noaysetu

62. Opn crpane Bnazga: (a) Omoryhuru OoJbM MpHUCTYN KeHa ca IoTemkohama,
YKJbY4y]jyhn sxeHe npey3eTHHUIIE y CEOCKUM, YIaJbeHUM U IPaJCKUM MoApyYjuma,
(hmHAHCHjCKUM yCITyrama jayameM Be3a n3mel)y 3BaHMYHNX OaHaKa v IIOCPETHIYKIX
KPEIUTHHUX OpraHu3alyja, YKJbydyjyhu U 3aKkOHOAABHY TOJPUIKY, OOYyKY 3a JKEHE
Y MHCTUTYLMOHAIIHO jayame MOCPEAHNYKNX WHCTUTYLIH]a, Y CBPXY MOOWIN3anuje
KamTasia 3a T¢ HHCTUTYyIHje U moBehama noctymHoctr kpenuta; (0) [loxctumaru
Beze u3Mel)y (QHMHAHCHjCKMX WHCTUTYyIMja W HEBIAJAMHHX OpraHu3andja |
MOZIp’)KaBaTH MHOBATHBHE IIPAKCe KpeIUTHpama, YKJbydyjyhu oHe Kojuma ce
MHTETPHIIE KPEIUT ca yciiyramMa n oOyKoM 3a JKeHe, U 00e30MjeInTH KpeIuTHE
OJIAKILIHIIE CEOCKUM JKeHaMa.

63. Ox crpaHe KOMEpUHMjalHMX OaHaka, CIIELHjaJIH30BaHuX (HHAHCH]jCKUX
MHCTUTYLIMja ¥ TIPUBATHOT CEKTOpa Yy pasMaTpamy BIACTUTHX IIOJNUTHKA: (a)
[TpumujeHnTH METO e KpeIuTa 1 LITE/Ihe KOjuMa ce e(hMKacHO JOTHPE 10 KEeHa Koje
JKMBE y CHPOMAIITBY U KojuMa he ce Ha MHOBaTWBaH HaYMH CMAmbUBATH TPOLIKOBH
TpaHcakuuja u penedpunucaru pusmk; (0) OrBapary nmoceOHe manTepe 3a 3ajMoBe
JKeHaMa, YKJbYdyjyhu Ty ¥ Milajie jkeHe Koje HeMajy MPUCTYIa TpaJulnOHAITHIM
n3BopuMa jemctsa; (B) IlojenHocTaBibuBaTi GaHKapcke MpoLeaype, Ha Ipumjep,
CMambeHheM MHUHHUMAIHOT JIETIO3UTa M JIPYTHX yCJoBa 3a OTBapame OaHKOBHHX
pauyna; (r) O6e30jehuBarn yuemhe y omyunBamy M 3ajeZIHUYKO BIIACHUIITBO
JKeHa KJIMjeHara, TaMo Ijje je To Moryhe, y oulyuuBamy MHCTHTYLHja Koje /1ajy
KpeauTe 1 (PMHAHCHjCKE YCITyTe.

64. Ogn crpaHe MynTHIAaTepalHUX W OMJIATEpPaHUX PA3BOJHUX KOOIIEPATHBHHUX
opranmzanyja: IlogpkaBarm o0e30jehuBame Karmurama W / WIM  CpencTsa
(pMHAHCHjCKMX MHCTHTYLMja KOj€ MPYKajy yCIyre OHHM JK€Hama Koje Cy maje U
MHKPOITpEAy3eTHHUIIE U IPON3Bol)aun ca HUCKUM NpUMamuMa, Kako y (hopMaaHoM
TaKo U y He(hOpMaIHOM CEKTOPY.

65.  Opn crpaHe Biaja ¥ MyATWIATEPATHUX (UHAHCHjCKMX WHCTUTYLHUja, IpeMa
notpedu: IlompkaBaTn HMHCTHTYLMje KOje HCIyHaBajy ONEpaTHBHE HOpME Yy
JIONIMpamy 70 BEJIMKOI Opoja >KeHa M MyIIKapala ca HUCKHM IpUMambuMa MyTeM
KaluTaiu3anyje, peUHaHCHpama W IOJAPIIKE WHCTUTYLMOHAIHOM pPa3Bojy y
(hopmama Koje mocIjentyjy caMoOIpKHBOCT.

66. Opncrpane mehynaponuux opranuszanuja: lasarn Beha ¢prunancujcka cpencraa
3a IIporpame  IpojeKTe CaunbeHe ca [IUJbEM ITPOMOILIN]e OIPKUBUX U IIPOU3BOIHUX
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IIPe/ly3eTHUYKUX JIjeJIaTHOCTH Ha CTBapamy MpUXoaa Mely yrpokeHHM >KeHama
KOj€ JKMBE Yy CHPOMAIIITBY.

Crparemikn nmib A.4. Pazpaguti MeTonoNOTHje y KOjUMa Ce BOIM padyHa O
IIOJTy M TIPOBECTH MCTPaXXKMBamE Ca LHJbEM pjellaBama npodiemMa GpeMUHn3aImje
CHUpPOMAIITBA.

Akuunje koje Tpeba noaysertun

67. Opn crpane Biaaa, MelyBlalMHUX OpraHu3anyja, akaJeMCKHX HHCTUTYIHja U
NCTPaKMBAUYKNX HHCTHUTYIIH]a, T€ IIPUBATHOT ceKTopa: (a) RazpaanTu koHIENTyaIHe
U MpaKTHYHE METO/E 3a YKJbYyUMBAIE acliekara paBHOIPABHOCTH MOJIOBA Y CBE
BuoBe ozapehuBama EKOHOMCKE MOJIMTHKE, YKJbYydyjyhu IuiaHoBe um mporpame
CTpYKTypaJHuX mpunarolasama; (0) IlpuMjemuBarn oBe MeTone y NpoBohemy
aHaJM3€e YTHIaja Ha MOJIOBE CBUX IOJIMTHKA M Iporpama, ykibydyjyhu mporpame
CTPYKTYpAJIHUX IpuiiarohaBama, Te N3HOCUTH PE3yNITaTe HCTPAKUBAIHA Y JABHOCT.

68. On crpane npkaBHUX W MeljyHapOJHHMX CTaTUCTUYKUX OpraHuzanuja: (a)
[Tpukynspati MOJIHO U AOOHO KiIacH(HMKOBAHE IOAATKE O CHPOMAIITBY U O CBHM
acrieKTHMa EKOHOMCKE aKTHBHOCTH M pa3pahuBaTé KBaJIUTATHBHE CTaTUCTHYKE
IoKasarejbe, Koju Tpeba Ja oJakiajy IpoljeHe EKOHOMCKOI YycIjexa U3
nepcriektiBe nonosa; (0) Ilpukymsebarn onrosapajyha crarucTudka cpencrsa ca
LIMJbEM IIPEI03HaBaba U U3HOIICHA CBEYKYITHOT Pajia )KeHa U IUXOBOT JIOTIPHHOCA
Jp>KaBHOj MPUBPEIH, YKIbYUyjyhu n BUX0OB JonpuHoc y HerutaheHoM n jomahem
CEKTOpY, T€ Pa3MOTPUTH OIHOC >KEHCKOT HerulaheHor paja ca KOWHIMAEHIIMjOM
CHpOMAIITBA JKeHA M FIbHXOBOM BehoM yrposKeHOCTH CHPOMAIITBOM.

IV-B. Ospra30BAKE N OBYyKkA XKEHA

69. OOpa3oBame je JpYIACKO MPaBO U OCHOBHO CPEACTBO IOCTH3ama IUJBCBA
jenHaxkocTH, paszBoja M Mupa. HeauckpuMHHATOpHO 00pa3oBame KOPUCTH W
JjeBojurIiamMa  JjedanimMa 1 Tako y Kpaji0j JIMHHUjU TOTPUHOCH PaBHOIIPABHU]UM
onHocuMa u3Mely jkeHa M Mylukapana. PaBHOIpaBaH TPHCTYH M JIOCTH3ambe
jenHaKor oOpa3oBHOT CTeNeHa HYXKHO j€ YKOJIHMKO CE JKEJIH Jla BUIIIE )KEeHA MOCTaHe
HocuTeJpUIlaMa npoMjeHa. [lMcMeHOCT jkeHa je BakaH KJbyd y yHampehemy
37]paBJba, HCXpaHe M 00pa3oBama y MOPOIHULHI U Y Ocrioco0JbaBamy KeHa 3a yuelhe
y OUIyuHBamy y JIpyIITBY. Yiarame y (opManHo W HeopMaHO 0OpasoBame
1 o0yKy JjeBOjuMIIa W EHa, KOJUM Ce OCTBapyje M3y3€THO BHCOKA JAPYIITBEHO-
EKOHOMCKa JI0OUT, OKa3aJI0 Ce Kao jeHO Of HajOOJBHMX CPE/CTaBa 3a MOCTH3AE
OJP’KMBOT" pa3Boja U €KOHOMCKOT pacTa KOjH je U CTaJIaH U OJIPXKHB.
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70. HapernonaHOM HUBOY, Jij€BOjYHIIaMa U JjedaliMa je omoryheH paBHoOIpaBaH
MPUCTYIT OCHOBHOM 00pa3oBamy, OCHM Y HEKUM jaujesnoBuma Adpuke, moceGHO
y cybOcaxapckoj Adpuiy, Te y HEHTPaIHO] A3HjH, TIje je IPHCTYI 00pa3oBHUM
MHCTUTYLIMjaMa joIl yBUjeK Heoarosapajyhu. Jlomuio je 10 HampeTka y cpelmbeM
o0pazoBamy, Ilje je y HeKMM 3eMJbaMa OMOryheH jeHak NmpucTyn JjedanuMa 1
njeBojuniiama. bpoj mjeBojaka u xxeHa Ha TpeheM creneHy o0pa3oBama ce 3Ha4ajHO
yBehao. Y MHOruM 3emipaMa MpHBaTHE LIKOJE Cy MMalle BaXKHY JOIYHCKY YJIOTY
y yHanpehewy npucrtyna oOpazoBamy Ha CBUM HuBouMa. [la nmnak, Bume oj mer
roJIiHa HaKoH mTo je Ha CBjeTckoj KoHdepeHIMju 0 obpa3oBamy 3a ce (JomTueH,
Tajmann, 1992.) ycBojena Jleknapanuja o odpa3oBamy 3a cBe 1 OKBHp 32 akIHjy
3a710BOJbaBamba OCHOBHHUX 10oTpeda y yuemy (12/), ornpuirke 100 munrona gjere, a
o071 Tora HajMame 60 MIIMoHa )KEHCKe Jijelle, HeMa IPUCTYI OCHOBHOM IIKOJIOBAmbY,
a npexo asuje Tpehune ox 960 MIIIMOHA HEMMCMEHUX OJIPACIIuX 0c00a y CBHjETY CY
»KeHe. Bucoka crora HenmucMeHOCTH, Koja IpeBiiaiaBa y Behunu 3emasba y passojy,
nocebHO y cybcaxapckoj AQpUIM ¥ HEKHM aparcKuM Jp)KaBama, 0CTaje M Jajbe
030MJbHA TIpeTpeKa yHanpehupamy 1oioxkaja >KeHa 1 pa3Bojy.

71.  JluckpuMHHAIMja TpeMa [jeBOjYMIlaMa y OJHOCY HA HUXOB IIPUCTYII
00pa3oBamy U Jajbe je MPUCYTHA Y MHOTUM O0JlacTAMa - 300T MarmbKa aJIeKBaTHUX
IIKOJICKUX oO0jekata KOju Ou Omiam (U3MYKM W HA JPYyrd HAYMH JIOCTYITHH,
HeoxaroBapajyher HacTaBHOr ¥ 00pa30BHOr MarepHujaia Te 300r TPaAUIUOHATHAX
CTaBOBAa, 3aCHOBAaHUX Ha TOJIHUM IMpeApacyJama, paHux yaaja u TpymHoha, Te
CEKCYaJTHOT MalTpeTupama. [[jeBojuniie o] paHUX TOIUHA [TOYHY J1a Paje TEIIKe
nmomahe mociiose. O IjeBojUnIa U MITQJIUX XKECHA CE OYCKYje J1a M3BPIIIE U IITKOJICKE
u pomahe o0aBese, MITO YECTO 3a MOCIEEAMILY MMA JIOII YCIjeX y IIKOJIH U PAaHO
HAITyIITake OIKOJIOBaka. TO MMa TyrOpOYHE MOCJHEIUIIC Ha CBE aCIEKTE KHBOTA
JKeHa.

72. CrBapame 00pa30BHE M JIpyIITBEHE CPEIUHE y KOjoj O KeHEe M MYILIKapIH,
JjeBojumIle M Jjedany, OWiIM TpeTUpaHH PaBHONPABHO M OWIIM CTHMYJIMCAHHU Ja
JIOCTHTHY CBOj ITyHH IIOTEHIIM]aJI, Y3 OLITOBAE IHXOBE CII000/Ie MUCIIH, CaBjeCTH,
BjEPOUCIIOBHU]CCTH U YBjeperba, U IIije O ce 00pa30BHUM CPEICTBUMA IIPOMOBHCAJIC
HECTEpEOTHITHE CIHMKE JK€Ha M MyIIKapaia, IoKazalo Oum ce edukacHUM Yy
SJIMMMHALNU JUCKPUMHUHALM]E )KEeHa U HEPAaBHOIPABHOCTH JKeHA M MyIIKapara.

73. JKenama 6u Tpebaso 6uti oMoryheHo jia CTaHO yCBajajy 3Hamba U BjEIITHHE
MOBPX OHMX KOje Cy CTEKJIe TOKOM MiiaiocTH. OBaj KOHLENT y4ermha — y4ermhe TOKOM
1] €JI0T JKMBOTA yKJbYUyje Kako OHa 3Hama 1 yMujeha koja ce ctekHy y hopmanHom
oOpazoBamy M O0yIM Tako M OHO 3HaWmE KOje Ce CTHYe Ha HedopMaslaH HauuH,
yKJbYydyjyhn Ty n0OpOBOJbHE aKTHMBHOCTH, aMaTepcku HerutaheHW pajl M 3Hambe
YCBOjEHO KPO3 TPAIHIIH]Y.
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74. OOpa3oBHU IIPOrpaM 1 HACTABHU MaTepHjaliy jOII CY YBHjEK y BEJIMKO] MjepH
TI0/1 YTUIIajeM TOJIHE JUCKPUMUHALM]E, U PHJETKO Cy IPUMjEHIbUBU Ha KOHKPETHE
rorpede keHa ¥ JKeHCKe ajene. TuMe ce jadyajy TpaJulMOHAIHE )KEHCKA U MYIIKa
yjlora, 4YMMe ce€ JKeHH ojpuie MOryhHOCT aa TOocCTaHe NpaBa M paBHOIpPaBHA
NapTHEpKa y ApyIuTBy. Henocrojame cBHjecTH 0 MoTpedH paBHOIIPABHOCTH MOJIOBA
KOJI IIpejiaBaya Ha CBUM HHBOMMa jada nocrojehy Hejennakoct namel)y Mmymakapana
W OKeHa, IojadaBajyhu JIMCKpUMMHALMjCKE TEHJCHILMje W IOTKomasajyhn
CaMOIIOIITOBama JKEHCKe jjerie. Hemocrarak cekcyanHor o0pa3oBama 1 00pa3oBamba
0 PEINpOLYKTHBHOM 3/[paBJby OCTaBJba J{yOMHCKH yTHIIA] Ha )KEHE U MyIIKapIie.

75. Hay4HO0Opa30BHM IpOrpaMy Cy HAPOUUTO JUCKPUMHUHATOPHH C 003MPOM Ha
nuTame rnoja. Hayunn yiioeHunm ce He 0JJHOCE Ha CBAKOJHEBHA MCKYCTBA JKEHA U
JKEHCKe Jjelie U He 0/1ajy NpH3Hambhe )KeHaMa HaydHHIama. J{jeBojuniama ce 4ecto
yckpahyje ocHOBHO 00pa3oBame U3 MaTeMaTrKe, HayYHUX JUCIUIUINHA U TEXHUYKE
oOpaze, TO OM MM 1aJo 3HaWkE Koje OM OHE MOIVIe IPUMHjCHUTH 3a yHanpeheme
CBOj€ CBaKOJHEBHUIIE M CBOjUX MoryhHocTH 3a 3amocneme. Hanpennu crynuj u3
HayKe WJIM TEXHHUKE MPHUIIPEMa KeHe 1a Mpey3My aKTHBHY YJIOTY Y TEXHOJIOLIKOM
U WH/IyCTPHjCKOM pa3Bojy HHXOBHX 3eMaba, THMe yBojehu norpedy pasmmanTor
IpUCTyna NpopeCHOHANHO] U TEXHWYKO] oOynH. TeXHoJoruja pamuIHo MHujerma
CBHjET M YTHYE U Ha 3eMJbe y pa3Bojy. O OCHOBHE je Ba)KHOCTH J1a J)KEHE HE caMo
nMajy KOPHCTH O]l TEXHOJIOTHje HEro M Ja y4eCTBYjy y MpOIecy OJf IUIaHuparba 10
npumjene, npahema u oljeHe.

76. Ilpuctynm m ocraHak >K€Ha M KEHCKE Jjelle Ha CBHM HHMBOMMa 00pa3oBamba,
yKJbydyjyhu BHCOKO 00pazoBame y CBUM akaeMCKHUM oOJlacTUMa, jeljaH je of
(axTOopa BUXOBOT CTAJIHOT HANpPETKa y MpOo(eCHOHAIHUM aKTHBHOCTHMA. Mmak,
MOXKE Ce NMPHUMH]ETUTH Ja Cy JKEHCKa Jijela joll YBHjeK y OrpaHH4eHOM Opojy y
oOnactu cryauja.

77. MacoBHU MEIHjH Cy CHAXKHO CPEeLICTBO 00pa3oBama. Kao 06pa3oBHO cpencTso,
MacOBHM ME/WjU MOTY OMTH MHCTpyMEHAT 3a IpeaBade U BIaJWHE U HEBIAJMHE
MHCTUTYLIMje y LUJbY HAIpeIOBamba )KeHa U y HUJbY pa3Boja. KommjyrepnzoBaHo
00pazoBame 1 HHPOPMALMOHH CHCTEMH CBE BHIIIE TIOCTA]y BA)KaH €JIEMEHAT Y YUCHbY
U IIUpery 3Hama. TeneBu3uja uMa HajBehu yTuiaj Ha Miaze, M Kao TakBa UMa
MoryhHocT 001MKOBaba BPHjeTHOCTH, CTAaBOBA M MUIIJbEHHa KEHA 1 )KECHCKE Jijerie
1 Ha MO3WTHBAH U Ha HeratneaH HauuH. CTOra je BeomMa Ba)XHO Jia MpeaBadn yue
YUCHHKE TaKo Jia uM (popMHupajy BjeIITHHE KPUTHYKOT IIpocyhiBama 1 aHammse.

78. Pecypcu koju ce u3Bajajy 3a 00pa3oBame, IOrOTOBO 32 )KEHE U KCHCKY JIjelry,
y MHOTHM Cy 3eMJbaMa HEJOBOJbHH a y HEKHUM CIyYajeBHMa CE jOII U CMambyjy,
yKJby4yjyhu U KOHTEKCT IporpaMa u MojuTHKe npusiarohaBama. TakBa HEIOBObHA
CpencTBa MMajy JIyrOpOYHO JIOLIEe MOChEAUIE MO JbYACKH pa3Boj, MOCEOHO Ha
pa3Boj JKeHa.
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79. VY pjemaBary HEpaBHONPABHOI NPUCTYNAa M HEAJEKBAaTHUX O0Opa30BHHUX
moryhHoctH, Biane u apyru Qaktopu Ou Tpedanu NpPOMOBHMCATH aKTUBHY M
BW/IJBUBY TIOJMTHKY YCMjepaBama IIOJHE IEPCIICKTHBE y CBUM MOJHUTHKaMa U
IporpamMmuMa, Tako Jia ce IpHje OTyunBamba CauyuHy aHalu3a edexara nocedHo Ha
JKEHE, a M0CEOHO Ha MyIIKapIie.

Crparemku unsb b.1. O6e30ujequti paBHOIIpaBaH NPUCTYI 00pa3oBamy
Akuunje koje Tpeba noaysetun

80. Opn crpane Bnaza: (a) YHaNpHjeauTH IPUCTYI paBHOIIPABHOCTH y 00pazoBamy,
npeny3uMajyhn mMjepe Ha CBUM HMBOMMA, Ha EIMMHHAIMjU JUCKPUMMHALUjE Y
00pa3oBamy Ha OCHOBY I10J1a, Pace, je31Ka, BjepOMCIIOBHjECTH, ETHUYKOT ITOpPH]jeKJIa,
CTapoCHOT 1002 MK MHBAJIHMJHOCTH, HJIM OWIIO KOT JIpyTOT 00JIMKA AMCKPUMHHALIN]E
U, TI0 TIOTPeOH, pa3MaTpaTi yCTaHOBJbaBamke MpoLeypa Ha pjeliaBamy kajiou; (0)
Jlo 2000. roqune 00e30MjeuTH YHUBEP3aIHH IPUCTYIT OCHOBHOM 00pa3oBamy U
OCHTypaTH KOMILUIETHO OCHOBHO 00pa3oBame 3a 6apem 80% mjerie y3pacta OCHOBHE
IIKOJIE, CITMMUHUCATH TIOJTHU ja3 Y OCHOBHOM U cpelmeM oOpazoBamy a0 2005.
rojuHe, 00e301jeIMTH YHIUBEP3aJIHO OCHOBHO 00pa30Bame Y CBUM 3eMJbaMa IpHje
2015. rogune; (B) EnuMunncarty mojHe pasiMKe y HPHUCTYITy CBUM oOiiacTUMa
BUCOKOT oO0pa3zoBama o00e30jehereM jemHakor MpHCTYNa JKEHama pPas3Bojy
Kapujepe, o0ylu, CTHIICH/IMjaMa, T¢ yCBajameM MO3UTHBHE aKIuje 1o noTpedu; (T)
CTBOpUTH TIOJHO YCMjepeH 0O0pa30BHHU CHCTEM ca IuibeM 00e30jehera jemHakux
MoryhHocTH 1IKONOBamka U 00pazoBama Te IIyHO W PaBHOINPABHO yuerrhe jkeHa y
00pa30BHOj yIpaBU U NOJNTHLH — U OTyunBamy; (1) O0e301jeanT — y capaimu
ca ponuTesbMMa, HEBIAJUHUM OpraHu3aldjama, OMJIAIMHCKUM OpraHu3alujama,
3ajeHUIIaMa U TIPUBAaTHUM CEKTOPOM — MIIQ/INM >KEHaMa aKaJIeMCKO M TEXHHUYKO
oOpasoBame, IUIaHUpame Kapujepe, BO)CTBO, APYIITBEHE BjeITHHE W PagHO
HCKYCTBO Jla O Omiie mpunpemsbeHe 3a rmyHo ydemthe y apywmrsy; () IToseharn
Opoj >keHcke jjere koja noxahajy M ocTajy y LIKOJIM M3/BajambeM oaroapajyhux
OyIeTCKHX CpeJcTaBa, aHTaKOBAambEM IOJPIIKE POIUTEha M 3ajefHHINE, Kao
U TyTeM KaMmama, (IeKCHOWIHMX UIKOJICKHX —pacropeja, WHHUIWjaTuBa,
CTHIICHJMja U JIpyTUX Ha4YMHA J]a Ce CMame TPOIIKOBU 00pa3oBama )KEHCKE Jijere
3a KHUXOBE IMOPOAMIIE M Ja ce oMoryhm poauressuma ja omadepy oOpa3oBame
3a JKEHCKO aMjeTe, Te oOe30jehemeM mpaBa jkeHa W JKEHCKE Jijere Ha ci1o0omy
CBHMjECTH M BjEpPOHCIIOBHjeCTH y OOpa30BHMM HHCTHTYIMjaMa OIOMjareM CBHX
JMCKPIMHHATOPCKUX 3aKOHA y 3aKOHOJABCTBY Ha 0a3W BjepONCIIOBH]ECTH, pace U
Kynrype; (¢) [IpomoBucary 00pa3oBHy cpeJiHy KOja SJIMMHUHUIIE CBE Oapujepe ITo
oMeTajy 00pa3oBame TPYIHHUX a0JICCIEHTKHIbA U MIIaINX MajKH, yKJbyuyjyhu, o
NOTpedu, U IMjEHOM NPUXBATJbUBE U (U3MUYKH JTOCTYIIHE 00jeKTe 3a Hery Jjere
1 32 POJMTEIHCKY 00YKY ca LIHJbEM IOJCTUIakha OHUX KOjU Cy OITOBOPHH Jia BOJIE
OpHry O BUXOBOj Jjelll U TOKOM HHXOBOT IIKOJIOBama, TAKO J1a C€ MOTY BPAaTHTH
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1 HACTAaBUTH W 3aBPIIUTHU IIKOJIOBAkE; (3K) YHaNpHjeIUTH KBAJIUTET 00pa3oBamba
U CTBOPHTH jeHaKe MOTYhHOCTH M 3a JKEHE U 3a MYIIKapLe Yy CMHCIY IPUCTYIIa
panu 06e30jehera xeHama CBUX JKMBOTHHUX 71002 Jla yCBajajy 3Hame, CIIOCOOHOCTH,
BjEIITHHE W E€TWYKE BPHjEIHOCTH IOTPeOHE Ja ce pa3BHjy M Y MOTIIYHOCTH
YUYECTBYjy I0J PaBHOIPABHUM YCJIOBHUMa Yy IPOLECY APYIITBEHOT, EKOHOMCKOT U
TIOJIUTHYKOT %HBOTA; (3) CTaBUTH Ha pacriojarame HeJMCKPUMHUHATOPHO U TIOJTHO
OpHMjEHTHCAHO NPO(ECHOHATHO MIKOJICKO CaBjeTOBAE M IPOrpaMe yCMjepeHOT
oOpazoBama paju NOACTHLAKka XKEHCKe Jjere Aa rnoxalajy akajeMcKe U TeXHUYKe
oOpazoBHe nporpame 1a Ou npormpuia MoryhHoctH 3a cBojy Oynyhy kapujepy; (1)
[Moncrunarn parudukanujy MelhyHapoHe noBesbe 0 eKOHOMCKHM, JPYIITBEHUM 1
kytypauM nipasuma (13/) raje Beh Huje Tako ypaheno.

Crparemkn uusb b. 2. MckoprjeHUTH HEMMCMEHOCT JKeHa
Akuunje koje Tpeba noaysertun

81. On crpane Biaja, ApPKABHHUX, PETMOHAIHMX W MelyHapoIHuX opraHa,
OwnarepaHUX M MYITWIATEPaJHUX JOHATOpa W HEBJAJWHUX OpraHu3aluja:
(a) CMamUTH HEMMCMEHOCT JKeHa Ha OapeM IojoBHHY HUBOa u3 1990. roxumue,
ca HarIackoM Ha CEOCKe JKEHE, JKeHE MHIPaHTKHIbe, M30jeriuie M HHTEpHO
n3MjelTeHe JKeHe Te MHBaIHIHe keHe; (0) O0e30ujeuTn yHUBep3aIHu NPUCTYII
10 2000. roquHe Te paguTH Ha 00e30jehermy jeTHaKOCTH I0JI0BA Y 3aBpIIaBarby
OCHOBHOT 00pa3oBarma NMajyhn Ha yMy JKeHCKY Jjeny; (B) EmumuHucary nosinu jas
y OCHOBHOj ¥ ()yHKIIMOHAJIHOj IMCMEHOCTH, Jipxkehu ce mperopyka Koje cy jare y
CajeTckoj aexinaparyju o oopasosamy 3a cse (Jomtuen); (1) Cy3uru pasnuke nuzmely
pa3BHjEeHHX U 3eMasba y pa3Bojy; (1) [loxcTuniary aHraskMaH opaciiux u Mopojaunie
Ha yHanpehuBamy cBeyKylHE IMCMEHOCTH 3a cBe Jbyae; () Yaanpehusaru, ckymna
ca nmucMeHolnhy, )KUBOTHE BjEIITHHE W HAyYHO M TEXHOJIOIIKO 3HAWbe M paj Ha
mypewny AeGUHHI]e THUCMEHOCTH, y3uMajyhu y o03up M TpeHyTHE IHJbEBE U
rpaHuIie.

Crparemikn mmib b.3. YHampujenmutn npuctyn »keHa NnpogecroHanHoj o0y,
Hayll ¥ TEXHOJIOTHjH U IIEPMAHEHTHOM 00pa3oBarmby

Akuunje koje Tpeba noaysertun

82. Op crpaHe Biaja, y capaby ca NOCIoaBIrMa, paJAHUIMa U CHHIMKaTHMa,
Mel)yHaposHUM 1 HEBJIaAMHUM OpraHu3anrjamMa, yKibydyjyhu skeHcke M OMIIaInHCKe
opraHuzanuje, Te 0o0pa3oBHMM HHcTUTynujama: (a) Paspaguti u npumujeHuTn
00pazoBHY, KBaIH(UKAINOHY 1 IPEKBATU(YUKALMOHY ITOJIUTUKY Ha KEHE, IT0CeOHO
Ha MJIa/Ie )KEeHE 1 )KEHE KOje IIOHOBO yila3e Ha TPXKHIITE pajia, 1a Ou UM ce npyxuie
BjEIITHHE ca KOjUM OM OHE MOIJIE HCITYHUTH MOTpede Y M3MHjeHEHOM JAPYIITBEHO-
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€KOHOMCKOM KOHTEKCTY ca IJbeM yHanpelhema lUXOBUX LIAHCH 3a 3arociene; (0)
[Tpusnaru HeopmaHe 0Opa3oBHE MOryhHOCTH 3a )KeHe U JKEHCKY Jjelly Y OKBUPY
obpazoBHOr cucrema; (B) O6e30ujennTn nHMGOpMaLMje *KeHaMa U KEHCKO] Jjenn
0 pacIIOJIOKUBOCTH U KOPUCTHMA OJ1 IIpodecnoHaiiHe 00yKe, porpaMa eayKaruje
W3 HAayYHHUX M TEXHUUYKUX JUCLMIUIMHA M IIPOTrpaMa KOHTHHYHpaHe exykKaruje; (T)
CaunHnTH 00pa3oBHE M Nporpame oOyKe 3a )KeHE Koje Cy He3arocieHe Ja Ou UM
ce Mpy’Kujia HOBA 3Hama U BjelITHHE Koje he yHanpHjenTH U MPOIIMPHUTH BUXOBE
IIaHCe 3a 3alolbaBarbe, YKIbYdyjyhn n camoszanonubaBame, Te Pa3BUTH BUXOBE
npey3eTHrUKe BjemtuHe; (1) [Ipyxutn pasnuuuty npodecHoHamHy U TeXHHUKY
00yKy ¥ yHalpHjeAUTH NMPYCTYI U OCTaHAK JKCHa M XKEHCKe Jjele y 00pa3oBamy
1 Tpo(heCHOHATHO] eayKalWju y oOjlacTUMa Kao IITO Cy Hay4yHe AMCLMILUIMHE,
MareMaTuka, rpal)eBuHa, eKOJIONIKe JUCHUIIMHE M TEXHOJIOTHja, HH(POPMAIMOHA
TEXHOJIOTHja ¥ BUCOKA TEXHOJIOTH]a, Kao ¥ 00yKy y MeHaMeHTy; (1)) Yranpujenntu
LEHTPaJHy YJIOTy JKE€Ha y HporpaMuMma IpexpaMOCHHUX W MOJONPUBPEIHUX
UCTpaXKUBama, Te o00pa3oBHUX mporpama; (e) Ilomcrunaru mnpunarohaBame
HACTaBHOI IporpamMa M HAacTaBHOI Marepujalia, MOACTHLATH CPEIUHY Koja aaje
MOZIPIIKY y O0yLM U Ipey3eTH IMO3UTHBHE Mjepe Ha IMPOMOIHj1 o0yKe 3a IHjeNnn
HHU3 NpodecnoHaHNX MOI'YhHOCTH y HeTpaJuIMOHAIHUM BpcTama Kapujepe 3a
JKEHEe W 3a MyIIKaple, ykibydyjyhu u paspaay MylITHAMCHMIUIMHAPHUX Kypcesa
32 HacTaBHMKE HAayYHHMX JUCHUIUIMHA M MaTeMaTuke Ja OM ce yNo3HaIM ca
BO)KHOCTH HayKe U TEXHOJIOTH]E 32 )KUBOT jkeHa; (k) Pazpaautu HacTaBHU Iporpam
W HacTaBHe Marepujane Te (opMyaHcaTH M IIpeay3eTH MO3WTHBHE Mjepe Ja
Ou ce xeHama 00e30mjeano 0OJbM MPHCTYH M yuemrhe y TeXHHYKUM W HayYHUM
obnactuma, oceOHO y oOnacTuMa Ijje HUCY 3acTyIJbeHE WM HHUCY JOBOJBHO
3acTymbeHe; (3) PaspanuTu momuTuKy M nmporpame ca HUJbEM IOJCTHIAama JKeHa
Jla Y4eCTBYjy Y CBHM IIpUIPaBHHYKMM mporpamuma; (u) OOe3dujenutn BuIle
00yKe y TeXHWYKHM, MEHAIIEPCKNM, TTOJHOIPUBPETHUM U MAapKETHHI 00JacTHMa
3a JKEHE Yy IIOJbONPHUBPEIH, PHOApCTBY, WHIYCTPUJU U IIOCIOBHOM CBH]JETY,
3aHaTHMa ¥ yMjE€THOCTH, ca IinjbeM yBehama BUXOBUX IIAHCH 3a 3apajy, bbUXOBOT
yuemrha y eKOHOMCKOM OJUTyYHBamby, OCEOHO MyTeM XEHCKMX OpraHu3aluja Ha
JIOKQJIHOM HHBOY, T€ FH-MXOBA JIONPUHOCA MPOMU3BOHH, MApKETHUHTY, HOCIOBABY
npenyseha, Haymu u TtexHonmoruju; (j) OO0e30MjequTH NPHCTYH KBAJUTETHOM
o0pazoBamy M 00ylM Ha CBHM IPHKJIAJHUM HHBOHMMA 3a OJlpaciie jKeHe, 0e3 mim
ca Masio 00pa3zoBama, 32 MHBAJIMIHE KEHE WIN 32 MUTPAHTKHUILE KOj€ Cy YBEJCHE Y
JIOKyMEHTAIH]y, U30jenInIle U U3MjeITeHe KeHe ca IIJbeM yHanpehema bUXoBuX
moryhHocTH 32 pan.

Crparemiku mnib b.4. Pazeutu o0pazoBame U 00yKy 0€3 TUCKpUMUHALIN]E
Akuunje koje Tpeba noaysetun
83. On crpaHe Biana, oOpa3OBHHMX OpraHa BJIACTH M JIPyTUX OOpPAa30BHUX M

aKaJIeMCKUX MHCTUTynWja: (a) Paspamurtn mnpernopyke M CaynHUTH HacTaBHE
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nporpame, yiioeHnke 1 yduiia 6e3 ClioJbHUX CTepeoTHIIa 3a CBE HUBOE 00pa3oBamba,
yKJbydyjyhu o0yKy HacTaBHHKa, y capajibu ca CBUM 3aMHTEPECOBAHUM CTpaHaMa —
n31aBadrMa, HaCTAaBHULMMA, JABHUM OpPTaHMMa BIIACTH U YIPY>KCHUMa POJUTEIbA;
(6) Pazpamutu nporpame oOyke 1 Marepujasie 3a HACTaBHUKE U IIpeJaBade KojuMa
ce MOAMKE CBUJECT O CTATYCY, YJIO3H | JIOTIPUHOCY JKEeHA M MyILIKapana y NopoIun
(xako je neduHucaHo y maparpady 29. - y IpeTxoIHO HaBEAEHOM TEKCTY) Te
JPYIITBY; Y OBOM KOHTEKCTYy HPOMOBHCATH jE€AHAKOCT, capaamy, MmelhycoOHO
MIOLITOBAKE W 3ajeHMYKY OATOBOpPHOCT Mely mjeBojummama m jgjedanuma of
TIPE/ILIKOJICKOT HUBOA Ha/lasbe Te pazpaljuBaru moceOHO 00pa3oBHE Mojelie KOjuMa
he ce 00e30ujenuTH Aa Ijedanyi yCBOje BjCIITHHE HEOIXOIHE J1a ce MOOpHHY 3a
cBoje KyhiHe moTpebe W Ja moaMjese ONrOBOPHOCT 3a CBOje MOMahMHCTBO U 3a
Opury o mjeuy; (B) Pazpamutu nporpame oOyke um Mmarepujaje 3a HaCTaBHUKE U
IpejaBave KojuMa ce MOAMKE CBH]jECT O FbUXOBOj BIACTUTO] YIIO3H Yy 00pa30BHOM
mporiecy, ¢ 003upoM Ha morpely ma uM ce obe3bujene edukacHe crparermje 3a
MIOJIHO ycMjepeHo npenasame; (1) Ilpenysetn pamgme Ha o0e30jehemy na sxene
HacTaBHMIE M Npodecopulie nMajy ucrte MOryhHOCTH M paBHOIpaBaH CTaTycC ca
MYIIKMM HAaCTaBHUIIMMA U MPodecopuma, ¢ 003MpOM Ha BXKHOCT IPHUCYCTBA JKEHA
HacTaBHMKA Ha CBUM HMBOMMA U Ca LWJbEM IpHBJIAYCHa J[jeBOjUNId U HHXOBOT
ocrajama y IIKouH; (1) YBOXMTH M IPOMOBUCATH OOYKY O MHUPHOM pjellaBamy
cykoba; (b)) Ilpemysmmartm mos3uTHBHE Mjepe ca IubeM yBehama Opoja jkeHa
KOje MMajy TMpPHUCTyma OOpa30BHO] MOJHMTUIM — U OIUIyYHBamy, IMOCCOHO KEeHa
HacTaBHMIA HA CBUM HUBOMMa 00pa3oBama M y aKaJIeMCKUM JHCLUILIMHAMA Y
KOjUMa TPaAUIHOHAIHO JOMUHNPA]y MYIIKapIIK, K40 IITO Cy Hay4YHE M TEXHOJIOMIKE
mucturoinae; (e) TlonpkaBatn M pasBHjaTH CTyIHMje O PaBHONPABHOCTH IOJIOBA
U MCTpaXWBamka Ha CBUM HHUBOMMAa 00pa30Bamba, MOCEOHO Ha MOCTANUILUIOMCKOM
HUBOY aKaJEeMCKHX WHCTUTYLHja, T€ WX NPUMjEHMBATH Yy pa3paad HacTaBHOT
mporpama, 4ak M YHHMBEP3HTETCKOI Iporpama, yliOeHHKa W y4duwia, Te y oOyuu
HacraBHHKa; (k) PazBujaru 00yky u MoryhHocTn y obnactu Bol)cTBa 3a cBe KeHe U
MOACTHLIATH UX J1a IPey3My yJore Bol)a 1 Kao yueHHILIe ¥ Kao oapacie y rpah)anckom
apywtBy; (3) PaspahuBaru onrosapajyhe nporpame oOpaszoBama 1 HH(QOpMHCabHa
y3 oOpahame IyXKHE NMaKkbe MYITHIMHTBAIN3MY, IOCEOHO y BE3M Ca MAaCOBHHM
MenujuMa, Koju ocpjemhyjy jaBHOCT, IOCEOHO POIUTEIhE, Y CMHCIY Ba)KHOCTH
HEJMCKPHUMUHATOPHOT 00pa3oBama Jjele M PaBHOINPABHE IOJjelie IMOPOANYHUX
onrosopHoctu mamelhy njeBojumua m ngjedaxa; (m) PaspahuBarum mporpame oOyke
0 JbY/ICKHM IIpaBUMa KOjH YKJbY4Yyjy M TOJIHY AWMEH3Wjy Ha CBUM HHUBOMMA
o0pazoBama, M0ceOHO y3 MOACTHIAKE HHCTHTYIIH]a BULIET 00pa3oBamba, HAPOUUTO
y JUIUIOMCKMM M TOCTIUIUIOMCKHAM IIPaBHUM, IPYLITBEHHM M TOJUTHYKHM
Hay4YHHM IpOrpamMuMa, 1a yKJbY4dyjy CTyIHje JbYIACKUX MpaBa KeHA OHAKO KaKO CY
OHa Mpe3eHTHpaHa y KOHBEHIMjaMa YjeInmbeHNX Hauuja; (j) YKIIambaTH 3aKOHCKE,
IIpaBHE U JpYLITBEHE Oapujepe, Iije je To NOTpeOHO, CeKCyallHOM 00pa3oBamy U
00pazoBamy y I0JbY PENPOIYKTUBHOT 3/1paBiba, y OKBHPY Iporpama (GpopmaiHor
o0OpazoBama, BE3aHO 3a IHTama KEHCKOT 371paBiba; (k) IloxcTunary, y3 BohcTBO
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Mnatoorma 3a AkumIy

U MOJIPIIKY POJUTEshA Uy Capajibu ca 00pa3oBHUM OCOOJbEM U MHCTHUTYLHMjaMa,
paspay 00pa30BHHUX IpOrpamMa 3a JjjedaKe M JjeBOjUHLE U CTBAPAhe HHTETPATHUX
ciryOH ca IMJbeM MOJHM3amba CBUJECTH O IbMXOBHM OJrOBOPHOCTUMA M Ca LIUJBEM
nomMohn na mpey3My Te OArOBOPHOCTH, y3umajyhu y 003Mp Ba’KHOCT TakBOT
o0pazoBama 1 CIIyOH 3a JIMYHH Pa3BOj M CaMOIIOIITOBAE, KA0 U XUTHY HOTpely
Ja ce u3bjeraBa HekeJbeHa TpyIHONa, Mmupeme NoIHUX OonecTH, nocedbHo XMB-
a, Tj. ANJIC-a, ka0 ¥ 10jaBa Kao IITO Cy CEKCyaJHO HAaCHUJbE M 3JI0CTaBJbambe; (J1)
O0e30MjenTH NPHUCTYIaYHEe PEKpealioHe U CIIOPTCKE 00jeKTe M yCTAaHOBUTH U
jaJaty MOJIHO OpPHMjEHTHCAHE MPOrpame 3a JKeHE M KEHCKY Jijelly CBHX >KUBOTHHX
n006a y oO0pa3oBHMM M HMHCTHTYLMjaMa 3ajelHHLE, T€ IOJp)KaBaTH Harpenak
JKeHa y CBUM o0jlacTuMa cropra u (pu3nyuKe aKTHBHOCTH, YKJbY4yjyhu TpeHepcke
AKTHBHOCTH, Bje)k0arbe 1 yIIPaBJbarbe, T€ Ka0 yUECHHUIIA Ha JIPYKaBHOM, PETHOHAITHOM
n mehynaponHoMm HuUBOY; (5b) [Ipnm3Haté M mozapskaBaTH NMpPaBO JKE€HA U JKEHCKE
Jjene U3 JOMOpOIauKUX Hapoja Ha 00pa3oBame M MPOMOBHCATH MYJITHKYIATYpPHH
NpUCTYIT 00pa3oBamy KOjH OAroBapa IoTpedaMa, acrnupanujama Hu KyJITypu
JKeHa TPUITAJHUIA JIOMOPOJIAYKNX Hapoja, ykibyuyjyhu paspamy oxroapajyhmx
00pa30BHUX M HAaCTAaBHMX IIporpama W y4mia, 10 Mjepe 10 Koje je To Moryhe Ha
je3uIMa JIOMOpOJIadKiX Hapoja, 1 o0e30jehuBamem yuemrha skeHa IpHUITaIHUIA
JIOMOPOJa4KHX HapoJa y THM npouecuma; (M) IIpiu3HaTy 1 NomToBaTu yMjeTHHUKE,
JyXOBHE WM KyJITYpHE aKTHBHOCTH >XE€Ha MPUIAJHHIA JOMOPOJIAYKHX Hapoaa; (H)
Ocuryparyu 1a ce paBHOIIPABHOCT 110JIOBA U KYJITYpHA, BjeépOHCIIOBHjECHA U IpyTa
BpCTa Pa3MUUTOCTH IOIITY]y Y 00pa3oBHMM MHCTUTyHHjama; (i) [IpomoBucarn
oOpazoBame, 00yKy M peJieBaHTHE IporpaMe MH(OpPMHCama 3a CEOCKE JKEHE U
JKEHE MOJBONPUBPEIHHULE IYyTeM IPHUCTYNaYHUX W HPUTOAHUX TEXHOJIOTHja H
MacoOBHUX Me/Hja — Ha IPUMjep, paJuonporpaMa, kacera 1 MOOMIHUX jeMHULIA;
(0) O6e30jehuBaT HeopMaTHO 0OpA30BaKE, MOCCOHO 33 CEOCKE JKEHE, Ca IUJBEM
OCTBapema HHUXOBUX IOTEHIMjala y CMHCIY 31paBCTBEHUX, MOJHONPUBPEIHUX,
3aKOHCKHX 1 IIpaBa BE€3aHMX 32 MUKPOIIPEly3eTHUIITBO; (11) YKIIamaTu cBe 6apujepe
npuctymna GpopMaIHOM 00pa30Bamy 3a TPYIHE aJ10JECUEHTKUBE U MIIaJie MajKe, Te
MOZIp>KaBaTH M ToMarat y Op3u 3a Jijery U npy»KaTH Jpyre yCciIyre MOAPILIKe TIije TO
Oyzne moTpeOHoO.

Crparemku unib b.5. M31B0jutn 10BOJBHO cpesicTaBa 3a pedopme oOpazoBama U
MPATUTH HUXOBY UMIIJIEMEHTALH]y

Akuunje koje Tpeba noaysetun

84. Ogn crpane Biaga: (a) Ode30ujenuTn MOTpedHE OyIeTCKE pecypce 00pa3oBHOM
CEKTOPY, Y3 IIPeyCcMjepaBamke Y OKBUPY 0Opa30BHOT CEKTOpa ca IuibeM 00e30jehema
Behux cpezacraBa 3a OCHOBHO oOpasoBame, npema morpedu; (0) YcraHoBuTH
MexaHu3aM Ha oxrosapajyheM HHBOY ca uuibeM mnpalielha HMIUIEMEHTAlWje
00pa3oBHUX peOpMH U Mjepa y HA/UIC)KHHUM MHHHCTAPCTBHMA, TC YCTAHOBHTH
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nporpamMe TeXHWYKe rmomohw, rpema noTpedu, Aa Ou ce paauiio Ha pjelaBamy
nuTama koja npousal)y u3 paga Ha npahemy nMmIieMeHTarmje.

85. On crpaHe Biajga, Te MO MOTPeOM, NMPUBATHUX M jaBHUX HMHCTUTYILH]a,
(donmanyja, MHCTUTYTA 3a UCTPAKMBAMka M HEBJIAAMHUX opraHuzanuja: (a) [Ipema
oTpedr, MOOMIIN30BaTH JI0laTHA CPEJCTBA U3 NPUBATHUX M jJaBHUX MHCTHUTYLH]a,
(donmanyja, MHCTUTYTA 32 MCTPAKUBAaba W HEBIAIUHUX OpraHu3anuja aa Ou ce
oMoryhmio jxeHama M JKEHCKOj JjelH, Kao ¥ MyIIKapluMa W MYIIKOj JjelH - Ha
PaBHOINIPAaBHO] OCHOBH, Jla 3aBpIle CBOje 00pa3oBame, ca IMOCEOHMM HAarIacKoM
Ha yrpoxkeny nomnynauujy; (6) O6e36ujenutn GpuHAHCHjCKa CPEICTBa 3a MoceOHe
mporpame, Kao HITO Cy IPOrpaMH U3 00JIaCTH MaTeMaTHKe, HayYHUX JTUCLUILIMHA 1
KOMITjyTepCKe TEXHOJIOTH]E, Jla Ce YHaIpHjeae MOryhHOCTH KeHa 1 JKeHCKe JjjelLe.

86. Op cTpane MynTHIIaTepaIHUX PA3BOJHUX HHCTUTYLNja, YKIbYdyjyhn CBjeTcky
0aHKy, perHMoHaJHe pa3BojHe OaHKe, OwnarepanHe JoHartope W QoHmauuje: (a)
Pazmorputn moBehame QuHAHCHjCKMX cpeacTaBa 3a oOpasoBame M IoTpede
o0yKe KeHa M JKCHCKE Jijelle Kao MPHOPHUTET y MporpaMuMa pa3BojHEe romMohw;
(6) Pasmotputn capanmy ca gomahuM Biagama ca nuibeM oOesdjehema ma ce
(uHaHCHjCKa Cpe/ICTBa 3a 00pa30Babe )KEHA O/IpKaBajy Ha ICTOM HHBOY WIIU Jla e
yBehaBajy y nmporpaMuma CTpyKTypaIHUX npuiiarolaBama 1 EKOHOMCKOT OITOpaBKa,
yKJbY4yjyhu KpenuTHe 1 cTrabnin3alone nporpame.

87. On crpane wMmehyHapopHux ¥ MehyBinaguHUX OpraHuzanmja, M0CeOHO
Opranuzanyje 3a 00pa3oBambe, HayKy M KyJITypy YjeIUBEeHUX Hallja, Ha II100aHOM
HUBOY: (a) JloNpHHOCHUTH OL|jeHH IOCTUTHYTOT HAIlpeTKa, HA OCHOBY 0Opa30BHUX
II0Kazaresba Koje Cy CTBOPHIIM JIp’KaBHU, PETMOHAIHYU M Mel)yHapoIHu opraHu, Te
103BaTH BIIaJIe, y IPUMjEHH Mjepa, Jia YKIOHE pa3inke n3mel)y skeHa 1 MyIIkapana
1 XKEHCKEe M MYIIKE Jijerie Be3aHo 3a MoryhHoCTH y 00pa3oBamy U 00yl 1 32 HUBOE
JOCTHTHYTE y CBHM II0JbHMa, ITOCEOHO y MpOrpaMmMa OCHOBHOI' 00pa3oBama U
nucMenocty; (0) Ha 3axtjeB, 06e30jehuBarn TexHnuky nomoh 3emsbama y pa3Bojy
ca IIJbEM jadara HBHX0BE ClIocOOHOCTH npahema HallpeTKa y eIMMHHHUCAY jasa
n3mel)y ’keHa u Mynikapana y oOpazoBamy, 00ylM U UCTpaXXHBamby, T¢ Y HUBOUMA
nocturayha y cBUM IoJbMMa, OCEOHO y MOJbY OCHOBHOI 0Opa3oBama U Oopbde
potuB HermcMeHocTH; (B) IIpoBecTn Mel)ynapoaHy kaMnamy 3a IpOMOLH]y TIpaBa
JKEeHa M JKEHCKe Jijerie Ha oOpasoBame; (1) V3aBojuTH 3HauajaH MpoIeHaT CBOjUX
cpeJcTaBa 32 OCHOBHO 00pa30Bam-e JKEHA U JKEHCKE Jjjelle.

Crparemkn uusb b.6. YHanpehusaru 10)KMBOTHO 00pa3zoBame U 00yKy 3a JKeHe
1 JKEHCKY JIjery
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Mnatoorma 3a AkuMIy

Akuunje koje Tpeba noaysetun

88. On crpane Biasa, 00Opa3oBHUX MHCTUTYNHWja U 3ajenHune: (a) O6e30ujenuTi
JOCTYITHOCT W IIMPOK N300p 00pa30oBHUX M IporpaMa oOyke KOjH BOZIE CTaTHOM
yCBajamy 3Hama O] CTPaHe JKeHa U )KEHCKe Jijelie, Kao U BjeIITHHA MOTPEOHUX 3a
JKMBOT, TUMeE gonprHocehn a u u3Bnadehn KOPUCT U3 CBOjJHX 3ajeJHALA M HApOAa;
(6) O6e30jehuBaTn moApIIKY 3a OpHUTY O Jjenu u Apyre ciryxkOe nmomohy Kojux ou
ce Majkama omoryhmso s1a HacraBe ca HIKojoBameM; (B) CtBaparu (uieKkcnOniHe
nporpame o0paszoBama, 00yKe U IpeKBaIH(uKanyje 3a JOOKHBOTHO YUeHhe, KOjiuMa
he ce omakmaru mpenas m3Mmel)y akTHBHOCTH >KeHa y CBUM (pazamMa HHXOBOT
JKHBOTA.

IV-B. XXeHe U 3aPABIbLE

89. JKene mmajy mpaBo Ha HajBHIIM Moryhu craHmapa (pHU3NYKOr U MEHTAIHOT
37paBiba. YKMBamE€ OBOT IIpaBa je€ O] OCHOBHE BAXHOCTH 32 FbHUXOB XKHBOT U
JOOpOOHT W 3a HUXOBY CHOCOOHOCT Jla YYECTBY]Y Y CBUM OONacTuMa jaBHOT H
MIPUBATHOT JKUBOTA. 37]paBJjbe je CTame YKYITHe (H3UUKe, MCHTAIHE U APYIITBEHE
JOOpOOHTH M HUje caMo OJICYCTBO OOJIECTH MM MHBAJIHIHOCTH. JKEHCKO 37paBibe
YKJbYdyje W €MOLMOHAIHY, JPYIITBEHY U (PU3UUKY 0OpoOHT eHe M oxapeheHo
j€ couujaJHUM, MOJIUTHYKUM M €KOHOMCKHUM KOHTEKCTOM H-EHOT JKMBOTA, KA0 H
ouonomknum akropuma. Mehytum, BehrHa keHa HeMa TO 37paBibe U T0OPOOUT.
[maBHa mpemnpeka na JKeHE MTOCTUTHY HajBUINM Moryhm craHmapa 3apaBiba je
HEepaBHOIPABHOCT, U n3Mel)y MyIlkapama u skeHa U u3Mel)y keHa y pasiInauTuM
reorpa)CKIM perHOHNMA, APYIITBEHUM KilacaMa M JOMOPOAAYKUM M HallMOHATHUM
rpynama. Y npxkaBHUM ¥ MehyHapomHuM ¢opyMHMa JKeHE HCTHUYY Ja Cy
PaBHOIIPABHOCT, Y3 MOJjelly IIOPOANIHUX OATOBOPHOCTH, Pa3B0j U MUP HEOIIXOJHH
YCIIOBH JIa OHE MMajy ONTHMAJIHO 3/[paBJbe TOKOM I[HjEJIOT CBOT JKUBOTA.

90. JKene mMajy pa3IM4HUT U HEPABHOIPABAH IPHCTYI OCHOBHHUM 3[PaBCTBEHUM
pecypcuMa, yKJbydyjyhn 1 mpruMapHO 37paBCcTBO ca [IMJBEM ITPEBEHIIN]E U JIHjeueha
Jjedrjux OOJIECTH, HEUCXPAmEHOCTH, aHeMHje, AWjapeje, MPEHOCHBHX OoJecTH,
Malapyje M JIpyrux TPOICKHX OosecTH M TyOepkyinose, mamely ocranor. JKene
HCTO TAaKO MMajy HejeJHaKe M HepaBHONpaBHe MOryhHOCTH 3amTHTe, yHanpehema
U Ofp)KaBama CBOT 3/IpaBjba. Y MHOTHM 3eMJbaMa y pa3BOjy HEIOCTAaTaK XUTHE
OTICTETpUUKE CiTyk0e je moceGaH mpobieM. 31paBCTBEHa IOMUTHKA M IIPOrpaMu
YecTO caMO INOHAaBJbajy CTEPEOTHIIE y BE3M ca MOJOBMMA M HE y3UMajy y 003up
JPYLITBEHO-EKOHOMCKE pa3lIMKe W JIpyre pasiuke Mel)y jkeHama M HEe MOTy Y
MOTITYHOCTH BOAWTH padyHa O HETOCTATKy 3aBHCHOCTH JKCHa BE3aHO 32 FHHXOBO
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31paBjbe. 3/paBJbe JKEHa je Takohe IOJ yTHHajeM IIOJHE AWCKPUMHHALHMje Y
3[paBCTBEHOM CHUCTEMY M II0J] YTHIIajeM HeaJeKBaTHUX W Heoaronapajyhux
3[paBCTBEHHX yCIIyra Koje ce )KeHama IpyKajy.

91. YV wMHOrMM 3eMJbaMa, IIOTOTOBO 3€MJbaMa Yy pa3BOjy, HApOYUTO Yy
HajHEpa3BUjCHUjUMa, CMAaIbCHE CpeACTaBa 3a jaBHO 3pPABCTBO M, y HEKHM
CllyyajeBHMa, U CTPYKTypaJIHO mpuiiarolaBame JONPUHOCE MMOTOpLIaky CHCTEMa
jaBHOr 31paBctBa. [lopen Tora, mpuBaTH3alMja 3IpPaBCTBEHOr cHCTeMa 0e3
onrosapajyhux rapaniuja 3a yHHMBEp3aJaH NPHCTYN je(THHOM 31paBCTBY Jajbe
yMambyje pacIoloKHBOCT 30paBCTBEHHX yciyra. OBacUTyalija He caMo 1a IMPEKTHO
rioral)a 31paBJbe JKeHa M KEHCKE Jjelle Hero ¥ CTaBJba HEMPOIIOPIIMOHAIHO BEJIUKY
OJITOBOPHOCT Ha Jieha xeHa, uuje BUIIECTPyKe yilore, yKJbyuyjyhn u ;mHUxoBe yinore
y TIOPOJMIIU U 33j€THHIIN, YECTO HHUCY IIPU3HATE; CTOTa OHE HE 00M1jajy HEONXOIHY
JPYLITBEHY, ICHXOJIOIIKY U €KOHOMCKY MOAPIIKY.

92. [IlpaBo xeHa Ha HajBUIIM MOTYhM cTaHIap/ 3ApaBiba MOpa ce 00e30ujequTH
TOKOM IIMjeJIOT lbUXOBOT JKMBOTHOT LIUKJIyca PaBHOIPABHO ca MyIIKapiuMa. Kene
yrpoykaBajy MHOTa CIIMYHA CTara Kao M MyIIKaplie, aJIU XKEHE UX II0JHOCE Jpyraduje.
JloMrHanuja cupoManiTBa 1 €KOHOMCKE 3aBUCHOCTH KOJI JKEHA, FbHXOBO UCKYCTBO Y
BE3U Ca HACHJbEM, HETaTHBHHU CTABOBH O KCHAMa M )KEHCKO] AjelH, PACHU U APYTH
00N TUCKPUMUHALM] €, OTpaHuueHa MOh HaJ| CBOjUM IOJIHMM M PEPOTyKTUBHUM
YKMBOTOM M HEJOCTAaTaK YTHIaja Ha OJUTyYMBAIbE jeCy APYIITBEHA PEaIHOCT Koja
nMa HeraTHBHE M0CJbe/IUIIE Ha BbUXOBO 3/1paBibe. HepocTarak XxpaHe u HenpaBeHa
pacriozjena XpaHe 3a KeHe U JKEHCKY Jjely y JoMahnHCTBY, Hea/IeKBaTaH MPUCTYII
UCIIPaBHUM BOJIOMHCTAJIAllMjaMa, CaHUTaprjamMa ¥ TOpHUBY, IOCEOHO y CEOCKUM U
CHUPOMAIITHAM T'PAJICKUM YETBPTHMA, T€ HEIOCTYIaH CMjEIITaj — CBU TH (akTopu
onrepehyjy JkeHe U BUX0BE MTOPOIUIIE U MMajy HETaTHBHE ITOCJbEANIIE 110 HHXOBO
37paBJbe. 31paBJbEe j€ 01 OCHOBHE BaYKHOCTH 32 BOl)eHhe NPOAYKTHBHOT U UCITYyHEHOT
’KMBOTA U TIPaBO CBHX JKEHa Jla KOHTPOJIUILY CBE acleKTe CBOT 3/1paBJba, IIOCEOHO
CBOJy TUIOJIHOCT, O/ OCHOBHE j€ BXXHOCTH 32 IXOBO OCHAKCHE.

93.  JluckpuMHWHALKja JjEeBOjUMIla, KOja YECTO [OJa3H Kao IOCIheIulla
npedepeHnnje MyIke jjere, y NPHUCTYIy HUCXpaHW W 3paBCTBEHHMM YCiyrama
yrpokaBa BHUXOBO calallmke u Oyayhe 3apaBibe U 10OpOOUT. YCIIOBH O KOjuMa
ce IjeBOjuMIle Tjepajy Jla ce paHo yaajy, Aa 3aTpylHEe U POJAe IUjeTe U HUXOBO
TPIUBCHE IITCTHOT IMOHAIIAKka, Ka0 IITO j€ OJICHjelame JKCHCKUX TCHHTAIH]ja,
IIPE/ICTaBIbajy 030MJbaH PU3MK MO 37paBibe. AJOJIECHCHTKHIbAMa y HHUXOBOM
onpacTamy Tpeba, alld Ta YeCTO HEMajy, MPUCTYI HEOIXOIHUM 3IPABCTBEHUM U
npexpambenum yciayrama. CaBjeToBame U MPUCTYI HH(pOpManFjaMa O MoJI0BAMA
1 O PENpONyKTUBHOM 3/IpaBJby 3 aJJ0JICCLCHTKHIGE Cy jOLI HEeaJeKBATHU MM UX
YOIINTE HEMa, a MPaBO MJIAJe KEHE Ha MPHBATHOCT, IIOBjEPJHUBOCT, ITOIITOBAE
U CBjECHH TPHCTaHAK C€ 4eCTO He y3uma y o03up. JljeBojke cy u OMOMOMIKH W
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MICUXO-COIMjaJTHO OCjE€TJbHUBHjE HETO Jjedaliy Ha CEKCYaIHO 3JI0CTaBIbatbe, HACHIbE
U TIPOCTHUTYLH]Y, T€ Ha MOCJbEAHUIE HE3AMTHNEHNX U IPEepaHuX IMOJHUX OJHOCA.
Tpenx paHor MoOJHOI MCKyCcTBa, KOMOWHOBaH ca HEIOCTAaTKOM HH(opManuja u
ciryx0u yBehaBa pusHK oJ] HexXeJbeHe U npepane Tpyanohe, napexnuje XVMB-om n
JPYT'HX MOJHO IPEHOCUBUX 00JIECTH, Ka0 M O]l pU3HYHMX NoOadaja. Panu nopohaju
Cy U JlaJbe IpenpeKa yHanpehemy o0pa3oBHOI, EKOHOMCKOT U COIMjaJIHOT cTaryca
JKeHa y CBUM JIjeoBHMa cBrjeTa. CBe y CBeMy, 3a MilaJie KeHe paHa yaaja 1 paHo
MaTepHUHCTBO MOT'Y 030MJBHO NPUKPATUTH 00pa30BHE U MOTyhHOCTH 3amonubaBama
W BjepOBaTHO je Jia he mMaTH JyropovyHe HEraTHMBHE IOCJbEIUIIE HA KBAJIUTET
bUXOBOT JKMBOTA U J)KUBOTA HUXOBE Jjere. Miaauhu yecTo HUCY BaCHUTAaHHU TAaKO
Jla TIOIITYjy camoozpeleme xeHa U 1a Jijese OIroBOPHOCT ca )KeHaMa y Be3H ca
MUTAkEM TIOJIHOCTH U PETIPOYKIIH]e.

94.  PenpomyKTUBHO 37paBJbe je cTambe KOMILIETHE (HU3WYKE, MEHTAJIHE U
comnyjaiHe qo0poOUTH (M HHjE CaMO OJICYCTBO OOJICCTH YT HHBAJIUIHOCTH) Y CBUM
MHUTakHMa BE3aHUM 32 PEIPOJYKTHBHHU CUCTEM M 32 HeroBe (pyHKIMje U mpoliece.
PenponyKTHBHO 3/1paBibe CTOra MMIUIMIMPA J1a JbYIM MOTY HMAaTH 33/10BoJbaBajyhu
n 0e30jes1aH MMOJIHU KHUBOT U CIIOCOOHOCT PENPOAYKIHje U c1o0oay aa ouryde jia
JIM, Ka/1a ¥ KOJIMKO YeCTO J1a TO YrnHe. VIMIIIMIIUTHA Cy Y OBOM 3a/[beM yCJIOBY IIpaBa
MyIIKapama 1 jkeHa Ha MH(QOPMUCAHOCT U Ha MPUCTYN 0e30jenHuM, ehuKacHUM,
NPUCTYNIAYHUM M TPUXBATJBMBUM METOIMMa IUIAHUpPAmha MOPOJHILE I10 CBOM
n300py, Ka0 U APYI'MM METOAMMA I10 CBOM HM300py 3a peryjncame IUIOJHOCTH a
KOje HHCY NMPOTUB3aKOHUTE, KA0 U IPaBO NPHUCTyIa oAroBapajyhum 3apaBcTBEHUM
yciyrama, koje he omoryhuru sxeHama ja 6e36jequo npoly Tpyanohy u nopohaj te
JlaTH 1apy Haj0oJpy MaHCy 1a go0uje 31paBo aujere. Y CMUCIY ropmbe Ae(hUHHUIII]je
PENPOIYKTHBHOT  3[paBjba, PENPOIYKTUBHO 3ApPABCTBO ce€ JICPUHUILIE Kao
KOHCTeJIaIMja METO/a, TEXHUKA U YCIIyra KojuMa ce JIONPUHOCH PEeNpOAYKTHBHOM
37paBJby U IOOPOOHTH ITPEBEHIIM]OM U pjeliaBambeM podiIeMa y penpoayKTHBHOM
3npasiby. OHO Takole 00yxBara I0JIHO 31paBJbe, Yhja je CBpXa yHanpelheme xKuBora
M JINYHUX OJIHOCA, a HE CAMO CaBjeTOBaE U OpHra Be3aHa 3a perpoyKLH]jy U ITIOJTHO
IpeHoCcHBE OO0JIECTH.

95. Nmajyhm nHa ymy rope HaBeaeHy JeQHHHIHN]Y, DPENpPOAYKTHBHA IIpaBa
o0yxBarajy onpelena jpyscka npasa, koja cy Beh npusnara y mel)yHapoHOM 1paBy,
Mel)yHaposHUM JOKyMEHTHMa O JbYACKHM IpaBUMa M JPYT'MM KOHCEH3YCHHM
JOKyMeHTHMa. Ta mpaBa ce 3acHUBAjy Ha NpPU3HABAIY OCHOBHOI IIpaBa CBUX
napoBa U IojeAnHana 1a cJI000THO W OJrOBOPHO OUIYdyjy O Opojy, pasiuiu y
roguHama M pahanjy cBoje gjere u Jia uMajy nHdopMmaluje 1 CpeacTsa Jia TO TaKo
YUYMHE, Ka0 ¥ Ha [IPaBy Ha HajBUIIM CTaHAApP HOJHOT U PENPOIYKTHBHOT 3/[paBJiba.
Ta npaBa Takohe ykipydyjy npaBo Ha O/UTyYMBAaEm-€ BE3aHO 3a PEHPOAYKIH]y Oe3
JMICKpUMHUHALM]E, TIPUCHIIE M HAaCHJba, KaKo CTOJH y JOKYMEHTHMa O JbYJICKHM
npaBuMa. Y OCTBapUBamy OBOI IIpaBa MapoBH OM Tpedajly BOJUTH padyHa O

47



norpedama cBor xuBota u Oyxnyhe Jajerie U 0 CBOjUM OATOBOPHOCTHMMA IpeMa
3ajenHuny. [IpomMoruja oqroBOPHOT OCTBAapHBamka OBHX IIpaBa 3a cBe JbyJie Tpebaa
6u 6uTH (hyHIaMEHTalIHa OCHOBA 32 ITIOJIMTUKY U IIPOTpaMe Koje MOoIprKaBajy Bilaaa u
3ajeHuIaYy 00IacTH PeNPOAYKTHBHOT 3/IpaBJba, YKJbYdy]yhH IIIaHUpae ITOPOAHMIIE.
VY ckiiory cBoje opujeHTaltje, IyHa nakia ou ce Tpedaa nocBeTuTH yHarpehemy
Mel)ycoOHOTr nomToBama 1 paBHONPBHOCTH y OJHOCHMA Mel)y I0JI0BMMa, a T0ceOHO
UCITyHhaBarby 00pa30BHUX M YCIIy>KHHX MOTpeda aJjosieclieHara 1 aJloIeCLeHTKU b
ca IIJbEM J1a UM ce OMOT'yhn MO3UTHBaH U OATOBOPAH MPUCTYI CBOjOj HOJHOCTH.
MHoOTH Jby/IH CBHjETa HE BOZE padyHa O perpolyKTUBHOM 3/1paBJby 300r cibenehux
(axTopa: HeaIeKBaTHOT HHBOA 3Hakba O JbYJICKO] IIOJTHOCTH 1 HeoroBapajyhux mimm
jomux uH(GOpMaIja U yciyra y Be3u ca pernpoayKTUBHHM 3/1paBjbeM; BehnHoM
PHU3HYHOT IOJIHOT MOHAIIamka; JMCKPUMHUHATOPHE JIPYIITBEHE MIPAKCe; HETaTUBHUX
CTaBOBa NpeMa JKeHaMa M JKEHCKOj JjellH, Te OrpaHuueHe MOhM MHOTHX XeHa U
YKEHCKE JIjelle HaJl CBOJUM ITOJIHUM M PEHPOAYKTHBHUM )KHBOTOM. AJIONECHEHTH CY
1oceOHO 0CjeTJBHBH jep HEMajy JOBOJBHO HH(OPMALKja U MPUCTYIA PEIeBaHTHUM
ciryxx0ama y Behunu 3emaspa. Crapuje skeHe U MyIIKapIy UMajy noceOHa IHTamba
y BE3H Ca PENpoJyKTHBHUM M TIOJHHUM 3/[paBJbeM, Ha KOjUMa C€ 4eCTO He paau
JI0BOJBHO.

96. Jbyncka npaBa jxeHa 00yXBarajy HBHXOBO IIPaBO J1a KOHTPOJIHILY U CI000JHO
1 OJITOBOPHO OJIY4yjy O CBOjOj MOJHOCTH, YKJbY4yjyhH MOJIHO M PEenpopyKTUBHO
31paBibe, Oe3 MpucHiie, AMCKpUMHHAILM]E U Hackiba. PaBHONpaBHM otHOCH H3Mel)y
KeHa M MyIIKapana y MUTambiMa TOJHUX OHOCA U PENpoAyKIHje, YKIbydyjyhn
U TyHO TIONITOBAKE HHTErpUTETa 0co0e, 3axTHjeBajy MelycoOHO MOITOBame,
pasyMHjaBame W JIUjeJbEHhEe OATOBOPHOCTH 3a IIOJHO IIOHAIAke M HHErOBe
TIOCJBEUIIE.

97. Jlasbe, KOX JKEHA IIOCTOjU MOCEOHU 3[PaBCTBEHH PH3HMK 300T HeaJeKBaTHE
peakuuje ¥ He0CTaTKa CIIy>KOU 32 HCITyHhaBarbe 3[paBCTBEHUX II0Tpe0da Be3aHNX 3a
MIOJIHOCT U penpoaykiyjy. Kommunkanuje Be3ane 3a TpyaHohy u nopohaj jecy jenan
oJ1 Bosiehnx pasyiora MOpTajUTeTa 1 MOPOMIUTETA KOJI )K€HA PENTPOyKTHBHOT 71002
y MHOTHM JIMjeJIOBMMa Hepa3BHjeHOr cBujera. CiimuHM mpobiemu 1o oapeheHor
CTENeHa TI0CTOje M Y HEKUM 3eMJbaMa Ca €KOHOMHjOM Yy TpaH3MLUjH. Pu3ndHn
robavaju cy IpHjeTha )KUBOTHMA BEJIMKOT Opoja jKeHa, IITO IpeJicTaBba 030nsbaH
npo0JieM 3a jaBHO 3/1paBJbe, jep Cy YIIpaBo OHE HajCHpPOMAIlIHUje 1 Hajmiialje Te koje
Tprie HajBehu pu3uk. BehnHa THX cMpTHHX cilydajeBa, 3paBCTBEHHX Mpodiema u
MIOBpE/Ia MOTY C€ IIPEBEHUPATH ITyTeM OOJbET NPUCTYIIA a/IEKBaTHUM 3/[paBCTBEHUM
cinyxbama, ykipydyjyhn Oe30jenHe W eukacHe METO/E IUIAaHHpama IOPOIUIE
1 XUTHE OINCTETPUYKE CIIyOe, YuMe ce IpU3Haje MPaBo JKEeHa M MyIIKapana jaa
Oyny o0aBHjeIITEHH U Jla UMajy npHUcTyma 6e30jenHuM, epuKacHUM, jeTHHUM U
NIPUXBATJEUBUM METO/IaMa TUIaHUparba OPOJHLIE 110 CBOM M300pYy, Ka0 U JPYrHM
MeTo/[aMa o CBOM HM300py 3a peryJaiujy IOJHOCTH a KOje HUCY POTUB3aKOHUTE,

48



Mnatoorma 3a AkumIy

TE TpaBoO NpHCTyna oxrosapajyhumM 3apaBcTBeHMM cityxOama, koje he skeHama
omoryhutu na 6e30jenno npoly tpyanohy u nopohaj Te napoBuma naru Hajsehe
maHce aa no0ujy 3apaBo aujere. OBH mpoOiemu M cpejcrtBa Ou ce Tpebanu
pjelaBaru Ha OCHOBY M3BjelTaja ca Mel)ynapoane koH(epeHIrje 0 CTaHOBHHUIITBY
1 pa3Bojy, ca moceOHNM ocBpTOM Ha maparpade Axunonor nporpama Koudepennuje
(14/). Y Behunu 3emasba, 3aHEMapHBamkEM IIpaBa XKEHa y BE3H Ca PENPOILYKIN]jOM
OrpaHHYaBajy ce HHXO0BE MOTYNHOCTH jaBHOT M NPHBATHOT JKMBOTA, YKIbY4yjyhu
n MoryhHocTH 00pa3oBama 1 €KOHOMCKOT U ITOJIMTHYKOT OCHaXxema. CriocoOHocT
JKeHa Ja KOHTPOJIMIIY CBOjy IIOJHOCT NPEJCTaB/ba BaKHY OCHOBY 3a Y)KHBAmHbE
JPYTHX IpaBa. 3ajeIHNYKa OJrOBOPHOCT JKEHA M MYyILIKapala y MUTambHIMa Be3aHHM
3a [TOJIHO U PENPOIyKTUBHO MOHAIIAE TaKole je 011 ONTHe BaKHOCTH 3a yHanpelheme
JKEHCKOT 3/1paBJba.

98. HIV, 1j. AIDS u npyre moiHo NpeHOCHBE OOJECTH, 4YHje je IPEHOLICHE
MOHEKa]] TOCJbENIAa CEKCYaIHOT HAaCHJba, MMajy CTPaxXOBHUTO INTETaH yTHIa] Ha
JKEHCKO 3JIpaBJbe, NMOCEOHO Ha 3[paBibe JjeBOjaka M MiIaaux >keHa. OHe 4ecTo
Hemajy Moh na mHcucTHpajy Ha 6e30jelHOM M OJrOBOPHOM ITOHAIIAKY Y MOJIHOM
OIHOCY M MMajy MaJlo mpuctyna uHpopmaujama u ciryx0ama 3a NMpeBeHIujy U
nmjedere. JKeHe, koje pecTaBibajy MOJOBUHY CBUX OAPACIHX HEIaBHO 3apaskeHNX
Bupycom HIV-a, 1j. AIDS-a 1 1pyrum nosiHo NpeHOCHBHUM 00JIeCTUMA, HAIIAIIaABajy
Jla Cy COIMjajlHa YTPOXKEHOCT U HepaBHOINpPaBHA Moh y oqHOocHMa u3Mely skeHa u
MyIIKapama npernpexe 0e36jeHOM ITOJTHOM OIHOCY Y TIOKYIIajuMa J1a KOHTPOJIHIIY
mypeme MojaHo npenocuBux oosectu. Ilocmmenuue HIV-a, 1j. AIDS-a 3axBarajy
W BUILIE O] KEHHHOT 3/1paBJba, YIPOXKaBajy HEHY YJIOTY MajKe M HEeH JONPUHOC
y EKOHOMCKOM u3zapskaBamy nopoaune. CouujanHe, pa3BOjHE U 3paBCTBEHE
nocssequne HIV-a, 1j. AIDS-a u apyrux mosHo mpeHOCHBHX OOJNECTH MOpajy ce
IVIEaTH U3 MOJHE TIEPCIIEKTHBE.

99. TlomHo HacuJbe, yKIbYUYjyhu (PH3HUKO 1 ICHXOJIONIKO 3I0CTaBJbatbe, TPTOBHHA
JKeHaMa 1 JjjeBojKaMa, Te APyry OOJIMIHN 3JI0CTaBJbaba U CEKCyaIHE eKCILIoaTalije
CTaBJbajy JKEHE M JjEeBOjKE y MO3UIM]y BUCOKOT PH3MKa O]l (PM3MYKE M MEHTAIHE
Tpayme, OoecTH M HexeJbeHe TpyaHohe. TakBe cuTyaluje 4ecTo JOBOAE JI0 TOTa
Jla )KEHe He KOPHUCTE 3/IpaBCTBEHE U JIpyTe yCIyre.

100. MenTanuu nopemehaju Be3aHu 3a MapruHajiu3alyjy, HeMoh u cHpoMamTBo,
3ajenHO ca npeontepeheHocTH MmociaoM U crpecoM Te cBe Behom yuectanomthy
Hacusba y HOPOJHIIHM Kao U 3JI0yIIOTPeOOM TOKCHYHUX CYIICTaHIIN, II0CTa]y cBe Behn
37paBCcTBEHHU IpobieM 3a keHe. JKeHe y nujenom cBujery, moceOHo Miahe sxkeHe,
CBE BHILE KOPUCTE JyBaH ca 030MJbHUM ITOCJbEANIIAMA T10 3/IpaBJbe CBOjE U CBOjE
njeue. Ilpodecnonanum 31paBcTBeHn npodiaeMu Takohe noOujajy Ha BaKHOCTH,
TMOIITO BEJMKH OpOoj jkeHa pajan Ha ciado ruraheHnMm pagHuM MjecTMa, OMiIo Ha
¢opmanHOM mMiM He(OPMATHOM TPXKHUIITY paja, IO 3aMOPHUM W HE3APaBUM
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ycJIOBUMa, a Taj Opoj U Jajbe pacte. Pak pojke U IepBHKca, Te APyre BpCTe paka
PENpoNyKTUBHOI CHUCTEMa, Kao M HeIlulonHocT, norahajy cse Behu Opoj xeHa, a
MOTY C€ CIIPHjEUUTH WJIH JINjEUUTH aKo Ce OTKPHUjy y paHOj (a3u.

101. Ca mpoxykemeM JbY/ICKOT JKMBOTA, 3APABCTBEHU MPOOJIEMH CTapHjHX >KEHa
3aXTHjeBajy NMOCEOHY MaKmby. JlyropodHe 3qpaBCTBEHE IEPCHEKTUBE JKEHA Cy T0J
yTHUIIajeM IIPOMjeHa y MEHOTIay3H, KOje, y KOMOWHAIIUjH Ca I0O’KHUBOTHUM YCJIOBUMA 1
JpYruM (akTopuMa, Kao IITO ¢y ci1ada ucXpaHa M HeJJocTaTak (U3UIKe aKTHBHOCTH,
Mory yBehaBaTH pU3MK 0] KapAHOBacKyJapHHX OoyiecTH M ocTeornopose. [pyre
Gonectu crapujer 100a U Mel)yopHOCH cTapema U HHBAJIMIHOCTH KOJ] )KeHa Takohe
3aXTH]EBajy OCEOHY MAXKIbY.

102. XXene, ka0 M MyIIKapLy, MOCEOHO y CEOCKMM M CHPOMAIIHUM TIPaJCKUM
YETBPTHMA, CBE€ BHIIE Cy MH3JI0KEHU EKOJIIOIIKOM 3APaBCTBEHOM PH3HKY,
y3POKOBAaHOM CEKOJIOIIKMM KaracTpodama Hu jerpaganujom. JKene cy apyradmje
0CjeTJpbMBE Ha Pa3HE EKOJIOIIKE ONACHOCTH, 3arajuBadye M INTETHE CYIICTAHIE, U
Tiare oJf Ipyradujux MOCIbEANIIA O/ U3JI0KEHOCTH BbUMa HETO MYIIKapIHy.

103. KBanuTer 3apaBcTBa 32 )KEHE YECTO je HEJ0BOJbAH Ha Pa3HE HauMHE, 3aBHCHO
0J1 JIOKJTHUX TIpHiIMKa. JKeHe ce 4ecTo He TPETHpajy ca MOLITOBAkEM, HUTH UM ce
rapaHTyje IPUBAaTHOCT U [T0B]€PJbUBOCT, HUTH Cy YBHjEK 00aBjeIITeHe y HOTITYHOCTH
o MoryhHocTHMa 1 ycityraMa Koje cy UM Ha pacroiaramy. Jlasbe, y HeKkuM 3emMjbama
4YecTo J0JIa3u J0 NpeTjepaHe ynorpeOe JiMjekoBa KO HEKMX aorahaja y *KHUBOTY
)KE€Ha, IITO JOBOJIM JI0 XMPYPIIKE HWHTEpBEHIMje W Heoxrosapajyher nujeuera
JIMj€KOBUMA.

104. CrarucTiyky TONAM O 37paBJby HE NMPUKYIUbA]y CE€ YBHjEK CHCTEMATCKH,
HE KJIacU(HKyjy Ce W HE aHAIM3Hpajy MO CTApOCHOM J100y, MOy M JPYIITBHO-
€KOHOMCKOM CTaTyCy U [IpeMa yCTaHOBJbEHUM JeMOTpad)CKUM KPUTEPUjyMHUMA, KOjU
KOPHCTE MHTEpEeCHMa y pjelaBamy MpodiiemMa MoArpyma, ca HoCeOHUM HarIacKoM
Ha Yrpo’keHe ¥ MaprHHaJIM30BaHe, T€ APYTUM peJICBaHTHUM BapHjabiama. CBjexu
1 TIOY3/IaHU TIOJIAlld O MOPTAJIUTETY W MOPOMIUTETY KeHa M yclioBa U Ooiectn
Koje nmoceOHo roralajy xeHe y MHOTHM 3eMJbaMa HUCY TOCTYIHHU. PeraTuBHO Majio
ce 3Ha 0 TOME KaKo COLMjaJlHi M eKOHOMCKH (hakTopH moralajy 3apaBibe KeHa U
XKEHCKE Jijerie CBHUX 700a, 0 MpyKamy 31paBCTBEHUX yCIyra )KeHama U JKEHCKO]
Jjend ¥ O HauMHMMa HUXOBOI KopHumhema THX ciyra, Teé O BPHjEAHOCTHUMA
IIPEeHBEHIMje OMJIECTH U IporpaMuMa yHarpehuBama 31paBiba xkeHa. Teme OuTHe
3a )KEHCKO 3[paBJb€ C€ HE MCTPaXKyjy Ha aJeKBaTaH Ha4MH a 3a UCTPaKUBAIba O
37]paBJby JKEHA YECTO HeMa cpescTaBa. MeauIMHCKa HCTpaXuBama 0 OojaecTuma
cpua, Ha TpHUMjep, WIN EMUIEMUOJIOIIKE CTYANje Y MHOTUM 3eMJbaMa Ce€ 4eCTO
M3BOZIE CaMO Ha MyIIKaplyMa, OHa HHCY IIOJHO OpHjeHTHcaHa. KIMHWUYKH
OIIEeM IJjje Cy YKJbYUEHE XKEHE a KOjuMa ce KeJle yCTAaHOBUTH OCHOBHH IMOJAIU O
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JI031pamy, Hyce(dekTrma n eprKacHOCTH JINjeKOBa, yKIby4dyjyhu 1 KoHTpaLenTuBHa
CpEJICTBa, IPUM]ETHO HEJIOCTAjy U HUCY YBH]EK y CKJIJly ca €eTHYKHUM CTaHAapIrMa
3a UCTPaXMBabe U eKCrepuMeHTe. MHOTH IIPOTOKOIM O TEpPaNuju JIMjeKOBUMA U
MEeIUIIMHCKOM JIMjedyerby 1 HHTEPBEHIIMjaMa KOj1 Ce TIPYKajy KeHama 3aCHOBAaHU Cy
Ha NCTPaKUBaIby Ha MyHIKapLUuMa, 0e3 MKaKBOI HCIIMTUBA-A WK IpUiIarohasama
y CMHCITY ITOJHUX Pa3iMKa.

105. Y pjemnaBaby HEjeIHAKOCTH Y 3IPAaBCTBEHOM CTATyCy W HEPaBHOMPABHOT
MPUCTYIA HEaJEKBAaTHUM 3JIPABCTBEHUM YCJIyrama jKeHa M MyIIKapaia, BIaje
u japyrd daxkropu Ou Tpebaay MPOMOBHCATH AKTUBHY W BHJJBHBY IOJHUTHKY
yCMjepaBama MOJTHe MEPCIEKTHBE Y CBUM MOJIMTHKAMA U MPOrpaMUMa, Tako Jia Ce,
[PHUje Hero MITO Ce IOHECY O/UTyKe, HApaBy aHanu3a edekara moceOHO Ha JKEHe, a
moceOHO Ha MYIIKapIIe.

Crparemkn uusb 11.1. TloOospmiaty mpucTyn »eHa, y CBakoj (a3 HHUXOBOT
JKMBOTA, OJroBapajyhuM NpHCTYNayHUM W KBAJUTETHHM CIy:KO0ama 3a 3aIlTHTY
37paBJba ¥ 37paBcTBeHE HH(popManuje nparehum ciayxdama

Akuunje koje Tpeba noaysetun

106.On crpaHe Biajga, y capalJilbyd ca HEBIAJWHUM OpraHM3anujama |
opraHM3aiyjama IIOCJIOfaBalia M paJHHKa, Te y3 Noapumky MehyHapomHux
nHcrurynja: (a) I[logpkaBati M nMmIieMeHTHparn obehama nara y AKIHOHOM
nporpamy MehyHaponHe koH(pepeHIrje O CTAHOBHUILTBY M Pa3Bojy, KAaKO CTOJH Y
n3BjemTajy ca Te Kondepennuje u y Korenxamkoj nexiapaiuju o JApyIITBEHOM
pa3Bojy U y AkunoHom nporpamy CBjeTCKOr caMuTa 3a APYIITBEHH pa3Boj (15/) u
obaBe3amMa Jip)kaBa WiaHMIA y Be3u ca KOHBEHLMjOM O yKJamamy CBHX OOJIHKa
JMICKPUMHUHALM]€ JKeHa U JIPYTHM PEJeBaHTHUM Mel)yHapoJaHNUM criopa3ymMuMa, ca
IIMJbEM UCITyH>aBamba 3paBCTBEHUX NOTpeOa KeHa 1 )KEHCKE JIjelle CBUX XMBOTHUX
n06a; (0) [TorephuBaru npaBo Ha y)xuBame HajBuIIer Moryher craniapaa Gu3nIKor
Y MEHTAJIHOT 3/IpaBJba, IITUTUTH U IPOMOBUCATH TO IPABO 3@ XEHE U )KEHCKY JIjeIly
Te ra yrpahjuBaTy y Ip)KaBHO 3aKOHOIABCTBO, HAa MPUM]jep: peBUANpaTH rocrojehe
3aKOHO/IaBCTBO, YKJbY4yjyhM M 37JpaBCTBEHO 3aKOHOAABCTBO, KaO M IOJUTHKY, T10
NoTpedu, TaKo Aa OfipaXkaBa OpUjeHTANN]y Ka 37paBJby eHa U 00e30ujeuTu 1a ce
M UCITYHhaBajy N3MH]jEEHE YJIO0Te U OJJTOBOPHOCTH JKEHA TJIje I'OJl OHE XKHB]eIIe;
(B) CaunHMTH M IPUMjECHUBATH, Y Capa/liby ca )KeHaMa U OpraHu3alijama y OKBHpY
3ajelHMIlE,  3/APAaBCTBEHE  Iporpame  IIOJHO  yCMjepeHe,  yKJbydyjyhum
JICLIEHTPaJIM30BaHN 37IpaBCTBEHU CHcTeM, KojuM he ce pjemasarn morpede skeHa
TOKOM IIMjeJIOT lbUXOBOT JKMBOTA M Y3UMaTH y 003UP HHXOBE BUILIECTPYKE YJIOTE U
OZIFOBOPHOCTH, 3aXTj€BU BPEMEHa, Te IT0ce0He TOTpede CE0CKHX KeHa M MHBAJIUTHUX
JKEHa T€ pa3lIMuuTe KEHCKE 1MoTpede Koje Mpousia3e U3 JKUBOTHOT 100a U COLHO-
E€KOHOMCKHUX M KYJITYpPHHX pas3JiuKka, Mel)y ocTanuMa; yKJby4HBaTH XKeHe, [T0CEOHO
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nomahe M JIOMOpoOJadKe J>KeHE, Y YyTBphUBame W IUIAaHHpambe 31PABCTBEHUX
NIPUOPHUTETa M TIpOrpaMa; YKJIOHHTH CBe Oapujepe >KEHCKMM 3]paBCTBEHHM
yciayrama u 00e301jeJuTH IHPOKY JIeTe3y 3JpaBcTBeHUX yciyra; (r) Omoryhurn
JKeHaMa TPHUCTYI CUCTEMHMAa COLMjaJIHEe 3alITUTE PAaBHONPABHO Ca MYyIIKapLIuMa
TOKOM IIHjEJIOT EBUXOBOT JKUBOTHOT IMKIiIyca; (o) O0e30ujequT mpucTynadHuje,
JOCTYIHUje W je(THHHje yCIyre NPUMapHOI 3[paBCTBAa BHCOKOT KBAJIMTETa,
yKJbY4yjyhu 1OIHO M penpoyKTHBHO 37paBCTBO, ITO YKIbYUyje HH(pOpMaLHje 1
ycIyre BE3aHO 3a IUIaHUpAmbe IOpOJHIEe, Te OOpaTHTH MNMOCEOHY MNaXiby Ha
MaTepUHCKYy M XHUTHY OIICTETPHUKY €Ty, Kako CTOJH Y AKIHOHOM IIporpamy
Melynaponse koHgepeHuje o CTaHOBHHIITBY W pasBojy; () Penedunmcarn
37paBcTBEHE MH(pOPMaLMje, ycIayre 1 00yKy 3a 37paBCTBEHE paJHUKE TaKo ja Oyay
TIOJTHO OPHjEHTHCAHE U O/[pakaBajy IepCIICKTUBY KOPUCHUKA Y cMUCITY Mel)ycoOHuX
1 KOMYHHKAIIMOHUX BjELITHHA U IIpaBa KOPUCHKKA Ha IIPUBATHOCT U TIOBjePJHHBOCT;
oBe yciyre, nH(popManuje U 00yka Tpedann O OUTH 3aCHOBAaHH HA CBECTPAHOM
npuctyiy; (e) O6e30ujeanTH 1a CBY 3/{paBCTBEHH PaJIHHULIU U yCIIyre Oyy y cKiary
ca JbY/ICKUM TIpaBHMa U ca €THYKHM, IPO(GECHOHAIHUM H TIOJTHO OpHjEHTHCAHUM
CTaHJapIyMa IpU NpPYXamy 3JIPaBCTBEHHX YCIyra jKeHamMa, Tako Ja ce hUMa
00e30ujeny oroBopaH, JOOPOBOJbAH U CBjECTaH MPHUCTAHAK; IMOJCTUIIATH PA3BOj,
HUMIUIEMEHTAIM]y ¥ INIUPEHE ETHYKUX KOJOBa KOjU ce pyKoBoje Imoctojehum
Mel)yHaposHUM KO0BHMa MEJUIIMHCKE €THKE Ka0 U €THYKUM NPUHIUIIMMA KOjUMa
ce pykoBoje Apyru mpodecuoHanny y obmactu 3apaBcTsa; (k) [Ipemysetu cBe
HEONXO[HE Mjepe Ha EeIMMHHAIMjU IITETHUX, MEIUIMHCKH HENOTPEeOHUX H
MIPUCHIIHMX MEJULIMHCKAX HWHTEpBEHIMja, Kao M HeoArosapajyher nujeuema
JIMjeKOBUMA WJIM TIPETjepaHor JaBamba JIMjeKoBa XKeHaMma, Te 00e30ujeIuTH 1a CBe
eHe Oyy y MOTHYHOCTH 00aBHjelTeHe 0 CBOjuM MoryhHocTtuMa, yKibydyjyhu n
BjepoBarHe 1o0pe cTpaHe, a u Moryhe HycedekrTe, o1l CTpaHe IPOIUCAHO 00yYeHOT
0c00Jba; (3) JayaTy 1 IpeoprjeHTHCATH 31paBCTBEHE CITyKO0e, T0ceOHO y IPUMapHOM
3/]paBCTBEHOM CHCTEMY, JIa Ou ce 00e301jeano yHUBep3alaH IPUCTYIT KBAINTETHUM
3[paBCTBEHUM YCIIyraMa 3a >KeHe M KeHCKy njerty; n0 2000. ropmHe cMamuTH
37]paBCTBEHE POOIEME U MaTEPUHCKH MOPTAIUTET 3a HajMame 50 ocTo y oxHoCy
Ha HUBO w3 1990. roamHe, a OHAa 3a jour jeaHy mojoBuHY mo 2015. romwmne;
00e30ujenuTn 1a HEomXojHe yciyre Oyay Ha pacriojarary Ha CBHMM HHBOMMA
3/JPaBCTBEHOI CHCTEMa M HAUMHWUTH PENPOIYKTHBHO 3JIPABCTBO INPHUCTYIIAYHUM,
ITyTeM IIPUMapPHOT 3/[paBCTBEHOT CUCTEMa, CBUM I0jeIMHIMMA o7ipel)eHOT )KHBOTHOT
no06a uum npuje je moryhe, a Hajkacuuje 10 2015. ronune; (n) [TpusHaru n pagurn
Ha pjelaBamy MOCJbEIUIA 0 3paBbe PU3UYHMX I100avaja Kao BEIUKOT jaBHOT
3[paBCTBEHOT TpoOJieMa, Kako je JoroBopeHo y maparpady 8.25 AxnuoHor
nporpama MelhyHaponne koHdepeHIHMje 0 CTaHOBHHINTBY M pa3Bojy (14/); () ¥V
cBjenty maparpada 8.25 Axumonor mporpama MelyHaponue koHdepeHmje o
CTaHOBHUILTBY U Pa3Bojy, y KojeM ctoju: “Hu y koM ciydajy ce nobavaj He 01 cMHO
IIPOMOBHCATH Kao HauMH IUIaHupama nopoauue. CBe Biaje M pelieBaHTHE
MelyBiaanHe 1 HeBJIaJMHE OpraHu3allje ce 03MBajy J1a jauajy CBOjy OpHjeHTaLu]jy
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Ka 37]paBJby JKCHa Ca IMJbEM pjellaBara IOC/hEIULA IO 37paBJbe PU3UIHOT
abopryca (16/) ka0 BeIHKOTr MPOOIEMa U jJaBHOT 3IPABCTBA U Ca UJBEM CMAECHHa
nobavaja myrteM mMpema M yHarpehema Ciy)kOM 3a IUIaHMpame IOPOAHUIE.
[IpeBenuunju HexxesbeHe TpynHOhe ce MOpa YBHjeK JaTH HajBHIIM IPHOPUTET U
Tpeba YYMHUTH CBE Ha eIMMHUHALMWjU moTpede 3a nmodauajem. JKeHe koje MMajy
HekeJbeHe TpyaHohe Tpebane Ou Mmark npycTyna rnoysaaHuM nHdopmanjaMma u
caocjehajuom casjeroBamy. brio koje Mjepe wim npomjeHe y Be3u ca rnobadajem y
OKBHPY 3paBCTBEHOT CHCTEMa MOT'Y C€ OZIPEANTH CaMO Ha JIPKaBHOM HJIN JIOKAITHOM
HHUBOY y CKJIaay ca JpKaBHUM 3aKOHOJABHUM IIPOLIECOM. Y CBHM CIIy4ajeBHMa
JKeHe O Tpebaje MMaTy MPHUCTYI KBAJIMTETHUM yCIIyrama ca IHJbEM pjellaBarba
KOMILIMKaIMja Koje HacTajy HakoH mobOavaja. IloctrmobavajHo caBjeToBame,
00pazoBame 1 yciIyre IlaHHpamba Mopojauiie Tpedaio 61 npyskaTu MPOMIITHO, IITO
6u Taxohe monpuHHUjeno aa ce nodavaju He MOHABIbA]y”, PA3MOTPHUTH PEBHINPAE
3aKOHa KOjH1 CaJipKe Ka3HEHE Mjepe IIPOTHB JKeHa Koje Cy MMaJle WiierajiHe mobdayaje;
(;1) OOparuT oceOHy NMaxkky Ha MOTpede JjeBojunia, moceOHO Ha yHanpeheme
37paBOT TOHAIIAa, YKIbYUyjyhn (u3muke akTMBHOCTH; IPEIy3e€TH KOHKPETHE
paame Ha eMMMUHHCAY IOJHOT ja3a y MOPOMAMTETY M MOPTAINTETY IIje Cy
J[JeBOjUMIIe YIpOXKEHe, a moctuhin MeljyHapoIaHO 0m00peHe IMJBEBE 32 CMAaHCHE
MopranuTera HoBopoheHuaan u Jjene — KoHKpeTHo 10 2000. roanHe cMameme
MOpTaJIUTETa HOBOPOeHUa 1 | Jijelie /10 MeT ToAuHa 3a jeaHy Tpehuny ox HuBoa
n3 1990. ronune nim 50 no 70 va 1000 >xuBo- poheHe njerte, MITO roj1 0/ OBOT ABOTA
je Mame; 10 2015. roquHe CMalbUTH MOPTAJIUTET HOBOpoheruaau ucrox 35 Ha 1000
JKUBOpOheHe Jjele W MOpPTaJWTeT jene no mer rogmHa wucnox 45 wa 1000
)uBopohene mjeue; (Jb) O0e30MjeUTH a KEHCKA Jjella UMajy CTAIHU MPUCTYID
HEONXOIHUM 3JIPaBCTBEHHM M NpexpamOeHuM HH(]opMaljaMa U yciayrama J0K
pacty, 1a Ou ce omoryhmo 3apaB mpenas M3 JjeTHICTBA y Ofpacio 1100a; (M)
Pazpagutun mudopmanuje, nporpaMe m yciayre ca HuJbeM roMohu jkeHama jaa
pasyMHujy W TpHIarojie ce NpoMjeHaMa Be3aHWM 3a CTapemhe W Ja ce paju Ha
JMjederby OOJNIECTH CTaphjuX JKeHa, y3 oOpahame nmoceOHe makme Ha OHE Koje Cy
(bU3MUKK WM TICUXOJIOIKH 3aBUCHE; (H) OMoryhuTH ’keHama M JKeHCKOj Jjenu
CBHX CTapOCHHX 100a ca OMII0 KAKBUM OOJIMKOM MHBAJIMAHOCTH Ja IPUMajy yCiIyre
nozpike; (1) PopMynncari MoceOHy MOIUTHKY, CAYUMHUTH POrpamMe U MPOBECTH
HEOIXO/THO 3aKOHOJABCTBO Ca LIUJHEM OJIAKIIaBamba M eIMMHHNCAKA EKOJIOIKIX U
npodecnoHaTHUX PHU3KKA 110 3/IpaBJbe BE3aHMX 3a pajl y Kyhu, Ha pajHOM MjecTy U
apyraje, y3 obpahame nmakme Ha TpygHHIE M A0juibe; (0) MHTerpucarn ciyxoe
MEHTAJIHOT 3][paBJba y IPUMapHH 3JpaBCTBEHH CHCTEM WIIU JIpyTe aJIeKBaTHE HUBOE,
paspasuTH mporpame IHOJApLIKe W OOyYMTH NpHUMapHE 37ApPaBCTBEHE PAJHUKE 1
CXBare U Mpy’Kajy 3alITUTY KEeHaMa 1 KEHCKO] J[jelld CBUX CTApPOCHUX J100a Koje Cy
JIOKUBjerie OMII0 Koju OOJNMK Hachba, MOCEOHO HACHIbA Y MOPOAUIIH, CEKCYaTHOT
3710CTaBJbaba MM Apyre OONMKe 3JI0CTaBJbamba Kao IMOCJbEAUIY OpPYXKAHOT WIIN
HeopyxaHor cyko0a; (1) IlpomoBucaru jaBHOCT mMH(OpManuja O MPEIHOCTHMA
JI0jerba; Pa3MOTPUTH HAYMHE ¥ CPEACTBA ITOTIyHE nMIuieMeHTaiuje MelhynapoaHor

53



Kojla MapKeTHHra 3aMjeHa 3a majunHo mumjeko WHO-a u UNICEF-a ca nnssem
oMoryhaBama Majkama Ja J0je CBOjy Ajely, NpyXajy UM IpaBHY, €KOHOMCKY,
MIPAaKTHYHY M €MOLMOHAIHY MOAPLIKY; (p) YCTAaHOBHTH MEXaHW3ME IOAPIIKE U
YKJbyUMBamka HEBJIQJAMHUX OpraHuszanuja, IMOceOHO >KEHCKHX OpraHH3alyja,
npodecnoHaIHUX TPYyTIa U APYTHUX OpraHa Koju paJie Ha yHanpelemy 31paBiba skeHa
1 JKGHCKE Jijere, y OUIydMBame Ha HUBOY BIAJie, CAYMIbaBame Iporpama, o
oTpedy, M UMIUIEMEHTAILN]y Y OKBHUPY 3/IpPaBCTBEHOT CEKTOPA M JPYI'MX CPOJHUX
CeKTopa Ha CBMM HHBouMa; (c) JlaBaTu MoOApIIKY HEBIAAMHUM OpraHU3alyjama
KOje pajie Ha >KEHCKOM 3JpaBjby M IOMaraTd y pa3BOjy Mpexa KojuMa je IHJb
yHanpelheme KoopauHanuje u capaame Mel)y CBUM ceKTopuMa Koju UMajy yTulaja
Ha 31pasJbe; (h) PanmonanusoBary HabaBKy JMjeKoBa U 00€301jeAUTH MI0y3/JaHy 1
CTaJIHY JI0CTaBY BUCOKOKBAJIMTETHHX (papMalieyTCKHUX, KOHTPALETITUBHUX U IPYTUX
cpezcTaBa u orpeme, Ha ocHOBY [IpuMjepa criricka ocHOBHUX sjekoBa WHO-a, Te
00e301jeMTH CUT'YpHOCT JIMjeKOBa M CpeJCcTaBa IyTeM JPKaBHUX HaA30PHUX
nporeca 3a onodpasame nrjekoBa; (y) O6e30ujenurn 6051 IpUCTYII ojroBapajyhum
yciayrama JiMjedema M pexaOMiauTalMje 3a KEeHe KOje KOH3YMHpajy TOKCHYHE
CyIICTaHIIEe ¥ 3a lbuxoBe nopoaute; (¢) IIpomosucarn u 06e30ujequT npexpamoeHy
CUTYpHOCT Ha HHUBOYy JomahMHCTaBa M Ha HMBOY JpikaBe, IO IOTpeOH, M
IIPUM]jCHUBATH IIPOrpaMe KojuMa je IinJb yHanpelheme npexpamOeHor craryca CBUX
JKEeHa M XKEHCKe Jijelie IpuMjeHoM obehama 1aThx y AKIIMOHOM IIIaHy 3a MpexXpaHy
Melhynaponue xondepenuuje o npexpanu (17/) yxpydyjyhu cmameme cBjeTcke
T10jaBe TEUIKe U yMjepeHe HeyXpambeHOCTH KO/ Ajerie Mitalje o1 et roanHa 3a jeHy
monoBuHy of HuBoa w3 1990. rommue no 2000. romune, y3 oOpahame moceOHE
TMIaKEH-E Ha [OJIHY ja3 y IPeXpaHy, Te Ha CMabehe aHeMHUje 300T HegocTaTKa reoxha
KOJI JKeHa ¥ JKeHCKe Jijene 3a jenHy tpehnHy oxn HuBoa u3 1990. rogune, mo 2000.
rogune; (x) O0e30MjequTH pPacIOIOKUBOCT M YHHBEP3aJIHH IIPUCTYIT 31pPaBO]
nijahoj BOAM M caHUTapHjama Te MOCTaBUTH e(HKACHE CUCTEME jaBHE pacrojjerne
mro je mpuje moryhe; () OOe30ujenuTn NOMOpPOAAYKHMM >KEHaMa MOTIYH MU
paBHOIIPaBaH MPUCTYTI 3paB0j HHPPACTPYKTYPH U yCIyrama.

Strateski cilj C.2. Jacati preventivne programe za unapredenje zdravlja Zena
Akcije koje treba poduzeti

107. Od strane vlada, u saradnji s nevladinim organizacijama, masovnim medijima,
privatnim sektorom i relevantnim medunarodnim organizacijama, ukljucujuci i
organe Ujedinjenih naroda, po potrebi: (a) Dati prioritet i formalnim i neformalnim
obrazovnim programima kojima se podrzava i omogucava zenama da razviju
samopostovanje, da usvoje znanja, da odlucuju i preuzimaju odgovornost za
svoje vlastito zdravlje, da postizu medusobno postovanje u pitanjima spolnosti i
plodnosti i da se obrazuju muskarci vezano za vaznost zenskog zdravlja i dobrobiti,
s posebnim fokusom na programe i za muskarce i za Zene kojima se naglasava
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eliminacija Stetnih stavova i prakse, ukljucujué¢i odsjecanje zenskih genitalija,
preferiranje muske djece ($to dovodi do ubijanje zenske djece i prenatalnog odabira
spola), rane udaje, ¢ak i u djecjem dobu, nasije nad Zenama, seksualnu eksploataciju,
seksualno zlostavljanje, koje ponekad rezultira inficiranjem HIV-om, tj. AIDS-om
i drugim spolno prenosivim bolestima, zloupotrebu droge, diskriminaciju zenske
djece i zena u raspodjeli hrane i druge Stetne stavove i1 postupke vezane za zivot,
zdravlje i dobrobit Zena, te priznajuci da neki od tih postupaka mogu znaciti krSenja
ljudskih prava i etickih medicinskih principa; (b) Raditi na drustvenom, ljudskom
razvoju, obrazovanju i politici zaposljavanja s ciljem eliminacije siromastva Zena
da bi se smanjila njihova osjetljivost na bolesti i unaprijedilo njihovo zdravlje; (c)
poticati muskarce da jednako sudjeluju u brizi za djecu i u kuénim poslovima i
da pruzaju svoj dio finansijske potpore porodicama, ¢ak i ako ne zive s njima; (d)
Ojacavati zakone, reformirati institucije i promovirati norme i praksu u kojoj se
eliminiraju diskriminacija Zena i potic¢u i Zene i muskarci da preuzmu odgovornost
za svoje spolno i reproduktivno ponaSanje; osigurati puno postivanje integriteta
osobe, poduzeti radnje na osiguranju neophodnih uvjeta da zene mogu ostvarivati
svoja reporuduktivna prava i eliminirati prisilne zakone i praksu; (e) Pripremati
i objavljivati pristupne informacije putem javnih zdravstvenih kampanja,
medija, pouzdanih sistema savjetovanja i obrazovanja - s ciljem da se Zenama i
muskarcima, pogotovo mladima, osigura da mogu sticati znanja o svom zdravlju,
posebno informacije o spolnosti i reprodukciji, uzimajuci u obzir prava djeteta na
pristup informacijama, privatnost, povjerljivost, postivanje i svjesni pristanak, kao
i odgovornosti, prava i duznosti roditelja i zakonskih staratelja da pruze, na nacin
dosljedan rastu¢im sposobnostima djeteta, odgovarajuc¢e usmjerenje i vodenje u
ostvarivanju djecjih prava priznatih u Konvenciji o pravima djeteta, te u skladu
s Konvencijom o uklanjanju svih oblika diskriminacije Zena; osigurati da u svim
akcijama vezano za djecu najvazniji interes bude interes djeteta; (f) Stvarati i
podrzavati programe u obrazovnom sistemu, na radnom mjestu i u zajednici da bi
se stvorile moguc¢nosti za sudjelovanje u sportu, fizickim aktivnostima i rekreaciji,
koja je na raspolaganju Zenama i Zenskoj djeci svih zivotnih doba na istoj osnovi na
kojoj su dostupne muskarcima i muskoj djeci; (g) Prepoznavati konkretne potrebe
adolescenata i adolescentkinja i implementirati konkretne odgovarajuce programe,
kao $to je obrazovanje i informiranje o pitanjima spolnog i reproduktivnog zdravlja
i 0 spolno prenosivim bolestima, ukljucujuc¢i HIV, tj. AIDS, uzimajuéi u obzir prava
djeteta i odgovornosti, prava i duznosti roditelja kako su navedena u paragrafu
107; (h) Razradivati politiku kojom se smanjuje neproporcionalno velik i sve veci
teret koji je na ledima zena, koje imaju visestruke uloge u porodici i u zajednici,
osiguravaju¢i im adekvatnu podrSku i programe zdravstvenih i socijalnih sluzbi;
(1) Usvajati propise kojima ¢e se osigurati da radni uvjeti, ukljucujuéi placu i
unapredenje Zena na svim nivoima zdravstvenog sistema, ne budu diskriminatorni
i da ispunjavaju pravedne i profesionalne standarde koji ¢e im omoguciti da rade
efikasno; (j) Osigurati da informacije i obuka o zdravlju i prehrani budu sastavnim
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dijelom svih programa opismenjavanja za odrasle i $kolskih nastavnih programa od
osnovnog obrazovanja; (k) Razvijati i preduzimati medijske kampanje i informacije
te obrazovne programe kojima se informiraju Zene i zenska djeca o zdravlju i
rizicima vezanim za upotrebu Stetnih supstanci i supstanci koje izazivaju ovisnost
te zahtijevati strategije i programe kojima se zagovara nekoris¢enje tih supstanci
1 promovirati rehabilitaciju i oporavak; (1) Praviti i implementirati sveobuhvatne
1 jasne programe za sprecavanje, dijagnozu i tretman osteoporoze, stanja koje
i medijske kampanje, kojima se radi na prevenciji, ranom otkrivanju i lijeCenju raka
dojke, cerviksa i drugih oblika raka reproduktivnog sistema; (n) Smanjivati ekoloske
opasnosti koje predstavljaju rastuéi rizik za zdravlje, posebno u siromasnim regijama
1 zajednicma; primjenjivati oprezan pristup, kao Sto je utvrdeno u Deklaraciji o
zivotnoj sredini i razvoju iz Rija, koja je usvojena na Konferenciji o Zivotnoj sredini
i razvoju Ujedinjenih naroda (18/), te ukljucivati izvjestaje o rizicima po zdravlje
zena vezano za prirodnu sredinu u pracenju implementacije Dnevnog reda 21 (19/);
(o) Stvarati svijest kod Zena, zdravstvenih profesionalaca, ljudi koji formuliraju
politiku 1 Siroke javnosti o ozbiljnosti ali i o sprecavanju rizika po zdravlje koji
proizlaze iz konzumiranja duhana i o potrebi za nadzornim i obrazovnim mjerama
kojima ¢e se smanjiti pusenje, $to je vazno za unapredenje zravlja i prevenciju
bolesti; (p) Osigurati da nastavni program na medicinskim fakultetima i drugim
kursevima o zdravstvu obuhvataju spolno orijentirana, sveobuhvatna i obavezna
predavanja o zenskom zdravlju; (q) Usvajati konkretne preventivne mjere na zastiti
zena, omladine i djece od bilo kakvog zlostavljanja — seksualnoga zlostavljanja,
eksploatacije, trgovine i nasilja, na primjer — uklju¢ujuc¢i formuliranje i provodenje
zakona, te osiguranje zakonske zastite i medicinske i drugih oblika pomoc¢i.

Strateski cilj C. 3. Preduzeti inicijative kojima se uzima u obzir spol za razrjeSavanje
problema spolno prenosivih bolesti, HIV-a, tj. AIDS-a, te seksualnih i reproduktivnih
zdravstvenih problema

Akcije koje treba poduzeti

108.0d vlada, medunarodnih organa, ukljucuju¢i relevantne organizacije
Ujedinjenih naroda, bilateralne i multilateralne donatore i nevladine organizacije:
(a) Osigurati uklju¢enje zena, posebno onih inficiranih HIV-om, tj. AIDS-om ili
drugim spolno prenosivim bolestima ili pogodenih pandemijom HIV-a, tj. AIDS-a,
u svako odlucivanje vezano za razradu, implementaciju, pracenje i ocjenu politika
1 programa koji su u vezi sa HIV-om, tj. AIDS-a i drugim spolno prenosivim
bolestima; (b) Revidirati i izmijeniti zakone i praksu suzbijanja, po potrbi, ¢ime
se moze doprinijeti unapredenju Zzenske osjetljivosti na infekcije HIV-om i drugim
spolno prenosivim bolestima, ukljucujucéi i primjenu zakona protiv onih drustveno-
kulturnih postupaka koji im doprinose, te primijeniti zakone, politiku i praksu s
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ciljem zastite Zena, adolescenata i mladih djevojaka od diskriminacije u vezi sa
HIV-om, tj. AIDS-om; (c) Poticati sve sektore drustva, ukljucujuéi javni sektor, kao
i medunarodne organizacije, u razvijanju saosjecajne, potporne i nediskriminatorske
politike i prakse vezano za HIV, tj. AIDS, kojima se $tite prava zarazenih pojedinaca;
(d) Priznati razmjeru pandemije HIV-a, tj. AIDS-a u svojim zemljama, uzevsi
posebno u obzir njen utjecaj na zZene, s obzirom na sigurnost da zarazene Zene
ne budu izlozene stigmatizaciji i diskriminaciji, ¢ak i1 kada su na putovanju; (e)
Razraditi spolno orijentirane multisektorske programe i strategije s ciljem okoncanja
drustvene podredenosti Zzena i zenske djece radi osiguranja njihovog drusStvenog
i ekonomskog osje¢anja i ravnopravnosti; omoguciti promociju programa na
obrazovanju i omogucavanju muskarcima da preuzmu svoje odgovornosti na
sprecavanju HIV-a, tj. AIDS-a i drugih spolno prenosivih bolesti; (f) Omogucavati
razradu zajednickih strategija kojima Ce se §titi zene svih zivotnih doba od HIV-a
i drugih spolno prenosivih bolesti; osigurati njegu i podrsku zarazenim Zenama,
zenskoj djeci i njihovim porodicama sa ciljem mobilizacije svih dijelova zajednice
u reakciji na pandemiju HIV-a, tj. AIDS-a da bi se izvrsio pritisak na odgovorne
organe vlasti da reagiraju na vrijeme, na efikasan, odrziv i spolno orijentiran nacin;
(g) Podrzavati i jacati drzavni kapacitet u kreiranju i unapredenju spolno orijentirane
politike i programa za HIV, tj. AIDS i druge spolno prenosive bolesti, ukljucujuci
osiguranje resursa i sredstava za zene koje su u poziciji glavnih njegovateljica ili
ekonomskih izdrzavateljica osoba inficiranih HIV-om, tj. AIDS-om ili onih koji
su pogodeni pandemijom, i za prezivjele, posebno za djecu i starije osobe; (h)
Osigurati radionice i specijalizirano obrazovanje i obuku roditeljima, onima koji
odlucuju i vodama u misljenju na svim nivoima zajednice, ukljucujuéi vjerske i
tradicionalne vlasti, o prevenciji HIV-a, tj. AIDS-a i drugih spolno prenosivih bolesti
i o njihovim reperkusijama i na zene i na muskarce svih starosnih doba; (i) Dati
svim Zenama i zdravstvenim radnicima sve relevantne informacije i obrazovanje o
spolno prenosivim bolestima ukljuc¢ujuci HIV, tj. AIDS i o trudno¢i i implikacijama
po bebu, ukljucujuéi i dojenje; (j) Pomagati Zzenama i njihovim formalnim i
neformalnim organizacijama u ustanovljavanju i Sirenju efikasnog medusobnog
obrazovanja i programa za kontakt i sudjelovati u formuliranju, implementaciji i
pracenju tih programa; (k) Obracati punu paznju promociji medusobnog postovanja
i ravnopravnosti odnosa medu spolovima i posebno, ispunjavanju obrazovnih
i potreba u uslugama adolescenata / adolescentkinja da bi im se omogucilo da
imaju pozitivan i odgovoran odnos prema svojoj spolnosti; (1) Napraviti konkretne
programe za muskarce svih doba i za adolescente muskog spola, priznajuci
roditeljsku ulogu spomenutu u paragrafu 107, s ciljem osiguranja potpunih i tacnih
informacija o bezbjednom i odgovornom spolnom i reproduktivhom ponasanju,
ukljucujuéi dobrovoljne, odgovarajuce i efikasne muske metode za prevenciju HIV-
a, tj. AIDS-a i drugih spolno prenosivih bolesti putem, izmedu ostalog, apstinencije i
upotrebe kondoma; (m) Osigurati, putem sistema primarnog zdravstva, univerzalan
pristup parovima i pojedincima odgovarajuc¢im i jeftinim preventivnim sluzbama
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u odnosu na spolno prenosive bolesti, uklju¢uju¢i HIV, tj. AIDS, te pruzati vise
savjetovanja 1 viSe dobrovoljnih i povjerljivih usluga dijagnoze i lijeenja za
zene; osigurati da se dostave i distribuiraju u domove zdravlja visokokvalitetni
kondomi kao i lijekovi za lijecenje spolno prenosivih bolesti, gdje je to moguce;
(n) Podrzavati programe kojima se priznaje da je ve¢i rizik od zaraze zena HIV-om
u vezi sa visokorizi¢énim ponasanjem, ukljucujuci intravenozno unosenje supstanci
1 nezasti¢eno i neodgovorno spolno ponasanje, pod utjecajem toksicnih supstanci,
te preduzeti odgovarajuée preventivne mjere; (0) Podrzavati i ubrzavati aktivna
istrazivanja o jeftinim metodama, uz kontrolu Zena, za prevenciju HIV-a i drugih
spolno prenosivih bolesti, o strategijama osnazenja zena tako da mogu same da
se zastite od spolno prenosivih bolesti, ukljucuju¢i HIV, tj. AIDS, te o metodama
njege, podrske i lije¢enja Zena, uz osiguranje njihovog angazmana u svim aspektima
zenske potrebe i situacije, ukljucujuci istrazivanja o infekciji HIV-om i1 drugim
spolno prenosivim bolestima kod Zena, o metodama zastite koje kontroliraju Zene,
kao $to su nespermicidni mikrobicidi, te o stavovima i praksi muskaraca i Zena u
vezi sa podloznosti riziku.

Strateski cilj C.4. Unapredivati istrazivanje i $iriti informacije o zdravlju zena
Akcije koje treba poduzeti

109. Od strane vlada, sistema Organizacije ujedinjenih naroda, zdravstvenih
profesija, institucija za istrazivanja, nevladinih organizacija, donatora, farmaceutskih
industrija i masovnih medija, po potrebi: (a) Obuciti istrazivace i uvesti sisteme
kojima se omogucava koris¢enje podataka prikupljenih, analiziranih i klasificiranih
o, izmedu ostaloga, spolu i starosnom dobu, drugim ustanovljenim demokratskim
kriterijima i drustveno-ekonomskim varijablama, u odredivanju politike, po potrebi,
planiranju, pracenju i ocjeni; (b) Promovirati spolno orijentirana zdravstvena
istrazivanja usmjerena na zZene, te isto takvo lijecenje i tehnologiju, povezujuci
tradicionalnoidomorodacko znanje samodernom medicinom, stavljajuéiinformacije
na raspolaganje Zenama kako bi im se omogucilo da donose svjesne i odgovorne
odluke; (c) Povecati broj zena na vodeéim pozicijama u zdravstvenoj struci,
ukljucujudi istrazivace i naucnike / naucnice s ciljem postizanja ravnopravnosti
$to je prije moguce; (d) Uvecati finansijsku i drugu podrsku iz svih izvora radi
preventivnog odgovaraju¢eg biomedicinskog, behavioralnog, epidemioloskog
1 zdravstvenog istrazivanja o pitanjima Zenskog zdravlja i u cilju istrazivanja o
socijalnim, ekonomskim i politickim uzrocima zenskih zdravstvenih problema, te
njihovim posljedicama, ukljuc¢ujuci i utjecaj neravnopravnosti zasnovane na spolu
i starosnoj dobi, pogotovo u smislu hroni¢nih i bolesti koje zahtijevaju potpunu
izolaciju, osobito kardiovaskularnih bolesti i stanja, raka, infekcija i ozljeda
reproduktivnog trakta, HIV-a, tj. AIDS-a i drugih spolno prenosivih bolesti, nasilja u
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porodici, profesionalnih bolesti, invalidnosti, problema vezanih za prirodnu sredinu,
tropske bolesti i1 zdravstvene aspekte starenja; (e) Informirati zene o faktorima koji
uvecavajurizik od dobijanja raka i infekcija reproduktivnog trakta, tako da one mogu
da donose svjesne odluke o svom zdravlju; (f) Podrzavati i finansirati socijalna,
ekonomska, politicka i kulturna istrazivanja o tome kako neravnopravnost zasnovana
na spolu utjece na zdravlje zena, ukljucujuéi etiologiju, epidemiologiju, pruzanje i
koristenje usluga 1 konacni rezultat tretmana; (g) Podrzavati zdravstvene sisteme i
radna istrazivanja sa svrhom jacanja i unapredivanja kvaliteta pruzanja usluga kako
bi se osigurala odgovarajuc¢a podrska Zenama kao zdravstvenim radnicama i da bi se
razmotrili nacini u smislu pruzanja zdravstvenih usluga zenama i koriStenje takvih
usluga od strane Zena; (h) Pruzati finansijsku i institucionalnu podrsku istrazivanjima
o sigurnim, efikasnim, jeftinim i prihvatljivim metodama i tehnologijama za
reproduktivno i spolno zdravlje Zena i muskaraca, ukljucujuci sigurne, djelotvorne,
jeftine i prihvatljive metode za regulaciju plodnosti, ukljucujuéi prirodno planiranje
porodice za oba spola, metode zastite od HIV-a, tj. AIDS-a i drugih spolno prenosivih
bolesti te jednostavne i jeftine metode dijagnosticiranja takvih bolesti, izmedu
ostalog; ova istrazivanja moraju u svim fazama voditi korisnici i iz perspektive
spola, posebno iz perspektive Zena, a ona bi trebala biti vrSena u strogom skladu s
medunarodno prihvacenim pravnim, etickim, medicinskim i nau¢nim standardima
za biomedicinska istrazivanja; (i) Posto je rizican pobacaj (16/) velika prijetnja
zdravlju i zivotu Zena, trebalo bi promovirati istrazivanja s ciljem razumijevanja
i boljeg obradivanja determinanti i posljedica izazvanog pobacaja, ukljucujuci
i njegove ucinke na naknadnu plodnost, reproduktivno i mentalno zdravlje i
kontraceptivnu praksu, kao i istrazivanja o tretmanu i komplikacijama pobacaja
i o postabortivnoj njezi; (j) Priznati i poticati korisne elemente tradicionalnog
lijecenja, posebno one koje prakticiraju domorodacke Zene, s obzirom na o¢uvanje
i ugradivanje vrijednosti tradicionalnog lije¢enja u pruzanju zdravstvenih usluga,
te podrzavati istrazivanja koja su usmjerena ka tom cilju; (k) Razraditi mehanizme,
ocjene i Sirenje raspolozivih podataka i nalaza istrazivanja istrazivac¢ima, onima koji
kreiraju politike, zdravstvenim profesionalcima i Zenskim grupama, izmedu ostalih;
(1) Pratiti istrazivanja o ljudskoj genetici i druga sli¢na istrazivanja iz perspektive
zenskog zdravlja 1 Siriti te informacije i rezultate studija provodenih u skladu s
prihvacenim etickim standardima.

Strateski cilj C.5. Povecati sredstva i pratiti daljnji rad na unapredenju zdravlju
Zena

Akcije koje treba poduzeti
110. Od strane vlada na svim nivoima i prema potrebi, u saradnji s nevladinim

organizacijama, posebno zenskim i omladinskim organizacijama: (a) Uvecati
budzetska odvajanja za primarno zdravstvo i socijalne usluge, uz adekvatnu podrsku
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sekundarnom 1 tercijarnom nivou, te obracati posebnu paznju na reproduktivno
i spolno zdravlje Zena i zenske djece i davati prioritet zdravstvenim programima
u seoskim i siromas$nim gradskim sredinama; (b) Razraditi inovativne pristupe
finansiranju zdravstvenih sluzbi putem promoviranja uces¢a zajednice u lokalnom
finansiranju; uvecati, prema potrebi, budzetska odvajanja za domove zdravlja u
zajednici i za programe i sluzbe u okviru zajednice kojima se obraduju posebne
zdravstvene potrebe Zena; (c) Razvijati lokalne zdravstvene sluzbe, posebno
napravljene preventivne zdravstvene programe; (d) Razradivati ciljeve i rokove,
prema potrebi, za unapredenje zenskog zdravlja i za planiranje, implementaciju,
pracenje i ocjenu programa, zasnovano na spolno orijentiranim procjenama na bazi
kvalitativnih 1 kvantitativnih podataka klasificiranih po spolu, starosnom dobu,
drugim ustanovljenim demografskim kriterijima i socio-ekonomskim varijablama;
(e) Ustanovljavati, prema potrebi, ministarske i meduministarske mehanizme
za pracenje implementacije politike Zenskog zdravstva i programa reforme te
ustanovljavati, prema potrebi, tacke fokusa na visokom nivou u drzavnim organima
planiranja koji su odgovorni za prac¢enje kako bi se osiguralo da se problemi zenskog
zdravlja usmjere ka svim nadleznim agencijama i programima.

111. Od strane vlada, Ujedinjenih naroda i njihovih specijaliziranih agencija,
medunarodnih finansijskih institucija, bilateralnih donatora i privatnog sektora,
prema potrebi: (a) Formulirati politiku koja ¢e biti pogodna za investiranje u zensko
zdravstvo 1, prema potrebi, uvecati izdvajanja za takve investicije; (b) Osigurati
odgovarajuc¢i materijal, finansijsku i logisticku pomo¢ omladinskim nevladinim
organizacijama s ciljem njihovog jacanja kako bi mogle raditi na problemima
mladih u oblasti zdravlja, ukljucujué¢i spolno i reproduktivno zdravlje; (c)
Davati veci prioritet zenskom zdravlju i razradivati mehanizme za koordinaciju i
implementaciju zdravstvenih ciljeva Platforme za akciju i vaze¢ih medunarodnih
sporazuma da bi se osigurao napredak. Sveta Stolica je izrazila opéu rezerviranost u
vezi s ovim paragrafom. Rezerviranost treba da se protumaci u smislu izjave koju je
dao predstavnik Svete Stolice na 4. sastanku Glavnog komiteta 14.09.1995. godine.
(Vidi Glavu V. ovog izvjestaja, paragraf 11).

IV-D. NasiLie NAD ZENAMA

112. Nasilje nad zenama je prepreka postizanju ciljeva jednakosti, razvoja i
mira. Nasiljem nad zenama krsi se, ugrozava i ponistava uzivanje ljudskih prava
i osnovnih sloboda zena. Dugogodisnje propustanje da se zastite i promoviraju
ta prava i slobode u slucaju nasilja nad Zzenama je tema zabrinutosti svih drzava
1 treba se raditi na njegovom rjeSavanju. Poznavanje uzroka i posljedica nasilja,
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kao 1 njegove ucestalosti i mjera njegovog suzbijanja, veoma su unaprijedeni od
Konferencije u Najrobiju. U svim drustvima, u vecoj ili manjoj mjeri, zene i zenska
djeca su izlozeni fizickom, spolnom i psiholoskom zlostavljanju koje prelazi granice
prihoda, klasa i kultura. Nizak drustveni i ekonomski status zena moze biti i razlog
i posljedica nasilja nad zenama.

113. Izraz “nasilje nad Zenama” oznacava svaki akt nasilja zasnovanog na spolnim
razlikama koji dovodi, ili ¢e vjerovatno dovesti, do psihickog, tjelesnog ili spolnog
ugrozavanja ili patnje Zena, ukljuCuju¢i i prijetnje takvim aktima, prisilu ili
samovoljno oduzimanje slobode, bilo da se to deSava u javnom ili privatnom zivotu.
Shodno tome, nasilje nad Zenama obuhvaca, ali ne i samo, sljedece: (a) tjelesno,
spolno i psiholosko nasilje do kojeg dolazi u porodici, ukljucujuéi tucu, spolno
zlostavljanje zenske djece u domacinstvu, nasilje vezano za miraz, bracno silovanje,
odsijecanje Zenskih genitalija i druge tradicionalne postupke koji Skode Zenama,
nasilje koje ne dolazi od bra¢nog druga i nasilje vezano za eksploataciju; (b) Tjelesno,
spolno i psiholosko nasilje do kojeg dolazi u Siroj zajednici, ukljucujuci silovanje,
spolno zlostavljanje, spolno maltretiranje i zaplaSivanje na poslu, u obrazovnim
institucijama i na drugim mjestima, trgovanje Zzenama i prisilna prostitucija; (c)
Tjelesno, spolno i psiholosko nasilje pocinjeno ili presutno odobravano od drzave,
gdje god da do njega dolazi.

114. Drugi akti nasilja nad Zenama obuhvacaju nasilje nad ljudskim pravima Zena
u situacijama oruzanoga sukoba, posebno ubistva, sistematsko silovanje, seksualno
ropstvo i prisilna trudnoca.

115. Akti nasilja nad Zenama takoder obuhvataju prisilnu sterilizaciju i prisilni
pobacaj, prisilno koris¢enje kontraceptivnih sredstava, ubijanje Zenske djece i
prenatalni odabir spola.

116. Neke grupe zena, kao $to su zene koje pripadaju manjinama, domorodacke
zene, zene izbjeglice, migrantkinje, ukljuCujuci i zaposlene zene migrantkinje,
zene koje zive u siromastvu u seoskim i udaljenim sredinama, Zene bez sredstava
za egzistenciju, zene u institucijama ili u pritvoru, zenska djece, invalidne Zene,
starije zene, izmjestene zene, Zene povratnice, zene koje zive u siromastvu i zene
u situacijama oruzanih sukoba, strane okupacije, rata i agresije, gradanskog rata,
terorizma, ukljucujuéi i uzimanje talaca, takoder su veoma ugrozene nasiljem.

117. Akti prijetnje nasiljem, bilo da se desavaju kod kuce ili u zajednici, ili da ih
pocinjava ili presutno odobrava drzava, unose strah i nesigurnost u zivote zena i
predstavljaju prepreku za postizanje jednakosti 1 za razvoj i mir. Strah od nasilja,
ukljucujuci i maltretiranje, stalno ograni¢ava mobilnost Zene i njen pristup resursima
i osnovnim djelatnostima. Visoki drustveni, zdravstveni i ekonomski troskovi za
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pojedinca i drustvo povezuju se sa nasiljem nad Zenama. Nasilje nad zenama je
jedan od osnovnih drustvenih mehanizama kojima se Zene prisiljavaju da budu
u podredenoj poziciji u odnosu na muskarce. U mnogim slu¢ajevima nasilje nad
zenama i zenskom djecom se desava u porodici ili u okviru domacinstva, gdje se
nasilje Cesto tolerira. Zanemarivanje, tjelesno i spolno zlostavljanje, te silovanje
zenske djece i zena od strane ¢lanova porodice i drugih ¢lanova domacinstva, kao i
pojave zlostavljanja od strane bra¢nog druga i drugih osoba, Cesto se ne prijavljuju i
stoga ih je teski uociti. Cak i kad se takvo nasilje prijavi, Gesto izostaje zatita Zrtve
ili kaznjavanje pocinilaca.

118. Nasilje nad Zzenama je manifestacija historijski uvjetovanog nejednakog
odnosa snaga izmedu muskaraca i Zena, $to je dovelo do dominacije i diskriminacije
nad zenama od strane muskaraca i do sprecavanja potpunog napretka zena. Nasilje
nad zenama tokom njihovog zZivotnog ciklusa u biti proizlazi iz kulturnih uzoraka
ponasanja, posebno iz Stetnih posljedica odredenih tradicionalnih i uobicajenih
postupaka. Svi aktovi ekstremizma vezani za rasu, spol, jezik ili religiju koji
obnavljaju nize ponaSanje shodno su se primjenjivali na zenu u porodici, na
radnom mjestu, u zajednici i drustvu. Nasilje nad Zenama je pogorSano drustvenim
pritiscima, posebno sramotom od objavljivanja pojedinih postupaka koji se ¢ine
nad Zenama; nedostatkom pristupa Zena pravnim informacijama, pomo¢i i zastiti,
nedostatkom zakona, neadekvatnim naporima od strane javnih organa vlasti na
unapredenju svijesti i provodenju postojecih zakona te odsustvom obrazovnih i
drugih sredstava za rjeSavanje uzroka i posljedica nasilja. Slike u medijima nasilja
nad Zenama, posebno one koje prikazuju silovanje ili spolno ropstvo kao i koristenje
zena i djevojaka kao seksualnih objekata, ukljucujuci pornografiju, jesu faktori koji
doprinose stalnom prevladavanju takvog nasilja, $to negativno pogada zajednicu u
cjelini, posebno djecu i omladinu.

119. Neophodno je i moguée razraditi svestran i multidisciplinaran pristup
izazovnom zadatku na promociji porodice, zajednice i drzave u kojoj nema nasilja
nad zenama. Ravnopravnost, partnerstvo izmedu Zena i muskaraca i postivanje
ljudskog dostojanstva moraju prozimati sve faze procesa socijalizacije. Obrazovnim
sistemima bi se trebali promovirati samopostovanje, medusobno postovanje, te
saradnja izmedu musakaraca i Zena.

120. Nepostojanje adekvatnih podataka i statistike klasificiranih po spolovima o
ucestalosti nasilja otezava razradu programa i pracenje promjena. Nedostatak
adekvatne dokumentacije i istrazivanja o nasilju u porodici, spolnom maltretiranju
1 nasilju nad Zenama i Zenskom djecom privatno i u javnosti, ukljucujuéi i radno
mjesto, ometa napore na sacinjavanju konkretnih strategija intervencije. Iskustva
u jednom broju zemalja pokazuju da se zene i muskarci mogu mobilizirati u cilju
prevazilazenja nasilja u svim njegovim oblicima i da se mogu preduzeti efikasne
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javne mjere s ciljem rjeSavanja i uzroka i posljedica nasilja. Muske grupe koje se
angaziraju na suzbijanju nasilja zasnovnog na spolnim razlikama neophodni su
saveznici ovih promjena.

121. Zene mogu biti izloZene nasilju koje po¢injavaju osobe na pozicijama vlasti i u
konfliktnim i u nekonfliktnim situacijama. Obuka svih sluzbenika iz humanitarnog
pravailjudskih prava i kaznjavanje pocCinitelja nasilnih djela nad Zenama pomogla bi
da do tog nasilja ne dolazi na domak javnih sluzbenika, u koje bi Zene trebale imati
povjerenja, ukljucujuci tu policajce i zatvorske sluzbenike, te snage sigurnosti.

122. Uspjesno suzbijanje trgovine Zenama, zenskom djecom s ciljem spolne trgovine

jest pitanje za hitnu zabrinutost drzavnih institucija. Implementacija Konvencije o
suzbijanju trgovine osobama i eksploatacije na osnovi prostitucije drugih iz 1949.
godine (20/) kao i drugih relevantnih instrumenata mora se revidirati i ojacati.
Koris¢enje zena u medunarodnoj prostituciji i trgovinskim mrezama postao je glavni
fokus medunarodnog organiziranog zlo¢ina. Specijalna izvjestiteljica Komisije za
ljudska prava o nasilju nad Zenama, koja je istrazivala i ova djela kao dodatni uzrok
krSenja ljudskih prava i osnovnih sloboda zena i zenske djece, pozvana je da radi na
rjesvanju, u sklopu svog mandata, i to hitno, pitanja medunarodne trgovine u svrhu
spolne trgovine, kao i pitanja prisilne prostitucije, silovanja, spolnog zlostavljanja
i seksualnog turizma. Zene i Zenska djeca koji su Zrtve ove medunarodne trgovine
izloZeni su povecanom riziku od daljnjeg nasilja, kao i nezeljenoj trudno¢i ili spolno
prenosivim infekcijama, ukljucujuéi infekciju HIV-om, tj. AIDS-om.

123. U radu na rjeSavanju problema nasilja nad Zenama, vlade i drugi faktori bi
trebali promovirati aktivnu i vidljivu politiku usmjeravanja spolne perspektive u
svim politikama i programima tako da se prije donosenja odluka mogu naciniti
analize o njihovom utjecaju i na Zene i na muskarce posebno.

Strateski cilj D.1. Poduzeti integralne mjere na sprecavanju i eliminaciji nasilja
nad Zenama

Akcije koje treba poduzeti

124. Od strane vlada: (a) Osuditi nasilje nad Zenama i suzdrzati se od spominjanja
bilo kojih uobicajenih, tradicionalnih ili vjerskih stavova s ciljem izbjegavanja svojih
obaveza u smislu njegove eliminacije kako je postavljeno u Deklaraciji o eliminaciji
nasiljanad zenama; (b) Suzdrzavati se od angaziranjaunasilju nad zenamai iskazivati
uobicajenu paznju pri prevenciji, istrazi i, u skladu sa drzavnim zakonodavstvom,
kaznjavanju za djela nasilja nad Zenama, bilo da su to djela pocinjena od strane
drzave ili od strane pojedinaca; (c) Provoditi i/ ili primjenjivati kaznene, gradanske,
radne ili administrativne sankcije u domacem zakonodavstvu s ciljem kaznjavanja
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1 ispravljanja nepravdi ucinjenih Zenama i Zenskoj djeci koji su izloZeni bilo kojem
obliku nasilja, bilo da je to u ku¢i, na radnom mjestu, u zajednici ili drustvu; (d)
Usvajati i/ ili primjenjivati i periodi¢no revidirati i analizirati zakonodavstvo da bi
se osigurala njegova efikasnost u eliminaciji nasilja nad zenama, sa naglaskom na
prevenciji nasilja i gonjenju pocinilaca. Preduzeti mjere za zastitu Zena izlozenih
nasilju, pristup praviénim i djelotvornim lijekovima, ukljuCuju¢i i naknadu i
kompenzaciju te rehabilitaciju Zrtava, te rehabilitaciju pocinilaca; (e) Aktivno raditi
na ratifikaciji i / ili implementaciji normi i instrumenata medunarodnih ljudskih
prava onako kako se oni odnose na nasilje nad Zenama, ukljucujuci i one sadrzane
u Univerzalnoj deklaraciji o ljudskim pravima (21/), Medunarodnoj povelji o
gradanskim i politickim pravima (13/) i Konvenciji protiv mucenja i drugog surovog,
nehumanog i ponizavajuceg ponasanja ili kaznjavanja (22/); (f) Implementirati
Konvenciju o eliminaciji svih oblika diskriminacije nad Zenama, uzimaju¢i u obzir
op¢u preporuku br. 19, usvojenu od strane Komiteta za eliminaciju diskriminacije
nad Zenama na njegovoj jedanaestoj sjednici (23/); (g) Promovirati aktivnu politiku
usmjeravanja spolne perspektive u svim politikama i programima vezanim za
nasilje nad Zenama. Aktivno poticati, podrzavati i implementirati mjere i programe
kojima je cilj Sirenje znanja i razumijevanja uzroka, posljedica i mehanizama nasilja
nad zenama kod onih koji su odgovorni za implementaciju tih politika, kao Sto
su sluzbenici organa unutrasnjih poslova, policijsko osoblje i sudski, zdravstveni
1 socijalni radnici, kao i oni koji rade na pitanjima manjina, migracije i izbjeglica,
te razradivati strategije kojima ¢e se osigurati da ne dolazi do reviktimizacije Zena
zrtava nasilja zbog spolno neorijentiranih zakona ili sudske i policijske prakse;
(h) Osiguravati zenama koje su izlozene nasilju pristup mehanizmima pravde i,
kako predvida drzavno zakonodavstvo, osigurati im pravicne i efikasne lijekove
za Stetu koju su pretrpjele, i informirati ih o njihovim pravima kod trazenja
kompenzacije putem tih mehanizama; (i) Donositi i provoditi zakonodavstvo protiv
pocinilaca postupaka i djela nasilja nad zenama, kao Sto su odsijecanje Zenskih
genitalija, ubijanje zenske djece, prenatalni izbor spola i nasilje vezano za miraz,
te dati jaku podrSku naporima nevladinih i organizacija u sklopu zajednice s ciljem
eliminacije takve prakse; (j) Formulirati i primjenjivati, na svim odgovaraju¢im
nivoima, akcione planove s ciljem eliminacije nasilja nad zenama; (k) Usvajati sve
odgovarajuce mjere, posebno u polju obrazovanja, sa svrhom izmjene drustvenih i
kulturnih uzusa ponasanja musakaraca i zena, te uklanjati predrasude, uobicajenu
praksu i svaku drugu praksu koja je zasnovana na ideji inferiornosti ili superiornosti
bilo kojeg od dva spola i na stereotipnim ulogama muskaraca i zena; (1) Stvarati
1 jacati institucionalne mehanizme tako da zene i Zenska djeca mogu prijavljivati
djela nasilja nad njima u sigurnoj i povjerljivoj sredini, bez straha od kazni ili
osvete, te da mogu podnijeti krivicne prijave; (m) Osigurati da invalidne Zene
imaju pristup informacijama i uslugama u polju nasilja nad zenama; (n) Stvarati,
unapredivati 1 razradivati po potrebi, te finansirati programe obuke za sudsko,
pravno, zdravstveno, socijalno, obrazovno i policijsko i imigracijsko osoblje - da
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bi se izbjeglo iskoristavanje moci, $to bi vodilo nasilju nad Zenama i upoznati to
osoblje s prirodom spolno zasnovanih djela i prijetnji nasiljem tako da se moze
osigurati pravican tretman zena zrtava; (o) Usvajati zakone, prema potrebi, i jacati
postojece zakone kojima se kaznjavaju policijski agenti i agenti snaga sigurnosti
i bilo koji drugi agenti drzave koji ucestvuju u aktima nasilja nad zenama u toku
obavljanja svojih duznosti; revidirati postoje¢e zakonodavstvo i preduzimati
efikasne mjere protiv pocinilaca tog nasilja; (p) Izdvajati adekvatna sredstva u
okviru vladinog budzeta i mobilizirati resurse zajednice za aktivnosti vezane za
eliminaciju nasilja nad Zenama, ukljuCujuéi resurse za implementaciju akcionih
planova na svim odgovaraju¢im nivoima; (q) Ukljucivati u izvjestaje koji se
podnose, u skladu sa odredbama vazecih instrumenata za ljudska prava Ujedinjenih
naroda, podatke koji se odnose na nasilje nad Zenama i mjere koje se preduzimaju
na implementaciji Deklaracije o eliminaciji nasilja nad Zzenama; (r) Saradivati i
pomagati Specijalnoj izvjestiteljici Komisije za ljudska prava o nasilju nad Zenama
u obavljanju njenog mandata i dostavljati sve trazene podatke; takoder saradivati
sa drugim nadleznim mehanizmima, kao $to su Specijalni izvjestitelj Komisije
za ljudska prava o mucenju i Specijalni izvjestitelj Komisije o ljudskim pravima
o kratkim, vansudskim i arbitraznim izvrSenjima vezano za nasilje nad Zenama;
(s) Preporucivati da Komisija o ljudskim pravima obnavlja mandat Specijalne
izvjestiteljice o nasilju nad Zzenama kada joj se okonc¢a mandat 1997. godine, te, ako
je opravdano, da ga inovira i ojaca.

125. Od strane vlada, ukljucujuci lokalne vlasti, organizacije u okviru zajednice,
nevladine organizacije, obrazovne institucije, javni i privatni sektor, posebno
preduzeca, te masovne medije, prema potrebi: (a) Osigurati solidno finansiran
smjestaj i pomoc¢ zenama i zenskoj djeci koji su bili izloZeni nasilju, kao i medicinske,
psiholoske i druge usluge savjetovanja i besplatnu ili jeftinu pravnu pomo¢, ako je
potrebno, kao i odgovarajucu pomo¢ kako bi im se omoguéilo da pronadu sredstva
za izdrzavanje; (b) Uspostaviti jezicki i kulturno pristupacne sluzbe za zene i zensku
djecu migrante, ukljucujuci i zaposlene zene migrantkinje, koje su zrtve nasilja na
osnovi spola; (c) Prepoznavati ugrozenost nasiljem i drugim oblicima zlostavljanja
zena migrantkinja, ukljucujucéi i zaposlene Zene migrantkinje, ¢iji zakonski status u
zemlji domacinu zavisi od poslodavaca, koji ¢e mozda htjeti da iskoriStavaju njihovu
situaciju; (d) Podrzavati inicijative Zenskih organizacija i nevladinih organizacija
Sirom svijeta s ciljem podizanja svijesti o pitanju nasilja nad Zenama i doprinositi
njegovoj eliminaciji; (e) Organizirati, podrzavati i finansirati kampanje obuke i
edukacije u okviru zajednice sa svrhom podizanja svijesti o nasilju nad Zenama kao
krSenju ljudskih prava Zena i mobilizirati lokalne zajednice da koriste odgovarajuce
spolno orijentirane tradicionalne i novije metode rjesavanja sukoba; (f) Priznavati,
podrzavati i promovirati fundamentalnu ulogu posrednickih institucija, kao $to su
primarni domovi zdravlja, centri za planiranje porodice, postojece zdravstvene
sluzbe u Skolama, sluzbe zastite majke i bebe, centri za porodice migranata i tako
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dalje u polju informacija i edukacije vezano za zlostavljanje; (g) Organizirati i
finansirati informacione kampanje i obrazovne i programe obuke radi upoznavanja
zenske i muske djece, Zena i muskaraca sa osobnim i drustveno Stetnim efektima
nasilja u porodici, zajednici i drustvu; uciti ih kako da komuniciraju bez nasilja i
promovirati edukaciju za zrtve i moguce Zrtve tako da mogu zastiti same sebe i druge
od takvog nasilja; (h) Siriti informacije o pomo¢i koja je na raspolaganju zenama
1 porodicama koje su zrtve nasilja; (i) Osigurati, finansirati i poticati savjetodavne
i rehabilitacijske programe za pocinioce nasilja i unapredivati istrazivanja s ciljem
jacanja napora vezano za takvo savjetovanje i rehabilitaciju radi sprecavanja
ponavljanja takvog nasilja; (j) Podizati svijest o odgovornosti medija u promoviranju
nestereotipne slike zene i muskarca, kao i u eliminaciji oblika medijske prezentacije
koja doprinosi da se stvara nasilje, te poticati l[jude odgovorne za sadrzaj medija da
ustanovljavaju profesionalne upute i kodove ponasanja. Takoder podizati svijest o
vaznoj ulozi medija u informiranju i obrazovanju ljudi o uzrocima i posljedicama
nasilja nad Zenama i u stimuliranju javne rasprave o toj temi.

126. Od strane vlada, poslodavaca, sindikata, zajednice i omladinskih organizacija
i nevladinih organizacija, prema potrebi: (a) Razvijati programe i procedure za
eliminaciju seksualnoga maltretiranja i drugih oblika nasilja nad Zenama u svim
obrazovnim institucijama, radnim mjestima i drugdje; (b) Razvijati programe i
procedure za obrazovanje i podizanje svijesti o postupcima nasilja nad Zenama koji
predstavljaju krivicna djela i krSenje ljudskih prava Zena; (c) Razvijati savjetodavne
1 programe lijecenja i podrske za zensku djecu, adolescentkinje i mlade Zene koje
su bile ili su ukljuc¢ene u odnose zlostavljanja, posebno one koje zive u ku¢ama ili
institucijama gdje dolazi do takvog zlostavljanja; (d) Preduzeti posebne mjere na
eliminaciji nasilja nad Zenama, posebno onim u teskim situacijama, kao $to su mlade
zene, izbjeglice, izmjestene ili interno izmjeStene zene, invalidne Zene i zaposlene
zene migrantkinje, ukljucujuc¢i provodenje svih postojec¢ih propisa i razradu, ako
treba, novih propisa za zaposlene zene migrantkinje i u zemljama njihova porijekla
i u zemljama domacinima.

127. Od strane Generalnog sekretara Organizacije ujedinjenih naroda: Osigurati
svu neophodnu pomo¢ Specijalnom izvjestacu Komisije za ljudska prava za
nasilje nad Zenama, posebno osoblje i resurse koji su potrebni za izvrSavanje
svih mandatom odredenih funkcija, naroc¢ito u provodenju i naknadnom radu na
zadacima preduzetim bilo odvojeno ili zajedno sa drugim specijalnim izvjestacima
i radnim grupama, te adekvatnu pomoc¢ za periodi¢ne konzultacije sa Komitetom za
eliminaciju diskriminacije nad Zenama i svim sporazumnim tijelima.

128. Od strane vlada, medunarodnih organizacija i nevladinih organizacija: poticati

Sirenje 1 implementaciju Uputa UNHCR-a za zastitu Zena izbjeglica i Uputa
UNHCR-a za sprecavanje i reakciju na seksualno zlostavljanje izbjeglica.
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Strateski cilj D.2. Proucavati uzroke i posljedice nasilja nad Zenama i efikasnost
preventivnih mjera

Akcije koje treba poduzeti

129.0d strane vlada, regionalnih organizacija, Ujedinjenih naroda, drugih
medunarodnih organizacija, istrazivackih institucija, Zenskih i omladinskih
organizacija i nevladinih organizacija, prema potrebi: (a) Promovirati istrazivanja,
prikupljati statisticke podatke, posebno u vezi sa nasiljem u porodici, odnosno
u vezi sa odnosima razlicitih oblika nasilja nad zenama, te poticati istrazivanja
uzroka, prirode, tezine i posljedica nasilja nad Zenama i efikasnosti mjera koje se
implementiraju na prevenciji i kompenzaciji nasilja nad Zenama; (b) Objavljivati
rezultate istrazivanja i studija u $iroj javnosti; (c) Podrzavati i inicirati istraZivanja o
posljedicama nasilja, kao Sto je silovanje zena i Zenske djece, te objavljivati krajnje
informacije 1 statisticke podatke u $iroj javnosti; (d) Poticati medije da razmatraju
posljedice stereotipiziranja spolnih uloga, ukljucujucéi i one slucajeve do kojih dolazi
u komercijalnim reklamama i oglasima kojima se potpomaze spolno orijentirano
nasilje 1 nejednakost, i kako se oni prenose tokom zivotnog ciklusa, te preduzeti
mjere radi eliminacije ovih negativnih slika s obzirom na promociju drustva bez
nasilja.

Strateski cilj D. 3. Eliminirati trgovinu Zenama i pomagati zrtvama nasilja
uzrokovanog prostitucijom i trgovinom

Akcije koje treba poduzeti

130. Od strane zemalja porijekla, tranzita i odredista, regionalnih i medunarodnih
organizacija, prema potrebi: (a) Razmotriti ratifikaciju i provodenje medunarodnih
konvencija o trgovini ljudima i o ropstvu; (b) Preduzeti odgovaraju¢e mjere radi
rjesavanja osnovnih uzroka, ukljucujuci i spoljne faktore, kojima se potice trgovina
zena i zenskom djecom s ciljem prostitucije i drugih oblika komercijaliziranog
seksa, prisilnih udaja i prisilnog rada radi eliminacije trgovine zenama, ukljucujuci i
jacanje postojeceg zakonodavstva s obzirom na osiguranje bolje zastite prava zena i
zenske djece i kaznjavanje pocinilaca poduzimanjem i krivi¢nih i gradanskih mjera;
(c) Uspostaviti saradnju i zajednicku akciju svih nadleznih organa unutrasnjih
poslova i institucija s ciljem razbijanja drzavnih, regionalnih i medunarodnih mreza
trgovine; (d) Izdvajati sredstva za sveobuhvatne programe kojima je cilj lijecenje
i rehabilitacija u drustvo Zrtava trgovine, ukljucujuci profesionalno kvalificiranje,
pravnu pomo¢ i povjerljivu zdravstvenu pomo¢, te poduzimati mjere saradnje sa
svim nevladinim organizacijama radi osiguranja socijalne, zdravstvene i psiholoske
pomoci za zrtve trgovine; (¢) Razradivati obrazovne i programe obuke i politike te
razmotriti donoSenje propisa kojima je cilj sprecavanje seks-turizma i trgovine, s
posebnim naglaskom na zastiti mladih Zena i djece.
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IV-E. Zene I ORUZANI SUKOB

131. Sredina u kojoj se odrzava svjetski mir i promoviraju i Stite ljudska prava,
demokratija i mirno rjeSavanje sporova u skladu s principima nemijesanja i
koriStenja sile protiv teritorijalnog integriteta ili politicke nezavisnosti i poStovanja
suverenosti kako su postavljeni u Povelji Ujedinjenih naroda, vazan je faktor za
napredovanje zena. Mir je neodvojivo vazan za ravnopravnost zena i muskaraca
i za razvoj. OruZzani i drugi oblici sukoba i terorizma i uzimanja talaca jos uvijek
postoje u mnogim dijelovima svijeta. Agresija, strana okupacija, etnic¢ki i drugi
oblici sukoba tekuca su realnost, koja pogada Zene i muskarce u gotovo svakoj
regiji. Ozbiljna i sistematska krSenja ljudskih prava i situacije koje su ozbiljne
prepreke punom uzivanju ljudskih prava i dalje se deSavaju u razli¢itim dijelovima
svijeta. Ta krSenja i prepreke obuhvacaju (kao i mucenje i surovo, nehumano i
ponizavaju¢e ponasanje ili kaznjavanje, kratka i arbitrarna izvrSenja, nestanci,
arbitrarna zatvaranja) sve oblike rasizma i rasne diskriminacije, stranu okupaciju
i stranu dominaciju, ksenofobiju, siromastvo, glad i druge forme uskracivanja
ekonomskih, socijalnih i kulturnih prava, vjersku netoleranciju, terorizam,
diskriminaciju Zena i nepostojanje pravne drzave. Medunarodno humanitarno pravo,
koje zabranjuje napade na civilno stanovnistva kao takvo, ponekad se sistematski
ignorira, a ljudska prava se Cesto krSe u vezi sa situacijama oruzanih sukoba,
$to pogada civilno stanovnistvo, pogotovo zene, djecu, starije i invalidne osobe.
KrSenja ljudskih prava Zena u situacijama oruzanih sukoba predstavljaju krSenja
osnovnih principa medunarodnih ljudskih prava i humanitarnog prava. Masovna
krSenja ljudskih prava, posebno u obliku genocida, etnickog ¢iS¢enja kao strategije
ratovanja i njegovih posljedica, te silovanje, ukljucujuci sistematsko silovanje Zena
u ratnim situacijama, Sto dovodi do masovnog egzodusa izbjeglica i izmjeStenih
osoba, strasni su postupci koji se strogo osuduju i moraju biti zaustavljeni odmah, a
pocinioci takvih zlo¢ina moraju biti kaznjeni. Neke od tih situacija oruzanog sukoba
vode svoje porijeklo od osvajanja ili kolonizacije zemlje od strane druge drzave i
ponavljanja takve kolonizacije putem drzavne i vojne represije.

132. Zenevskom konvencijom, u vezi sa zastitom civilnog stanovnistva u vrijeme
rata, iz 1949. godine, i Dodatnim protokolima iz 1977. godine (24/) predvideno je
da ¢e narocito Zene biti zasti¢ene od bilo kojeg napada na njihovu ¢ast, posebno od
ponizavajuceg i degradirajueg ponaSanja, silovanja, prisilne prostitucije ili bilo
kojeg oblika nedostojnih napada. U Beckoj deklaraciji i Akcionom programu, koji
su usvojeni na Svjetskoj konferenciji o ljudskim pravima, kaze se da su “krSenja
ljudskih prava Zena u situacijama oruzanih sukoba krSenja osnovnih principa
medunarodnih ljudskih prava i humanitarnog prava‘“ (25/). Svako krSenje ove vrste,
posebno ukljucujuéiubistvo, silovanje, kao i sistematsko silovanje, seksualno ropstvo
i prisilnu trudnocu, zahtijeva posebno efikasnu reakciju. Ozbiljna i sistematska
krSenja i situacije koje su ozbiljne prepreke punom uzivanju ljudskih prava i dalje
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se desavaju u razlic¢itim dijelovima svijeta. Ta krSenja i1 prepreke obuhvataju, kao
i mucenje i surovo, nehumano i ponizavaju¢e ponasanje, ili kratko i arbitrarno
pritvaranje, sve oblike rasizma, rasne diskriminacije, ksenofobije, uskra¢ivanje
ekonomskih, socijalnih i kulturnih prava i vjersku netoleranciju.

133. KrSenja ljudskih prava u situacijama oruzanog sukoba i vojne okupacije jesu
krSenja osnovnih principa medunarodnih ljudskih prava i humanitarnog prava, kako
su ona formulirana u medunarodnim instrumentima za ljudska prava i u Zenevskim
konvencijama iz 1949. godine i njihovim Dodatnim protokolima. TeSka krSenja
ljudskih prava i politika etnickog ¢iS¢enja u oblastima okupiranim ili zahvacenim
ratom jos uvijek se dogadaju. Ta praksa, izmedu ostalog, dovodi do masovnog bijega
i izmjestanja ljudi, koji traze medunarodnu zastitu, te interno premjestanje osoba,
od kojih su vec¢inom zene, adolescentkinje i djeca. Civilne zZrtve, ve¢inom Zene i
djeca, Cesto su vece po broju nego Sto su zrtve medu borcima. Pored toga, Zene
Cesto postaju njegovateljice ranjenih boraca i tako se i same nadu, kao posljedica
sukoba, neocekivano bacene u ulogu jedine glave domacinstva, jedinog roditelja, te
njegovateljice za starije rodake.

134. U svijetu, u kojem jo§ vlada nestabilnost i nasilje, primjena kooperativnih
pristupa miru i sigurnost hitno su potrebni. Jednak pristup i puno uces¢e Zena
u strukturama vlasti i njihov puni angazman u svim poku$ajima na prevenciji i
rjesavanju sukoba od osnovne su vaznosti za odrzavanje i unapredenje mira
i sigurnosti. lako su zene pocele da igraju vaznu ulogu u rjesavanju sukoba,
odrzavanju mira i odbrani i mehanizmima spoljnih poslova, one jo$ uvijek nemaju
dovoljno predstavnika na pozicijama gdje se odlucuje. Ako zene treba da igraju
ravnopravnu ulogu u osiguranju i odrzavanju mira, moraju biti osnazene politicki i
ekonomski i biti adekvatno predstavljene na svim nivoima odlucivanja.

135. Tako cijele zajednice trpe posljedice oruzanog sukoba i terorizma, Zene i Zenska
djeca su posebno pogodeni zbog svog statusa u drustvu i svoga spola. Strane u sukobu
Cesto siluju zene bez kaznjavanja, ponekad se koriste¢i sistematskim silovanjem
kao taktikom ratovanja i terorizma. Posljedice nasilja nad Zenama i krSenja ljudskih
prava zena u takvim situacijama dozivljavaju zene svih starosnih doba, koje trpe
zbog izmjestanja, gubljenja doma i imovine, gubitka ili nedobrovoljnog nestanka
bliskih srodnika, siromastva i odvajanja i raspadanja porodice, te koje postaju
zrtve ubistava, terorizma, mucenja, nedobrovoljnog nestajanja, seksualnog ropstva,
silovanja, seksualnog zlostavljanja i prisilne trudnoc¢e u situacijama oruzanih sukoba,
posebno kao posljedica politike etnickog cis¢enja i drugih, sve novijih oblika
nasilja. Ovo se kombinuje sa dozivotnim socijalnim, ekonomskim i psiholoskim
traumatskim iskustvom oruzanog sukoba i strane okupacije ili strane dominacije.
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136. Zene i djeca predstavljaju oko 80% od milionskog broja svjetskih izbjeglica
1 drugih izmjestanih osoba, ukljucujuci i interno izmjestene osobe. Njima prijeti
oduzimanje imovine, robe i usluga i uskra¢ivanje njihovog prava na povratak u
svoje prijasnje domove kao i nasilje i nesigurnost. Posebnu paznju bi trebalo obratiti
na seksualno nasilje nad prognanim Zenama i Zenskom djecom, $to se koristi kao
metoda progona u sistematskim kampanjama terora i zastrasivanja prisiljavajuci
tako ¢lanova odredene etnicke, kulturne ili vjerske grupe da bjeze iz svojih domova.
Zene se takoder mogu prisiliti na bjezanje osnovanim strahom ili progonom iz
razloga nabrojenih u Konvenciji iz 1951. godine, vezanoj za status izbjeglica, i
Protokolu iz 1967. godine, ukljuc¢ujuci progon putem seksualnog nasilja i druge vrste
spolno usmjerenih progona, te su one i dalje ugrozene nasiljem i eksploatacijom
dok su u bijegu, u zemljama azila i preseljenja i za vrijeme i nakon repatrijacije.
Zene se esto suocavaju s teSko¢ama u nekim zemljama azila time $to ih priznaju za
izbjeglice onda kada tvrde da su progonjene na toj osnovi.

137. Zene izbjeglice, izmjestene i zene migrantkinje u vecini slu¢ajeva pokazuju
jacinu, izdrzljivost i snalazljivost i mogu na pozitivan nacin doprinijeti zemljama u
koje su se doselile ili svojoj zemlji nakon svog povratka. Treba ih na odgovarajuci
nacin angazirati u donosSenju odluka koje imaju utjecaja na njih.

138. Mnoge zenske nevladine organizacije su pozivale na smanjenje vojnih izdataka
Sirom svijeta, kao 1 u medunarodnoj trgovini i proizvodnji oruzja. Oni koje na
najnegativniji nacin pogadaju sukobi i pretjerani izdaci na vojsku jesu ljudi koji
zive u siromastvu, koji nemaju sredstava za zivot zbog nepostojanja ulaganja u
osnovne sluzbe. Zene koje Zive u siromastvu, posebno seoske Zene, takoder trpe
od koristenja posebno opasnih oruzja ili oruzja koja ubijaju sviju bez razlike. U 64
zemlje Sirom svijeta ima preko 100 miliona antipjesadijskih mina rasijanih po tlu.
Negativne posljedice pretjeranih izdataka za vojsku, trgovine oruzjem, te ulaganja
u proizvodnju i nabavku oruzja moraju se rjesavati. U isto vrijeme, odrzavanje
drzavne sigurnosti i mira vazan je faktor za ekonomski rast i razvoj i za osnazenje
zena.

139. Tokom oruzanih sukoba i propadanja zajednica uloga zene je od osnovne
vaznosti. One Cesto rade na oc¢uvanju drustvenog poretka usred oruzanih i drugih
vrsta sukoba. Zene daju vazan, ali Eesto nepriznat doprinos kao obrazovateljice o
miru i u svojim porodicama i u svom drustvu.

140. Obrazovanje, kojim se gaji kultura mira, kojim se podrzava pravda i tolerancija
prema svim narodima i nacijama od osnovne je vaznosti za odrzavanje trajnog
mira i treba s njim poceti od ranog djetinjstva. Ono bi trebalo obuhvatati elemente
rjesavanja sukoba, posredovanja, smanjenja predrasuda i poStovanje razlicitosti.
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141. U rjesavanju oruzanih i drugih sukoba trebalo bi promovirati aktivnu i vidnu
politiku usmjeravanja spolne perspektive u sve politike i programe, tako da se prije
donosenja odluka napravi analiza o posljedicama i za Zene i za muskarce.

Strateski cilj E.1. Povecati uceS¢e zena u rjesavanju konflikata na nivoima na
kojima se donose odluke i Stite Zene koje Zive u situacijama oruzanih i drugih vrsta
sukoba ili pod stranom okupacijom

Akcije koje treba poduzeti

142. Od strane vlada i medunarodnih i regionalnih meduvladinih institucija:
(a) Preduzeti aktivnosti na promoviranju ravnopravnoga uces¢a Zena i jednakih
mogucnosti u¢esca zena u svim forumima i mirovnim aktivnostima na svim nivoima,
pogotovo na nivoima odlucivanja, ukljucujuci Sekretarijat Ujedinjenih naroda sa
duznim poStovanjem prema pravic¢noj geografskoj raspodjeli u skladu sa ¢lanom
101. Povelje Ujedinjenih naroda; (b) Integrirati spolnu perspektivu u rjesavanje
oruzanih i drugih sukoba i strane okupacije i postaviti za cilj ravnotezu izmedu
spolova u imenovanju i unapredenju kandidata za sudske i druge pozicije u svim
nadleznim medunarodnim tijelima, kao $to je Tribunal Ujedinjenih naroda za bivsu
Jugoslaviju i za Ruandu kao i Medunarodni sud pravde, kao i druga tijela vezana s
mirnim rjesavanjem sporova; (c) Osigurati da ta tijela mogu rjesavati spolna pitanja
na propisan nacin osiguravajuci odgovarajucu obuku tuziocima, sudijama i drugim
sluzbenicima u radu na sluéajevima koji ukljucuju silovanje, prisilnu trudnoéu u
situacijama oruzanog sukoba, nedostojne napade i druge forme nasilja nad Zenama
u oruzanim sukobima, ukljucujuci terorizam, te integrirati perspektivu jednakosti
spolova u svoj rad.

Strateski cilj E.2. Smanjiti pretjerane izdatke za vojsku i staviti pod kontrolu
dostupnost oruzja

Akcije koje treba poduzeti

143. Od strane vlada: (a) Uvecati i $to prije ostvariti, zavisno od potreba drzavne
sigurnosti, prilagodavanje vojnih resursa i srodnih djelatnosti u razvojne svrhe
i svrhe mira; (b) Raditi na istrazivanju nacina stvaranja novih javnih i privatnih
finansijskih resursa, izmedu ostalog, putem odgovarajuc¢eg smanjenja pretjeranih
izdataka za vojsku, ukljucujuci i globalne izdatke za vojsku, trgovinu oruzjem
i ulaganja u proizodnju i nabavku oruzja, uzimaju¢i u obzir potrebe drzavne
sigurnosti, s ciljem omogucavanja eventualnog izdvajanja dodatnih sredstava
u svrhu drusStvenoga i ekonomskog razvoja, posebno u svrhu napretka Zena; (c)
Poduzeti akciju na istrazi 1 kaznjavanju pripadnika policije, snaga sigurnosti i
vojske 1 drugih koji ¢ine akte nasilja nad Zenama, krSe medunarodno humanitarno
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pravo i ljudska prava Zena u situacijama oruzanog sukoba; (d) Bez obzira na
priznavanje legitimnih potreba drzavne odbrane, priznati i rjeSavati opasnosti po
drustvo od oruzanih sukoba i negativnih posljedica pretjeranih izdataka za vojsku,
trgovinu oruzjem, narocito oruzjem koje je posebno ubitacno ili ubija sviju bez
razlike, te pretjeranih ulaganja u proizvodnju i nabavku oruzja; slicno tome, priznati
potrebu za suzbijanjem nezakonite trgovine oruzjem, nasilja, zlo¢ina, proizvodnje
1 koriStenja 1 trgovine nezakonitim drogama, te trgovine Zenama i djecom; (e)
Priznati da su Zene i djeca posebno pogodeni koriStenjem protivpjesadijskih mina
jer one ubijaju sve bez razlike: (I) Preduzeti aktivan rad na ratifikaciji, ako ve¢ nije
tako uradeno, Konvencije iz 1981. godine o zabrani ili ogranicavanju koristenja
odredenog konvencionalnog oruzja, koje se moze smatrati posebno ubitacnim ili
koje ubija sviju bez razlike, posebno ratifikaciji Protokola o zabrani ili ogranicenju
koristenja mina, zamki i drugih sredstava (Protokol IT) 26/ s obzirom na univerzalnu
ratifikaciju do 2000. godine; (II) preduzeti ozbiljno razmatranje jacanja Konvencije
za promociju smanjenja zrtava i velikih patnji civilnoga stanovnistva zbog upotrebe
antipjesadijskih mina jer one ubijaju sve bez razlike; (III) preduzeti aktivnosti na
unapredenju pomoci u deminiranju, posebno omogucavanje, u smislu sredstava za
deminiranje, razmjene informacija, prijenosa tehnologija i unapredenja naucnih
istrazivanja; (IV) u okviru konteksta Ujedinjenih naroda, dati podr$ku naporima na
koordinaciji zajednickog programa reakcije i pomo¢i u deminiranju bez nepotrebne
diskriminacije; (V) usvojiti, Sto prije je moguce, ako ve¢ nije tako uradeno, moratorij
o izvozu antipjeSadijskih mina, ukljucujuci u to i nevladina tijela, uzimajué¢i u
obzir ¢injenicu sa zadovoljstvom da su mnoge drzave ve¢ proglasile moratorije na
izvoz, prijenos ili prodaju tih mina; (VI) poticati daljnje medunarodne napore na
iznalazenju rjeSenja za probleme uzrokovane protivpjesadijskim minama s obzirom
na njihovu konac¢nu eliminaciju, uz priznavanje da drzave mogu najefikasnije raditi
na postizanju ovog cilja uz razvijanje odrzivih i humanih alterantiva; (f) Prepoznati
vodecu ulogu koju Zene igraju u mirovnom pokretu; (I) aktivno raditi na opéem i
potpunom razoruzanju pod strogom i efikasnom medunarodnom kontrolom; (II)
podrzavati razgovore o zakljucenju, bez odlaganja, univerzalnog, multilateralnog i
sveobuhvatnog sporazuma o efikasno utvrdivoj zabrani nuklearrnih testova, kojim
bi se doprinijelo nuklearnom razoruzanju i sprecavanju sirenja nuklearnog oruzja
u svim njegovim aspektima; (III) zavisno od stupanja na snagu sveobuhvatnog
sporazuma o zabrani nuklearnih testova, izvrSiti najveca moguca ogranicenja u
smislu nuklearnih testova.

Strateski cilj E.3. Unapredivati nenasilne oblike rjeSavanja konflikata i smanjiti
ucestalost zloupotrebe ljudskih prava u konfliktnim situacijama

Akcije koje treba poduzeti

144. Od strane vlada: (a) Razmotriti ratifikaciju ili prihvatanje medunarodnih
instrumenata koji sadrze odredbe u vezi sa zaStitom zena i djece u oruzanom
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sukobu, ukljuéujuéi Zenevsku konvenciju iz 1949. godine, vezanu za zastitu civila
u ratu, Dodatne protokole na zenevske konvencije iz 1949. godine, vezane za zastitu
zrtava medunarodnih oruzanih sukoba (Protokol I) i zastitu zrtava nemedunarodnih
oruzanih sukoba (Protokol IT) (24/); (b) Postivati u potpunosti norme medunarodnoga
humanitarnog prava u oruzanim sukobima i preduzeti sve mjere potrebne za
zastitu zena i djece, posebno od silovanja, prisilne prostitucije i svih drugih oblika
nedostojnih napada; (c) Jacati ulogu Zena i osiguravati ravnopravnu zastupljenost
Zzena na svim nivoima odlucivanja u drzavnim i medunarodnim institucijama
koje mogu sacinjavati ili utjecati na politiku koja se odnosi na pitanja vezana za
ocuvanje mira, preventivnu diplomatiju i srodne aktivnosti u svim fazama mirovnih
posredovanja i pregovora, imajué¢i na umu konkretne preporuke Generalnog
sekretara UN u njegovom strateSkom akcionom planu za unapredenje statusa zZena
u Sekretarijatu (1995 - 2000) (A/49/587, odjeljak IV).

145. Od strane vlada i medunarodnih i regionalnih organizacija: (a) Potvrditi
pravo na samoodredenje svih naroda, posebno naroda pod kolonijalnom ili drugim
vrstama strane dominacije ili strane okupacije, te vaznost efikasne realizacije
toga prava, kako je navedeno, izmedu ostalog, u Beckoj deklaraciji i Akcionom
programu (2/), koji su usvojeni na Svjetskoj konferenciji o ljudskim pravima;
(b) Poticati diplomatsko, pregovorno i mirno rjesavanje sporova u skladu s
Poveljom Ujedinjenih naroda, posebno ¢lanom 2 (paragrafi 3. i 4.) ove Povelje;
(c) Pozvati na identifikaciju i osudu sistematske prakse silovanja i drugh oblika
nehumanog i ponizavajuceg ponasanja prema zenama kao namjernog instrumenta
ratovanja i etnickog CiScenja, te nastojati da se puna pomo¢ pruzi zrtvama takvog
zlostavljanja sa svrhom njihove fizicke i mentalne rehabilitacije; (d) Potvrditi da je
silovanje u vodenju oruzanog sukoba ratni zlo¢in i da pod odredenim okolnostima
ono predstavlja zlocin protiv CovjeCanstva i Cin genocida, kako je definirano u
Konvenciji o sprecavanju i kaznjavanju zlocina genocida (27/); preduzeti sve
mjere potrebne za zastitu Zena i djece od takvih djela i jacati mehanizme istrage
i kaznjavanja svih onih koji su odgovorni i dovesti pocinioce pred lice pravde; (e)
Podrzati i ojacati standarde postavljene u medunarodnom humanitarnom pravu i
medunarodnim instrumentima za ljudska prava s ciljem sprecavanja svih postupaka
nasilja nad Zenama u situacijama oruzanog i drugih oblika sukoba, preduzeti punu
istragu svih akata nasilja nad Zenama pocinjenih u toku rata, ukljucuju¢i silovanje,
posebno sistematsko silovanje, prisilnu prostituciju i druge oblike nedostojnog
napada i seksualnog ropstva; goniti sve kriminalce odgovorne za ratne zloc¢ine nad
Zenama i osigurati punu kompenzaciju zenama zrtvama, (f) Pozvati medunarodnu
zajednicu na osudu i djelovanje protiv svih oblika i pojava terorizma; (g) Uzeti
u obzir spolno orijentirane probleme u razradi programa obuke za svo relevantno
osoblje u oblasti medunarodnog humanitarnog prava i svijesti o ljudskim pravima i
preporuciti takvu obuku za one koji su angazirani u odrzavanju mira i humanitarnoj
pomoci Ujedinjenih naroda, posebno s obzirom na spre¢avanje nasilja nad Zenama;
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(h) Obeshrabrivati usvajanje i suzdrzavati se od bilo kojih unilateralnih mjera koje
nisu u skladu s medunarodnim pravom i Poveljom Ujedinjenih naroda, kojima se
ometa puno postizanje ekonomskog i drustvenog razvoja stanovnistva ugrozenih
zemalja, posebno Zena i djece, kojima se sprecava njihova dobrobit i kojima se
stvaraju prepreke punom uzivanju njihovih ljudskih prava, ukljucujuéi pravo svih
ljudi na standard zivota odgovarajuci njihovom zdravlju i dobrobiti i njihovo pravo
na hranu, zdravstvenu pomo¢ i neophodne socijalne usluge. Ovom Konferencijom
se potvrduje da se hrana i lijekovi ne smiju koristiti kao sredstvo politickog pritiska;
(1) Preduzeti mjere u skladu sa medunarodnim pravom s obzirom na olakSavanje
negativnih posljedica ekonomskih sankcija na zene i djecu.

Strateski cilj E.4. Unapredivati doprinos Zena u gajenju kulture mira
Akcije koje treba preduzeti

146. Od strane vlada, medunarodnih i regionalnih meduvladinih institucija i
nevladinih organizacija: (a) Unapredivati mirno rjeSavanje sukoba i mir, pomirenje
i toleranciju putem obrazovanja, obuke, aktivnosti u okviru zajednice i omladinskih
programa razmjene, posebno u pogledu mladih Zena; (b) Poticati daljnji razvoj
istrazivanja mira, uz ucesée zena, s ciljem ispitivanja utjecaja oruzanog sukoba
na zene 1 djecu i prirode i doprinosa Zenskog uces¢a u drzavnim, regionalnim i
medunarodnim mirovnim pokretima; angazirati se u istrazivanju i identifikaciji
inovativnih mehanizama za suzbijanje nasilja i rjesavanje sukoba, koji ¢e se javno
objavljivati i koje ¢e koristiti zene i muskarci; (c) Razvijati i Siriti istrazivanja o
fizickim, psiholoskim, ekonomskim i drustvenim posljedicama oruzanih sukoba na
zene, posebno mlade Zene i zensku djecu, s obzirom na razradu politike i programa
kojima se radi na rjeSavanju posljedica sukoba; (d) Razmotriti uspostavljanje
obrazovnih programa za musku i Zensku djecu s ciljem gajenja kulture mira, s
fokusom na rjeSavanje sukoba nenasilnim sredstvima i unapredenjem tolerancije.

Strateski cilj E.5. Osigurati zastitu, pomo¢ i obuku zenama izbjeglicama, drugim
raseljenim Zenama kojima je potrebna medunarodna zastita, kao i interno raseljenim
Zenama

Akcije koje treba preduzeti

147. Od srane vlada, meduvladinih i nevladinih organizacija i drugih institucija
koje rade na osiguranju zastite, pomoc¢i i obuke Zenama izbjeglicama, drugim
izmjestenim zenama kojima je potrebna medunarodna zastita i interno izmjestenim
zenama, ukljucujué¢i Ured Visokog komesara Ujedinjenih naroda za izbjeglice i
Svjetskog programa hrane, prema potrebi: (a) Preduzeti korake na osiguranju da
zene budu u potpunosti angazirane u planiranju, saCinjavanju, implementaciji,
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pracenju i ocjeni svih kratkorocnih i dugorocnih projekata i programa kojima se
pruza pomoc¢ zenama izbjeglicama, drugim izmjestenim zenama kojima je potrebna
medunarodna zaStita i interno izmjeStenim Zzenama, ukljucujuéi upravljanje
izbjeglickim logorima i resursima; osigurati da Zene izbjeglice i izmjeStene
zene 1 zenska djeca imaju direktan pristup uslugama koje se pruzaju; (b) Pruziti
odgovarajucu zastitu i pomo¢ zenama i djeci koji su izmjesteni u svojoj zemlji i naci
rjesenja za osnovne uzroke njihovog izmjestanja s obzirom na njegovo sprecavanje
i, ako je potrebno, omoguc¢avanje njihovog povratka ili preseljavanja; (c) Preduzeti
korake na zastiti sigurnosti i fizickog integriteta zena izbjeglica, drugih izmjeStenih
zena kojima je potrebna medunarodna zastita i interno izmjeStenih Zena tokom
njihovog izmjestanja i nakon njihova povratka u svoje stare zajednice, ukljucujuci
i programe rehabilitacije; preduzeti efikasne mjere na zastiti od nasilja Zzena koje
su izbjeglice ili izmjeStene; provesti nepristrasnu i detaljnu istragu o svakom
takvom krSenju i izvesti odgovorne pred lice pravde; (d) U potpunom i strogom
postovanju principa nekrSenja prava izbjeglica, preduzeti sve neophodne korake
na osiguranju prava izbjeglica i izmjesStenih Zena na dobrovoljni povratak u mjesto
svoga porijekla u sigurnosti i sa dostojanstvom, i njihovog prava na zastitu nakon
povratka; (e) Preduzeti mjere, na drzavnom nivou, uz medunarodnu saradnju,
prema potrebi, u skladu sa Poveljom Ujedinjenih naroda, na iznalazenju trajnih
rjesenja pitanja vezanih za interno izmjestene zene, ukljucujuci njihovo pravo na
dobrovoljan i siguran povratak u svoje rodne domove; (f) Osigurati da medunarodna
zajednica i njene medunarodne organizacije daju finansijske i druge resurse za hitnu
pomoc¢ i drugu, dugoro¢niju pomoc, kojom ¢e se uzeti u obzir konkretne potrebe,
resursi 1 potencijali Zena izbjeglica, drugih izmjeStenih Zena kojima je potrebna
medunarodna zastita i interno izmjesStenih Zena; u pruzanju zastite i pomoci
preduzeti sve odgovaraju¢e mjere na eliminaciji diskriminacije zZena i Zenske djece
s ciljem osiguranja ravnopravnog pristupa odgovarajucoj i adekvatnoj hrani, vodi i
smjestaju, obrazovanju, te socijalnim i zdravstvenim uslugama, ukljucujuéi njegu
i usluge u reproduktivnom zdravstvu i materinstvu radi suzbijanja tropskih bolesti;
(g) Omogucavati pristupt obrazovnom materijalu na odgovaraju¢em jeziku — i u
hitnim slucajevima takoder — s ciljem minimiziranja remec¢enja Skolovanja djece
izbjeglica 1 izmjestenih osoba; (h) Primjenjivati medunarodne norme s ciljem
osiguranja ravnopravnog pristupa i tretmana Zena i musSkaraca u procedurama
odredivanja statusa izbjeglica i davanju azila, uz puno i strogo posStovanje principa
nekrSenja prava putem, izmedu ostalog, dovodenja drzavnih propisa o imigraciji
u sklad s vaze¢im medunarodnim instrumentima, i razmatrati priznavanje
izbjeglicama onih Zena koje traze izbjeglicki status na temelju osnovanog straha
od progona - iz razloga nabrojenih u Konvenciji iz 1951. godine (28/), i Protokolu
iz 1967. godine (29/), vezanim za status izbjeglica, ukljucujuéi progon putem
seksualnog nasilja i drugih oblika progona na spolnoj osnovi, te osigurati pristup
posebno obucenim sluzbenicama, i sluzbenicima, koji ¢e razgovarati sa Zenama
o osjetljivim ili bolnim iskustvima, kao Sto su seksualni napadi; (i) Podrzavati i
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unapredivati napore od strane drzava na razradi kriterija i uputa o reakciji na
progon koji je konkretno usmjeren na Zene, razmjenom informacija o inicijativama
drzava na razradi takvih kriterija i uputa i pracenjem da bi se osigurala njihova
pravi¢na i dosljedna primjena; (j) Unapredivati vlastite sposobnosti Zena izbjeglica,
drugih izmjeStenih Zena kojima je potrebna medunarodna zastita i interno
izmjestenih Zena i osiguravati programe za zene, posebno mlade Zene, u vodstvu
1 odlucivanju u okviru izbjeglickih i povratnickih zajednica; (k) Osiguravati da se
stite ljudska prava izbjeglica i izmjeStenih Zena i da se Zene izbjeglice i izmjeStene
zene upoznaju s tim pravima; osigurati priznanje vitalne vaznosti sjedinjavanja
porodice; (1) Osigurati, prema potrebi, Zenama koje su odredene kao izbjeglice
pristup programima usmjerenog i profesionalnog obrazovanja, ukljuc¢ujuci kurseve
iz jezika, obuku u vezi s razvojem malih preduzeca i planiranjem i savjetovanje o
svim oblicima nasilja nad Zenama, §to bi trebalo ukljucivati programe rehabilitacije
za zrtve mucenja i traume; vlade i drugi donatori bi trebali adekvatno davati svoj
doprinos programima pomo¢i Zenama izbjeglicama, drugim izmjeStenim Zenama
kojima treba medunarodna zastita i interno izmjeStenim Zenama, uzimajuci u obzir
osobito posljedice po zemlje domacine vecih potreba velikih izbjeglickih grupa i
potrebu prosirenja donatorske baze i postizanja vece raspodjele opterecenja; (m)
Podizati svijest javnosti o doprinosu koji daju Zene izbjeglice zemljama u kojima
se nasele, unapredivati razumijevanje njihovih ljudskih prava i njihovih potreba i
sposobnosti i poticati medusobno razumijevanje i prihvacanje putem obrazovnih
programa kojima se promoviraju medukulturalno i medurasno slaganje; (n) Osigurati
osnovne 1 usluge podrske zenama koje su izmjeStene iz svog mjesta stanovanja
zbog terorizma, nasilja, trgovine drogom ili iz drugih razloga vezanih za nasilne
situacije; (0) Razvijati svijest o ljudskim pravima Zene i osiguravati, po potrebi,
obrazovanje i kurseve u polju ljudskih prava vojnom i policijskom osoblju koje radi
u oblastima oruzanog sukoba i u oblastima gdje ima izbjeglica.

148. Od strane vlada: (a) Siriti i primjenjivati Upute UNHCR-a o zadtiti Zena
izbjeglica i Upute UNHCR-a o procjeni i brizi za zrtve traume i nasilja, ili
osigurati slicne upute, u uskoj saradnji sa zenama izbjeglicama u svim sektorima
izbjeglickih programa; (b) Stititi Zene i djecu koji migriraju kao ¢lanovi porodice
zbog zlostavljanja ili uskracivanja njihovih ljudskih prava putem sponzora i koji
namjeravaju da ostanu duze vremena ako bi se odnosi u porodici raspali, u granicama
drzavnog zakonodavstva.

Strateski cilj E.6. Osigurati pomo¢ zenama iz kolonija i teritorija koje su pod tudom
upravom

Akcije koje treba poduzeti

149. Od strane vlada i meduvladinih i nevladinih organizacija: (a) Podrzavati i
promovirati implementaciju prava na samoodredenje svih naroda, kako je navedeno,
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izmedu ostalog, u Beckoj deklaraciji i Akcionom programu, osiguravanjem
posebnih programa u oblasti vodstva i obukom u odlucivanju; (b) Podizati svijest
javnosti, ako je potrebno, putem masovnih medija, obrazovanjem na svim nivoima
i posebnim programima s ciljem boljeg razumijevanja situacije zena iz kolonija i
teritorija pod tudom upravom.

IV-F. Zene I PRIVREDA

150. Postoje znacajne razlike u pristupu Zena i pristupu muskaraca i njihovim
mogucénostima utjecaja na ekonomske strukture u drustvu. U ve¢em dijelu svijeta
zene su prakticno odsutne ili su malo zastupljene u ekonomskom odlucivanju,
ukljucujuéi formulaciju finansijske, monetarne, komercijalne i drugih ekonomskih
politika, kao i poreskih sistema i propisa kojima se rukovodi plac¢anje. Posto Cesto
u okviru takvih politika muskarci i Zene kao pojedinci donose svoje odluke, izmedu
ostalog, o tome kako da raspodijele svoje vrijeme izmedu placenog i neplaéenog
posla, stvarni razvoj ovih ekonomskih struktura i politika ima direktni utjecaj na
pristup Zena i muskaraca ekonomskim resursima, njihovu ekonomsku moc¢ i, shodno
tome, i na mjeru ravnopravnosti izmedu njih na pojedinacnom i porodi¢nom nivou
i u drustvu u cjelini.

151. Umnogim regionima ucesée Zena u placenom radu u formalnom i neformalnom
trzistu rada je znatno poraslo i izmijenilo se tokom prethodne decenije. Zene i
dalje rade u poljoprivredi i ribarstvu, ali se takoder sve vise ukljuc¢uju u mikro,
mala i srednja preduzeca i, u nekim slucajevima, postale su dominantnije u
sirenju neformalnog sektora. Zbog, izmedu ostalog, teske ekonomske situacije i
nepostojanja pregovaracke moci, Sto je uzrokovano nejednakosc¢u spolova, mnoge
zene su prisiljene da prihvacaju nisku placu i lose radne uvjete i stoga su cesto one
radnici koji se radije primaju. S druge strane, zene sve viSe ulaze u radnu snagu
svojim izborom jer su postale svjesne svojih prava i traze ih. Neke su uspjele da udu
i da napreduju na rednom mjestu i unaprijede svoje platne i radne uvjete. Medutim,
zene su posebno pogodene ekonomskom situacijom i procesom restrukturiranja,
koji su izmijenili prirodu zaposlenja i, u nekim slucajevima, doveli do gubljenja
posla, ¢ak i zena profesionalaca i kvalificiranih Zena. Pored toga, mnoge Zene
su usle u neformalni sektor zbog nepostojanja drugih moguénosti. UceS¢e Zena i
spolno zasnovana zabrinutost jo§ uvijek uveliko nedostaju i trebali bi biti integrirani
u procese formuliranja politike multilateralnih institucija kojom se definiraju uvjeti,
i, u saradnji sa vladama, niz ciljeva programa strukturalnog prilagodavanja, kredita
i donacija.
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152. Diskriminacija u obrazovanju i obuci, zaposljavanju i pla¢anju, unapredivanju i
praksi horizontalnog kretanja zaposlenih, kao i nefleksibilni uvjeti rada, nepestojanje
pristupa produktivnim resursima i neadekvatna podjela porodi¢nih odgovornosti,
kombinirano s nepostojanjem dostatnih sluzbi, kao Sto je npr. za cuvanje djece, jos
uvijek ograni¢avaju zaposljavanje, ekonomske, profesionalne i druge moguénosti
i pokretljivosti Zena i ¢ine im angaZiranje stresnim. Stavise, prepreke u smislu
stavova ometaju ucesce zena u razvoju ekonomske politike i u nekim regionima
ograniCavaju pristup zena i Zenske djece obrazovanju i obuci za menadzment u
ekonomiji.

153. Ucesce zena uradnoj snazi stalno raste i gotovo svugdje Zene sve viSe rade izvan
domacinstva, iako nema paralelnog olaksavanja odgovornosti u nepla¢enom poslu
u domacinstvu i zajednici. Zenski prihod je sve vise neophodan u domacinstvima
svih vrsta. U nekim regionima raste preduzetnistvo Zena kao i druge samostalne
djelatnosti, posebno u neformalnom sektoru. U mnogim zemljama Zene su vec¢inski
radnici u nestandardnom radu, kao §to su privremeni, slobodni, ugovorni poslovi,
poslovi sa nepunim radnim vremenom i domaca radinost.

154. Zaposlene zene migrantkinje, kao i domaci radnici, daju doprinos ekonomiji
zemlje iz koje dolaze putem placanja i takoder ekonomiji zemlje u koju dolaze
putem uce$¢a u radnoj snazi. Medutim, u mnogim zemljama domaéinima Zene
migrantkinje su u ve¢oj mjeri nezaposlenije i od radnika koji nisu migranti i radnika
migranata muskaraca.

155. Nedovoljno paznje koja se posvecuje spolnoj analizi zna¢i da se doprinos
1 zabrinutosti Zena cesto zanemaruju u ekonomskim strukturama, kao $to su
finansijska trziSta i institucije, trzista rada, u ekonomiji kao akademskoj disciplini,
ekonomskoj i socijalnoj infrastrukturi, sistemima oporezivanja i socijalne sigurnosti,
kao i porodicama i domacinstvima. Kao posljedica toga, mnoge politike i programi
¢e nastaviti da doprinose nejednakostima izmedu muskaraca i Zena. Tamo gdje je
doslo do napretka u integriranju spolno orijentiranih perspektiva, unaprijedena je i
efikasnost programa i politika.

156. Iako su mnoge zene napredovale u ekonomskim strukturama, za veéinu Zena,
posebno za one koje se suocavaju sa dodatnim preprekama, stalne barijere ometaju
njihovu sposobnost da postignu ekonomsku nezavisnost i osiguraju odrzivu
egzistenciju sebi i ¢lanovima svoje porodice koje izdrzavaju. Zene su aktivne u nizu
ekonomskih oblasti, koje ¢esto kombiniraju, a koje se kre¢u od rada za nadnicu i
bavljenja poljoprivredom i ribarstvom kao osnovnom djelatnos¢u pa do neformalnog
sektora. Ipak, zakonske i obicajne barijere vlasnistvu i pristupu zemljistu, kao i
razlike u placi, doprinose ometanju ekonomskog napretka Zena. Zene doprinose
razvoju ne samo putem pla¢enog rada nego i putem veoma mnogo neplacenog
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rada. Zene udestvuju u proizvodnji dobara i usluga za trziSte i za potro$nju u
domacinstvima, u poljoprivredi, proizvodnji hrane ili u porodi¢nim preduzecima.
Iako je ukljucen u sistem drzavnih obracuna Ujedinjenih naroda i stoga sadrzan u
medunarodnim standardima statistike rada, ovaj neplac¢eni posao — posebno onaj
vezan za poljoprivredu — ¢esto se manje cijeni i manje biljezi. S druge strane, zene
takoder jos uvijek obavljaju veliku vecinu neplacenog rada u kuci i u zajednici, Stite
prirodnu sredinu i pruzaju dobrovoljnu pomo¢ ugrozenim pojedincima i grupama.
Ovaj rad se Cesto ne mjeri u kvantitativnom smislu i ne vrednuje se drzavnim
obra¢unom. Doprinos zena razvoju veoma mnogo se potcjenjuje, te je stoga njegovo
drustveno priznanje ograniceno. Potpuna vidnost vrste, mjere i raspodjele ovog
neplacenog rada takoder ¢e doprinijeti boljoj raspodjeli odgovornosti.

157. lako su kao posljedica globalizacije ekonomije otvorene neke nove prilike
za zaposljavanje zena, takoder ima trendova kojima se pogorsavaju nejednakosti
izmedu zena i muskaraca. U isto vrijeme, globalizacijom, ukljué¢ujuc¢i ekonomsku
integraciju, mogu se stvoriti pritisci na situaciju zaposljavanja zena da bi se
prilagodilo novim okolnostima i da bi se nasli novi izvori zaposljavanja kao modeli
izmjene trgovine. Treba viSe proanalizirati posljedice globalizacije na ekonomski
status Zena.

158. Ovitrendovi su karakterizirani niskim pla¢ama, malim ili nikakvim standardima
zastite na radu, losim radnim uvjetima, posebno vezano za zensko profesionalno
zdravlje i sigurnost na radu, niskim kvalifikacijama, te nepostojanjem sigurnosti
posla i socijalne sigurnosti, i u formalnom i u neformalnom sektoru. Nezaposlenost
zena je ozbiljan i sve vec¢i problem u mnogim zemljama i mnogim sektorima. Mladi
radnici u neformalnom i seoskom sektoru i zaposlene Zene migrantkinje i dalje su
najmanje zasticeni radnim i imigracijskim zakonima. Zene, posebno one koje su
glave domacinstva s malom djecom, imaju ograni¢ene mogucnosti zaposljavanja iz
razloga koji obuhvacaju nefleksibilne uvjete rada i neadekvatnu podjelu porodi¢nih
odgovornosti i sa muskarcima i sa drustvom.

159. U zemljama koje prolaze fundametalne politicke, ekonomske i drustvene
tranformacije, vjestine zena, ako bi se bolje iskoristile, mogle bi predstavljati veliki
doprinos ekonomskom zivotu njihovih zemalja. Njihov doprinos bi se i dalje trebao
razvijati 1 podrzavati a njihovi potencijali i dalje realizirati.

160. Nedostatak zaposlenja u privatnom sektoru i smanjenje javnih sluzbi i poslova
u javnim sluzbama pogadaju Zene na neproporcionalan nacin. U nekim zemljama
zene preuzimaju vise neplacenog posla, kao $to je briga za djecu ili starije ili bolesne
osobe, da bi nadoknadile za izgubljeni prihod domacinstva, pogotovo kada javne
sluzbe nisu na raspolaganju. U mnogim slucajevima, u strategijama otvaranja radnih
mjesta ne obraca se dovoljno paznje zanimanjima i sektorima gdje Zene dominiraju,
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niti se njima adekvatno unapreduje pristup Zena onim zanimanjima i sektorima koji
su tradicionalno muski.

161. Mnoge od onih Zena koje rade placeni posao suocavaju se sa preprekama koje
ih sprecavaju u postizanju njihova potencijala. Neke se sve vise nalaze u donjim
nivoima menadzmenta, ali diskriminacija u smislu pristupa cesto ih sprec¢ava da
budu unaprijedene dalje. Iskustvo seksualnoga maltretiranja je direktna prepreka
dostojanstvu radnica i spre¢ava zene da daju doprinos u skladu sa svojim
sposobnostima. Nepostojanje radne sredine koja je pogodna za porodicu, ukljucujuci
nepostojanje odgovarajuce i jeftine brige za djecu, te nefleksibilno radno vrijeme
jos su jedna prepreka da Zene postignu svoj puni potencijal.

162. U privatnom sektoru, uklju¢uju¢i medudrzavna i drzavna preduzeca, Zzene
su uveliko nezastupljene na nivoima rukovodstva i politike, §to otkriva politiku i
praksu diskriminacije kod zaposljavanja i unapredivanja. Nepovoljna radna sredina
kao 1 ograni¢ene mogucnosti zaposljavanja dovele su mnoge zene do toga da traze
alternative. Zene se sve vise same zaposljavaju kao vlasnice i voditeljice mikro,
malih i srednjih preduzeca. Sirenje neformalnoga sektora, u mnogim zemljama, ili
samoorganiziranih i nezavisnih preduzeca je uveliko rad Zena, ¢ija tradicionalna
praksa i inicijative saradnje i samopomoci u proizvodnji i trgovini postaju vitalni
ekonomski resurs. Kada dobiju pristup i kontrolu nad kapitalom, kreditima i drugim
resursima, tehnologijom i obukom, Zene mogu uvecati proizvodnju, marketing i
prihod u cilju odrzivog razvoja.

163. Uzevsi u obzir ¢injenicu da postoje i stalne nejednakosti, a i primjetan napredak,
neophodno je ponovo promisliti o politici zaposljavanja da bi se integrirala spolna
perspektiva i da bi se privukla paznja na Siroku lepezu moguénosti kao i na rjeSavanje
svih negativnih spolnih implikacija trenutnih uzusa rada i zaposljavanja. Da bi se
u potpunosti realizirala jednakost izmedu Zena i muskaraca u njihovom doprinosu
ekonomiji, potrebni su aktivni napori na ravnopravnom priznanju i cijenjenju
utjecaja koji rad, iskustvo, znanje i vrijednosti i Zena i muskaraca imaju u drustvu.

164. U stavu prema ekonomskom potencijaluinezavisnosti zena, vlade i drugi faktori
bi morali promovirati aktivnu i vidnu politiku usmjeravanja spolne perspektive u
svim politikama i programima tako da se prije odlu¢ivanja izvrsi analiiza posljedica
i po Zene i po muskarce.

Strateski cilj F.1. Unapredivati ekonomska prava i nezavisnost zena, ukljucujuci

pristup zaposlenju, odgovaraju¢e radne uvjete i upravljanje nad ekonomskim
resursima
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Akcije koje treba poduzeti

165. Od strane vlada: (a) Uspostaviti i provesti zakonodavstvo kojim se garantiraju
prava zena i muskaraca na jednaku placu za isti rad ili rad jednake vrijednosti;
(b) Usvojiti i implementirati zakone protiv diskriminacije zasnovane na spolu na
trzistu rada (posebno kad su u pitanju starije zaposlene Zene), zaposljavanja i
unapredenja, te pruzanja beneficija zaposlenja i socijalne sigurnosti, i radnih uvjeta;
(c) Eliminirati diskriminatornu praksu poslodavaca i preduzeti odgovaraju¢e mjere u
razmatranju reproduktivne uloge i funkcija Zena, kao Sto su uskrac¢ivanje zaposlenja
i otpustanje zbog trudnoce ili dojenja, ili trazenja dokaza o koristenju kontracepcije,
i preduzeti efikasne mjere na osiguranju da trudnice, Zene na porodiljskom odsustvu
i zene koje ponovno ulaze na trziste rada nakon porodaja ne budu diskriminirane;
(d) Uspostaviti mehanizme i preduzeti pozitivne akcije na omogu¢avanju da zene
dobiju pristup potpunom i ravnopravnom uces¢u u formulaciji politika i definiciji
struktura u tijelima kao §to su ministarstva finansija i trgovine, drzavne ekonomske
komisije, instituti za ekonomska istrazivanja i druge klju¢ne agencije, kao i putem
svog ucesca u odgovarajuéim medunarodnim tijelima; (e) Usvojiti zakonodavstvo
i upravne reforme da bi Zene dobile jednaka prava kao i muskarci na ekonomske
resurse, ukljucujuéi pristup vlasnistvu i kontroli nad zemljisnim posjedima i drugim
oblicima imovine, kreditima, nasljedstvom, prirodnim resursima i odgovaraju¢im
novim tehnologijama; (f) Provesti pregled drzavnog poreza na prihod i nasljedstvo
i sistema socijalne sigurnosti s ciljem eliminiranja bilo koje diskriminacije Zena;
(g) Raditi na razvoju sveobuhvatnih saznanja o radu i zaposljavanju putem, izmedu
ostalog, napora na mjerenju i boljem razumijevanju vrste, mjere i raspodjele
neplacenog rada, posebno rada u brizi za djecu i neplacenog rada koji se obavlja na
porodi¢nim farmama ili preduze¢ima, te poticati razmjenu i Sirenje informacija o
studijama i iskustvu u ovoj oblasti, uklju¢uju¢i metode procjene njegove vrijednosti
u kvantitativnom smislu, da bi se eventualno on izrazio u obra¢unima koji se mogu
napraviti odvojeno od, ali dosljedno osnovnim drzavnim obrac¢unima; (h) Revidirati
i izmijeniti zakone na temelju kojih se upravlja radom finansijskih institucija da bi
se osiguralo da one pruzaju usluge Zenema i muskarcima na ravnopravnoj osnovi;
(1) Omogucavati, na odgovaraju¢im nivoima, otvorenije i transparentnije budzetske
procese; (j) Revidirati i implementirati drzavne politike kojima se podrzavaju
tradicionalnastednja, kreditiimehanizmikreditiranjaza Zzene; (k) Raditina osiguranju
da drzavne politike vezane za medunarodne i regionalne trgovinske ugovore nemaju
negativne posljedice po Zenske nove i tradicionalne ekonomske djelatnosti; (1)
Osigurati da sve korporacije, uklju¢uju¢i i medudrzavne korporacije, budu u skladu
sa drzavnim zakonima i zakonicima, propisima o socijalnom osiguranju, vaze¢im
medunarodnim sporazumima, instrumentima i konvencijama, ukljucujuéi one §to su
u vezi s prirodnom okolinom, te drugim vaze¢im zakonima; (m) Prilagoditi politiku
zaposljavanja tako da se omoguci restrukturiranje uzusa rada s ciljem unapredenja
podjele porodi¢nih odgovornosti; (n) Ustanoviti mehanizme i druge forume na
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osnovi kojih ¢e se omoguciti Zenama preduzetnicama i zaposlenim Zenama da daju
doprinos u formulaciji politika i programa koje razraduju ekonomska ministarstva i
finansijske institucije; (o) Usvojiti i provesti zakone s ravnopravnim mogucnostima,
preduzeti pozitivne akcije i osigurati uskladenosti javnog i privatnog sektora putem
razlic¢itih sredstava; (p) Primijeniti spolno orijentirane analize u razradi makro i
mikroekonomskih i socijalnh politika s ciljem pracenja posljedica i politike
restrukturiranja u slucajevima gdje dode do Stetnih posljedica; (q) Promovirati
spolno orijentirane politike 1 mjere s ciljem osnazenja Zena kao jednakih partnera
sa muskarcima u tehnickom, rukovodnom i preduzetnickom polju; (r) Reformirati
zakone i provesti drzavnu politiku kojom se podrzava ustanovljavanje radnih zakona,
kojima se osigurava zastita svih zaposlenih Zena, ukljucujuéi i praksu sigurnosti na
radu, pravo na organiziranje i pristup pravdi.

Strateski cilj F.2. Omoguciti laksi pristup Zena resursima, zaposljavanju, trzistu i
trgovini

Akcije koje treba poduzeti

166. Od strane vlada: (a) Unapredivati i podrzavati vlastito uposljavanje Zena i
razvoj malih preduzeca, te jacati pristup zena kreditima i kapitalu pod odgovaraju¢im
uvjetima, koji su jednaki onima koje imaju muskarci - putem unapredivanja
institucija posveéenih unapredenju Zenskog preduzetnistva, ukljucujuéi, ako je
potrebno, netradicionalne i zajednicke kreditne sheme, kao i inovativne veze sa
finansijskim institucijama; (b) Jacati inicijatorsku ulogu drzave kao poslodavca s
ciljem razrade politike ravnopravnog zaposljavanja zena i muskaraca; (c) Jacati, na
drzavnom i lokalnom nivou, potencijal stvaranja prihoda seoskih zena olakSavanjem
pristupa i kontrole tim Zenama nad produktivnim resursima, zemljiSnim posjedima,
kreditima, kapitalom, imovinskim pravima, razvojnim programima i kooperativama;
(d) Unapredivati i jacati mikropreduzeéa, nove male firme, kooperative, prosirena
trziSta i druge mogucnosti zaposljavanja i, ako je potrebno, olakSavati prijelaz s
neformalnog u formalni sektor, posebno u seoskim oblastima; (e) Stvarati i mijenjati
programe i politiku kojima se priznaje i jaca vitalna uloga Zzene u prehrambenoj
sigurnosti i osiguravati placene i neplacene Zene proizvodace, posebno one
angazirane u proizvodnji hrane, kao §to su poljoprivreda, ribarstvo i vodoprivreda,
kao i gradska preduzeca, s jednakim pristupom odgovaraju¢im tehnologijama,
transportu, potpornim uslugama, marketingu i kreditnim sredstvima na lokalnom i
nivou zajednice; (f) Uspostavljati odgovarajuc¢e mehanizme i poticati medusektorske
institucije kojima se omogucéava zenskim kooperativama optimalan pristup
neophodnim uslugama; (g) Uvecavati odnos Zena koje rade u potpornim sluzbama i
drugog vladinog osobljakoje pruza tehnicku pomoc¢ ili provodi ekonomske programe;
(h) Revidirati, preformulirati, ako je potrebno, te primjenjivati politiku, ukljucujuci
poslovno, trgovacko i ugovorno pravo i vladine propise, s ciljem osiguranja da se na
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osnovi njih ne vrsi diskriminacija mikro, malih i srednjih preduzeca kojih su vlasnici
zene u seoskim i gradskim podrucjima; (i) Analizirati, savjetovati, koordinirati
i implementirati politike kojima se integriraju potrebe i interesi zaposlenih,
samozaposlenih i Zzena preduzetnica u sektorske i meduministarske politike,
programe i budzete; (j) Osigurati ravnopravan pristup zenama efikasnoj obuci na
poslu, prekvalifikaciji, savjetovanju i uslugama zaposljavanja koje nisu ogranicene
na tradicionalne oblasti zaposljavanja; (k) Uklanjati prepreke u politici i propisima
s kojima se suocavaju zene u drustvenim i razvojnim programima, kojima se
obeshrabruje privatna i pojedinaéna inicijativa; (1) Cuvati i unapredivati postovanje
osnovnih prava radnika, ukljucuju¢i zabranu prisilnog rada i rada djece, slobodu
udruzivanja i pravo na organiziranje i kolektivne dogovore, ravnopravno plac¢anje
zena i muskaraca za rad jednake vrijednosti i nediskriminaciju pri zaposljavanju, uz
punu implementaciju konvencija Medunarodne organizacije rada u slucaju drzava
potpisnica tih konvencija i, uzimajuci u obzir principe oformljene u slucaju onih
zemalja koje nisu potpisnice tih konvencija, radi postizanja odista kontinuiranog
ekonomskog rasta i odrzivog razvoja.

167. Od strane vlada, centralnih banaka i drzavnih razvojnih banaka, te privatnih
bankarskih institucija, prema potrebi: (a) Prosiriti uces¢e zena, ukljucuju¢i zene
poduzetnice, u savjetodavnim odborima i drugim forumima da bi se Zenama
poduzetnicama iz svih sektora i njihovim organizacijama omogucilo da daju doprinos
u formulaciji i reviziji politika i programa koje razraduju ekonomska ministarstva
i bankarske institucije; (b) Mobilizirati bankarski sektor da poveca kreditiranje i
refinansiranje putem inicijativa i razvoja posrednika koji sluze potrebama zena
poduzetnica i proizvodaca i u seoskim 1 u gradskim oblastima, te ukljuciti zene
u njihovo vodstvo, planiranje i odlucivanje; (c) Strukturirati sluzbe tako da
izadu ususret seoskim i gradskim Zenama koje rade sa mikro, malim i srednjim
preduzecima, uz posebnu paznju prema mladim Zenama, Zenama s niskim prihodima,
onima koje pripadaju etni¢kim i rasnim manjinama, domorodackim zenama koje
nemaju pristupa kapitalu i sredstvima, te Siriti pristup zena finansijskim trzistima
identifikacijom i poticanjem finansijskih nadzornih i zakonskih reformi kojima se
podrzavaju direktni i indirektni napori finansijskih institucija na boljem ispunjavanju
kreditnih i drugih finansijskih potreba mikro, malih i srednjih preduzeca koje vode
zene; (d) Osigurati da prioriteti Zena budu ukljuceni u programe javnog investiranja
za ekonomsku infrastrukturu, kao $to su vodoinstalacije i sanitarne instalacije,
elektrifikacija 1 oCuvanje energije, transport i izgradnja puteva; unapredivati
angazman zena korisnika u planiranju i implementaciji projekata da bi se osigurao
pristup poslovima i ugovorima.

168. Od strane vlada i nevladinih organizacija: (a) Obracati posebnu paznju na

potrebe Zena pri Sirenju trzisnih, trgovinskih i informacija o resursima te osiguravati
ogovarajuc¢u obuku u ovim oblastima; (b) Poticati strategije ekonomskog razvoja
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zajednice koje se grade na partnerstvu izmedu vlada, te poticati pripadnike
gradanskog druStva da otvaraju radna mjesta i rade na rjeSavanju socijalnih
okolnosti pojedinaca, porodica i zajednica.

169. Od strane multilateralnih finansijera i regionalnih razvojnih banaka, kao
1 od strane bilateralnih i privatnih finansijerskih agencija, na medunarodnom,
regionalnom i podregionalnom nivou; (a) Revidirati, ako je potrebno reformulirati,
te primjenjivati politike, programe i projekte s ciljem osiguranja da veci procent
resursa stize do Zena u seoskim i udaljenim oblastima; (b) Razvijati fleksibilne
finansijerske aranzmane u svrhu finansiranja posrednickih institucija koje imaju cilj
ekonomske aktivnosti Zena i koje unapreduju samoodrzivost i uvecanje kapaciteta
1 profitabilnosti ekonomskih preduzec¢a koje vode zene; (c) Razradivati strategije
na osnovi kojih se konsolidira i jac¢a njihova pomo¢ sektoru mikro, malih i srednjih
preduzeca, s ciljem unapredivanja moguénosti Zzena da u potpunosti sudjeluju i
ravnopravno saraduju u koordinaciji i unapredivanju efikasnosti ovog sektora,
na osnovu iskustva i finansijskih resursa iz svojih vlastitih organizacija kao i od
bilateralnih agencija, vlada i nevladinih organizacija.

170. Od strane medunarodnih, multilateralnih i bilateralnih razvojnih organizacija za
saradnju: Podrzavati, putem osiguranja kapitala i/ ili resursa finansijskih institucija
koje sluze potrebama Zena niskoprofitnih, malih i mikropoduzetnica i proizvodaca i
u formalnom i u neformalnom sektoru.

171. Od strane vlada i/ ili multilateralnih finansijskih institucija: Revidirati pravila
i procedure formalnih drzavnih i medunarodnih finansijskih institucija koje ometaju
replikaciju prototipa banke Grameen, koja osigurava kreditna sredstva zenama koje
zive na selu.

172.0d strane medunarodnih organizacija: Osiguravati adekvatnu podrsku
programima i projektima kojima je cilj unapredenje odrzivih i produktivnih
poduzetnickih djelatnosti zena, posebno ugrozenih Zena.

Strateski cilj F.3. Osigurati poslovne usluge, obuku i pristup trziStima, informacijama
i tehnologiji, posebno zenama s niskim prihodom

Akcije koje treba poduzeti

173. Od strane vlada, u saradnji s nevladinim organizacijama i privatnim sektorom:
(a) Osigurati javnu infrastrukturu da bi se osigurao ravnopravan pristup trzistu
zenama 1 muskarcima poduzetnicima; (b) Razvijati programe kojima se pruza
obuka i prekvalifikacija, posebno u oblasti novih tehnologija, te jeftine usluge
zenama u oblasti poslovnog menadzmenta, razvoja proizvoda, finansiranja,
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kontrole proizvodnje i kvaliteta, marketinga i pravnih aspekata preduzeca;
(c) Osigurati programe kojima se izlazi ususret Zzenama s ciljem informiranja
siromasnih i1 Zena s niskim prihodom, posebno onih u seoskim i udaljenim
podrucjima, o mogucnostima pristupa trzistu i tehnologijama, te osigurati pomo¢
u iskoriStavanju takvih moguénosti; (d) Stvarati nediskriminatorne sluzbe podrske,
ukljucujuéi investicione fondove za preduzeca koja vode Zene, te raditi sa Zenama,
posebno onima s niskim prihodom, na programima unapredenja trgovine; (e)
Siriti informacije o uspjesnim Zenama preduzetnicama i u tradicionalnim i u
netradicionalnim ekonomskim djelatnostima i o vjeStinama potrebnim za postizanje
uspjeha, te omogucavati povezivanje i razmjenu informacija; (f) Preduzimati mjere
na osiguranju ravnopravnoga pristupa zenama teku¢im kursevima obuke na radnom
mjestu, ukljuujuéi i nezaposlene Zene, Zene koje su jedini roditelj svojoj djeci,
zene koje ponovno ulaze na trziste rada nakon duze privremene pauze od posla
zbog porodi¢nih odgovornosti i drugih razloga, te zene koje su izgubile posao
zbog novih oblika proizvodnje ili reorganizacije, te Siriti inicijative da preduzeca
povecéavaju broj profesionalnih centara obuke u kojima se pruza obuka Zenama u
netradicionalnim oblastima; (g) Osiguravati pristupacne usluge podrske, kao Sto su
visokokvalitetna, fleksibilna i pristupacna briga o djeci, kojima se uzimaju u obzir
potrebe radnih zena i muskaraca.

174. Od strane lokalnih, regionalnih i medunarodnih poslovnih organizacija i
nevladinih organizacija koje se bave zenskim pitanjima: Zagovarati, na svim
nivoima, unapredenje i podrsku preduze¢ima koja vode Zene, ukljucujuci i ona u
neformalnom sektoru, te ravnopravan pristup zena produktivnim resursima.

Srateski cilj F.4. Jacati ekonomsku sposobnost Zena i zenske komercijalne mreze
Akcije koje treba poduzeti

175.0d strane vlada: (a) Usvajati politike kojima se podrzavaju poslovne
organizacije, nevladine organizacije, kooperative, revolving kreditna sredstva,
kreditne zadruge, organizacije na nivou sirokih slojeva stanovnistva, Zenske grupe
samopomo¢i i druge grupe, s ciljem osiguravanja usluga zenama poduzetnicama
u seoskim i gradskim podrucjima; (b) Ukljuciti spolno orijentiranu perspektivu u
svako ekonomsko restrukturiranje, politike strukturnih prilagodavanja i u programe
planiranja, za zene koje su prilagodene ekonomskim restrukturiranjem, ukljucujuci
programe strukturalnih prilagodavanja i za Zene koje rade u neformalnom sektoru;
(c) Usvajati politike kojima se stvara pogodna sredina za Zenske grupe samopomoci,
radnicke organizacije i kooperative - putem nekonvencionalnih oblika podrske i
priznavanjem prava na slobodu udruzivanja i prava na organiziranje; (d) Podrzavati
programe kojima se unapreduje samoodrzivost posebnih grupa zena, kao $to su
mlade Zene, invalidne Zene, starije Zene i Zene koje pripadaju etnic¢kim ili rasnim
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manjinama; (e) Promovirati ravnopravnost spolova putem unapredenja zenskih
studija 1 koriStenjem rezultata tih studija i spolno orijentiranih istrazivanja u svim
oblastima, ukljucuju¢i ekonomiju, nauku i tehnologiju; (f) Podrzavati ekonomske
djelatnosti domorodackih Zena, uzimajuci u obzir njihova tradicionalna znanja, s
ciljem unapredivanja njihove situacije i razvoja; (g) Usvajati politike pruzanja ili
odrzavanja zastite zakona o radu i odredbi socijalne zastite za one koji rade placeni
posao kod kuce; (h) Priznati i poticati doprinos istrazivanja koje vr$e Zene naucnice
i tehnologinje; (i) Osigurati da se politikama i propisima ne vrsi diskriminacija
mikro, malih i srednjih preduzeca koje vode Zene.

176. Odstrane finansijskih posrednika, drzavnih instituta za obuku, kreditnih zadruga,
nevladinih organizacija, zenskih udruzenja, profesionalnih organizacija i privatnog
sektora, prema potrebi: (a) Osiguravati, na drzavnom, regionalnom i medunarodnom
nivou obuku u raznim tehnickim, poslovnim i vjestinama finansijskog menadzmenta
s ciljem omoguc¢avanja zenama, posebno mladim Zenama, da ucestvuju u donosenju
ekonomske politike na tim nivoima; (b) Osiguravati poslovne usluge, ukljucujuci
informacije o marketingu i trgovini, dizajniranju proizvoda i inovacijama, transferu
tehnologije 1 kvalitetu, preduze¢ima koje vode Zene, ukljucujuci ona koja rade u
izvoznom sektoru ekonomije; (c) Unapredivati tehnicke i komercijalne veze i osnivati
zajednicke investicije medu Zenama preduzetnicama na drzavnom, regionalnom i
medunarodnom nivou s ciljem pruzanja podrske inicijativama u okviru zajednice; (d)
Jacati ucesce zena, ukljucujuci marginalizirane Zene, u proizvodnim i marketinskim
kooperativama pruzanjem marketinske i finansijske podrske, posebno u seoskim i
udaljenim podru¢jima; (¢) Unapredivati i jacati zenska mikropreduzeca, nova mala
preduzeca, kooperativna preduzeca, prosirena trzista i druge prilike za zaposljavanje,
te, ako je moguce, omogucavati prijelaz iz neformalnog u formalni sektor, u seoskim
1 gradskim prodrucjima; (f) Ulagati kapital i razradivati investicione portfelje s
ciljem finansiranja zenskih poslovnih preduzeca; (g) Posvecivati adekvatnu paznju
osiguranju tehnicke pomo¢i, savjetodavne pomoc¢i, obuke i prekvalifikacija za zene
u vezi sa ulaskom u trzisSnu ekonomiju; (h) Podrzavati kreditne mreze i inovativne
poduhvate, ukljucujuci tradicionalne sheme S$tednje; (i) Osiguravati aranzmane
povezivanja za zene poduzetnice, ukljucujuéi moguénosti pracenja neiskusnih Zena
od strane onih iskusnijih; (j) Poticati organizacije u okviru zajednice i javne organe
vlasti u uspostavljanju kreditnih pulova za zene poduzetnice, na osnovu modela
uspjesnih malih kooperativa.

177. Odstrane privatnog sektora, ukljucuju¢i medudrzavne i drzavne korporacije: (a)
Usvajatipolitike iuspostavljatimehanizme za davanje ugovorananediskriminatornoj
osnovi; (b) Izabirati Zene za 1 nuditi programe vodstva, odluc¢ivanja i menadzmenta,
sve na ravnopravnoj osnovi s muskarcima; (c) Postovati drzavne radne, ekoloske,
potrosacke, zdravstvene i sigurnosne zakone, posebno one koji se odnose na zene.
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Strateski cilj F. 5. Eliminirati profesionalnu segregaciju i sve oblike diskriminacije
pri zaposljavanju

Akcije koje treba poduzeti

178. Od strane vlada, poslodavaca, zaposlenih, sindikata, te Zenskih organizacija: (a)
Implementirati i provoditi zakone i propise te poticati dobrovoljne kodove ponasanja
kojima se osigurava da se medunarodni radni standardi, kao $to su Konvencija br.
100 Medunarodne organizacije rada o pravu na ravnopravnost u plaéi, primjenjuju
na zene 1 na muskarce ravnopravno; (b) Donositi i provoditi zakone i uvoditi mjere
implementacije, ukljuéujuci i sredstva kompenzacije i pristupa pravdi u slu¢ajevima
nepostovanja, da bi se zabranila direktna i indirektna diskriminacija na osnovi
spola, ukljucujuéi i u odnosu na bracno ili porodi¢no stanje, u vezi sa pristupom
zapoSljavanju, uvjetima zaposlenja, ukljucujuéi obuku, unapredivanje, zdravlje i
sigurnost, te okoncanje zaposlenja i socijalnog osiguranja radnika, ukljucujuéi
zakonsku zastitu od seksualnog ili rasnog maltretiranja; (c) Donositi i provoditi
zakone 1 razradivati radne politike protiv diskriminacije na osnovi spola na trzistu
rada, posebno s obzirom na starije radnice, u uposljavanju i unapredivanju, te u
pruzanju beneficija $to se ti¢e radnog mjesta i socijalne sigurnosti, kao i u vezi
sa diskriminatorskim radnim uvjetima i seksualnim maltretiranjem; trebali bi se
razraditi mehanizmi za redovno revidiranje i prac¢enje takvih zakona; (d) Eliminirati
diskriminatorsku praksu poslodavaca na osnovi reproduktivne uloge i funkcije Zena,
ukljucujuéi odbijanje zaposljavanja ili otpustanje Zena zbog trudnoce ili obaveza
oko dojenja; (i) Razradivati i unapredivati programe i sluzbe zaposljavanja za Zene
koje ulaze ili ponovno ulaze na trziSte rada, posebno za siromasne gradske, seoske
i mlade Zene, one koje su same sebe zaposlile ili one koje pogadaju strukturalna
prilagodavanja; (f) Implementirati i pratiti pozitivne programe zapos$ljavanja,
ravnopravnosti i akcije u javnom i privatnom sektoru, kojima se radi na rjeSavanju
problema sistematske diskriminacije Zena u radnoj snazi, posebno invalidnih Zena
ili zena koje pripadaju ugrozenim grupama, s obzirom na uposljavanje, zadrzavanje
na radnom mjestu i unapredivanje, te profesionalnu obuku Zena u svim sektorima;
(g) Eliminirati profesionalnu segregaciju, posebno promocijom ravnopravnog
ucesca zena u visoko kvalificiranim poslovima i na pozicijama viSeg rukovodstva, te
drugim mjerama, kao $to je savjetovanje i rasporedivanje, kojima se stimulira razvoj
njihove profesionalne karijere i mobilnosti ka gore na trzistu rada, te stimuliranjem
raznolikosti profesionalnog izbora i Zena i muskaraca; poticati zene da preduzimaju
netradicionalne poslove, posebno u nauci i tehnologiji, te poticati muskarce da traze
zaposlenje u drustvenom sektoru; (h) Priznati kolektivne dogovore kao pravo i kao
vazan mehanizam eliminacije neravnopravnosti u vezi s plaéama zena i unapredivanja
radnih uvjeta; (i) Unapredivati izabiranje Zena za sindikalne funkcionere i osigurati
da sindikalni funkcioneri koji su izabrani da predstavljaju Zene imaju zasti¢en posao
i fizi€ku sigurnost u vezi sa smjenjivanjem s funkcije; (j) Osigurati pristup i razvijati

87



posebne programe kojima ¢e se invalidnim Zenama omoguciti da dobiju i ocuvaju
posao, te osigurati pristup obrazovanju i obuci na svim odgovaraju¢im nivoima,
u skladu sa Standardnim pravilima o ravnopravnosti moguc¢nosti invalidnih osoba
(30/); prilagodavati radne uvjete, do moguée mjere, da bi odgovarali potrebama
invalidnih Zena, koje bi morale imati sigurnu zakonsku zastitu od neopravdanog
gubljenja posla zbog svoje invalidnosti; (k) Uvecati napore na ukidanju jaza izmedu
pla¢a Zena i muskaraca, poduzeti korake na implementaciji principa ravnopravnog
placanja za jednak rad, jednake vrijednosti jacanjem zakonodavstva, ukljucujuci
postivanje medunarodnih radnih zakona i standarda, te poticati stvaranje shema
za ocjenu posla na osnovi kriterija koji nisu spolno orijentirani; (1) Uspostavljati
i/ ili jacati mehanizme sudskog rjeSavanja pitanja vezanih za diskriminaciju u
pla¢anju radnika; (m) Postavljati konkretne krajnje datume za eliminaciju svih
oblika rada djece, koji su u suprotnosti s prihva¢enim medunarodnim standardima
i osigurati potpuno provodenje postoje¢ih vazecih zakona, te, po potrebi, donijeti
zakone neophodne za implementaciju Konvencije o pravima djeteta i standarda
Medunarodne organizacije rada, osiguravajuci zastitu djece koja rade, posebno
uli¢ne djece, pruzanjem odgovarajucih zdravstvenih, obrazovnih i drugih socijalnih
usluga; (n) Osigurati da se strategijama za eliminaciju rada djece takoder radi na
rjeSavanju pretjeranih zahtjeva koji se postavljaju pred neku zensku djecu u smislu
neplacenog rada u svom i drugim domacinstvima, po potrebi; (o) Reviditirati,
analizirati, te ako je potrebno, preformulirati strukturu plac¢a u profesijama gdje
dominiraju Zene, kao $to je uciteljska i nastavnic¢ka profesija, profesija medicinske
sestre 1 djecje njegovateljice, s obzirom na podizanje njihovog niskog statusa i
zarade; (p) Omogucavati produktivno zaposljavanje Zena migrantkinja zavedenih
u dokumentaciji (ukljucujuéi Zene koje su odredene kao izbjeglice u skladu s
Konvencijom iz 1951. godine, koja je u vezi sa statusom izbjeglica) putem Sireg
priznavanja obrazovanja i diploma iz stranih zemalja i usvajanjem integralnog
pristupa obuci u oblasti trziSta rada, koja bi ukljucivala i kurseve iz jezika.

Strateski cilj F.6. Promovirati uskladivanje radnih i porodi¢nih obaveza zena i
muskaraca

Akcije koje treba poduzeti

179. Od strane vlada: (a) Usvajati politike kojima se osigurava odgovarajuca zastita
zakona o radu i beneficija socijalnog osiguranja za radnike koji ne rade puno radno
vrijeme, za privremene, sezonske i radnike u domacoj radinosti, promovira razvoj
karijere zasnovan na radnim uvjetima, prema kojima se uskladuje rad s porodi¢nim
obavezama; (b) Osigurati da se rad na puno i na nepuno radno vrijeme moze
slobodno birati od strane Zena i muskaraca i na ravnopravnoj osnovi, te razmotriti
odgovarajucu zastitu za netipicne radnike / radnice u smislu pristupa zaposlenju,
radnim uvjetima i socijalnoj sigurnosti; (c) Osiguravati, putem zakonodavstva,
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inicijative i/ ili poticati moguc¢nosti Zena i muskaraca da uzmu roditeljsko odsustvo
uz zastitu radnog mjesta i da primaju roditeljske beneficije; promovirati ravnopravnu
podjelu obaveza u porodici medu muskarcima i zenama, ukljucujuéii odgovarajuc¢im
zakonodavstvom, inicijativama i / ili poticanjem, te takoder promovirati olaksice
u smislu dojenja za majke koje rade; (d) Razradivati politike, izmedu ostalih, u
obrazovanju da bi se izmijenili stavovi kojima se namece podjela rada zasnovana
na spolu s ciljem promocije koncepta podjele porodi¢nih obaveza vezano za rad
u kuéi, posebno u vezi sa djecom i njegom starih osoba; (¢) Unapredivati razvoj
i pristup tehnologijama kojima se olakSava profesionalni kao i rad u domacoj
radinosti, poti¢e samoizdrzavanje, stvara prihod, transfomiraju spolno pripisane
uloge u okviru produktivnog procesa i omoguc¢ava zenama da se odvoje od lose
placenih poslova; (f) Razmotriti niz politika i programa, ukljucujuéi zakonodavstvo
o sistemima socijalne zaStite i oporezivanja, u skladu sa drzavnim prioritetima
i politikama, s ciljem utvrdivanja kako unapredivati ravnopravnost spolova i
fleksibilnost u nacinu kako ljudi raspodjeljuju svoje vrijeme izmedu i izvlace korist
iz obrazovanja i obuke, placenog posla, porodi¢nih obaveza, dobrovoljnih aktivnosti
i drugih drustveno korisnih oblika rada, odmora i slobodnog vremena.

180. Od strane vlada, privatnog sektora i nevladinih organizacija, sindikata i
Ujedinjenih naroda, prema potrebi: (a) Usvajati odgovarajuce mjere koje ukljucuju
nadlezne vladine organe i udruzenja poslodavaca i zaposlenih, tako da Zene i
muskarci budu sposobni da uzmu privremeno odsustvo sa posla, da imaju prenosive
beneficije zaposlenja i penzionisanja, te da mogu praviti aranzmane s ciljem izmjene
radnog vremena bez zrtvovanja svojih perspektiva razvoja i napredovanja na poslu
i u svojoj karijeri; (b) Osmisliti i osigurati obrazovne programe putem inovativnih
medijskih kampanja i Skolske i obrazovne programe u okviru zajednice radi
podizanja svijesti o ravnopravnosti spolova i o nestereotipnim spolnim ulogama
zena 1 muskaraca u okviru porodice; osigurati usluge i sredstva, kao Sto su cuvanje
djece na radnom myjestu i fleksibilni radni aranzmani; (¢) Donositi i provoditi zakone
protiv seksualnog i drugih oblika maltretiranja na svakom radnom mjestu.

IV-G. Zene NA Viasti I U OpLUEIVANIU

181. U Univerzalnoj deklaraciji o ljudskim pravima se kaze da svako ima pravo
na uces¢e u vladi svoje zemlje. OsnaZenje i nezavisnost zena i unapredenje
drustvenog, ckonomskog i politickog statusa zena od osnovne je vaznosti za
postizanje 1 transparentne i odgovorne vlasti i uprave i odrzivog razvoja u svim
oblastima zivota. Odnosi mo¢i koji sprecavaju Zene u vodenju ispunjenih Zivota
funkcioniraju na mnogim nivoima drustva, od najli¢nijih do najjavnijih. Postizanje

89



cilja ravnopravnog ucesc¢a zena i muskaraca u odlucivanju osigurat ¢e ravnoteZu
koja tacnije odslikava sastav drustva i koja je potrebna za jacanje demokratije i
promociju njegovog ispravnog funkcioniranja. Ravnopravnost u politickom
odlucivanju znaci ravnotezu, bez koje je veoma neizgledno da stvarna integracija
dimenzije ravnopravnosti u stvaranju politike na nivou vlade moze biti izvodljiva. U
tom smislu, ravnopravno ucesce zena u odlu¢ivanju nije samo zahtjev za jednostavnu
pravdu ili demokratiju nego se takoder moze vidjeti i kao neophodni preduvjet da
bi se u obzir uzeli Zenski interesi. Bez aktivnog ucesc¢a Zena i ugradivanja zenske
perspektive na svim nivoima odlu¢ivanja ne mogu se postici ciljevi ravnopravnosti,
razvoja i mira.

182. Usprkos veoma rasSirenom pokretu ka demokratizaciji u veéini zemalja
zene uglavnom nemaju dovoljno predstavnika u vecini nivoa vlasti, posebno u
ministarskim i drugim izvr$nim tijelima, i malo su napredovale ka pridobijanju
politicke mo¢i u zakonodavnim tijelima ili u postizanju cilja koji je odobren od
strane Ekonomskog i drustvenog vije¢a od 30% Zena na pozicijama odlucivanja do
1995. godine. Globalno gledano, samo 10% pripadnika zakonodavnih tijela i manji
procent minstarskih polozaja sad drze Zene. Odista, u nekim zemljama, ukljucujuci
one koje prolaze kroz duboke politicke, ekonomske i socijalne promjene, dolazi do
znacajnog smanjenja broja zena predstavnica u zakonodavnim tijelima. lako Zene
¢ine najmanje polovinu izbornog tijela u gotovo svim zemljama i dobile su pravo
glasa ili pravo drzanja funkcije u gotovo svim drzavama c¢lanicama Ujedinjenih
naroda, Zene i dalje imaju vrlo malo predstavnica kao kandidatkinja za javne funkcije.
Tradicionalni radni uzusi mnogih politickih stranaka i vladinih struktura i dalje
predstavljaju barijeru uéeséu Zena u javnom zivotu. Zene se mozda obeshrabruju u
trazenju politicke funkcije diskriminativnim stavovima i postupcima, obavezama u
porodici i brigom za djecu, te visokim troskovima zalaganja i za zadrzavanja javne
funkcije. Zene na politickim i pozicijama odluéivanja u vladama i zakonodavnim
tijelima daju doprinos redefiniranju politickih prioriteta, stavljaju¢i na dnevni red
nove stavke koje reflektiraju i kojima se radi na rjeSavanju spolno orijentiranih
pitanja, vrijednosti i iskustava, te na pruzanju novih perspektiva u vezi sa glavnim
politickim pitanjima.

183. Zene su pokazale zna¢ajno vodstvo u zajednici i neformalnim organizacijama,
kao i u javnoj sluzbi. Medutim, socijalizacija i negativno stereotipiziranje Zena
1 muskaraca, ukljucujuci i stereotipiziranje putem medija, ojacava tendenciju da
politi¢ko odlucivanje ostaje u domenu muskaraca. Isto tako, nedostatak zenskih
predstavnika na pozicijama odlucivanja u oblastima umjetnosti, kulture, sporta,
medija, obrazovanja, vjere i prava speCava zene u ostvarivanju znacajnog utjecaja
na mnoge kljucne institucije.

184. Zbog ogranicenog pristupa tradicionalnim putevima moéi, kao §to su organi
odlucivanja politickih stranaka, poslodavackih organizacija i sindikata, Zene su
osvojile pristup moéi putem alternativnih struktura, posebno u sektoru nevladinih
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organizacija. Putem nevladinih organizacija i organizacija Sirih narodnih masa, zene
su u mogucnosti da artikuliraju svoje interese i zabrinutosti i da stave Zenska pitanja
na drzavni, regionalni i medunarodni dnevni red.

185. Nejednakost u javnoj areni moze cesto otpocinjati diskriminacijskim
pristupima i postupcima te nejednakim odnosom snaga Zena i muskaraca u okviru
porodice, kao §to je definirano u odjeljku 29. u gornjem tekstu. Nejednaka podjela
posla i obaveza u domacinstvu, zasnovana na nejednakom odnosu snaga, takoder
ograniCava potencijal Zena da nadu vremena i razviju vjestine potrebne za ucesce u
odlucivanju u Sirim javnim forumima. Ravnopravnija podjela ovih obaveza izmedu
zena i muskaraca ne samo da osigurava visi kvalitet zivota Zena i njihovih kéeri nego
i unapreduje mogucnosti oblikovanja i definiranja javne politike, prakse i izdataka,
tako da se mogu priznati i da se moze raditi na njihovim interesima. Neformalne
mreze 1 uzusi odlucivanja na nivou lokalne zajednice koji odrazavaju muski etos
ograniCavaju sposobnost zena da sudjeluju na ravnopravnoj osnovi u politickom,
ekonomskom i drustvenom zivotu.

186. Nizak procent zena u ekonomskim i politickim organima koji odlucuju na
lokalnom, drzavnom, regionalnom i medunarodnom nivou odrzava strukturalne
i barijere pristupa, koje se moraju rjeSavati putem pozitivnih mjera. Vlade,
medudrzavne i drzavne korporacije, masovni mediji, banke, akademske i naucne
institucije, te regionalne i medunarodne organizacije, ukljucujuéi i one u okviru
sistema Ujedinjenih naroda, ne iskori$tavaju u potpunosti talent Zena kao vrhunskih
menadZerica, politicarki, diplomatkinja i pregovaracica.

187. Ravnopravna podjela moé¢i i odluéivanja na svim nivoima zavisi od vlada i
drugih faktora koji poduzimaju statisticke analize u vezi sa ravnopravnosti spolova
i usmjeravaju spolnu perspektivu u razradu politike i implementaciju programa.
Ravnopravnost u odluéivanju je od osnovne vaznosti za poboljsanje polozaja zena.
U nekim su zemljama pozitivne akcije dovele do 33,3% veée zastupljenosti zena u
lokalnom i drzavnom nivou odlucivanja.

188. Drzavne, regionalne i medunarodne statisticke institucije jo§ uvijek nemaju
dovoljno saznanja o tome kako da prezentiraju pitanja vezana za ravnopravan
tretman zena i muskarca u ekonomskoj i drustvenoj sferi. Posebno se ne koriste
dovoljno postojece baze podataka i metodologije u vaznoj sferi odlu¢ivanja.

189. U radu na rjeSavanju pitanja nejednakosti izmedu Zena i muskaraca u raspodjeli
moc¢i odluc¢ivanjana svim nivoima, vlade i drugi faktori bi trebali promovirati aktivnu
i vidljivu politiku usmjeravanja spolne perspektive u sve politike i programe, tako
da se prije odluc¢ivanja napravi analiza o posljedicama i na zene i na muskarce.
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Strateski cilj G.1. Poduzeti mjere na osiguravanju Zenama ravnopravnog pristupa i
punog ucesca u strukturama vlasti i odluéivanja

Akcije koje treba poduzeti

190. Od strane vlada: (a) Cvrsto se orijentirati ka ustanovljavanju cilja ravnoteze
spolova u vladinim organima i komitetima, kao i javnim upravnim tijelima,
te u sudstvu, ukljuCujuci, izmedu ostalog, postavljanje konkretnih ciljeva i
implementaciju mjera na znaCajnom porastu broja Zena s obzirom na postizanje
jednake zastupljenosti Zena i musSkaraca, po potrebi, putem pozitivnih akcija, u
svim vladinim i javnim upravnim pozicijama; (b) Poduzeti mjere, ukljucujuéi,
prema potrebi, u izbornim sistemima kojima se poti¢u politike stranaka da ukljucuju
zene u izborne ili neizborne javne pozicije u istom odnosu i na istom nivou kao
muskarce; (c) Stititi i unapredivati jednaka prva Zena i muskaraca u angaZiranju u
politickim aktivnostima kao i jednaka prava na slobodu udruzivanja, ukljucujuéi
¢lanstvo u politi¢kim strankama i sindikatima; (d) Revidirati u¢inke razlikovanja u
izbornim sistemima politicke zastupljenosti Zena u izabranim tijelima i razmotriti,
po potrebi, prilagodavanje ili reformu tih sistema; (e) Pratiti i ocjenjivati napredak
u zastupljenosti Zena putem redovnog prikupljanja, analize 1 Sirenja kvantitativnih
i kvalitativnih podataka o Zenama i muskarcima na svim nivoima na razli¢itim
pozicijama odlu¢ivanja u javnom i privatnom sektoru, te Siriti informacije o
podacima broja zena i muSkaraca zaposlenih na razli¢itim nivoima u vladi na
godis$njoj osnovi; osiguravati da Zene i muskarci imaju isti pristup cijeloj lepezi
javnih polozaja i postaviti mehanizme u okviru vladinih struktura za pracenje
napretka u ovoj oblasti; (f) Podrzavati nevladine organizacije i istrazivacke institute
koji provode studije o u¢eséu Zena i njihovom utjecaju na odluc¢ivanje i na sredinu
odlucivanja; (h) Poticati, i po potrebi, osiguravati da organizacije koje finansira vlada
usvajaju nediskriminativne politike i praksu s ciljem uvecanja broja i unapredenja
pozicija Zena u svojim organizacijama; (i) Priznati da podjela posla i roditeljskih
obaveza izmedu Zena i muskaraca unapreduje i omogucava vece uceSée Zena u
javnom zivotu, te preduzeti potrebne mjere da se to postigne, ukljucujuci i mjere
uskladivanja porodi¢nog i profesionalnog Zivota; (j) Imati za cilj ravnotezu spolova
u spiskovima drzavnih kandidata imenovanih za izbor ili imenovanje u organe
Ujedinjenih naroda, specijaliziranh agancija ili drugih autonomnih organizacija u
okviru sistema Ujedinjenih naroda, posebno za vodece pozicije.

191. Od strane politi¢kih stranaka: (a) Razmotriti ispitivanje struktura i procedura
stranke s ciljem otklanjanja svih prepreka kojima se direktno ili indirektno vrsi
diskriminacija uc¢esc¢a zena; (b) Razmotriti razradu inicijativa kojima se omogucava
zenama da u potpunosti uéestvuju u svim internim politickim strukturama i izbornim
i procesima imenovanja; (¢) Razmotriti ukljuc¢ivanje pitanja u vezi sa spolovima
u svoj politicki dnevni rad, preduzeti mjere na osiguranju ucesca zena u vodstvu
politi¢kih stranaka na jednakoj osnovi kao i muskaraca.
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192. Od strane vlada, drzavnih organa, privatnog sektora, politickih stranaka,
sindikata, organizacija poslodavaca, istrazivackih i1 akademskih institucija,
podregionalnih i regionalnih tijela i nevladinih i medunarodnih organizacija: (a)
Poduzimati pozitivne mjere na izgradnji kriticne mase Zena voda izvr$nih organa
potrebi, mehanizme pracenja pristupa zena vode¢im nivoima odlucivanja; (c)
Revidirati kriterije za odabiranje i imenovanja u savjetodavna i odluCujuca tijela i
unapredenje na vodece pozicije s ciljem osiguranja da ti kriteriji budu relevantni i
da se njima ne vrsi diskriminacija Zena; (d) Poticati napore nevladinih organizacija,
sindikata i privatnog sektora u postizanju jednakosti medu zenama i muskarcima u
rangu, ukljucujuc¢i ravnopravno ucesce u organima odlucivanja i u pregovorima u
svim oblastima i na svim nivoima; (e) Razradivati strategije komunikacije s ciljem
promoviranjajavne debate o novim ulogama muskaraca i zena u drustvu, te u porodici,
kako je definirano u odjeljku 29. u ve¢ navedenom tekstu; (f) Restrukturirati programe
zaposljavanja i razvoja karijere s ciljem osiguranja da sve zene, posebno mlade
zene, imaju ravnopravan pristup obuci u rukovodenju, poduzetnistvu, tehnickim i
oblastima vodstva, uklju¢ujuci i obuku na radnom mjestu; (g) Razradivati programe
unapredivanja karijere za zene svih starosnih doba koje ¢e obuhvatati planiranje,
pracenje, mentorstvo, obuku, savjetovanje i prekvalifikaciju u karijeri; (h) Poticati
i podrzavati uc¢esce zenskih nevladinih organizacija na konferencijama Ujedinjenih
naroda i procesu njihovog pripremanja; (i) Imati cilj i podrzavati ravnotezu spolova
u sastavu delegacija u Ujedinjenim narodima i drugim medunarodnim forumima.

193. Od strane Ujedinjenih naroda: (a) Implementirati postojece i usvajati nove
razvojne politike 1 mjere s ciljem postizanja sveukupne ravnopravnosti spolova,
posebno na profesionalnim i vis§im nivoima do 2000. godine, uz posvec¢ivanje duzne
paznje vaznosti odabira osoblja sa Sto je moguce Sire geografske osnove, u skladu sa
Clanom 101. (paragraf 3.) Povelje Ujedinjenih naroda; (b) Razradivati mehanizme
imenovanja zena za kandidate na rukovodece polozaje u Ujedinjenim narodima,
specijaliziranim agencijama i drugim organizacijama 1i tijelima u okviru sistema
Ujedinjenih naroda; (c) Stalno prikupljati i $iriti kvantitativne i kvalitativne podatke
o zenama i muskarcima u odlucivanju i analizirati utjecaj razlikovanja izmedu njih
na odlucivanje i pratiti napredak ka postizanju cilja Generalnog sekretara da 50
posto zena drzi rukovodece i pozicije odlu¢ivanja do 2000. godine.

194. Od strane zenskih organizacija, nevladinih organizacija, sindikata, drustvenih
partnera, proizvodaca, te radnih i profesionalnih organizacija: (a) Graditi i jacati
solidarnost medu zenama putem obavjestavanja, obrazovanja i akcija informiranja;
(b) Zagovarati na svim nivoima da se Zenama omoguci da mogu imati utjecaja
na politicke, ekonomske i socijalne odluke, procese i sisteme, te raditi na trazenju
odgovornosti od izabranih predstavnika vezano za njihovo obecanje zalaganja
na spolnim pitanjima; (c¢) Ustanovljavati, dosljedno sa zakonodavstvom o zastiti
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podataka, baze podataka o Zzenama i njihovim kvalifikacijama koje se mogu
upotrijebiti kod imenovanja zena na rukovodne pozicije odlucivanja i savjetodavne
pozicije, te za predocavanje vladama, regionalnim i medunarodnih organzacijama i
privatnim preduzec¢ima, politickim strankama i drugim relevantnim organima.

Strateski cilj G. 2. Povecavati sposobnost zena da sudjeluju u donosenju odluka i
upravljanju

Akcije koje treba poduzeti

195. Od strane vlada, drzavnih organa, privatnog sektora, politickih stranaka,
sindikata, organizacija poslodavaca, podregionalnih i regionalnih organa, nevladinih
i medunarodnih organizacija i obrazovanih institucija: (a) Osigurati obuku u
vodstvu i samopostovanju da bi se pomoglo Zzenama i zenskoj djeci, osobito onima s
posebnim potrebama, invalidnim zenama i Zenama koje pripadaju rasnim i etnickim
manjinama - da jacaju svoje samopostovanje i da ih poticu na preuzimanje pozicija
odlucivanja; (b) Imati transparentne kriterije za pozicije odlucivanja i osiguravati
da izborna tijela imaju spolno uravnotezen sastav; (c) Stvoriti sistem pracenja
za neiskusne Zzene i, osobito, pruzati obuku u vodstvu i odlu€ivanju, javnom
govorenju i samopotvrdivanju, kao i u oblasti politickih kampanja; (d) Osigurati
spolno usmjerenu obuku za Zene i musSkarce u unapredenju nediskriminatornih
radnih odnosa i poStovanja razlicitosti u stilu rada i rukovodstva; (e) Razradivati
mehanizme i1 obuku da bi se Zene poticale da ucestvuju u izbornom procesu,
politickim aktivnostima i drugim podrucjima vodstva.

IV-H. MepuNARODNI MEHANIZMI ZA POBOLISANIE
PoLozalA ZENA

196. Drzavni su mehanizmi za napredak polozaja Zena ustanovljeni u gotovo svakoj
drzavi ¢lanici da bi se, izmedu ostalog, sacinjavala, unapredivala implementacija,
izvrsavala, pratila, ocjenjivala, zagovarala i mobilizirala potpora za politike kojima
se unapreduje napredak polozaja zena. Drzavni su mehanizmi razliciti po obliku i
nejednaki u u¢inkovitosti, a u nekim sluéajevima su i opali. Cesto marginalizirani u
strukturama drzavne vlasti, ovi se mehanizmi ponekad onemoguéavaju nejasnoséu
mandata, nepostojanjem adekvatnog osoblja, obuke, podataka i dostatno resursa, te
nedovoljnom podrskom od drzavnoga politickog vodstva.

197. Na regionalnom i medunarodnom nivou, mehanizmi 1 institucije kojima se
promovira napredak Zena kao sastavni dio srediSnjega politickog, ekonomskog,
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drustvenog i kulturnog razvoja, te inicijativa o razvoju i ljudskih prava, srecu se
sa slicnim problemima, koji proistjecu iz nepostojanja odlu¢nosti na najvisim
nivoima.

198. Na nekoliko medunarodnih konferencija zaredom podvucena je potreba
uzimanja u obzir spolnih faktora u planiranju politike i programa. Medutim, u
velikom broju slucajeva to se nije ucinilo.

199. Regionalna tijela koja rade na napretku polozaja Zena jacaju, zajedno s
medunarodnim mehanizmima, kao Sto su Povjerenstvo za status Zena i Komitet
za eliminaciju diskriminacije zena. Medutim, ograniceni raspolozivi resursi stalno
ometaju punu implementaciju njihovih mandata.

200. Metodologije za provodenje spolno zasnovane analize u politikama i
programima i za rad na stavu prema diferencijalnim ucincima politika na Zene i
muskarce razraduju se u mnogim organizacijama i dostupne su za primjenu, ali se
¢esto ne primjenjuju ili se ne primjenjuju dosljedno.

201. Drzavni mehanizmi za napredak polozaja Zena jesu centralna politicka
koordinacijska jedinica unutar vlade. Njen glavni zadatak je da podrzava
usmjeravanje cijele vlade u smislu perspektive spolne jednakosti u svim oblastima
politike. Neophodni uvjeti za uspjesno funkcioniranje tih drzavnih mehanizama
obuhvataju: (a) Lociranje na najviSem moguéem nivou vlade, pod odgovornoséu
premijera; (b) Institucionalne mehanizme ili procese kojima se omogucava, po
potrebi, decentralizirano planiranje, implementacija i pracenje s obzirom na
angaziranje nevladinih organizacija i organizacija na razini zajednice iz najSirih
narodnih masa i viSe; (c¢) Dovoljne resurse u smislu budzeta i profesionalnih
sposobnosti; (d) Moguénost utjecanja na razradu svih vladinih politika.

202. U radu na rjesavanju pitanja mehanizama za promociju napretka polozaja Zena,
vlade i drugi faktori bi trebali promovirati aktivnu i vidljivu politiku usmjeravanja
spolne perspektive u svim politikama i programima tako da se prije odlucivanja
uradi analiza u vezi sa posljedicama i po Zene i po muskarce.

Akcije koje treba poduzeti
203. Od strane vlada: (a) Osigurati da se odgovornost za napredovanje polozaja
zena stavi na najvisi moguci nivo vlade; u mnogim slucajevima, to moze biti

na nivou premijera; (b) Na osnovi jake politicke odlu¢nosti stvoriti drzavne
mehanizme tamo gdje oni ne postoje, te jaCati, po potrebi, postojece drzavne
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mehanizme za napredak polozaja zena na najviSem mogucem nivou vlasti; oni bi
trebali imati jasno definiran mandat i ovlastenja; osnovni elementi bi bili adekvatni
resursi 1 mogucénost i sposobnost utjecaja na politiku i formuliranja i revidiranja
zakonodavstva; izmedu ostalog, oni bi trebali obavljati analizu politike, preduzimati
zagovaranje, komunikaciju, koordinaciju i pracenje implementacije; (c) Osiguravati
obuku osoblja u sacinjavanju i analiziranju podataka sa spolne perspektive; (d)
Uspostavljati procedure kojima ¢ée se omoguciti drzavnim mehanizmima da
prikupljaju informacije o pitanjima na nivou politike vlasti u ranoj fazi i kontinuirano
ih koriste u razradi politike i revidiranju procesa u sklopu vlade; (e) Izvjestavati,
na redovnoj osnovi, zakonodavnim organima o napretku napora, po potrebi, na
usmjeravanju spolnih pitanja, uzimaju¢i u obzir implementaciju Platforme za
akciju; (f) Poticati 1 unapredivati aktivan angazman Sirokog i raznovrsnog kruga
institucionalnih faktora u javnom, privatnom i dobrovoljnom sektoru da rade na
jednakosti Zena i muskaraca.

Strateski cilj H.2. Ukljuciti spolne aspekte u zakonodavstvo, javnu politiku,
programe i projekte

Akcije koje treba poduzeti

204. Od strane vlada: (a) Raditi na osiguranju da se prije odlucivanja o politici
provede analiza o njenom utjecaju posebno na zene a posebno na muskarce; (b)
Redovno revidirati drzavne politike, programe i projekte, kao i njihovu primjenu, uz
ocjenjivanje utjecaja politike zaposljavanja i politike prihoda s ciljem garantiranja da
su zene direktni korisnici prednosti razvoja i da ¢e se njihov puni doprinos razvoju,
i placeni i neplaceni, razmatrati u ekonomskoj politici i planiranju; (¢) Unapredivati
drzavne strategije i ciljeve o jednakosti Zena i muskaraca s ciljem eliminacije
prepreka ostvarenju zenskih prava i suzbijanja svih oblika diskriminacije Zena;
(d) Saradivati sa ¢lanovima zakonodavnih tijela, po potrebi, na promociji spolne
perspektive u svim zakonima i politikama; (e) Davati svim ministarstvima mandat da
revidiraju politike i programe sa spolne perspektive i u svjetlu Platforme za akciju;
locirati odgovornost za implementaciju tog mandata na najvisem mogucem nivou;
ustanoviti i/ ili jacati meduministarsku koordinacijsku strukturu s ciljem provodenja
ovog mandata, pracenja napretka i uvezivanja svih relevantnih mehanizama.

205. Od strane drzavnih mehanizama: (a) Omogucavati formulaciju i implementaciju
vladavine politike o jednakosti Zena i muskaraca, razradivati odgovarajuce strategije i
metodologije, teunapredivati koordinacijuisaradnjuu okviru centralne vlade s ciljem
osiguranja usmjeravanja spolne perspektive u sve procese sacinjavanja politike; (b)
Unapredivatiiustanovljavati kooperativne odnose s nadleznim organizacijamavlade,
centrima za zenske studije i istrazivanja, akademskim i obrazovnim institucijama,
privatnim sektorom, nevladinim organizacijama, posebno zenskim organizacijama,
te svim drugim faktorima gradanskoga drustva; (c) Preduzimati aktivnosti koje ¢e
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se fokusirati na pravnoj reformi s obzirom, izmedu ostaloga, na porodicu, uvjete
zaposlenja, socijalnu sigurnost, porez na prihod, jednake mogucnosti obrazovanja,
pozitivne mjere na promociji napretka polozaja Zena, te shvacanje stavova i kulturu
pogodnu za ravnopravnost, kao i promovirati spolnu perspektivu u pravnoj politici
i reformama programiranja; (d) Promovirati vece ucesce zena i kao aktivnih faktora
i kao korisnika razvojnog procesa, koji bi trebao imati za posljedicu unapredenje
kvaliteta zivota za sve; (e) Uspostavljati direktne veze sa drzavnim, regionalnim i
medunarodnim tijelima koja rade na napretku Zena; (f) Pruzati obuku i pomo¢ u
vidu savjetovanja vladinim organima radi integriranja spolne perspektive u njihove
politike i programe.

Strateski cilj H.3. Stvarati i Siriti spolno klasificirane podatke i informacije s ciljem
planiranja i evalvacije

Akcije koje treba poduzeti

206. Od strane drzavnih, regionalnih i medunarodnih statistickih sluzbi i nadleznih
vladinih i organa Ujedinjenih naroda, u saradnji sa istrazivackim i organizacijama
za dokumentiranje, u njihovim sferama odgovornosti: (a) Osigurati da se statisticki
podaci vezano za pojedince prikupljaju, grupiraju, analiziraju i prezentiraju po
spolu i starosnoj dobi i da odrazavaju probleme, predmete i pitanja vezana za zene
i muskarce u drustvu; (b) Na redovnoj osnovi prikupljati, grupirati, analizirati i
prezentirati podatke klasificirane po starosnoj dobi, spolu, socio-ekonomskim
i drugim relevantinim pokazateljima, ukljuuju¢i broj izdrzavanih c¢lanova
domacinstva - za koristenje u planiranju i implementaciji politike i programa; (c)
Ukljucivati centre za zenske studije i istrazivacke organizacije u razradu i testiranje
odgovarajucih pokazatelja i istrazivackih metodologija s ciljem jacanja spolne
analize, kao i u pracenju i ocjenjivanju implementacije ciljeva Platforme za akciju;
(d) Odredivati ili imenovati osoblje koje ¢e raditi na jacanju programa spolne
statistke 1 na osiguranju koordinacije, pracenja i povezivaja sa svim oblastima
statistickoga rada, te na pripremi proizvoda koji ¢e ukljucivati statisticke podatke
iz razli¢itih tematskih podrucja; (e) Unapredivati prikupljanje podataka o punom
doprinosu zena i muskaraca ekonomiji, ukljucujuéi njihovo ucesée u neformalnom
sektoru (sektorima); (f) Razvijati sveobuhvatanije znanje o svim oblicima rada i
zaposljavanja na sljede¢e nacine: (I) unapredivanjem prikupljanja podataka o
neplacenome radu koji je ve¢ ukljucen u drzavne proracune sistema Ujedinjenih
naroda, kao Sto su poljoprivreda, osobito poljoprivreda kao osnovna djelatnost, te
druge vrste aktivnosti netrzisne proizvodnje; (II) unapredivanjem mjerenja kojima
se trenutno potcjenjuju zenska zaposljavanja i nezaposlenost na trzistu rada; (I1I)
razradivanjem metoda, u odgovaraju¢im forumima, za procjenu vrijednosti, u
kvantitativnom smislu, neplacenoga rada koji nije u sklopu drzavnoga obracuna,
kao Sto je briga za izdrzavane ¢lanove domacinstva i pripremanje hrane, da bi se
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on eventualno mogao izraziti u satelitskim ili drugim sluzbenim obracunima koji ¢e
se mozda sacinjavati posebno, ali su u skladu sa osnovnim drzavnim obracunima, s
obzirom na priznavanje ekonomskoga doprinosa Zena i prikazivanje neravnopravne
raspodjele neplac¢enoga i pla¢enoga rada izmedu zena i muskaraca; (g) Razradivati
medunarodnu klasifikaciju djelatnosti za vremensku statistiku, koja ukljucuje
komponentu razlika izmedu zena i muskaraca u smislu plaéenoga i neplacenoga
posla, te prikupljati podatke klasificirane po spolu. Na drzavnom nivou, zavisno od
drzavnih ograniCenja: (I) Provoditi redovne vremenske studije s ciljem mjerenja,
u kvantitativnom smislu, neplac¢enog rada, ukljucuju¢i knjizenje onih aktivnosti
koje se obavljaju paralelno s placenim ili drugim nepla¢enim djelatnostima; (II)
mjeriti, u kvantitativnom smislu, neplaceni rad koji je izvan sistema drzavnih
obracuna i raditi na unapredenju metoda pristupa i efikasnog prikazivanja njegove
vrijednosti u satelitskim i drugim sluzbenim obracunima koji su posebni, ali su
dosljedni osnovnim drzavnim obrac¢unima; (h) Unapredivati koncepte i metode
prikupljanja podataka o mjerenju siromastva zena 1 muskaraca, uklju¢uju¢i njihov
pristup resursima: (I) Jacati vitalne statisticke sisteme i ukljucivati spolnu analizu u
publikacije i istrazivanja; davati prioritet spolnim razlikama u planiranju istrazivanja
i u prikupljanju podataka te analizi s ciljem unapredenja podataka o morbiditetu, te
unapredivati prikupljanje podataka o pristupu zdravstvenim uslugama, ukljucujuci
pristup sveobuhvatnim spolnim i uslugama reproduktivnoga zdravlja, zastite majke
i planiranja porodice, za davanje posebnog prioriteta adolescentnim majkama i brizi
za starije osobe; (j) Razradivati bolje spolno klasificirane i spolno konkretizirane
podatke o zrtvama i Cinjenju svih oblika nasilja nad Zzenama, kao $to je nasilje u
porodici, seksualno maltretiranje, silovanje, incest i spolno zlostavljanje, te trgovina
zenama i1 Zenskom djecom, kao i nasilje koje Cine agenti drzave; (k) Unapredivati
koncepte i metode prikupljanja podataka o ucescu invalidnih Zena i muskaraca,
ukljucujuéi njihov pristup resursima.

207. Od strane vlada: (a) Osiguravati redovno sacinjavanje statistickih publikacija
o spolu, kojima se prezentiraju i tumace tematski podaci o zenama i muskarcima u
obliku koji je pogodan za Siroke mase ljudi koji nisu tehnicke struke; (b) Osigurati
da oni koji skupljaju i oni koji koriste statistiCke podatke u svakoj zemlji redovno
razmatraju adekvatnost sluzbenoga statistickog sistema i to da li on pokriva
spolna pitanja, te pripremati plan za potrebna poboljsanja, gdje je to neophodno;
(c) Razradivati i poticati razvoj kvantitativnih i kvalitativnih studija od strane
istrazivackih organizacija, sindikata, poslodavaca, privatnog sektora i nevladinih
organizacija o raspodjeli mo¢i i utjecaja u drustvu, ukljucujuci broj zena i muskaraca
na rukovodnim pozicijama, gdje se donose odluke i u javnom i u privatnom sektoru;
(d) Koristiti spolno usmjerenije podatke u formulaciji politike i implementaciji
programa i projekata.

208. Od strane Ujedinjenih naroda: (a) Unapredivati razvoj metoda iznalazenja
boljih nacina prikupljanja, poredenja i analize podataka koji su mozda vezani za
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ljudska prva zena, ukljucujuéi nasilje nad zenama, za koristenje od strane svih
nadleznih organa Ujedinjenih naroda; (b) Unapredivati daljnji razvoj statistickih
metoda s ciljem unapredivanja podataka koji se odnose na zene u ekonomskom,
drustvenom, kulturnom i politickom razvoju; (c) Pripremati novo izdanje The
World’s Women-a u redovnim petogodiSnjim intervalima i distribuirati ga Sto
vise; (d) Pomagati zemljama, na zahtjev, u razradi spolnih politika i programa;
(e) Osigurati da se relevantni izvjestaji, podaci i publikacije Statistickoga odjela
Sekretarijata Ujedinjenih naroda i Medunarodnoga istrazivackoga i obrazovnog
instituta za napredak zena o napretku na drzavnom i medunarodnom nivou Salju
Komisiji za status zena redovno i na koordiniran nacin.

209. Od strane multilateralnih razvojnih institucija i bilateralnih donatora: Poticati
i podrzavati razvoj drzavne sposobnosti u nerazvijenim zemljama i u zemljama s
ekonomijom u tranziciji osiguravanjem resursa i tehnicke pomoc¢i, tako da te zemlje
mogu u potpunosti mjeriti rad koji obavljaju Zene i muskarci, ukljucujuci i placeni i
neplaceni rad, te po potrebi, koristiti satelitske ili druge sluzbe obracuna za neplac¢eni
rad.

IV-I. LJubska Prava ZENA

210. Ljudska prava i osnovne slobode su ono §to ljudska bi¢a stjecu s rodenjem;
njihova je zastita i unapredenje prva odgovornost vlada.

211. Na Svjetskoj konferenciji o ljudskim pravima ponovno je potvrdena svecana
obveza svih drzava da ispunjavaju svoje obveze na unapredenju univerzalnog
postovanja i zastite svih ljudskih prava i osnovnih sloboda za sve, u skladu s
Poveljom Ujedinjenih naroda, drugim instrumentima vezanim za ljudska prava, te
u skladu s medunarodnim pravom. Univerzalna priroda ovih prava i sloboda uopcée
ne dolazi u pitanje.

212. Unapredenje i zastita svih ljudskih prava i osnovnih sloboda mora se razmatrati
kao prioritetni cilj Ujedinjenih naroda, u skladu s njihovom svrhom i nacelima,
posebno sa svthom medunarodne suradnje, u okviru tih svrha i nacela, unapredenje
i zastita svih ljudskih prava je legitimna tema zabrinutosti medunarodne zajednice.
Medunarodna zajednica mora tretirati ljudska prava na globalnoj razini, na pravi¢an
i ravnopravan nacin, na istoj osnovi i sa istim naglaskom. Platformom za akciju
se reafirmira vaznost osiguranja univerzalnosti, objektivnosti i neselektivnosti
razmatranja pitanja vezanih za ljudska prava.
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213. Platformom za akciju se reafirmira da su sva ljudska prava— gradanska, kulturna,
ekonomska, politicka i drustvena, ukljucujuéi pravo na razvoj — univerzalna,
neodvojiva, medusobno ovisna i povezana, kao sto je izrazeno u Beckoj deklaraciji
i Akcionom programu, usvojenom na Svjetskoj konferenciji o ljudskim pravima.
Konferencija je reafirmirala da su ljudska prava zena i zenske djece neodvojiv,
sastavni 1 neotudiv dio univerzalnih ljudskih prava. Puno i ravnopravno uZivanje
svih ljudskih prava i osnovnih sloboda od strane zena i zenske djece prioritet je
vlada i Ujedinjenih naroda i od osnovne je vaznosti za napredak Zena.

214. Jednaka prava zena i muskaraca izri¢ito se spominju u Preambuli Povelje
Ujedinjenih naroda. Svi glavni medunarodni instrumenti za ljudska prava obuhvacaju
spol kao jednu od osnova na kojima drzave ne smiju vrsiti diskriminaciju.

215. Vlade ne da se ne smiju suzdrzavati od krSenja ljudskih prava svih zena, nego
moraju aktivno raditi na unapredivanju i zastiti tih prava. Priznanje vaznosti ljudskih
prava Zena odrazava se u Cinjenici da su tri Cetvrtine drzava ¢lanica Ujedinjenih
naroda postale potpisnice Konvencije o eliminaciji svih oblika diskriminacije
zena.

216. Svjetska konferencija o ljudskim pravima je jasno reafirmirala da su ljudska
prava zena tijekom cijelog njihova Zivotnog ciklusa neotudiv, sastavni i neodvojiv
dio univerzalnih ljudskih prava. Medunarodna konferencija o stanovnistvu i razvoju
reafirmirala je Zenska reproduktivna prava i pravo na razvoj. I Deklaracijom o
pravima djeteta (31/) i Konvencijom o pravima djeteta (11/) jamce se djecja prava
1 podupire nacelo nediskriminacije na osnovi spola.

217.Jaz izmedu postojanja prava i njihova efikasnog uzivanja proizlazi iz
nepostojanja odlucnosti vlada na unapredenju i zastiti tih prava i neinformiranju Zena
1 muskaraca o njima na ravnopravnoj osnovi od vlada. Nedostatak odgovaraju¢ih
kompenzacijskih mehanizama na drzavnoj i medunarodnoj razini, te neadekvatni
resursi i na jednoj i na drugoj razini usloznjavaju problem. U ve¢ini zemalja poduzeti
su koraci na odrzavanju prava zajamcenih u Konvenciji o eliminaciji svih oblika
diskriminacije zena u drzavnom zakonodavstvu. Jedan je broj zemalja ustanovio
mehanizme za jacanje mogucnosti ostvarenja zenskih prava.

218. S ciljem zastite ljudskih prava zena neophodno je izbjegavati, koliko je to
moguce, pribjegavanje rezervacijama i osigurati da nijedna rezervacija ne bude
inkompatibilna s ciljem i svrhom Konvencije i da nije u neskladu s pravom
medunarodnih sporazuma. Ako se ljudska prava zena, kako su definirana u
medunarodnim instrumentima za ljudska prava, ne priznaju u potpunosti i ne budu
stitila na djelotvoran nacin, primjenjivala (provodila) u drzavnim zakonodavstvima,
kao i u drzavnoj praksi - u porodi¢nom, krivicnom, radnom, gradanskom pravu i u
upravnim pravilima i propisima, ona ¢e postojati samo nominalno.
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219. U onim zemljama koje jo$ nisu postale potpisnice Konvencije o eliminaciji
svih oblika diskriminacije Zena i drugih medunarodnih instrumenata za ljudska
prava, ili gdje su rezervacije u neskladu sa ciljem i svthom Konvencije, ili gdje
se drzavno zakonodavstvo jo§ nije revidiralo s ciljem provedbe medunarodnih
normi i standarda, ravnopravnost zena de jure jo$ nije osigurana. Potpuno se
uzivanje jednakih prava zena potkopava razlikama izmedu nekih drzavnih
zakonodavstava 1 medunarodnog prava i medunarodnih instrumenata za ljudska
prava. Prekomplicirane administrativne procedure, nedostatak svijesti u okviru
sudskog procesa i neadekvatno praéenje krSenja ljudskih prava svih Zena, udruzeno
sa nedostatnom zastupljeno$éu zena u pravosudnim sustavima, nedostatnim
informiranjem o postoje¢im pravima i stalnim stajaliStima i postupcima, obnavljaju
de facto zeninu nejednakost. De facto nejednakost se takoder obnavlja neprovedbom,
izmedu ostalih, porodiénih, kriviénih, gradanskih, radnih i trgovinskih zakona,
te administrativnih pravila i propisa kojima je cilj osiguranje potpunoga uzivanja
ljudskih prava i osnovnih sloboda Zena.

220. Svaki bi pojedinac trebao imati pravo na sudjelovanje, doprinos i uzivanje
kulturnoga, ekonomskoga, politickoga i drustvenogarazvoja. U mnogim slu¢ajevima
zene 1 Zzenska djeca trpe diskriminaciju u smislu izdvajanja ekonomskih i socijalnih
resursa. Time se izravno krse njihova ekonomska, drustvena i kulturna prava.

221. Ljudska prava svih zena i Zenske djece moraju biti sastavnim dijelom djelatnosti
Ujedinjenih naroda na ljudskim pravima. Potrebni su jaci napori s ciljem integriranja
ravnopravnoga statusa i ljudskih prava svih Zena i Zenske djece u glavni smjer
djelatnosti diljem sustava Ujedinjenih naroda i s ciljem rada na ovim pitanjima na
redovitoj i sistematicnoj osnovi putem mjerodavnih tijela i mehanizma. Ovo izmedu
ostalog zahtijeva bolju suradnju i koordinaciju izmedu Povjerenstva za status zena,
Visokoga komesara Ujedinjenih naroda za ljudska prava, Povjerenstva za ljudska
prava, ukljucujuci tematske i specijalne izvjestace, neovisne strucnjake, radne
skupine i1 njihovo Potpovjerenstvo za sprecavanje diskriminacije i zaStitu manjina,
Povjerenstvo za odrzivi razvoj, Povjerenstvo za drustveni razvoj, Povjerenstvo za
prevenciju zlo¢ina i krivicnu pravdu, te Komiteta za eliminaciju diskriminacije
zena i drugih sporazumnih tijela za ljudska prava, te svih ovlastenih institucija
sustava Ujedinjenih naroda, ukljucujuci specijalizirane agencije. Suradnja je
takoder potrebna radi jacanja, racionalizacije, usmjeravanja sustava ljudskih prava
Ujedinjenih naroda i s ciljem promicanja njegove ucinkovitosti i efektivnosti, uz
razmatranje potrebe za izbjegavanjem nepotrebnog preklapanja i udvostrucavanja
mandata i duznosti.

222. Ako se zeli postici i cilj punoga ostvarenja ljudskih prava za sve, medunarodni
se instrumenti za ljudska prava moraju primjenjivati na takav nacin da se jasnije
uzme u obzir sistematska i sustavna priroda diskriminacije Zena, na koju se analizom
u vezi sa spolovima jasno ukazalo.
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223. Imajuci na umu Akcioni program Medunarodne konferencije o stanovnistvu i
razvoju (14/) 1 Becku deklaraciju i Akcioni program (2/), koji je usvojila Svjetska
konferencija o ljudskim pravima, Cetvrta svjetska konferencija o zenama reafirmira
¢injenicu da se reproduktivna prava zasnivaju na osnovnom pravu svih parova i
pojedinaca da slobodno i odgovorno odlucuju o broju, rasporedu i vremenu kada ¢e
imati djecu i da imaju podatke i sredstva da tako mogu postupiti, te pravo postizanja
najviseg standarda spolnoga i reproduktivnog zdravlja. To takoder obuhvaca i
njihovo pravo na donosenje odluka glede reprodukcije bez diskriminacije, prisile i
nasilja, kao $to je izrazeno u dokumentima o ljudskim pravima.

224. Nasiljem nad Zenama i krsi se i ugrozava ili ponistava uzivanje ljudskih prava i
osnovnih sloboda zena. Uzevsi u obzir Deklaraciju o eliminaciji nasilja nad Zenama
i rad Specijalnog izvjestaca, spolno zasnovano nasilje, kao sto je tuca ili druge
vrste nasilja u obitelji, seksualno zlostavljanje, seksualno ropstvo i eksploatacija,
te medunarodna trgovina zenama i djecom, prisilna prostitucija i seksualno
maltretiranje, kao i nasilje nad Zenama koje dolazi od kulturnih predrasuda, rasizma i
rasne diskriminacije, ksenofobije, pornografije, etnickog ¢is¢enja, oruzanog sukoba,
strane okupacije, vjerskog ili antivjerskog ekstremizma i terorizma, u neskladu su
sa dostojanstvom i vrijednosti ljudske li¢nosti i moraju se suzbijati i eliminirati.
Svaki Stetan aspekt odredene tradicionalne, obicajne ili suvremene prakse kojim se
krSe prava Zena trebao bi biti zabranjen i eliminiran. Vlade bi trebale poduzeti hitnu
akciju na suzbijanju i eliminiranju svih oblika nasilja nad Zenama u privatnom i
javnom zivotu, bilo da ih ¢ini ili tolerira drzava ili privatna osoba.

225. Mnoge se zene suocavaju sa dodatnim preprekama ostvarivanju svojih
ljudskih prava zbog cimbenika kao Sto su rasna pripadnost, jezik, narodnost,
kultura, vjeroispovijest, invalidnost ili drustveno-ekonomska klasa, ili zato Sto
su pripadnice domorodackoga naroda, migrantkinje, ukljucujuci i zaposlene zene
migrantkinje, izmjestene zene ili Zene izbjeglice. One takoder mogu biti ugrozene ili
marginalizirane op¢im nedostatkom znanja i nepriznavanjem njihovih ljudskih prava
kao i preprekama s kojima se suocavaju u pristupu informacijama i mehanizmima
kojima se mogu obratiti u slucajevima krsenja njihovih prava.

226. Faktori koji uzrokuju bijeg Zena izbjeglica, izmjestanje zena kojima je potrebna
medunarodna zastita te interno izmjesStanje zena mogu biti druk¢iji od onih koji
pogadaju muskarce. Ove Zene su i dalje ugrozene zloupotrebom njihovih ljudskih
prava i tijekom i nakon bijega ili izmijestanja.

227. lako se zene sve vise koriste pravnim sustavom u svrhu ostvarivanja svojih
prava, u mnogim je zemljama nepostojanje svijesti o postojanju tih prava prepreka da
u potpunosti uzivaju svoja ljudska prava i u postizanju jednakosti. Iskustva iz mnogih
zemalja pokazuju da se Zene mogu osnaziti i motivirati da potvrduju svoja prava, bez
obzira na razinu obrazovanja ili svoj druStveno-ekonomski status. Programi pravne
pismenosti i medijske strategije su djelotvorni u pomaganju da Zene razumiju vezu
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izmedu svojih prava i drugih aspekata svoga zivota i u dokazivanju da se mogu
poduzeti rentabilne inicijative s ciljem pomo¢i Zenama u pribavljanju tih prava.
Pruzanje obuke u podruéju ljudskih prava od osnovne je vaznosti u unapredivanju i
shvacanju ljudskih prava Zena, ukljucujuc¢i poznavanje mehanizama kojima se zene
mogu obratiti radi naknade ili ispravke krSenja njihovih prava. Potrebno je da svi
pojedinci, posebno Zene koje zive u ugrozavaju¢im uvjetima, imaju puna saznanja
0 svojim pravima i pristupu pravnom lijeku protiv krSenja njihovih prava.

228. Zene koje su angazirane u obrani ljudskih prava moraju biti zasti¢ene. Vlade su
obvezne zajamciti puno uzivanje svih prava navedenih u Univerzalnoj deklaraciji
o ljudskim pravima, Medunarodnoj povelji o gradanskim i politickim pravima i
Medunarodnoj povelji o ekonomskim, socijalnim i kulturnim pravima Zena koje
rade mirno u osobnom ili svojstvu organizacije s ciljem unapredivanja i zaStite
ljudskih prava. Nevladine organizacije, zenske organizacije i feministicke skupine
imaju kataliticku ulogu u unapredivanju ljudskih prava zena putem aktivnosti medu
Sirokim narodnim masama, uvezivanja i zagovaranja, te im treba podstrek, potpora
i pristup informacijama od vlade da bi mogle provoditi ove djelatnosti.

229. U radu na omoguc¢avanju uzivanja ljudskih prava vlade i drugi ¢imbenici bi
trebali promovirati aktivnu i vidljivu politiku usmjeravanja spolne perspektive u
sve politike 1 programe tako da se prije donosenja odluka moze napraviti analiza
ucinaka i za Zene i za muskarce.

Strateski cilj I.1. Unaprijediti i stititi ljudska prava Zena putem pune primjene
svih instrumenata ljudskih prava, posebno Konvencije o eliminiranju svih oblika
diskriminacije Zena

Akcije koje treba poduzeti

230. Od vlada: (a) Aktivno raditi na ratifikaciji ili usvajanju i provedbi medunarodnih
i regionalnih sporazuma o ljudskim pravima; (b) Ratificirati, usvojiti i osigurati
provedbu Konvencije o eliminaciji svih oblika diskriminacije Zena tako da se moze
postignuti univerzalna ratifikacija Konvencije do 2000. godine; (c) Ograniciti
opseg svih rezervacija prema Konvenciji o eliminaciji svih oblika diskriminacije
zena; formulirati sve takve rezerve §to je preciznije i uze moguce, osigurati da
nijedna rezerva ne bude neuskladena s ciljem i svrhom Konvencije ili na drugi
nacin neuskladena s medunarodnim sporazumnim pravom i redovito ih revidirati s
obzirom na njihovo povlaéenje, te povlaciti rezerve koje su u suprotnosti s ciljem i
svrhom Konvencije o eliminaciji svih oblika diskriminacije Zena ili koje su na drugi
nacin neuskladene s medunarodnim sporazumnim pravom; (d) Razmatrati izradu
drzavnih akcionih planova kojima se nastoji unaprijediti promocija i zastita ljudskih
prava, ukljucuju¢i ljudska prava Zzena, prema preporuci Svjetske konferencije o
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ljudskim pravima; (e) Stvarati ili jacati neovisne drzavne institucije za zastitu i
unapredenje ovih prava, ukljucujuci ljudska prava zena, prema preporuci Svjetske
konferencije o ljudskim pravima; (f) Razradivati sveobuhvatne programe edukacije
u podrucju ljudskih prava s ciljem podizanja svijesti Zzena o njihovim ljudskim
pravima i podizanja svijesti kod drugih o ljudskim pravima Zena; (g) Ako ¢e drzave
potpisnice primijeniti Konvenciju revidiranjem drzavnih zakona, politika, prakse i
procedura s ciljem osiguranja da one ispunjavaju obveze navedene u Konvenciji,
sve bi drzave trebale poduzeti reviziju svih drzavnih zakona, politika, prakse i
procedure da bi se osiguralo da one ispunjavaju obveze iz podru¢ja medunarodnih
ljudskih prava u vezi s ovim pitanjem; (h) Ukljucivati aspekte glede ravnopravnosti
spolova u izvjeStavanje u vezi sa svim ostalim konvencijama i instrumentima za
ljudska prava, ukljucuju¢i konvencije ILO-a, da bi se osigurala analiza i revizija
ljudskih prava Zena; (i) IzvjesStavati, prema rasporedu Komiteta za eliminaciju
diskriminacije zena o provedbi Konvencije, u potpunosti prate¢i naputke koje je
dao Komitet i uz ukljuc¢ivanje nevladinih organizacija, po potrebi, ili uzimajuéi u
obzir njihov doprinos u priremi izvjesca; (j) Omogucavati Komitetu za eliminaciju
diskriminacije zena da u potpunosti izvrSava svoj mandat omoguc¢avajuci adekvatno
vrijeme za ispunjavanje obveza putem opce ratifikacije revizije, koju su usvojile
drzave potpisnice Konvencije o eliminaciji svih oblika diskriminacije Zena 22.
svibnja 1995. godine (clanak 20., stavak 1. (32/) i unapredivanjem ucinkovitih
operativnih metoda; (k) Podupirati proces koji je zapocelo Povjerenstvo o statusu
zena s obzirom na daljnju razradu nacrta fakultativnog protokola Konvencije o
eliminaciji svih oblika diskriminacije Zena, koji bi mogao do¢i na snagu ¢im prije je
moguce temeljem prava na zalbeni postupak, uzimajuci u obzir izvjes¢e Generalnog
tajnika o fakultativnom protokolu, ukljucujuci stajalista o ostvarivosti; (1) Poduzeti
hitne mjere na postizanju univerzalne ratifikacije ili usvajanja Konvencije o pravima
djeteta prije kraja 1995. godine i pune provedbe Konvencije s ciljem osiguranja
jednakih prava muskoj i zenskoj djeci; oni koji to ve¢ nisu uradili pozivaju se da
postanu potpisnici kako bi se ostvarila univerzalna primjena Konvencije o pravima
djeteta do 2000. godine; (m) Raditi na rjeSavanju akutnih problema djece, izmedu
ostalog, pruzanjem potpore naporima u kontekstu sustava Ujedinjenih naroda, koji
imaju cilj usvajanje djelotvornih medunarodnih mjera za prevenciju i suzbijanje
ubijanja zenske djece, Stetnog rada djece, prodaje djece i njihovih organa,
prostituiranja djece, djecje pornografije i drugih oblika seksualnog zlostavljanja i
razmatrati doprinos izrade fakultativnog protokola Konvencije o pravima djeteta;
(n) Jacati provedbu svih relevantnih instrumenata ljudskih prava kako bi se suzbili i
eliminirali, ukljucujuéi i medunarodnu suradnju, organizirani i drugi oblici trgovine
zenama 1 djecom, ukljucujuéi trgovinu radi seksualne eksploatacije, pornografije,
prostitucije i seksualnog turizma, te pruzati Zrtvama pravne i socijalne usluge. Ovdje
bi trebalo ukljuciti odredbe za medunarodnu suradnju na gonjenju i kaznjavanju onih
koji su odgovorni za organiziranu eksploataciju zena i djece; (0) Uzimajuci u obzir
potrebu da se osigura puno postivanje ljudskih prava demorodackih zena, razmotriti
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usvajanje od Generalne skupstine u okviru Medunarodne decenije domorodackih
naroda svijeta Deklaracije o pravima demorodackih naroda i poticati sudjelovanje
domorodackih Zena u radnim skupinama koje rade na razradi nacrta Deklaracije, u
skladu s odredbama za sudjelovanje domorodackih naroda u organizacijama.

231.0d mjerodavnih tijela, tijela i agencija sustava Ujedinjenih naroda, svih
tijela za ljudska prava sustava Ujedinjenih naroda, kao i Visokoga komesara za
ljudska prava i Visokoga komesara za izbjeglice Ujedinjenih naroda, uz daljnje
promicanje ucinkovitosti i efektivnosti, putem bolje suradnje razlicitih tijela,
mehanizama i procedura, uzimajuéi u obzir potrebu za izbjegavanjem nepotrebnoga
podvostrucavanja i preklapanja u mandatima i zadacima: (a) Posvecivati punu,
jednaku i stalnu pozornost na ljudska prava Zena tijekom vrsenja svojih mandata
sa svrthom promicanja univerzalnoga postovanja i zastite svih ljudskih prava —
gradanskih, kulturnih, ekonomskih, politi¢kih i drustvenih prava, ukljucujuéi pravo
na razvoj; (b) Osigurati provedbu Preporuka Svjetske konferencije o ljudskim
pravima s ciljem pune integracije i usmjeravanja ljudskih prava zena; (c) Razraditi
sveobuhvatne programe politike za usmjeravanje ljudskih prava Zena u cijelom
sustavu Ujedinjenih naroda, ukljuéujuci djelatnosti s obzirom na savjetodavne
sluzbe, tehnicku pomo¢, metodologiju izvjestavanja, procjene posljedica na spolove,
koordinaciju, javne informacije i obuku o [judskim pravima, te igrati aktivnu ulogu u
primjeni toga programa; (d) Osigurati integraciju i potpuno sudjelovanje Zena i kao
faktora i kao korisnika razvojnog procesa i ponovno isticati ciljeve ustanovljene za
globalnu akciju za Zene sa svrhom odrzivog i pravi¢nog razvoja, kako je to definirano
u Deklaraciji o prirodnoj okolici i razvoju iz Rija (18/); (e) Ukljucivati informacije
o krSenjima ljudskih prava na osnovi spola u svoje aktivnosti i integrirati nalaze
u sve svoje programe i djelatnosti; (f) Osigurati suradnju i koordinaciju rada svih
tijela 1 mehanizama ljudskih prava radi osiguranja postovanja ljudskih prava Zena;
(g) Jacati suradnju i1 koordinaciju izmedu Povjerenstva za status zena, Povjerenstva
za ljudska prava, Povjerenstva za drustveni razvoj, Povjerenstva za odrzivi razvoj,
Povjerenstva za spreCavanje zlocina i krivicnu pravdu, tijela za pracenje sporazuma
o ljudskim pravima Ujedinjenih naroda, ukljucuju¢i Komitet za eliminaciju
diskriminacije Zena, te Razvojni fond za zene Ujedinjenih naroda, Medunarodni
istrazivacki i institut za obuku s ciljem napretka polozaja zena, Razvojni program
Ujedinjenih naroda, Djeciji fond Ujedinjenih naroda i druge organizacije sustava
Ujedinjenih naroda, koje rade u sklopu svojih mandata, u promicanju ljudskih prava
zena, te unapredivati suradnju izmedu Odjela za napredak polozaja Zena i Centra
za ljudska prava; (h) Ustanoviti uspjesnu suradnju izmedu Visokoga komesara za
ljudska prava Ujedinjenih naroda i Visokoga komesara za izbjeglice Ujedinjenih
naroda i drugih mjerodavnih tijela, u sklopu njihovih mandata, uzimajuéi u obzir
usku povezanost izmedu masovnih krSenja ljudskih prava, posebice u obliku
genocida, etnickoga ¢is¢enja, sustavnoga silovanja Zena u ratnoj situaciji i egzodusa
izbjeglica i drugih oblika prognanstva, te Cinjenicu da Zene izbjeglice, izmjestene
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zene i zene povratnice mogu biti izlozene konkretnom obliku krSenja [judskih prava;
(1) Poticati ugradivanje spolne perspektive u drzavne programe akcije i u ljudska
prava i drzavne institucije, u kontekstu programa savjetodavnih sluzba o ljudskim
pravima; (j) Podupirati obuku u podrucju ljudskih prava Zena za svo osoblje i
duznosnike Ujedinjenih naroda, osobito obuku o ljudskim pravima i djelatnostima
humanitarne pomo¢i, te promovirati njihovo shvacanje ljudskih prava Zena, tako
da oni mogu prepoznati i u€initi nesto na rjeSavanju krsenja ljudskih prava zena i
u potpunosti uzeti u obzir spolni aspekt u svojem radu; (k) U revidiranju provedbe
akcionog plana za Deceniju obuke o ljudskim pravima Ujedinjenih naroda (1995.
- 2004.) uzimati u obzir rezultate Cetvrte svjetske konferencije o Zenama.

Strateski cilj I. 2. Osigurati jednakost i nediskriminaciju u zakonima i praksi
Akcije koje treba poduzeti

232. Od vlada: (a) Davati prioritet unapredenju i zastiti potpunoga i ravnopravnoga
uzivanja ljudskih prava i osnovnih sloboda i zena i muskaraca, bez ikoje razlike
s obzirom na rasu, boju, spol, jezik, vjeroispovijest, politicka i druga misljenja,
drzavno ili drustveno podrijetlo, imovinski status pri rodenju ili bilo koji drugi
status; (b) Osigurati ustavna jamstva i / ili donositi odgovarajuce zakonodavstvo
s ciljem zabrane diskriminacije na osnovi spola za sve zene i zensku djecu svih
starosnih dobi i uvjeravati zene svih starosnih dobi da imaju jednaka prava i da ih
mogu u potpunosti uzivati; (¢) Utemeljivati nacelo jednakosti musakaraca i zena u
svom zakonodavstvu i osiguravati, putem zakona i drugih odgovarajucih sredstava,
prakti¢nu realizaciju ovoga nacela; (d) Revidirati drzavne zakone, ukljucujuci
obicajno pravo i zakonsku praksu u podrucju porodi¢noga, gradanskoga, kaznenoga,
radnoga i trgovackoga prava kako bi se osigurala provedba nacela i procedura svih
relevantnih instrumenata ljudskih prava posredstvom drzavnoga zakonodavstva;
ponistiti svaki preostali zakon temeljem kojeg se moze vrsiti diskriminacija na
osnovi spola i ukloniti spolnu pristranost u dijeljenju pravde; (e) Jacati i poticati
razvoj programa s ciljem zastite ljudskih prava Zena u drzavnim institucijama za
ljudska prava koje provode te programe, kao $to su povjerenstva ili ombudsmani za
ljudska prava, davanjem njima odgovarajucega statusa, resursa i pristupa vladi kako
bi se pomoglo pojedincima, posebno Zenama, te osiguravati da te institucije obracaju
odgovarajucu pozornost na probleme koji ukljucuju krSenje ljudskih prava zena; (f)
Poduzeti akciju da se ljudska prava zena, ukljucujuci prava navedena u prethodnim
stavcina (94. - 96.) u potpunosti postuju i tite; (g) Poduzeti hitnu akciju na suzbijanju
i eliminaciji nasilja nad Zenama, $to je krSenje ljudskih prava, a $to potjece od
Stetnih tradicionalnih i1 obicajnih praksa, kulturnih predrasuda i ekstremizama;
(h) Zabranjivati odsijecanje zenskih genitalija gdje god postoji ta pojava i davati
jaku potporu naporima nevladinih i organizacija na razini zajednice te vjerskim
institucijama u eliminaciji takve prakse; (i) Osiguravati spolno orijentiranu obuku
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o ljudskim pravima javnim sluzbenicima, ukljucujuéi, izmedu ostalih, policijsko
i vojno osoblje, sluzbenike u popravnim institucijama, zdravstveno i medicinsko
osoblje, te socijalne radnike, i obuhvatiti ljude koji rade na pitanjima prognanika i
migracije, te nastavnike i ucitelje na svim razinama obrazovnog sustava, te pruzati
takvo obrazovanje i obuku i djelatnicima pravosuda i ¢lanovima parlamenta kako
bi postali Sto osposobljeniji za izvrSavanje svojih javnih duznosti; (j) Unapredivati
jednaka prava zena s ciljem da budu ¢lancama sindikata i drugih profesionalnih
i drustvenih organizacija; (k) Uspostavljati djelotvorne mehanizme za istragu o
krSenjima ljudskih prava zena pocinjenih od bilo kojeg javnoga sluzbenika i poduzeti
prijeko potrebne kaznene mjere u skladu sa drzavnim zakonima; (1) Revidirati i
mijenjati kaznene zakone i procedure, sukladno potrebama, s ciljem eliminacije
svake diskriminacije Zena, i radi osiguranja da se krivicnim pravom i procedurama
zenama zajamci sigurna zastita od gonjenja za zlo¢ine usmjerena ka Zzenama ili
zlocine koji neproporcionalno mnogo pogadaju Zene, bez obzira na odnos izmedu
pocinitelja i zrtve, te osigurati Zenama optuzenicama, zrtvama i/ ili svjedokinjama
da ne postanu ponovno zrtve ili da se nad njima ne bude vrsila diskriminacija u
istrazi i kaznenom gonjenju; (m) Osigurati da Zene imaju isto pravo kao i muskarci
biti sutkinje, odvjetnice ili neke druge djelatnice suda, kao i policijske, zatvorske
i pritvorske djelatnice, izmedu ostalog; (n) Jacati postojece i uspostavljati odmah
raspolozive 1 besplatne ili jeftine alternativne upravne mehanizme i programe
pravne potpore kako bi se pomoglo ugrozenim Zenama koje zahtijevaju naknadu
ili kompenzaciju za krSenja njihovih prava; (o) Osiguravati da sve Zene i nevladine
organizacije i njihovi pripadnici u domeni zastite i promicanja ljudskih prava —
gradanskih, kulturnih, ekonomskih, politickih i drustvenih prava, ukljucujucii pravo
narazvoj —uzivaju u potpunosti sva ljudska prava i slobode u skladu s Univerzalnom
deklaracijom o ljudskim pravima i svim drugim instrumentima za zastitu ljudskih
pravai zastitu drzavnim zakonima; (p) Jacati i poticati provedbu preporuka sadrzanih
u Standardnim pravilima za izjednacavanje mogucnosti za invalidne osobe (30/), uz
obracanje posebne pozornosti na to da se osigura nediskriminacija i ravnopravno
uzivanje svih ljudskih prava i osnovnih sloboda za invalidne Zene i Zensku djecu,
ukljucujuéi njihov pristup informacijama i sluzbama u sferi nasilja nad Zenama, kao
i njihovo aktivno sudjelovanje i ekonomski doprinos u svim aspektima drustva; (r)
Poticati razradu spolno orijentiranih programa ljudskih prava.

Strateski cilj I. 3. Posti¢i pravnu pismenost

Akcije koje treba poduzeti

233. Od vlada i nevladinih organizacija, Ujedinjenih naroda i drugih medunarodnih
organizacija, sukladno potrebama: (a) Prevoditi, kad god je to moguce, na domaci i

domorodackijezikiualternativneoblikekojiodgovarajuinvalidnimosobamaiosobama
s niskom razinom pismenosti, objavljivati i Siriti zakone i podatke o ravnopravnom
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statusu ljudskih prava svih Zena, ukljucujué¢i Univerzalnu deklaraciju o ljudskim
pravima, Medunarodnu povelju o gradanskim i politickim pravima, Medunarodnu
poveljuo ekonomskim, socijalnimikulturnim pravima, Konvenciju o eliminacijisvih
oblika diskriminacije Zena, Medunarodnu konvenciju o pravima djeteta, Konvenciju
protiv mucenja i drugih oblika surovog, nehumanog i ponizavajuceg tretmana ili
kaznjavanja, Deklaraciju o pravu na razvoj (34/) i Deklaraciju o eliminaciji nasilja
nad zenama, kao i rezultate relevantnih konferencija i samita Ujedinjenih naroda i
drzavnih izvje$¢a Komitetu za eliminaciju diskriminacije Zena; (b) Objavljivati i
Siriti te informacije u lako razumljivim formatima i alternativnim formatima koji
odgovaraju invalidnim osobama, te osobama s niskom razinom pismenosti; (c) Siriti
informacije o drzavnom zakonodavstvu i njegovu utjecaju na zene, ukljucujuéi lako
pristupacne naputke o tome kako koristiti pravosudni sustav u ostvarivanju svojih
prava; (d) Ukljucivati informacije o medunarodnim i regionalnim instrumentima
i standardima u svoje aktivnosti javnoga informiranja i obuke u domeni ljudskih
prava, te u programe obuke i edukacije za odrasle, osobito za skupine kao $to su
vojno, policijsko i osoblje unutrasnjih poslova, pravosudni, pravni i zdravstveni
profesionalci, s ciljem osiguranja uc¢inkovite zastite ljudskih prava; (e) Dati u Siroku
upotrebu i u potpunosti objavljivati informacije o postojanju drzavnih, regionalnih
1 medunarodnih mehanizama za zahtijevanje naknade ili satisfakcije pri krSenju
ljudskih prava zena; ( f) Poticati, koordinirati i suradivati s lokalnim i regionalnim
zenskim skupinama, relevantnim nevladinim organizacijama, predavacima i
medijima, na provedbi programa u domeni obrazovanja o ljudskim pravima kako bi
se zene upoznale sa svojim ljudskim pravima; (g) Promicati obrazovanje u domeni
ljudskih prava i zakonitih prava Zena u Skolskim nastavnim programima, na svim
razinama obrazovanja, te poduzimati javne kampanje, ukljucujuéi i na najvise
kori$tenim jezicima u zemlji, o jednakosti Zena i muskaraca u javnom i privatnom
zivotu, ukljucujuéi njihova prava u obitelji i1 relevantne instrumente za ljudska
prava sukladno drzavnom i medunarodnom pravu; (h) Unapredivati obrazovanje
u svim zemljama u podrucju ljudskih prava i medunarodnoga humanitarnog prava
za sve pripadnike drzavne sigurnosti i oruzanih snaga, ukljucujuéi i one koji sluze
u mirovnim operacijama Ujedinjenih naroda, redovito i rutinski, podsjecajuci
1 upoznajuci ih s ¢injenicom da bi trebali postovati prava Zena u svako vrijeme,
1 na duznosti i izvan duznosti, uz pridavanje posebne paznje pravilima o zastiti
zena i djece 1 zastiti ljudskih prava u situacijama oruzanih sukoba; (i) Poduzimati
odgovarajuce mjere s ciljem osiguranja da se zene izbjeglice i izmjeStene Zene,
zene migrantkinje i1 zaposlene Zene migrantkinje upoznaju sa svojim pravima i s
mehanizmima trazenja satisfakcije ili kompenzacije koji su im na raspolaganju.
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IV-J. Zene I Mepniz

234. Tijekom prethodnoga desetlje¢a, napredak u informacijskoj tehnologiji je
omogucio stvaranje globalne komunikacijske mreze koja prevazilazi drzavne
granice i1 ima utjecaja na javnu politiku, privatna stajaliSta i ponaSanje, osobito
djece i omladine. Svuda postoji potencijal da mediji daju veliki doprinos napretku
polozaja Zena.

235. Vise je zena angazirano u karijeri u podru¢ju komunikacija, ali je malo njih
steklo poziciju na razini odlucivanja ili malo ih radi u rukovodnim odborima
i tijelima koji imaju utjecaj na politiku medija. Nedostatak spolne orijentacije u
medijima dokazana je time Sto nije eliminirana spolna stereotipizacija, koja se
moze naci u javnim i privatnim lokalnim, drzavnim i medunarodnim medijskim
organizacijama.

236. Stalna projekcija negativnih i ponizavajuéih slika Zzena u medijskim
komunikacijama — elektronskim, tiskanim, vizualnim i auditivnim — mora se
izmijeniti. Tiskani i elektronski mediji u ve¢ini zemalja ne daju uravnotezenu sliku
razli¢itosti zenskih zivota i njihova doprinosa drustvu u svijetu koji se mijenja. Pored
toga, nasilni, ponizavaju¢i ili pornografski medijski proizvodi takoder negativno
utjecu na zene i njihovo sudjelovanje u drustvu. Programi kojima se ojacavaju
tradicionalne Zenske uloge mogu biti jednako ograni¢avajuci. Svjetski trend ka
potrosackoj psihologiji stvorio je ozradje u kojem se, u oglasima i reklamnim
porukama, Cesto prikazuju Zene prvenstveno kao potrosaci te djevojke i zene svih
zivotnih doba na neodgovarajuéi nacin.

237. Zene bi se trebale osnazivati unapredenjem svojih vjestina, znanja i pristupa
informacijskoj tehnologiji. Time bi se ojacala njihova sposobnost za suzbijanje
negativnih prikaza zena na medunarodnoj razini i za suprotstavljanje slucajevima
zloupotrebe moci ove sve vaznije grane industrije. Samonadzorni mehanizmi za
medije moraju se stvarati i jacati, a moraju se i razradivati stajaliSta na temelju kojih
¢e se eliminirati spolno orijentirani programi. Ve¢ina Zena, osobito u zemljama
u razvoju, ne moze na djelotvoran nacin imati pristup sve Sirim elektronskim
informacijskim putovima i stoga ne moze ustanoviti mreze koje ¢e zenama pruzaiti
alternativne izvore informacija. Zene zbog toga moraju biti angaZzirane u odlu¢ivanju
u vezi sa razvojem novih tehnologija s ciljem njihova punoga sudjelovanja u svom
razvoju i utjecaju.

238. U rjesavanju pitanja mobilizacije medija, vlade i drugi ¢imbenici bi trebali

promovirati aktivnu i vidnu politiku usmjeravanja spolne perspektive u politike i
programe.
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StratesSki cilj J. 1. Povecati sudjelovanje i pristup Zena izraZivanju i odluc¢ivanju u i
putem medija i nove komunikacijske tehnologije.

Akcije koje treba poduzeti

239.0d vlada: (a) Podupirati obrazovanje, obuku i zapoSljavanje zena radi
unapredenja i osiguranja jednakoga pristupa Zena svim podru¢jima i razinama
medija; (b) Podupirati istrazivanja svih aspekata Zivota zena i medija s ciljem
definiranja podrucja na koje je potrebno usmjeriti pozornost i akciju te revidirati
postoje¢e medijske politike s obzirom na integriranje spolne perspektive; (c)
Promicati puno sudjelovanje zena u medijima, ukljucujuéi upravljanje, pravljenje
programa, obrazovanje, obuku, te istrazivanja; (d) Imati cilj ravnotezu spolova
prigodom imenovanja Zena u sva savjetodavna, upravna, nadzorna i tijela za
praéenje, ukljucujuéi i ona tijela koja se odnose na privatne, drzavne ili javne
medije; (e) Poticati, do mjere koliko je to u skladu sa slobodom izrazavanja, ta
tijela da povecavaju broj programa za i od strane Zena kako bi se osiguralo da se
zenske potrebe i pitanja ispunjavaju i rjeSavaju na odgovarajuéi nacin; (f) Poticati
i priznavati Zenske medijske mreze, ukljucujuci elektronske mreze i druge nove
komunikacijske tehnologije, kao sredstvo Sirenja informacija i razmjene stajalista,
ukljucujuéi i medunarodnu razinu, te u tom cilju podupirati zenske skupine aktivne
u njihovu medijskome radu i svim sustavima komunikacije; (g) Poticati i osiguravati
sredstva i inicijative za kreativnu uporabu programa u drzavnim medijima sa svrhom
Sirenje informacija o razli¢itim oblicima kulture domorodackih naroda i razvoju
socijalnih i obrazovnih pitanja u tom smislu u okviru drzavnog prava; (h) Zajamditi
slobodu medija i njihovu odgovarajuéu zastitu u okviru drzavnoga prava i poticati,
u skladu sa slobodom izrazavanja, pozitivno angaziranje medija u razvojnim i
drustvenim pitanjima.

240. Od drzavnih i medunarodnih medijskih sustava: Razradivati, u skladu sa
slobodom izrazavanja, nadzorne mehanizme, ukljuc¢ujuéi i dragovoljne, kojima ¢e se
promovirati uravnotezeno i razli¢ito prikazivanje Zena u medijima i medunarodnim
komunikacijskim sustavima i kojima ¢e se unapredivati sve vece sudjelovanje Zena
i muskaraca u proizvodnji i odlu¢ivanju.

241. Od vlada, u skladu s potrebama, ili drzavnih mehanizama za napredak Zena:
(a) Poticati razradu obrazovnih i programa obuke za zene s ciljem formuliranja
informacija za masovne medije, ukljucujuci financiranje eksperimentalnih napora,
te koristenje novih komunikacijskih tehnologija, kiberneti¢kog prostora i satelita,
bilo javnih ili privatnih; (b) Poticati upotrebu komunikacijskih sustava, ukljucujuci
nove tehnologije kao sredstva ja¢anja sudjelovanja Zena u demokratskim procesima;
(c) Olaksavati osnivanje direktorija Zena strucnih osoba za medije; (d) Poticati
sudjelovanje Zena u razradi profesionalnih naputaka i kodova ponasanja ili drugih
samonadzornih mehanizama kako bi se promoviralo uravnotezeno i nesteoreotipno
prikazivanje zena u medijima.
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242. Od nevladinih organizacija i medijskih profesionalnih udruga: (a) Poticati
uspostavljanje skupina koje ¢e pratiti medije i konzultirati se s medijima s ciljem
osiguranja da potrebe i pitanja Zena budu odgovarajuce predoceni; (b) Obucavati
zene da se vise i1 bolje koriste informacijskom tehnologijom za komunikacije i
medije, i na medunarodnoj razini; (c) Stvarati mreze i razradivati informacijske
programe za nevladine organizacije, Zenske organizacije i profesionalne medijske
organizacije s ciljem priznavanja posebnih potreba zena u medijima, te omogucavati
vece sudjelovanje zena u komunikaciji, osobito na medunarodnoj razini, kao potpora
dijalogu izmedu Juga i Juga i Sjevera i Juga medu tim organizacijama, izmedu
ostalog, sa svthom promicanja ljudskih prava Zena i ravnopravnosti muskaraca
i zena; (d) Poticati medijsku industriju i obrazovanje, te institucije koje pruzaju
obuku u podru¢ju medija u razradi, na odgovaraju¢im jezicima, tradicionalnih,
domorodackih i drugih nacionalnih oblika medija, kao §to je pripovijedanje, drama,
poezija i pjesma, kojima ¢e se odrazavati njihove kulture, te upotrebljavati te oblike
komunikacije u Sirenju informacija o razvoju i drustvenih pitanja.

StrateSki cilj J.2. Promovirati uravnotezeno i nestereotipno predocavanje zena u
medijima

Akcije koje treba poduzeti

243.0d vlada i medunarodnih organizacija, do mjere koliko je to u skladu
sa slobodom izrazavanja: (a) Unapredivati istrazivanje i provedbu strategije
informiranja, obrazovanja i komunikacije s ciljem promocije uravnotezenoga
prikazivanja zena i Zenske djece i njihovih visestrukih uloga; (b) Poticati medije i
reklamne agencije u razradi konkretnih programa za podizanje svijesti o Platformi
za akciju; (c) Poticati spolno orijentiranu edukaciju za medijske profesionalce,
ukljucujuci vlasnike i rukovodioce medija, sa svrhom stvaranja i koris¢enja
nestereotipne, uravnotezene i razlicite slike zene u medijima; (d) Poticati medije
u suzdrzavanju od predocavanja zena kao inferiornih bica i njihove eksploatacije
kao seksualnih objekata i roba. Zene u medijima treba prikazivati kao kreativna
ljudskih bica, kao klju¢ne faktore i osobe koje doprinose procesu razvoja i koriste
se tim procesom razvoja; (e) Unapredivati koncept prema kojemu seksisticki
stereotipi Sto se predoCavaju u medijima predstavljaju diskriminaciju na osnovi
spola, ponizavanje prirode i uvredu; (f) Poduzimati djelotvorne mjere ili uvoditi
takve mjere, ukljucujuéi odgovarajuce zakonodavstvo, u suzbijanju pornografije i
prikazivanja nasilja nad zenama i djecom u medijima.

244. Od masovnih medija i reklamnih organizacija: (a) Razradivati, u skladu sa
slobodom izrazavanja, profesionalne naputke i kodove ponasanja i druge oblike
samoupravljanja s ciljem promoviranja prikazivanja nestereotipnih slika Zzena; (b)
Ustanoviti, u skladu saslobodomizrazavanja, profesionalne upute i kodove ponasanja
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kojih se treba drzati u obradi nasilnog, ponizavajuceg i pornogrfskoga materijala
koji je u vezi s predocavanjem zena u medijima, ukljucujuéi i reklamiranje; (c)
Razvijati spolnu perspektivu u svim pitanjima od interesa za zajednice, potroSace
i gradansko drustvo; (d) Siriti sudjelovanje Zena u odlu¢ivanju na svim razinama
medija.

245. Od medija, nevladinih organizacija i privatnog sektora, u suradnji, ako je
potrebno, sa drzavnim mehanizmima za napredak Zena: (a) Promovirati raspodjelu
obiteljskih obveza putem medijskih kampanja, u kojima ¢e se naglasavati
ravnopravnost spolova i nestereotipne spolne uloge zena i muskaraca u okviru
obitelji i kojima ¢e se $iriti informacije s ciljem suzbijanja zlostavljanja djece i
bracnih drugova i svih oblika nasilja nad Zenama, ukljucujuci i nasilje u obitelji;
(b) Kreirati i/ ili Siriti medijske materijale o Zenama vodama, izmedu ostaloga, kao
vodama koje u svoje vodece pozicije unose mnogo razli¢itih zivotnih iskustava,
ukljucujuéi, ali ne samo svoja iskustva, uravnotezenje radnih i obiteljskih obveza,
kao majki, kao profesionalaca, kao upravitelja i poduzetnika, s ciljam pravljanja
uzora uloga, osobito mladim Zenama; (c) Promovirati Siroke kampanje, uz
koristenje javnih i privatnih obrazovnih programa, s ciljem Sirenja informacija i
podizanja svijesti o ljudskim pravima Zena; (d) Podupirati razvoj i financirati, ako
je potrebno, alternativne medije i upotrebu svih sredstava komunikacije kako bi se
Sirile informacije za Zene i o Zenama i njihovim brigama; (e) Razvijati pristupe i
obucavati stru¢njake u primjeni spolne analize u vezi s medijskim programima.

IV-K. Zene I OkoLis

246. Ljudska su bi¢a u centru interesa u smislu odrzivoga razvoja. Ona imaju pravo
na zdrav i produktivan Zivot u harmoniji s prirodom. Zene imaju osnovnu ulogu u
razvoju odrzivih, te ekoloski ispravnih potrosackih i proizvodnih uzusa i pristupa
upravljanju prirodnim resursima, kako je priznato u Konferenciji o prirodnoj
sredini i razvoju Ujedinjenih naroda i Medunarodnoj konferenciji o stanovnistvu
i razvoju te iskazano u cijelom Dnevnom redu br. 21. Svijest o smanjenju
resursa, degradaciji prirodnih sustava i opasnostima od zagadujucih supstancija
je znacajno porasla tijekom prethodnoga desetlje¢a. Ovi pogorsavajuci uvjeti
unistavaju krhke ekosustave i uzrokuju udaljavanje zajednica, posebno zena, od
produktivnih aktivnosti i uve¢avaju prijetnju za sigurnu i zdravu prirodnu okolicu.
Siromastvo i degradacija prirodne sredine usko su medusobno povezani. Dok je
posljedica siromastva jedna vrsta stresa okolisa, glavni uzrok stalnog pogorsanja
globalne zivotne sredine je neodrziv nadin potrosnje i proizvodnje, osobito u
industrijaliziranim zemljama, S§to je razlog za ozbiljnu zabrinutost, jer se time
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pogorsavajuisiromastvo i neuravnotezenost. Povecanje razine mora, §to je posljedica
globalnoga zatopljenja, ozbiljna je i izravna prijetnja ljudima koji zive u ostrvskim
zemljama i obalskim podrucjima. Upotreba supstancija koje smanjuju razinu ozona,
kao $to su proizvodi s klorofluorougljicima, halonima i metilbromidima (od ¢ega se
pravi plastika i pjene), ozbiljno utjece na atmosferu, omogucavajuci da pretjerane
koli¢ine $tetnih ultraljubicastih zraka dospijevaju do Zemljine povrsine. To ostavlja
ozbiljne posljedice na zdravlje ljudi, tako da se pojavljuje veci broj slucajeva raka
koze, ostecenje vida i slabljenje imunoloskih sustava. To takoder ostavlja ozbiljne
posljedice na prirodni okolis, ukljucujuci Stetu za usjeve i Zivot u okeanu.

247. Sve ¢e drzave i ljudi suradivati na osnovnoj zadaci, zadaci suzbijanja siromastva
kao nezamjenjivog uvjeta odrzivog razvoja, u svrhu smanjivanja razlika u standardu
Zivota 1 §to uspjesnijega ispunjavanja potreba veé¢ine ljudi svijeta. Uragani, tajfuni
i druge prirodne katastrofe, te pored toga, unistavanje resursa, nasilje, prognanstva
i druge posljedice ratova, oruzanih i drugih sukoba, koristenje i proba nuklearnog
naoruzanja, te strane okupacije mogu takoder doprinijeti degradaciji prirodnoga
okolisa. Pogorsanje prirodnih resursa uzrokuje pomjeranje zajednice, osobito
zena, od poslova kojima se stvara prihod, te se tako uvelike uvecavaju razmjere
neplacenoga rada. I u gradskim i u seoskim podrucjima posljedica degradacije
prirodne sredine jesu negativni ucinci na zdravlje, dobrobit i kvalitetu zivota
cjelokupnoga stanovniStva, posebice Zzenske djece i Zena svih starosnih doba.
Osobita se pozornost i priznanje treba dati ulozi i posebnom poloZaju Zena koje zive
u seoskim podrucjima i onima koje rade u poljoprivrednom sektoru, gdje im pristup
obuci, prirodnim i produktivnim resursima, kreditima, razvojnim programima
i kooperacijskim strukturama moze pomo¢i u Sirenju sudjelovanja u odrzivom
razvoju. Rizici vezani za prirodnu sredinu u domacinstvu i na radnom mjestu mogu
imati nesrazmjeran utjecaj na zdravlje Zena zbog toga Sto su Zene na drukc¢iji nacin
podlozne otrovnom djelovanju razli¢itih kemikalija. Taj rizik po zensko zdravlje je
posebno visok u gradskim podrucjima, kao i u podruéjima s niskim dohotkom, gdje
postoji visoka koncentracija industrijskih objekata koji zagaduju okolis.

248. PutemupravljanjaikoriStenja prirodnih resursaZzene osiguravaju egzistencijalnu
potporu svojim obiteljima i zajednicama. Kao potrosaci i proizvodaci, te cimbenici
koji se brinu i obrazuju c¢lanove svoje obitelji, Zene imaju vaznu ulogu u
unapredivanju odrzivog razvoja - svojom brigom za kvalitetu i odrzivost zivljenja
za sadasnje i buduce generacije. Vlade su izrazile svoju orijentaciju ka stvaranju
nove razvojne paradigme, kojom bi se integrirala ekoloska odrzivost vezano za
ravnopravnost medu spolovima i pravdu kroz generacije, kako je to sadrzano u
Poglavlju 24. Dnevnog reda br. 21 (19/).

249. Zene i dalje uvelike nisu prusutne na svim razinama formulacije politike

i odlucivanja o upravljanju prirodnim resursima i prirodnim okoliSom, njihovu
ocuvanju, zastiti i rehabilitaciji, a njihova iskustva i vjestina u zagovaranju i pracenju
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odgovarajuceg upravljanja prirodnim resursima precesto ostaju marginalizirani
u tijelima koja formuliraju politiku i odluéuju, kao i u obrazovnim institucijama
i agencijama vezanim za prirodni okoli§ na rukovodec¢oj razini. Zene se rijetko
obucavaju kao profesionalni upravljaci prirodnim resursima sa sposobnostima
formuliranja politike, kao Sto su planeri koriStenja zemljiSta, poljoprivredni
stru¢njaci, Sumari, struénjaci za more i ekoloske pravnice. Cak i u slu¢ajevima
gdje se zene obucavaju kao profesionalni upravljaci prirodnim resursima, one su
Cesto nedostatno prisutne u formalnim institucijama - u svojstvima u kojima mogu
donositi politiku na drzavnoj, regionalnoj i medunarodnoj razini. Cesto Zene ne
sudjeluju ravnopravno u upravnim, financijskim i korporacijskim institucijama,
¢ije odlucivanje na najneposredniji nacin pogada kvalitetu prirodne sredine. Dalje,
postoje institucionalne slabostiukoordinaciji izmedu zenskih nevladinih organizacija
1 drzavnih institucija koje rade na pitanjima prirodne sredine, unato¢ brzom rastu i
primjetnosti zenskih nevladinih organizacija koje rade na ovim pitanjima na svim
razinama.

250. Zene &esto igraju ulogu voda ili preuzimaju vodstvo u promicanju ekoloske
etike, smanjenju koriStenja resursa, te ponovnom koristenju i recikliranju resursa,
¢ime se na najmanju razinu svodi koli¢ina otpada i pretjerana potrosnja. Zene imaju
posebno moc¢nu ulogu u utjecaju na donosenje odluka vezanih za odrzivu potrosnju.
Pored toga, zenski doprinos upravljanju prirodnom sredinom, ukljuc¢uju¢i kampanje
medu omladinom i Sirokim narodnim masama za zastitu okoliSa, ¢esto se odigrava
na lokalnoj razini, gdje je najpotrebnije i najpresudnija decentralizirana akcija
na pitanjima prirodnoga okolida. Zene, osobito domorodacke Zene, posjeduju
posebno znanje o upravljanju ekolodkim vezama i krhkim ekosustavima. Zene u
mnogim zajednicama osiguravaju glavnu radnu snagu za egzistencijalnu potporu,
ukljucujuéi proizvodnju morske hrane; stoga je njihova uloga od presudne vaznosti
za osiguranje hrane i prehranu, unapredenje egzistencije i neformalnih sektora
te ocuvanje prirodnoga okolisa. U odredenim regijama zene su, uopée uzeto,
najstabilniji pripadnici zajednice, jer muskarci Cesto traze posao na udaljenim
mjestima, ostavljaju¢i zene da cuvaju okoli§ i osiguravaju adekvatnu i odrzivu
preraspodjelu resursa u okviru kucanstva i zajednice.

251. Zasstrateske djelatnosti koje su bitne za zdravo upravljanje okoliSem potreban je
sveobuhvatan, multidisciplinaran i medusektoralan pristup. Sudjelovanje i vodstvo
zena od osnovne su vaznosti za svaki aspekt toga pristupa. Na nedavno odrzanim
globalnim konferencijama Ujedinjenih naroda o razvoju, kao i regionalnim
pripremnim konferencijama za Cetvrtu svjetsku konferenciju o Zenama priznato je da
politike odrzivog razvoja koje ne ukljucuju zene i muskarce jednako na dugorocnoj
osnovi nece biti uspjesne. Na tim je konferencijama pozvano da zene djelotvorno
sudjeluju u odlucivanju i upravljanju na svim razinama u vezi sa stvaranjem znanja
i ekoloskom edukacijom. Zenska iskustva i doprinos ekoloski zdravom prirodnom
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okoliSu moraju stoga biti od srediSnje vaznosti na dnevnom redu za dvadeset prvo
stoljece. Odrziv ¢e razvoj biti maglovit cilj ako se ne prizna i ne podupre doprinos
Zena u upravljanju prirodnom sredinom.

252. U radu na rjeSavanju nepostojanja adekvatnoga priznanja i potpore doprinosu
Zena ocuvanju i upravljanju prirodnim resursima i cuvanju prirodnoga okolisa, vlade
i drugi ¢imbenici bi trebali promovirati aktivnu i primjetnu politiku usmjeravanja
spolne perspektive u sve politike i programe, ukljucujuéi, u skladu s potrebama, i
analizu posljedica po Zene i po muskarce prije donosenja odluka.

Strateski cilj K. 1. Aktivno ukljuciti zene u donosenje odluka na svim razinama u
vezi s pitanjem zastite okolisa

Akcije koje treba poduzeti

253. Od vlada, na svim razinama, ukljucujuci op¢inske vlasti, u skladu s potrebama:
(a) Osigurati zenama, ukljucuju¢i i domorodacke Zene, mogucnost sudjelovanja
u odlu¢ivanju na svim razinama o okolisu, ukljuc¢uju¢i zene i kao upraviteljice,
kreatorice i planerke, kao i implementatorice i ocjenjivacice projekata u vezi
s okolisem; (b) OlakSavati i Siriti pristup Zena informacijama i obrazovanju,
ukljucujuci podrucja nauke, tehnologije i ekonomije, te time unapredivati njihovo
znanje, vjestine i mogucnosti sudjelovanja u odlucivanju o okolisu; (c) Poticati,
ovisno o drzavnom zakonodavstvu a u skladu s Konvencijom o bioloskoj razli¢itosti
(35/), u¢inkovitu zastitu i primjenu znanja, inovacija i prakse zena iz domorodackih
i lokalnih zajednica, ukljucujuci prakse iz tradicionalne medicine, biodiverzitet
i domorodacke tehnologije, te raditi na osiguranju da se one postuju, odrzavaju,
unapreduju i ¢uvaju na ekoloski odrziv nacin, te promicati njihovu $iru primjenu
uz odobrenje i angazman nositelja toga znanja. Pored toga, Cuvati postojeca
prava intelektualne imovine onih Zena koja su zasticene u skladu sa drzavnim i
medunarodnim zakonima; aktivno raditi, ako je potrebno, na iznalaZzenju dodatnih
nacina i sredstava za ucinkovitu zastitu i uporabu toga znanja, inovacija i praksa,
ovisno o drzavnom zakonodavstvu a u skladu s Konvencijom o bioloskoj razli¢itosti
i vaze¢em medunarodnom pravu, te poticati pravi¢nu i jednaku raspodjelu korisnih
rezultata Sto proizlaze iz uporabe toga znanja, inovacija i praksa; (d) Poduzimati
odgovarajuc¢e mjere na smanjenju rizika kojem su izlozene zene od opasnosti §to su
u vezi s prirodnim okolisem kod kuce, na poslu i u drugim sredinama, ukljuc¢ujuéi i
odgovarajucu primjenu cistih tehnologija, uzimajuci u obzir oprezan pristup, Sto je
usvojeno u Deklaraciji o prirodnom okolisu i razvoju u Riju (18/); (e) Poduzimati
mjere na integriranju spolne perspektive u nacrt provedbe, izmedu ostalih, ekoloski
zdravih i odrzivih mehanizama upravljanja resursima, proizvodnih tehnika i razvoja
infrastrukture u seoskim i gradskim podruc¢jima; (f) Poduzimati mjere na osnazenju
zena kao proizvodaca i potrosaca tako da one mogu poduzimati ucinkovite
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djelatnosti u sferi prirodne sredine zajedno s muskarcima, kod kuce, u zajednicama i
na radnim mjestima; (g) Unapredivati sudjelovanje lokalnih zajednica, osobito Zena,
u utvrdivanju potreba za javnim sluzbama, u prostornom planiranju i osiguranju
nacrta urbane infrastrukture.

254. Od vlada, medunarodnih organizacija i institucija privatnoga sektora, sukladno
potrebama: (a) Uzimati u obzir posljedice po spolove u radu Povjerenstva za
odrziv razvoj i drugih odgovarajucih tijela Ujedinjenih naroda te u djelatnostima
medunarodnih financijskih institucija; (b) Unapredivati angazman zZena i ugradivanje
spolne perspektive u nacrt, odobrenje i izvrSenje projekata financiranih u sklopu
Globalnih sredstava za zastitu prirodne okolice i drugih odgovaraju¢ih organizacija
Ujedinjenihnaroda; (c) Poticati izradu projekata u podrucjima od interesa za Globalna
sredstva za zastitu prirodne okolice koji bi bili od koristi za Zene i za projekte §to
ih vode Zene; (d) Uspostavljati strategije i mehanizme kojima se povecava odnos
zena, osobito u Sirokim narodnim masama, angaziranih kao osoba koje odlucuju,
planiraju, upravljaju, bave se nau¢nim radom i tehnickim savjetovanjem kao i
korisnica u nacrtu, razradi i provedbi politika i programa za upravljanje prirodnim
resursima, zastitu i ocuvanje okolisa; (e) Poticati drustvene, ekonomske, politicke
1 naucne institucije da rade na rjeSavanju problema degradacije okolisa i u skladu s
tim posljedica te degradacije po zene.

255.0d nevladinih organizacija i privatnoga sektora: (a) Preuzeti zastupanje
upravljanja okoliSom i prirodnim resursima koji su od interesa za Zene i osiguravati
informacije s ciljem doprinosa mobilizaciji resursa i zastiti i ocuvanju okolisa; (b)
Olaksavati Zenama koje se bave poljoprivredom, ribarstvom i prirodom pristup
znanju, vjestinama, marketinskim uslugama i ekoloski zdravim tehnologijama s
ciljem potpore i jacanja njihovih osnovnih uloga i njihove strucnosti u upravljanju
resursima i o¢uvanju bioloske razlicitosti.

Strateski cilj K. 2. Ugradivati pitanja od interesa i perspektive vezane za spol u
politike i programe odrZivoga razvoja

Akcije koje treba poduzeti

256.0d vlada: (a) Angazirati zene, ukljucuju¢i i domorodacke zene, njihove
perspektive i znanje, na ravnopravnoj osnovi s muskarcima, u odlucivanju o
odrzivom upravljanju resursima i razradi politika i programa za odrziv razvoj,
posebice ukljucujuéi one kojima je cilj rjeSavanje i sprecavanje ekoloske degradacije
zemljista; (b) Ocjenjivati politike i programe u smislu utjecaja na okolis i jednakoga
pristupa i zena 1 muskaraca prirodnim resursima i jednaka uporaba tih resursa;
(c) Osiguravati odgovarajuca istrazivanja s ciljem prosudbe kako i do koje su
mjere zene posebno podlozne ili izloZzene degradaciji i opasnostima od prirodne
sredine, ukljucujuci, u skladu s potrebama, istrazivanja i prikupljanje podataka o
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posebnim skupinama zena, osobito onih s niskim prihodima, domorodackih Zena
i zena koje pripadaju manjinskim skupinama; (d) Ukljucivati tradicionalno znanje
i prakse seoskih Zena vezano za odrzivo iskoriStenje i upravljanje resursima - u
razradi programa upravljanja prirodnom sredinom; (e) Ukljucivati rezultate spolno
orijentiranih istrazivanja u glavne politike s obzirom na razvoj odrzivih ljudskih
naselja; (f) Unapredivati znanje i podupirati istrazivanja o ulozi Zena, posebno
seoskih i domorodackih zena, u prikupljanju i proizvodnji hrane, ocuvanju tla,
irigaciji, upravljanju vodenim resursima, sanitaciji, upravljanju obalskom zonom
i morskim resursima, integralnom upravljanju nametnicima, planiranju iskoristenja
zemljista, oCuvanju Suma i Sumarstva u okviru zajednice, ribarstvu, sprecavanju
prirodnih katastrofa, te novim i obnovljivim izvorima energije, s primarnim fokusom
na znanja i iskustvo domorodackih zena; (g) Razradivati strategiju za eliminaciju
svih prepreka potpunom i ravnopravnom sudjelovanju Zena u odrzivom razvoju
i ravnopravnom pristupu i kontroli nad resursima; (h) Unapredivati obrazovanje
zenske djece 1 Zena svih starosnih dobi u domeni nauke, tehnologije, ekonomije i
drugim disciplinama u vezi s okoliSem tako da one mogu napraviti svjestan izbor
i dati svjestan doprinos pri odredivanju lokalnih ekonomskih, nau¢nih i ekoloskih
prioriteta za upravljanje i odgovarajuce iskoristavanje prirodnih i lokalnih resursa
i ekosustava; (i) Razradivati programe kojima ¢e se angazirati Zene profesionalke i
naucnice, kaoitehnicke, upravneiadministrativne djelatnice, uupravljanjuprirodnom
sredinom, razradivati programe obuke za zensku djecu i Zene u tim podrucjima,
Siriti moguénosti za uposljavanje i unapredivanje polozaja zena u tim podrucjima i
provoditi posebne mjere na promicanju strucnosti zena i njihova sudjelovanja u tim
djelatnostima; (j) [znaci i promovirati ekoloski zdrave tehnologije, koje su razradene
i unapredene u konzultaciji sa Zenama i koje odgovaraju i Zenama i muskarcima;
(k) Podupirati razvoj ravnopravnoga pristupa zena stambenoj infrastrukturi, zdravoj
vodi, te odrzivim i pristupanim energetskim tehnologijama, kao §to su energija
vjetra, solarna, energija biomase i drugi obnovljivi izvori, putem procjena potreba
za sudjelovanjem, planiranjem, iskoriStavanjem energije i formulacijom politike na
lokalnoj i drzavnoj razini; (I) Osigurati raspolozivu i pristupnu Cistu vodu za sve
do 2000. godine i napraviti i implementirati planove za oCuvanje i zastitu prirodne
okolice radi obnavljanja zagadenih vodosustava i ponovne izgradnje oStecenih
vodorezervoara.

257. Od medunarodnih organizacija, nevladinih organizacija i institucija privatnoga
sektora: (a) Ukljucivati zene u industrijskim komunikacijama na podizanju svijesti
o pitanjima prirodne sredine, posebno o ekoloskim i zdravstvenim posljedicama
proizvodnih, tehnoloskih i industrijskih procesa; (b) Poticati potrosace da koriste
svoju kupovnu mo¢ u promoviranju proizvodnje ekoloski sigurnih proizvoda i
poticati ulaganja u ekoloski zdrave i produktivne poljoprivredne, komercijalne,
industrijske i djelatnosti i tehnologije u podrucju ribarstva; (c) Podupirati potrosacke
inicijative Zena promoviranjem marketinga organske hrane i reciklaznih objekata,
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informiranje o proizvodima i etiketiranje proizvoda, kao i etiketiranje ambalaze od
otrovnih kemikalija i pesticida jezikom i simbolima koje razumiju potrosaci, bez
obzira na starosnu dob i razinu pismenosti.

Strateski cilj K. 3. Jacati i uspostavljati mehanizme na drzavnoj, regionalnoj i
medunarodnoj razini s ciljem procjene posljedica razvojnih i ekoloskih politika na
zene

Akcije koje treba poduzeti

258. Od vlada, regionalnih i medunarodnih organizacija i nevladinih organizacija, u
skladu s potrebama: (a) Osiguravati tehnicku pomo¢ zenama, osobito u zemljama u
razvoju, u sektorima poljoprivrede, ribarstva, malih poduzeéa, trgovine i industrije
radiosiguranjastalnogaunapredenjaupravljanjaljudskimresursimairazvojaekoloski
zdravih tehnologija i Zenskog poduzetnistva; (b) Razvijati spolno orijentirane baze
podataka, sustave informiranja i pracenja te istrazivanja, metodologije i analizu
politika usmjerenih ka sudjelovanju u akciji, uz suradnju akademskih institucija
i lokalnih Zena istrazivaca, sa sljede¢im temama: (I) Znanje i iskustvo Zena u vezi
s upravljanjem i o¢uvanjem prirodnih resursa kako bi se ono ukljucilo u baze
podataka i informacijske sustave s ciljem odrzivog razvoja; (II) Posljedice po Zene
degradacije ekoloskih i prirodnih resursa, koji dolaze, izmedu ostalog, od neodrzivog
nacina proizvodnje i potrosnje, suse, lose kvalitete vode, globalnog zatopljavanja,
pretvaranja zemljiSta u pustinju, podizanja razine mora, opasnog otpada, prirodnih
katastrofa, ostataka otrovnih kemikalija i pesticida, radioaktivnih otpada, oruzanih
sukoba i njihovih konsekvencija; (IIT) Analiza strukturalnih veza izmedu odnosa
spolova, prirodne sredine i razvoja, s posebnim naglaskom na konkretne sektore,
primjerice poljoprivredu, industriju, ribarstvo, Sumarstvo, ekolosko zdravstvo,
biolosku razli¢itost, klimu, vodene resurse i sanitaciju; (IV) Mjere na temelju
kojih se razvijaju i ukljucuju ekoloske, ekonomske, kulturne, drustvene i spolno
orijentirane analize kao osnovni korak u razvoju i prac¢enju programa i politika; (V)
Programi za stvaranje seoskih i gradskih centara obuke, istrazivanja i resursa koji ¢e
zenama pruzati ekoloski zdrave tehnologije; (c) Osiguravati puno postovanje vazecih
medunarodnih obveza, izmedu ostaloga, ovisno o vazenju Bazelske konvencije i
drugih konvencija vezanih za izmjestanje opasnog otpada preko drzavnih granica
(a taj opasni otpad obuhvaca i toksicne vode) i Koda prakse Medunarodne agencije
za atomsku energiju u vezi sa izmjeStanjem radioaktivnog otpada; donositi i
primjenjivati propise za ekoloski zdravo upravljanje vezano za sigurno skladistenje
1 otpremu; razmatrati poduzimanje zabrane transporta koji nisu sigurni; osigurati
strogu kontrolu upravljanje opasnim otpadom i radioaktivnim otpadom, u skladu s
vaze¢im medunarodnim i regionalnim obvezama te eliminirati izvoz takvog otpada
u zemlje koje, pojedinacno ili putem medunarodnih sporazuma, zabranjuju njegov
uvoz; (d) Unapredivati suradnju medu institucijama s ciljem provedbe Platforme
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za akciju i Poglavlja 24. Dnevnoga reda br. 21, time Sto ¢e se, izmedu ostalog,
zahtijevati od Povjerenstva za odrziv razvoj, putem Ekonomsko-drustvenog vijeca,
da zahtijeva od Povjerenstva za status zena doprinos u razmatranju provedbe
Dnevnoga reda br. 21 vezano za Zene i za prirodnu sredinu.

IV-L. Zensko DIIETE

259. Konvencija o pravima djeteta priznaje da ¢e “Drzave potpisnice posStovati i
osiguravati prava postavljena u postojecoj Konvenciji za svako dijete u sklopu svoje
jurisdikcije bez diskriminacije bilo koje vrste, bez obzira na rasu, boju lica, spol,
jezik, vjeroispovijest, politicko ili drugo misljenje, etnicko ili drustveno porijeklo,
imovinu, zdravstveni ili status pri rodenju djeteta, njegovih roditelja ili staratelja”
(¢lanak 2, stavak 1) (11/). Medutim, u mnogim zemljama postojec¢i pokazatelji
ukazuju na to da se nad zenskim djetetom vrsi diskriminacija od samoga rodenja,
tijekom djetinjstva, pa i u odrasloj dobi. U nekim podrucjima svijeta broj muskaraca
je veéi od broja zena za pet na svakih stotinu. Razlozi za tu razliku su, izmedu ostalih
stvari, Stetni pristupi i prakse, kao Sto su odsijecanje zenskih genitalija, preferiranje
muske djece — Sto ima za posljedicu ubijanje zenske djece i prenatalni izbor spola
— ranu udaju, pa i u dje¢jem dobu, nasilje nad zenama, seksualnu eksploataciju,
seksualno zlostavljanje, diskriminaciju Zenske djece u raspodjeli hrane i ostale
postupke vezane za zdravlje i dobrobit. Kao rezultat toga, odraslu dob dozivi vise
djecaka nego djevojcica.

260. Djevojcice se Cesto tretiraju kao inferiorne i drustveno su naviknute da sebe
stavljaju posljednje, ¢ime potkopavaju svoje samoposStovanje. Diskriminacija i
zanemarivanje u djetinjstvu mogu dovesti do spirale koja dozivotno vodi prema
dolje, a koja ukljucuje izoliranje i iskljucivanje iz glavnih struja drustva. Trebale
bi se poduzeti inicijative da se djevojcice pripreme da aktivno, djelotvorno i
ravnopravno sa djecacima sudjeluju u svim razinama drusStvenog, ekonomskog,
politickog i kulturnog vodstva.

261. Spolno neravnopravni obrazovni procesi, ukljucujuci nastavni plan i program,
obrazovne materijale i postupke, pristupe nastavnika i reakciju razreda, jacaju
postojece nejednakosti spolova.

262. Djevojcice i adolescenti mozda primaju raznolike proturjecne i zbunjujuce
poruke o svojim spolnim ulogama od svojih roditelja, nastavnika, vrsnjaka i iz
medija. Zene i muskarci trebaju raditi zajedno sa djecom i omladinom na razbijanju
stalno opstajuc¢ih spolnih stereotipa, uzimajuci u obzir prava djeteta i odgovornost,
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prava i duznosti roditelja kako su ona navedena u stavku 267. u dalje navedenom
tekstu.

263. lako je u nekim zemljama u zadnjih 20 godina broj obrazovane djece porastao,
djecaci su prosli srazmjerno mnogo bolje nego djevojéice. Godine 1990. 130
milijuna djece nije imalo pristupa osnovnoj $koli, a od ovoga broja 81 milijun bile
su djevojcice. Ovo se moze pripisati faktorima kao $to su obicajni pristupi, rad
djece, rane udaje, nedostatak sredstava i nepostojanje adekvatnih skolskih objekata,
trudnocama u adolescentskoj dobi i spolnim nejednakostima u drustvu kao cjelini
kao i u obitelji, kako je definirano u stavku 29., u gornjem tekstu. U nekim zemljama
nedostatan broj Zena nastavnica moze obeshrabriti djevoj¢ice da se upisu u skolu. U
mnogim slucajevima djevojcice pocinju preuzimati teske kuéne poslove vrlo rano
u zivotu i od njih se oc¢ekuje da izvrsavaju i Skolske i domace obveze, §to Cesto
rezultira losim uspjehom u skoli i ranim napustanjem Skolovanja.

264. U mnogim je zemljama postotak djevojéica koje se upisuju u srednju Skolu i
dalje znacajno nizak. Djevoj€ice se Cesto ne poticu niti im se daje mogucnost da
dobiju naucnu ili tehni¢ku edukaciju, $to ograni¢ava znanje koji im je potrebno u
njihovu svakodnevnomu Zivotu i njihovim moguénostima zaposlenja.

265. Djevojéice se manje poticu od djecaka da sudjeluju i uce o drustvenom,
ekonomskom i politickom funkcioniranju drustva, a posljedica je to da se njima ne
nude iste mogucnosti kao djecacima za sudjelovanje u procesima odlucivanja.

266. Postojeca diskriminacija Zenskoga djeteta u pristupu prehrani i sluzbama za
tjelesno i mentalno zdravlje ugrozava zdravlje toga djeteta u buduénosti. Procjenjuje
se da je 450 milijuna odraslih Zena u zemljama u razvoju zaustavljeno u njihovu
razvoju kao posljedica slabe ishrane proteinima u djetinjstvu.

267. Medunarodna konferencija o stanovnistvu i razvoju, u odjeljku 7.3 Akcionoga
programa, priznala je da se “ treba posvetiti puna pozornost unapredenju medusobnog
postovanja i1 ravnopravnosti u odnosima spolova a osobito u ispunjavanju
obrazovnih potreba i potreba u uslugama adolescenata kako bi im se omogucio
pozitivan i odgovoran stav prema svojoj spolnosti”, uzimajuci u obzir prava djeteta
na pristup informacijama, privatnost, povjerljivost, postovanje i svjesni pristanak,
kao 1 odgovornosti, prava i duznosti roditelja i staratelja da osiguravaju, u skladu
s razvojem djecjih sposobnosti, odgovarajuée usmjerenje i upute u ostvarivanju
prava djeteta, priznatih u Konvenciji o pravima djeteta, te u skladu s Konvencijom
o eliminaciji svih oblika diskriminacije zena. U svim radnjama vezanim za djecu
prioritet mora biti najbolji interes djeteta. Trebalo bi podupirati integralno spolno
obrazovanje za mlade ljude uz roditeljsku potporu i upute kojima se naglasava
odgovornost muskaraca za svoju vlastitu spolnost i plodnost i koje ¢e im pomoc¢i da
izvrsavaju svoje obveze.
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268. Preko 15 milijuna djevojaka od 15 do 19 godina starosti rada djecu svake
godine. Majcinstvo u vrlo mladoj dobi dovodi do komplikacija tijekom trudnoc¢e
i porodaja i do rizika po zivot majke, koji je mnogo visi od prosje¢nog. Djeca
mladih majki imaju velik stupanj morbiditeta i mortaliteta. Rano radanje je i dalje
prepreka unapredenjima na polju obrazovnog, ekonomskog i socijalnog statusa
zena u svim dijelovima svijeta. Sve u svemu, rana udaja i rano materinstvo mogu
ozbiljno ugroziti obrazovne i mogucénosti zaposljavanja i vjerojatno ima dugorocan
negativan utjecaj na kvalitetu zivota mladih majki i njihove djece.

269. Seksualno nasilje i spolno prenosive bolesti, ukljucujuéi i HIV (AIDS),
imaju teske posljedice po djecje zdravlje, a djevojéice su osjetljivije od dje¢aka na
posljedice nezasti¢enih i preranih spolnih odnosa. Zbog takvih faktora u njihovoj
zakona, djevoj€ice su ugrozene svim vrstama nasilja, posebno seksualnim nasiljem,
ukljucujuci silovanje, seksualno zlostavljanje, seksualnu eksploataciju, trgovinu,
mogucu prodaju njihovih organa i tkiva, te prisilni rad.

270. Invalidno Zensko dijete se suocava s dodatnim barijerama i mora mu se osigurati
da ne bude diskriminirano i jednako uzivanje svih ljudskih prava i osnovnih sloboda
u skladu sa Standardnim pravilima o izjednac¢avanju mogucnosti invalidnih osoba.

271. Neka su djeca posebno ugrozena, napustena, izmjestena ili su bez doma, djeca
na ulici, djeca u podru¢jima sukoba i djeca nad kojima se vrsi diskriminacija zato
Sto pripadaju etnicki ili rasno manjinskoj skupini.

272. Stoga se moraju uklanjati sve barijere i omoguciti djevoj¢icama bez izuzetaka
da u potpunosti razvijaju svoje potencijale i vjeStine putem ravnopravnog pristupa
obrazovanju i edukaciji, ishrani, tjelesnoj i mentalnoj zdravstvenoj zastiti i srodnim
informacijama.

273. U radu na rjeSavanju pitanja koja su u vezi sa djecom i omladinom, vlade bi
trebale promovirati aktivnu i1 vidnu politiku usmjeravanja spolne perspektive u sve
politike i programe, tako da se prije odlu¢ivanja provede analiza o posljedicama i
po djevojcice i po djecake.

StratesSki cilj L. 1. Eliminirati sve oblike diskriminacije zenske djece

Akcije koje treba poduzeti

274. Od vlada: (a) Drzave koje nisu potpisale niti ratificirale Konvenciju o pravima

djeteta trebaju poduzeti hitne mjere na potpisivanju i ratifikaciji Konvencije, imajuci
naumu strogu preporuku Svjetske konferencije o ljudskim pravima da se ona potpise
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do kraja 1995. godine, a drzave koje su potpisale i ratificirale Konvenciju trebaju
osigurati njezinu punu provedbu usvajanjem sveukupnoga prijeko potrebnoga
zakonodavstva, upravnih i drugih mjera, i gajenjem povoljne sredine, koja potice
puno postovanje prava djece; (b) U skladu sa ¢lankom 7. Konvencije o pravima
djeteta (11/) potrebno je poduzeti mjere na osiguranju da se dijete registrira odmah
nakon rodenja i da od rodenja ima pravo na ime, pravo na drzavnost i, koliko je
moguce, pravo da poznaje svoje roditelje i da se oni za njega brinu; (c) Treba nastojati
osigurati da djeca primaju odgovarajucu financijsku potporu od svojih roditelja,
izmedu ostaloga, primjenom zakona kojima se podrzavaju djeca; (d) Eliminirati
nepravdu i prepreke u odnosu na nasljedstvo s kojima se suocava zensko dijete,
tako da sva djeca mogu uzivati svoja prava bez diskriminacije, izmedu ostaloga,
donosenjem, u skladu s potrebama, i provedbom zakonodavstva kojim se jam¢i
jednako pravo nasljedivanja i osigurava jednako pravo na nasljedstvo, bez obzira
na spol djeteta; (¢) Donositi i striktno provoditi zakone kojima ¢e se osigurati da se
u brak ulazi samo uz slobodni i svjesni pristanak buduc¢ih bra¢nih drugova; pored
toga, donositi i striktno provoditi zakone vezano za minimalnu zakonsku starosnu
dob za pristanak i minimalnu starosnu dob za brak i podi¢i minimalnu dobnu granicu
za brak gdje je to potrebno; (f) Razradivati i primjenjivati sveobuhvatne politike,
akcione planove i programe za opstanak, zastitu, razvoj i unapredenje zenskoga
djeteta s ciljem promoviranja i zastite punoga uzivanja njegovih ljudskih prava i
osiguravanja jednakih moguénosti djevojcicama; ovi bi planovi trebali biti sastavnim
dijelom sveukupnoga razvojnog procesa; (g) Osiguravati klasifikaciju prema spolu
i starosnoj dobi svih podataka vezanih za djecu u zdravstvenom, obrazovnom i
drugim sektorima s ciljem ukljucivanja spolne perspektive u planiranje, provedbu i
pracenje tih programa.

275. Od vlada i medunarodnih i nevladinih organizacija: (a) Klasificirati informacije
i podatke o djeci prema spolu i starosnoj dobi, poduzimati istrazivanja o polozaju
djevojcica i integrirati, u skladu s potrebama, rezultate u formulaciji politika,
programa i odlucivanja s ciljem napretka zenskoga djeteta; (b) Stvarati drustvenu
potporu za provedbu zakona o minimalnoj starosnoj granici za brak, posebno
pruzanjem jednakih obrazovnih mogucénosti djevojcicama i djecacima.

Strateski cilj L.2. Eliminirati negativna kulturna stajalista i obicaje uperene protiv
djevojcica

Akcije koje treba poduzeti

276. Od vlada: (a) Poticati i podrzavati, u skladu s potrebama, nevladine organizacije
1 organizacije na razini zajednica u njihovim naporima na promoviranju mijenjanja

negativnih stavova i praksa spram djevojcica; (b) Kreirati obrazovne programe i
razradivati nastavne materijale i udzbenike kojima ¢e se upoznavati i informirati
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odrasli o Stetnim posljedicama odredenih tradicionalnih ili obicajnih postupaka po
zensku djecu; (c) Razradivati i usvajati nastavni plan i program, nastavne materijale
i udzbenike kojima ¢e se unapredivati videnje samog sebe, zivot i moguénosti
za rad zenske djece, osobito u podru¢jima gdje zene tradicionalno nemaju puno
predstavnika, kao $to su matematika, nauka i tehnologija; (d) Poduzimati korake
s ciljem da tradicija, vjeroispovijest i njihovo izrazavanje ne budu osnova za
diskriminaciju zenske djece.

277.0d strane vlada, i po potrebi, medunarodnih i nevladinih organizacija: (a)
Unapredivati obrazovnu sredinu tako da se eliminiraju sve barijere koje stoje na
putu Skolovanja udatih i/ ili trudnih djevojaka i mladih majki, ukljucujuéi, ako je
potrebno, pristupne objekte za Cuvanje djece i za obrazovanje roditelja sa svrhom
poticanja onih koji imaju odgovornost za brigu o svojoj djeci stijekom njihovih
godina Skolovanja da se vrate, ili da nastave Skolovanje dok ga ne zavrse; (b)
Poticati obrazovne institucije i medije da usvoje i predoCavaju uravnotezene i
nestereotipne slike djevojcica i djecaka, te raditi na eliminaciji djecje pornografije i
ponistavanja te prikazivanja nasilja nad Zenskom djecom; (c) Eliminirati sve oblike
diskriminacije Zenske djece i osnovne uzroke preferiranja muske djece, koje dovodi
do Stetnih i neeticnih postupaka kao $to je prenatalni izbor spola i ubijanje Zenske
djece, §to se ¢esto kombinira sa sve ve¢im koristenjem tehnologije u utvrdivanju
spola fetusa, te, shodno tome, pobacivanjem zenskih fetusa; (d) Razradivati politike
i programe, uz davanje prioriteta formalnim i neformalnim obrazovnim programima
kojima se podrzavaju djevojcice i kojima se omogucava da one stjecu znanje,
razvijaju samopostovanje i preuzimaju odgovornost za svoj vlastiti zivot, te se
posebno usmjeravati na programe obrazovanja zena i muskaraca, posebno roditelja,
o vaznosti tjelesnoga i dusevnoga zdravlja i dobrobiti zenske djece, ukljucujuci
eliminaciju diskriminacije djevoj¢ica u raspodjeli hrane, ranom udajom, nasiljem
nad zenskom djecom, odsijecanjem zenskih genitalija, dje¢jom prostitucijom,
seksualnim zlostavljanjem, silovanjem i incestom.

Strateski cilj L.3. Unapredivati i Stititi prava zenske djece i podizati svijest o
njihovim potrebama i potencijalima

Akcije koje treba poduzeti

278.0d vlada i medunarodnih i nevladinih organizacija: (a) Stvarati svijest o
ugrozenosti zenske djece kod odgovornih za sacinjavanje politike, planova,
upravnih propisa i onih koji propise primjenjuju na svim razinama, kao i u okviru
kucanstava i zajednica; (b) Osvijestiti djevojcicu, osobito djevojcicu koja zivi u
teskim uvjetima, o njezinim vlastitim potencijalima, pouciti je o pravima koja su
joj zajamcena po svim medunarodnim instrumentima ljudskih prava, ukljucujuci
Konvenciju o pravima djeteta, zakonodavstvo koje je doneseno radi nje i razlicite
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mjere koje poduzimaju i vladine i nevladine organizacije Sto rade na unapredenju
njezina statusa; (c) Obrazovati zene, muskarce, musku i Zzensku djecu tako da
se unapreduje polozaj zenske djece i da se ona poti¢u da rade na medusobnom
postovanju 1 ravnopravnom partnerstvu medu djevoj¢icama i djecacima; (d)
Omogucavati ravnopravno pruzanje odgovaraju¢ih usluga i sredstava invalidnim
djevojcicama i osiguravati, u skladu s potrebama, potporu u vezi s time njihovim
obiteljima.

Strateski cilj L.4. Eliminirati diskriminaciju Zenske djece u obrazovanju, razvijanju
vjestina i obucavanju

Akcije koje treba poduzeti

279. Od vlada: (a) Osigurati univerzalan i ravnopravan pristup i zavrSetak osnovnoga
obrazovanja svoj djeci i eliminirati jaz koji postoji izmedu djevojcica i djecaka, kako
je odredeno u ¢lanku 28. Konvencije o pravima djeteta (11/). Isto tako, osigurati
ravnopravan pristup srednjem obrazovanju do 2005. godine i ravnopravan pristup
visokom obrazovanju, ukljucujuéi profesionalno usmjereno i tehnicko obrazovanje
svim djevojc¢icama i1 djecacima, ukljucujuéi ugrozene a nadarene; (b) Nastojati
integrirati programe funkcionalne pismenosti u smislu slova i brojeva, posebno
za djevojcice koje ne pohadaju Skolu, u razvojnim programima; (c) Promovirati
obrazovanje o ljudskim pravima u obrazovnim programima i ukljucivati u
obrazovanje o ljudskim pravima cinjenicu da su ljudska prava Zena i Zenske
djece neotudiv, sastavni i neodvojiv dio univerzalnih ljudskih prava; (d) Povecati
upis 1 unaprijediti zadrzavanje djevojcica u Skolama izdvajanjem odgovaraju¢ih
proracunskih sredstava i ugradujuc¢i doprinos kroz potporu zajednice i roditelja
putem kampanja i fleksibilnoga Skolskog rasporeda, inicijativa, skolarina, programa
pristupa za djevojéice koje su izvan Skole, kao i druge mjere; (e) Razradivati
programe i materijale obuke za nastavnike i predavace, uz podizanje njihove svijesti
o vlastitoj ulozi u obrazovnom procesu; (f) Poduzeti radnje na osiguranju da Zzene
nastavnice i1 profesorice imaju iste mogucnosti i status kao muskarci predavaci i
profesori.

280. Od vlada i medunarodnih i nevladinih organizacija: (a) Osigurati obrazovanje
1 stjecanje vjesStina sa svrhom Sirenja moguc¢nosti zaposlenja zena i njihova
pristupa procesima odlucivanje; (b) Osigurati obrazovanje s ciljem unapredenja
znanja i vjeStina zenske djece u vezi s funkconiranjem ekonomskog, financijskog
1 politickog sustava; (c) Osigurati pristup odgovaraju¢em obrazovanju i stjecanju
vjestina invalidnoj Zenskoj djeci da bi im se omoguc¢ilo puno sudjelovanje u zivotu;
(d) Unapredivati puno i ravnopravno sudjelovanje zenske djece u vannastavnim
aktivnostima, kao $to su Sportske, dramske sekcije i sekcije iz podrucja kulture.
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Strateski cilj L. 5. Eliminirati diskriminaciju Zenske djece u sferi zdravlja i
prehrane

Akcije koje treba poduzeti

281.0Od vlada i medunarodnih i nevladinih organizacija: (a) Osigurati javnost
informacija o uklanjanju diskriminacijskih postupaka nad djevoj¢icama u raspodjeli
hrane, u prehrani i pristupu zdravstvenim sluzbama; (b) Upoznati zensku djecu,
roditelje, nastavnike i drustvo sa dobrim op¢im zdravljem i ishranom i podizati
svijest o0 opasnostima po zdravlje i drugim problemima vezanim s ranom trudno¢om;
(c) Jacati i preorijentirati zdravstveno obrazovanje i zdravstvene sluzbe, posebno
programe primarnoga zdravstva, ukljucujuéi i spolno i reproduktivno zdravlje, te
izraditi kvalitetne zdravstvene programe, kojima se ispunjavaju tjelesne i mentalne
potrebe zenske djece i potrebe mladih, trudnih i majki koje doje; (d) Ustanoviti
obrazovanje uz sudjelovanje vr$njaka i programe izlaska na teren radi kontakta
s korisnicima s ciljem jaCanja pojedinacne i kolektivne akcije na smanjenju
ugrozenosti zenske djece HIV-om, tj. AIDS-om i drugim spolno prenosivim
bolestima, kako je dogovoreno u Akcionom programu Medunarodne konferencije
o stanovniStvu i razvoju i ustanovljeno u izvjes¢ima s te Konferencije, priznajuci
roditeljsku ulogu navedenu u stavku 267. Platforme za akciju; (e) Osigurati
obrazovanje i Sirenje informacija Zenskoj djeci, osobito u adolescentnom dobu,
u vezi sa fiziologijom reprodukcije, reproduktivnim i spolnim zdravljem, kako je
dogovoreno u Akcionom programu Medunarodne konferencije o stanovniStvu i
razvoju i kako je ustanovljeno u izvjeséu s te Konferencije, te vezano za odgovornu
praksu planiranja obitelji, obiteljski Zivot, reproduktivno zdravlje, spolno prenosive
bolesti, prevenciju infekcije HIV-om ili AIDS-om, priznanje roditeljskih uloga
navedenih u stavku 267.; (f) Ukljuéiti zdravstveno obrazovanje u sferi prehrane
kao sastavni dio programa pismenosti i nastavnih programa u $kolama s pocetkom
na osnovnoj razini $kolovanja, s ciljem dobrobiti zenskog djeteta; (g) Naglasavati
ulogu i odgovornost adolescenata glede spolnoga i reproduktivnoga zdravlja i
ponasanja pruzanjem odredenih usluga i savjetovanja, kako je navedeno u stavku
267; (h) Razradivati informacijske i programe obuke za planere i implementatore u
domeni zdravstva o posebnim zdravstvenim potrebama Zenske djece; (i) Poduzeti
sve odgovaraju¢e mjere s ciljem ukidanja tradicionalnih postupaka, koji sadrze
predrasude u vezi sa zdravljem djece, kako je utvrdeno u ¢lanku 24. Konvencije o
pravima djeteta (11/).

Strateski cilj L. 6. Eliminirati ckonomsku eksploataciju dje¢jeg rada i zastiti mlade
djevojke na radu
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Akcije koje treba poduzeti

282. 0d vlada: (a) U skladu sa ¢lankom 32. Konvencije o pravima djeteta (11/),
stititi djecu od ekonomske eksploatacije i obavljanja bilo kojeg rada koji ce,
mozda, biti opasan ili ¢e ometati obrazovanje djeteta, ili ¢e biti Stetan po zdravlje
djeteta, ili njegov tjelesni, duhovni, moralni ili drustveni razvoj; (b) U drzavnom
zakonodavstvu, a u skladu s postoje¢im medunarodnim standardima rada i
Konvencijom o pravima djeteta odrediti minimalnu starosnu granicu prihvatljivosti
djece kao uposlenika, ukljucujuéi zensku djecu u sve sektore aktivnosti; (c) Stititi
mlade djevojke na poslu, izmedu ostalog: (I) uspostavom minimalne dobne granice
ili granice za zaposljavanje, (II) striktnim pracenjem radnih uvjeta (poStovanja
radnoga vremena, zabrane rada djece koji nije predviden drzavnim zakonodavstvom,
te pracenjem higijene i zdravstvenih uvjeta na radu), (II) primjenom socijalnog
osiguranja, (IV) uspostavom kontinuirane obuke i edukacije; (d) Jacati, ako je
potrebno, zakonodavstvo kojim se regulira rad djece i predvidati kazne ili druge
sankcije s ciljem osiguranja u¢inkovite provedbe tog zakonodavstva; (e) Primijeniti
postojece medunarodne radne standarde, ukljucujuci, ako je potrebno, standarde
ILO-a za zastitu djece koja rade, a s ciljem provedbe odredaba drzavnoga radnog
zakonodavstva i politike.

Strateski cilj L. 7. Iskorjenjivati nasilje nad Zenskom djecom
Akcije koje treba poduzeti

283.0d vlada i, prema potrebi, medunarodnih i nevladinih organizacija: (a)
Poduzimati djelotvorne mjere i akcije na donosenju i provedbi zakonodavstva kojim
se Stiti sigurnost zenske djece od svih oblika nasilja na radu, ukljucujuéi programe
obuke i potpore, te poduzimati mjere na eliminaciji pojave seksualnoga maltretiranja
zenske djece u obrazovnim i drugim institucijama; (b) Poduzimati odgovarajuce
zakonodavne, upravne, socijalne i obrazovne mjere s ciljem zastite Zzenskoga
djeteta, u kucanstvu i u drustvu, od svih oblika tjelesnoga ili mentalnoga nasilja,
ozljeda ili zlostavljanja, zanemarivanja ili zanemarivaju¢eg tretmana, maltretiranja
ili eksploatacije, ukljucujuci i seksualno zlostavljanje; (c) Poduzimati obuke u vezi
sa spolnom izobrazbom onih koji rade u podrucju lijecenja i rehabilitacije i drugim
programima pomoc¢i za djevojcice koje su zrtve nasilja i unapredivati programe
informiranja, potpore i obuke za te djevojcice; (d) Uspostavljati i provoditi
zakonodavstvo na temelju kojeg se Stite Zenska djeca od svih oblika nasilja,
ukljucujuéi ubijanje zenske djece i prenatalni izbor spola, odsijecanje genitalija,
incest, spolno zlostavljanje, seksualnu eksploataciju, djecju prostituciju i djecju
pornografiju, te razradivati sigurne i povjerljive programe prilagodene starosnoj
dobi, te sluzbe medicinske, socijalne i psiholoske potpore radi pomo¢i djevojcicama
koje su predmetom nasilja.
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Strateski cilj L.8. Unapredivati svijest Zzenskoga djeteta i sudjelovanje u drustvenom,
ekonomskom i politickom Zivotu

Akcije koje treba poduzeti

284. Od vlada i medunarodnih i nevladinih organizacija: (a) Osiguravati Zenskoj
djeci pristup obuci, informacijama i medijima vezanim za drustvena, kulturna,
ekonomska i politicka pitanja i omoguciti im da artikuliraju svoje poglede; (b)
Podupirati nevladine organizacije, osobito omladinske nevladine organizacije, u
njihovim naporima na promicanju ravnopravnosti i sudjelovanja Zenske djece u
drustvu.

StratesKki cilj L. 9. Jacati ulogu obitelji u unapredivanju statusa zenske djece
Akcije koje treba poduzeti

285. Od vlada, u suradnji s nevladinim organizacijama: (a) Formulirati politike i
programe pomoc¢i obitelji (kako je definirano u stavku 29., u prethodno navedenom
tekstu), u njezinim ulogama potpore, obrazovanja i njege, uz poseban naglasak na
eliminaciju diskriminacije Zenske djece u obitelji; (b) Osiguravati sredinu koja vodi
jacanju obitelji, kako je definirano u stavku 29. u prethodno navedenom tekstu, s
obzirom na osiguranje mjera potpore i prevencije kojima se $titi, postuje i promovira
potencijal Zenskoga djeteta; (c) Obrazovati i poticati roditelje i osobe koje se brinu o
djeci da tretiraju djevojcice i dje¢ake ravnopravno i osiguraju podjelu obveza medu
djevojcicama i djeacima u obitelji, kako je definirano u stavku 29. (u prethodno
navedenom tekstu).

V INSTITUCIONALNI ARANZMANI

286. Platformom za akciju ustanovljava se niz akcija koje bi trebale dovesti do
fundamentalne promjene. Izravna akcija i odgovornost od osnovne su vaznosti ako
se zele posti¢i ciljevi do 2000. godine. Implementacija je primarno odgovornost
vlada, ali takoder ovisi o Sirokoj lepezi institucija u javnom, privatnom i nevladinom
sektoru u okviru zajednice, na drzavnoj, podregionalnoj/ regionalnoj i medunarodnoj
razini.

287. Tijekom Desetljeca za zene Ujedinjenih naroda (1986.-1985.) mnoge su

institucije, posebno posvecene napretku polozaja zena, ustanovljene na drzavnoj,
regionalnoj 1 medunarodnoj razini. Na medunarodnoj su razini ustanovljeni
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Medunarodni institut za istrazivanje i obuku s ciljem napretka polozaja Zena
(INSTRAW), Razvojni fond za Zene Ujedinjenih naroda (UNIFEM), kao i Komitet za
pracenje Konvencije o eliminaciji svih oblika diskriminacije zena. Ta tijela, zajedno
s Povjerenstvom za status Zena i njegovim tajnistvom, Odjelom za napredak Zena,
postaju glavne institucije u Ujedinjenim narodima, posebno posvecene napretku
polozaja zena na globalnoj razini. Na drzavnoj je razini jedan broj zemalja ustanovio
ili ojacao drzavne mehanizme za planiranje, zastupanje i pracenje napretka statusa
zena.

288. Provedba Platforme za akciju od drzavnih, podregionalnih/regionalnih i
medunarodnih institucija, i javnih i1 privatnih, omogucila bi se transparentnoscu,
ve¢im uvezivanjem mreza i organizacija i stalnim protokom informacija medu svim
zainteresiranim. Potrebni su jasni ciljevi i mehanizmi odgovornosti. Potrebne su veze
sa drugim institucijama na drzavnoj, podregionalnoj/regionalnoj i medunarodnoj
razini i s mrezama i organizacijama posvecenim napretku polozaja Zena.

289. Nevladine organizacije i organizacije Sirokih narodnih masa imaju posebnu
ulogu u stvaranju druStvenoga, ekonomskoga, politickog i intelektualnoga ozracja
zasnovana na jednakosti izmedu Zena i mugkaraca. Zene bi trebale biti aktivno
ukljucene u provedbu i pracenje provedbe Platforme za akciju.

290. Za ucinkovitu provedbu Platforme takoder ¢e biti potrebne promjene u internoj
dinamici institucija i organizacija, ukljucujuci vrijednosti, ponasanje, pravila i
procedure $to su nepovoljni za napredak polozaja zena. Seksualno bi se maltretiranje
trebalo eliminirati.

291. Drzavne, podregionalne/regionalne i medunarodne institucije trebale bi imati
jake 1 jasne mandate i ovlasti, resurse i mehanizme odgovornosti potrebne za
izvrsavanje zadaca postavljenih u Platfomi za akciju. Njihovim bi se metodama
rada trebala osigurati uspjesna i stvarna provedba Platforme, trebala bi postojati
jasna orijentacija ka medunarodnim normama i standardima jednakosti izmedu
zena i muskaraca kao osnova za sve aktivnosti.

292.Da bi se osigurala uspjesnost provedbe Platforme za akciju i da bi se
unaprijedio rad na napretku polozaja Zena na drzavnoj, podregionalnoj/regionalnoj
1 medunarodnoj razini, vlade, sustav Ujedinjenih naroda i sve druge mjerodavne
organizacije trebale bi promovirati aktivnu i vidnu politiku usmjeravanja spolne
perspektive, izmedu ostalih, u pracenje i evalvaciju svih politika i programa.
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V-A. DRzZzAavNA RAZINA

293. Vlade imaju primarnu odgovornost za provedbu Platforme za akciju. Za njezinu
provedbu od osnovne je vaznosti odlu¢nost na najvisoj politi¢koj razini, a vlade
bi trebale preuzeti vodecu ulogu u koordinaciji, praéenju i procjeni toka napretka
polozaja zena. Cetvrta svjetska konferencija o Zenama je konferencija drzavne i
medunarodne orijentacije i akcije. To zahtijeva odlucnost vlada i medunarodne
zajednice. Provedba Platforme za akciju je dio kontinuiranoga procesa i ima ucinak
katalizatora jer doprinosi stvaranju programa i ostvarenju praktic¢nih rezultata za
zene 1 zensku djecu svih starosnih dobi. Drzave i medunarodna zajednica se poti¢u
da odgovore na ovaj izazov time Sto ¢e izraziti odluc¢nost za akciju. U sklopu toga
procesa mnoge su drzave ve¢ izrazile odlu¢nost za akciju, kao $to je naznaceno,
izmedu ostaloga, u njihovim izjavama na drzavnoj razini.

294. Drzavni bi mehanizmi i institucije za napredak polozaja zena trebali sudjelovati
u formuliranju javne politike i poticati provedbu Platforme za akciju putem razli¢itih
tijela 1 institucija, ukljucujuéi privatni sektor, te, gdje je to potrebno, trebali bi
djelovati kao katalizator u razvoju novih programa do 2000. godine u podrucjima
koja nisu pokrivena postoje¢im institucijama.

295. Trebala bi se poticati aktivna potpora i sudjelovanje Sirokoga i razliitog
niza ostalih institucionalnih faktora, ukljucujuéi zakonodavna tijela, akademske
i istrazivacke institucije, profesionalne udruge, sindikate, kooperative, skupine,
medije, vjerske skupine, omladinske organizacije i kulturne skupine, kao i financijske
i neprofitne organizacije.

296. S ciljem provedbe Platforme za akciju bit ¢e potrebno da vlade ustanove ili
unaprijede efikasnost drzavnih institucija za napredak polozaja Zena na najvisoj
politi¢koj razini, tj. odgovarajuce procedure i osoblje u i medu ministarstvima, te
druge institucije s mandatom i funkcijom Sirenja sudjelovanja Zena i integriranja
analize u politike i programe. Prvi bi korak u tome procesu za sve institucije trebao
biti revidiranje njihovih ciljeva, programa i radnih procedura u smislu akcija na koje
se poziva u Platformi. Klju¢na bi aktivnost trebala biti unapredenje javne svijesti i
potpora ciljevima Platforme za akciju, izmedu ostaloga, putem masovnih medija i
javne izobrazbe.

297. Cim je prije moguée, najbolje bi bilo do kraja 1995. godine, vlade, u
konzultaciji s mjerodavnim institucijama i nevladinim organizacijama, trebale bi
poceti razradivati strategije za provedbu Platforme, te, najbolje bi bilo do kraja 1996.
godine, trebale bi imati gotove strategije ili planove akcije. Taj bi se proces planiranja
trebao zasnivati na osobama koje su na najvisoj razini vlasti u vladi i mjerodavnim
faktorima u gradanskom drustvu. Strategije provedbe Platforme za akciju trebale
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bi biti sveobuhvatne, imati vremenski ogranicene ciljeve i rokove za pracenje, te
ukljucivati prijedloge za raspodjelu ili preraspodjelu resursa za provedbu. Gdje bi
to bilo moguce, mogli bi se ukljuciti potpora kao i resursi medunarodne zajednice.

298. Nevladine bi se organizacije trebale poticati u doprinosu nacrtu i provedbi
tih strategija ili drzavnih akcionih planova. One bi se takoder trebale poticati
da razraduju svoje vlastite programe kojima bi dopunili napore vlada. Zenske
organizacije i feministicke skupine, u suradnji s ostalim nevladinim organizacijama,
trebalo bi poticati na organiziranje mreza, ako bi bilo potrebno, i na zastupanje i
potporu provedbe Platforme za akciju od strane vlada i regionalnih i medunarodnih
tijela.

299. Vlade bi se trebale orjentirati ka postizanju spolne uravnoteZenosti, izmedu
ostalog, stvaranjem posebnih mehanizama, u svim komitetima, odborima i drugim
sluzbenim tijelima koje izabira vlada, po potrebi, kao i u svim medunarodnim
tijelima, institucijama i organizacijama, posebno predstavljajuci i promovirajuci
vise zenskih kandidata.

300. Regionalne i medunarodne organizacije, osobito razvojne institucije, a
poglavito INSTRAW, UNIFEM i bilateralni donatori, trebali bi osiguravati
financijsku i savjetodavnu pomo¢ drzavnim mehanizmima s ciljem uvecanja
kapaciteta prikupljanja informacija, razvijanja mreza i provedbe mandata, pored
jacanja medunarodnih mehanizama s ciljem unapredenja napretka Zena putem
njihovih mandata, u suradnji s vladama.

V-B. PODREGIONALNA/REGIONALNA RAZINA

301. Regionalna povjerenstva Ujedinjenih naroda i druge podregionalne/regionalne
strukture trebale bi unapredivati i pomagati mjerodavnim drzavnim institucijama u
pracenju i provedbi globalne Platforme za akciju u sklopu svojih mandata. To bi se
trebalo uciniti u koordinaciji s provedbom posebnih regionalnh platformi ili planova
za akciju iu uskoj suradnji s Povjerenstvom za status Zena, uzimajuci u obzir potrebu
za koordiniranim naknadnim radom i izvjeStavanjem konferencijama Ujedinjenih
naroda o ekonomskoj, drustvenoj sferi ljudskih prava i srodnim podruc¢jima.

302. Dabi se olaksalaregionalna primjena, pracenje i proces evalvacije, Ekonomsko-
socijalno vije¢e bi trebalo razmotriti mogucnost revidiranja institucionalnog
kapaciteta regionalnih povjerenstava Ujedinjenih naroda u sklopu njihovih mandata,
ukljucujuéi centre pozornosti njihovih zenskih jedinica, da bi radile na rjeSavanju
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pitanja u vezi sa spolom u svjetlu Platforme za akciju, kao i regionalnih platformi
i planova za akciju. Trebalo bi, izmedu ostaloga, razmotriti i u skladu s potrebama
ojacati kapacitete u tome smislu.

303. U okviru svojih postojecih mandata i aktivnosti, regionalna bi povjerenstva
trebala usmjeravati zenska pitanja i spolne perspektive i trebala bi razmotriti
mogucnosti da se ustanove mehanizmi i procesi kojima bi se osigurala provedba i
pracenje i Platforme za akciju i regionalnih platformi i planova za akciju. Regionalna
bi povjerenstva trebala, u sklopu svojih mandata, suradivati na rjeSavanju pitanja u
svezi sa spolom sa drugim regionalnim medudrzavnim organizacijama, nevladinim
organizacijama, financijskim i istrazivackim institucijama i privatnim sektorom.

304. Regionalni bi uredi specijaliziranih agencija sustava Ujedinjenih naroda trebali,
u skladu s potrebama, razraditi i objaviti akcioni plan za provedbu Platfome za
akciju, ukljucujuéi utvrdivanje vremenskih rokova i resursa. Djelatnostima tehnicke
pomoci i operativnim djelatnostima na regionalnoj razini trebali bi se ustanoviti
dobro utvrdeni ciljevi za napredak polozaja zena. S tom bi se svrhom pri tijelima i
agencijama Ujedinjenih naroda trebala poduzeti redovita suradnja.

305. Nevladine bi organizacije u okviru regija trebale dobiti potporu u njihovim
naporima na razvoju mreza za koordinaciju zastupanja i Sirenja informacija o
globalnoj Platformi za akciju i posebnim regionalnim akcionim platformama ili
planovima.

V-C. MEPUNARODNA RAZINA

1. U3epiNienI NARODI

306. Platformu za akciju treba provesti radom svih tijela i organizacija sustava
Ujedinjenih naroda tijekom razdoblja 1995. - 2000. godina, posebno i kao sastavni
dio Sirih programa mora se unaprijediti okvir za medunarodnu suradnju u svezi
s pitanjima spolova tijekom razdoblja 1995. - 2000. godina, s ciljem osiguranja
integralne i sveobuhvatne provedbe, naknadnoga rada i procjene Platforme za akciju,
uzimajuéi u obzir rezultate globalnih samita i konferencija Ujedinjenih naroda.
Cinjenica da su na svim tim samitima i konferencijama vlade izjavile odluénost da
rade na osnazenju polozaja zena u razlic¢itim podruc¢jima, znaci da je koordinacija
od osnovne vaznosti za naknadne strategije rada s ciljem provedbe Platforme za
akciju. Dnevni red za Razvoj i Dnevni red za mir trebali bi u obzir uzeti Akcionu
platformu Cetvrte svjetske konferencije o Zenama.
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307. Institucionalni bi se kapacitet sustava Ujedinjenih naroda u provedbi i
koordinaciji njegovih odgovornosti na provedbi Platforme za akciju, kao i njegova
struénost 1 radne metode s ciljem promocije napretka polozaja Zena trebali
poboljsavati.

308. Odgovornost za osiguranje provedbe Platforme za akciju i integraciju spolne
perspektive u sve politike i programe sustava Ujedinjenih naroda mora biti na
najvisim razinama.

309. S ciljem unapredenja ucinkovitosti i efektivnosti sustava u pruzanju potpore
ravnopravnosti i osnazenju polozaja Zena na drzavnoj razini i s ciljem promoviranja
kapaciteta u postizanju ciljeva Platforme za akciju, postoji potreba da se inoviraju,
reformiraju i revitaliziraju razli¢iti dijelovi sustava Ujedinjenih naroda. To bi
obuhvacalo reviziju i jacanje strategija i radnih metoda razli¢itth mehanizama
Ujedinjenih naroda za napredovanje polozaja zena s obzirom na racionalizaciju i
po potrebi jacanje njihove savjetodavne, kataliticke i funkcije pra¢enja u odnosu na
tijela i agencije glavne struje. Zenske jedinice su vazne za uspjesno usmjeravanje,
ali moraju se dalje razvijati strategije za sprecavanje nenamjerne marginalizacije, za
razliku od usmjeravanja spolne dimenzije tijekom svih operacija.

310. U naknadnom radu poslije Cetvrte svjetske konferencije o Zenama sva tijela
sustava Ujedinjenih naroda koja su usmjerena na napredak polozaja zena trebala bi
imati prijeko potrebne resurse i potporu za naknadni rad. Napori u vezi sa spolom u
okviru organizacija trebali bi biti dobro integrirani u sveukupnu politiku, planiranje,
programiranje i proracun.

311. Ujedinjeni narodi i druge medunarodne organizacije moraju poduzeti akciju

na eliminaciji barijera ka napretku Zzena u sklopu svojih organizacija a u skladu s
Platformom za akciju.

GENERALNA SKUPSTINA

312. Generalna skupstina, kao najvise medudrzavno tijelo u Ujedinjenim narodima,
glavna je institucija donosenja politike i ocjenjivanja pitanja vezanih za rad nakon
Konferencije, i kao takva bi trebala integrirati pitanja spolne ravnopravnosti
tijekom cijeloga svog rada. Ona bi trebala ocjenjivati napredak u provedbi Akcione
platforme, uz priznavanje da ta pitanja prevazilaze socijalnu, politicku i ekonomsku
politiku. Na svom Cetvrtom zasjedanju 1995. godine, Generalna ¢e skustina imati
pred sobom izvjeiée s Cetvrte svjetske konferencije o Zenama. U skladu sa svojom

132



PLATFORMA ZA Akciu

rezolucijom 49/161, ona ¢e takoder razmatrati izvjes¢e Generalnoga tajnika o
naknadnom radu poslije Konferencije, uzimajuéi u obzir preporuke s Konferencije.
Generalna bi skupstina trebala ukljuciti naknadni rad poslije Konferencije kao dio
svoga kontinuiranog rada na napretku polozaja Zzena. Ona bi 1996.,1998. i 2000.
godine trebala razmatrati provedbu Platforme za akciju.

Exonomsko-DRuSTvENO VIJIECE

313. Ekonomsko-socijalno vije¢e, u kontekstu njegove uloge prema Povelji
Ujedinjenih narodaiu skladu s rezolucijama Generalne skupstine br. 45/264,46/235 i
48/162, nadgledalo bi koordinaciju na sustavnoj razini provedbe Platforme za akciju
i dalo preporuke u tom smislu. Vijece bi trebalo biti pozvano da razmatra provedbu
Platforme za akciju, uz davanje duzne pozornosti izvjes¢ima Povjerenstva za status
zena. Kao koordinirajuce tijelo, Vijece bi trebalo biti pozvano da revidira mandat
Povjerenstva za status Zena, uzimajuci u obzir potrebu za uspjeSnom koordinacijom
sa drugim srodnim povjerenstvima i naknadnim radom poslije odrzavanja
Konferencije. Vijece bi trebalo ukljucivati pitanja spola u svoju diskusiju o svim
pitanjima politike, uz duzno postovanje preporuka koje je pripremilo Povjerenstvo.
Ono bi trebalo razmatrati moguénost posve¢ivanja barem jednoga segmenta na
visokoj razini do 2000. godine napretku polozaja zena i provedbi Platforme za
akciju uz aktivni angazman i sudjelovanje, izmedu ostalih, specijaliziranih agencija,
ukljucujuéi Svjetsku banku i MMF.

314. Vijece bi trebalo do 2000. godine razmatrati moguénost posvecivanja barem
jednoga koordinacijskog segmenta koordinaciji napretka polozaja zena na osnovi
revidiranog sistemskog srednjoro¢nog plana za napredak polozaja Zena.

315. Vijece bi trebalo do 2000. godine razmatrati moguénost posvecivanja barem
jednoga segmenta operativnih aktivnosti koordinaciji razvoja aktivnosti u svezi
s pitanjem spolova - na osnovi revidiranoga sistemskoga srednjorocnog plana za
naprdak polozaja Zena, s obzirom na uspostavu uputa i procedura za provedbu
Platforme za akciju na osnovi financijskih sredstava i programa sustava Ujedinjenih
naroda.

316. Upravni bi komitet za koordinaciju (ACC) trebao razmatrati kako bi njegova
sastavna tijela mogla na najbolji naCin koordinirati svoje djelatnosti, izmedu
ostaloga, putem postojecih procedura na meduagencijskoj razini za osiguranje
sistemske koordinacije na provedbi i pomo¢i u naknadnom radu na ostvarenju
ciljeva Platforme za akciju.
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317. Generalna skupstina i Ekonomsko-socijalno vije¢e pozivaju se da, u skladu
sa svojim mandatima, revidiraju i ojacaju mandat Povjerenstva za status Zena,
uzimajuéi u obir Akcionu platformu kao i potrebu za sinergijom sa drugim srodnim
povjerenstvima i naknadnim radom poslije odrzavanja Konferencije, a s ciljem
sistemskoga pristupa njezinoj provedbi.

318. Kao funkcionalno povjerenstvo koje pomaze Ekonomsko-socijalnom vijecu,
Povjerenstvo za status Zena bi trebalo imati srediSnju ulogu u pracenju, u okviru
sustava Ujedinjenih naroda, provedbe Platforme za akciju i u savjetovanju Vijeca o
ovim pitanjima. Ono bi trebalo imati jasan mandat s dostatnim ljudskim i financijskim
resursima, putem preraspodjele sredstava u okviru redovitoga proracuna Ujedinjenh
naroda s ciljem izvr§enja svoga mandata.

319. Povjerenstvo za status Zena bi trebalo pomagati Ekonomsko-socijalnom vije¢u
u njegovu koordiniranju izvjeStavanja o provedbi Platforme za akciju s nadleznim
organizacijama sustava Ujedinjenih naroda. Povjerenstvo bi se trebalo oslanjati na
doprinose iz drugih organizacija sustava Ujedinjenih naroda i drugih izvora, ako bi
bilo potrebno.

320. Povjerenstvo za status zena u razvoju svoga radnog programa za razdoblje
1996. - 2000. trebalo bi razmatrati kriticna podrucja za zabrinutost u Platformi za
akciju i razmatrati kako u svoj dnevni red ugraditi naknadni rad poslije odrzavanja
Svjetske konferencije o Zenama. U tom kontekstu, Povjerenstvo za status Zzena bi
trebalo razmatrati kako bi moglo dalje razvijati kataliticku ulogu u usmjeravanju
spolne perspektive u aktivnosti Ujedinjenih naroda.

DRuGA FUNKCIONALNA POVJIERENSTVA

321.U okviru svojih mandata, druga funkcionalna povjerenstva Ekonomsko-
socijalnog vijeca bi takoder trebala posvetiti duznu pozornost Platformi za akciju i
osigurati integraciju spolnih aspekata u svoj rad.
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KoMITET ZA ELIMINACIIU DISKRIMINACIIE ZENA I
DRrRuGA SPORAZUMNA TIJELA

322. Komitet za eliminaciju diskriminacije Zena, u provedbi svojih obveza u skladu
s Konvencijom o eliminaciji svih oblika diskriminacije Zena, trebao bi, u okviru
svojeg mandata, uzimati u obzir Platformu za akciju prilikom razmatranju izvjesca
koja podnose drzave potpisnice.

323. Pozivaju se drzave potpisnice Konvencije o eliminaciji svih oblika
diskriminacije Zena da, kad izvje$¢uju sukladno ¢lanku 18. Konvencije, ukljucuju
informacije o mjerama koje su poduzete s ciljem provedbe Platforme za akciju - radi
olakSanja Komitetu za eliminaciju diskriminacije zena da uspjesno prati mogucénosti
zena da uzivaju svoja prava koja im se jam¢e Konvencijom.

324. Mogu¢nost Komiteta za eliminaciju diskriminacije zena da prati provedbu
Konvencije trebala bi se ojacati pruzanjem ljudskih i financijskih resursa u okviru
redovitoga proracuna Ujedinjenih naroda, ukljucujuéi stru¢nu pravnu pomo¢ i u
skladu s rezolucijom Generalne skupstine br. 49/164 i odlukom donesenom na
sastanku drzava potpisnica Konvencije, odrzanom u svibnju 1995. godine - dostatno
vremena za sastajanje Komiteta. Komitet bi trebao prosiriti svoju koordinaciju sa
ostalim sporazumnim tijelima u domeni ljudskih prava, uzimajuci u obzir preporuku
Becke deklaracije i Akcionoga programa.

325. Druga bi sporazumna tijela u okviru svojeg mandata trebala takoder posvetiti
duznu pozornost provedbi Platforme za akciju i osigurati integraciju ravnopravnoga
statusa i ljudskih prava Zzena u svoj rad.

URED TAINISTVA GENERALNOGA TAINIKA UJEDINJENIH
NaroDA

326. Od Generalnoga se tajnika zahtijeva da preuzme obvezu u koordinaciji politike
u okviru Ujedinjenih naroda za provedbu Platforme za akciju i za usmjeravanje
sustavne spolne perspektive u sve djelatnosti Organizacije ujedinjenih naroda,
uzimaju¢i u obzir mandate datih tijela. Generalni bi tajnik trebao razmatrati
moguénost uvodenja posebnih mjera za osiguranje ucinkovite koordinacije u
provedbi tih ciljeva. U tom cilju, Generalni se tajnik poziva da ustanovi poziciju
na visokoj razini u uredu Generalnoga tajnika, na osnovi postoje¢ih ljudskih i
financijskih resursa, koji ¢e obavljati funkciju savjetnika Generalnoga tajnika o
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pitanjima spolova i pomagati u osiguranju sustavne provedbe Platforme za akciju u
uskoj suradnji sa Odsjekom za napredak polozaja Zena.

ObDsJek ZA PoBOLISANIE PoLoZAaiA ZENA

327. Primarna funkcija Odsjeka za poboljSanje polozaja Zzena, Odsjeka za
koordinaciju politike i odrzivi razvoj jest da pruze materijalne usluge Povjerenstvu
za status zena i drugim medudrzavnim tijelima kada ona rade na napretku polozaja
zena, kao i Komitetu za eliminaciju diskriminacije Zena. On je odreden kao tocka
pozornosti u provedbi Strategija, usvojenih na Konferenciji u Nairobiju, kojima se
predvida napredak polozaja zena. U svjetlu revizije mandata Povjerenstva za status
zena, kako je navedeno u stavku 313. (u prethodno navedenom tekstu), funkcije
Odsjeka za poboljsanje polozaja zena morat ¢e se takoder obraditi. Od Generalnoga
se tajnika zahtijeva da osigura ucinkovitije funkcioniranje toga Odsjeka, izmedu
ostalog, pruzanjem dostatno ljudskih i financijskih resursa u okviru redovitoga
proracuna Organizacije ujedinjenih naroda.

328. Odsjek bi trebao razmatrati prepreke napretku polozaja zena putem primjene
spolno orijentirane analize u studijama o politici za Povjerenstvo za status zena
i putem pruzanja potpore drugim tijelima - ograncima. Nakon Cetvrte svjetske
konferencije o Zenama, on bi trebao imati koordiniraju¢u ulogu u pripremi revizije
sistematskoga srednjoro¢nog plana za napredak poloZaja Zena za razdoblje 1996.
- 2001. godine i trebao bi nastaviti funkcionirati kao tajniStvo za meduagencijsku
koordinaciju s ciljem napretka polozaja zena. On bi trebao nastaviti da odrzava
protok informacija kod drzavnih povjerenstava, drzavnih institucija za napredak
polozaja zena i nevladinih organizacija s obzirom na provedbu Platforme za
akciju.

DRuGE JeDINICE TAINISTVA ORGANIZACIJE UJEDINJENIH
NaroDA

329. Razlicite jedinice TajniStva Organizacije ujedinjenih naroda trebale bi revidirati
svoje programe s ciljem odredivanja kako na najbolji nacin mogu dati doprinos
u koordiniranoj provedbi Platforme za akciju. Prijedlozi za provedbu Platforme
trebaju biti izrazeni u reviziji sistematskoga srednjorocnoga plana za napredak
polozaja Zena za razdoblje 1996. — 2001., kao i u prijedlogu srednjorocnoga plana
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Organizacije ujedinjenih naroda za razdoblje 1998. - 2002. Sadrzaj akcija ¢e ovisiti
o mandatu ukljucenih tijela.

330. Trebale bi se razvijati postojec¢e i nove veze u cijelome TajniStvu s ciljem
uvodenja spolne perspektive kao srediSnje dimenzije u sve djelatnosti Tajnistva.

331. Ured za upravljanje ljudskim resursima bi trebao, u suradnji s voditeljima
programa diljem svijeta, i sukladno strateskom akcionom planu za promicanje
statusa zena u Tajnistvu (1995.—2000.) nastaviti sa davanjem prioriteta uposljavanju
i unapredivanju Zena na pozicijama koje ovise o zemljopisnoj raspodjeli, osobito
na razini rukovodne politike i na polozajima na kojima se formulira politika, radi
postizanja ciljeva postavljenih u rezolucijama Generalne skupstine br. 45/125 i
45/239 C, akoje su reafirmirane rezolucijama Generalne skupstine br. 46/100,47/93,
48/106 i 49/167. Sluzba obuke bi trebala sacinjavati i provoditi redovitu obuku u
vezi sa spolnom orijentacijom ili ukljucivati takvu obuku u sve svoje djelatnosti.

332.Odsjek za javnost informacija bi trebao raditi na ukljucivanju spolne
perspektive u svoje opce informacijske djelatnosti, te, u sklopu postojecih resursa,
jacati i unapredivati svoje programe glede Zzena i Zenske djece. U tom bi cilju Odsjek
trebao formulirati strategiju multimedijskih komunikacija radi potpore provedbi
Platforme za akciju, uzimajuci u potpunosti u obzir novu tehnologiju. U redovitim
proizvodima Odsjeka trebali bi se promovirati ciljevi Platforme, osobito u zemljama
u razvoju.

333. Statisticki odsjek Odsjeka za ekonomsku i drustvenu informiranost i analizu
politike trebao bi imati vaznu koordinirajuéu ulogu u medunarodnom radu na
statistickim podacima, kako je opisano u gornjem tekstu, u Poglavlju IV (strateski
cilj H.3).

MEpUNARODNI INSTITUT ZA ISsTRAZIVANIE I OBUKU U
VEzr S PoBOLISANIEM PoLoZAiA ZENA

334. Ovaj institut (INSTRAW) ima mandat da promovira istrazivanja i obuku o
situacijama i razvoju polozaja zena. U svjetlu Platforme za akciju, INSTRAW
bi trebao revidirati svoj radni program i razradivati programe za provedbu onih
aspekata Platforme za akciju koji spadaju u njegov mandat. On bi trebao utvrditi
one vrste istrazivanja i istrazivackih metodologija kojima treba dati prioritet, jacati
drzavne kapacitete s ciljem provedbe studija o poloZaju Zena i spolnih istrazivanja,
ukljucujudi i ona o statusu zenske djece, te razvijati mreze istrazivackih institucija
koje se mogu mobilizirati u tom cilju. On bi takoder trebao utvrdivati one vrste
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obrazovanja i obuke kojima se moze uspjesno dati potpora i koje Institut moze
promovirati.

RAzvoint Fonp Za ZeNE UJEDINIENIH NARODA

335. UNIFEM ima mandat da Siri opcije i mogucnosti za ekonomski i drustveni
razvoj zena u zemljama u razvoju pruzanjem tehnicke i financijske pomo¢i s ciljem
ukljucivanja Zenske dimenzije u razvoj na svim razinama. UNIFEM bi trebao
revidirati i jacati, u skladu s potrebama, svoje radne programe u svjetlu Platforme za
akciju, usmjeravajuci se na politicko i ekonomsko osnazivanje zena. Njegova uloga
zastupnika bi se trebala usmjeriti na gajenje multilateralnog politickog dijaloga o
osnazenju statusa zena. Trebalo bi staviti na raspolaganje odgovarajuce resurse za
izvrsavanje njegovih funkcija.

SpPeEcrIALIZIRANE AGENCIJE I DRUGE ORGANIZACIJE
Sustava UJepINIENIH NARODA

336. S ciljem jacanja svoje potpore akcijama na drzavnoj razini i s ciljem Sirenja
svoga doprinosa koordiniranom naknadnom radu Ujedinjenih naroda, svaka bi
organizacija trebala postaviti posebne zadace koje ¢e ispuniti, uz ukljucenje ciljeva,
radi preusmjeravanja prioriteta i resursa s ciljem ispunjavanja globalnih prioriteta
koji su postavljeni u Platformi za akciju. Trebale bi se jasno razgraniciti obveze i
odgovornosti. Ovi prijedlozi bi trebali biti izraZeni u sistemskom srednjoroénom
planu za napredak polozaja zena za razdoblje 1996. - 2001.

337. Svaka bi organizacija trebala izraziti jasnu odlu¢nost na najvisoj razini i, u radu
na svojim ciljevima, trebala bi nastojati pruzati potporu ulogama i obvezama glede
zenskih pitanja.

338. Pored toga, specijalozirane agencije, s mandatima pruzanja tehnic¢ke potpore u

zemljama u razvoju, posebno u Africi i najnerazvijenijim zemljama, trebale bi vise
suradivati radi osiguranja kontinuirane promocije napretka polozaja Zena.
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339. Sustav  Ujedinjenih naroda trebao bi razmotriti mogucnosti pruzanja
odgovarajuce tehnicke pomo¢i i drugih oblika pomo¢i zemljama s ekonomijom u
tranziciji s ciljem olakSavanja rjeSavanja njihovih konkretnih problema u vezi s
napretkom statusa Zena.

340. Svakabiorganizacijatrebaladodijelitiveciprioritetuposljavanjuiunapredivanju
zena na profesionalnoj razini s ciljem postizanja spolne ravnoteze, osobito na
razinama odluc¢ivanja. Razmatranja o zaposljavanju osoblja i o odredivanju uvjeta
sluzbe trebala bi biti neophodnost u osiguravanju najvisih standarda u¢inkovitosti,
sposobnosti 1 integriteta. Duzna bi se pozornost trebala obracati na vaznost
uposljavanja osoblja na $to je moguce Siroj zemljopisnoj osnovi. Organizacije bi
trebale redovito podnositi izvjesc¢a svojim upravnim tijelima o napredovanju ka tom
cilju.

341. Koordinacija operacijskih djelatnosti Ujedinjenih naroda s ciljem razvoja na
drzavnoj osnovi trebala bi se unaprijediti putem stalnoga koordinacijskoga sustava
u skladu s relevantnim rezolucijama Generalne skupstine, osobito Rezolucije
Generalne skupstine br. 47/199, uzimaju¢i u potpunosti u obzir Platformu za
akceiju.

2. DRuGE MEpUNARODNE INsTITUCIJIE I ORGANIZACIJE

342. U provedbi Platforme za akciju, medunarodne se financijske institucije poticu
da razmatraju i revidiraju politiku, procedure i strukturu osoblja kako bi se osiguralo
da ulaganja i programi budu korisni Zenama i na taj nacin doprinose odrzivom
razvoju. One se takoder poticu da uvecavaju broj zena na pozicijama na visokoj
razini, Sire obuku osoblja u podrucju spolne analize i uvode politike i naputke s
ciljem osiguranja punoga uzimanja u obzir razli¢itosti utjecaja programa kreditiranja
i drugih aktivnosti na Zene i na muskarce. U tom smislu, institucije Bretton Woodsa,
Ujedinjenih naroda, kao i fondovi i programi specijaliziranih institucija, trebali bi
uspostavljati redovan i materijalan dijalog, koji bi ukljucivao i dijalog na razini
regija, s ciljem uspjesnije i efektivnije koordinacije svoje pomo¢i a radi jacanja
djelotvornosti svojih programa za dobrobit Zena i njihovih obitelji.

343. Generalna skups$tina bi trebala razmotriti moguénost pozivanja Svjetske
trgovinske organizacije da razmotri kako moze doprinijeti provedbi Platforme za

akciju, ukljucujuci djelatnosti u suradnji sa sustavom Ujedinjenih naroda.

344. Medunarodne i nevladine organizacije imaju vaznu ulogu u provedbi Platforme
za akciju. Trebalo bi razmotriti moguénost uspostave mehanizma za suradnju s
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nevladinim organizacijama radi unapredenja provedbe Platforme na razlicitim
razinama.

VI FINANCIISKI ARANZMANI

345. Financijski 1 ljudski resursi su umnogome nedostatni za napredak polozaja
zena. To je dovelo do usporavanja napretka sve do danasnjega dana u provedbi
Strategija (Nairobi), kojima se predvida unapredenje polozaja Zzena. Za potpunu i
uspjes$nu provedbu Platforme za akceiju, ukljucujuci relevantna obecanja koja su data
na prethodno odrzanim samitima i konferencijama Ujedinjenih naroda, trebat ¢e
politicka odlu¢nost da se osiguraju ljudski i financijski resursi za osnazenje statusa
zena. Za ovo ¢e biti potrebna integracija spolne perspektive u proracunske odluke
o politikama i programima, kao i adekvatno financiranje konkretnih programa
za osiguranje ravnopravnosti zena i muskaraca. Da bi se provela Platforma za
akciju, trebat ¢e izna¢i i mobilizirati financijska sredstva iz svih izvora i iz svih
sektora. Mozda ¢e biti potrebna reformulacija politike i preusmjeravanje resursa u
okviru programa, ali neke promjene politike ne moraju obvezno imati financijske
implikacije. Mozda ¢e biti potrebna i mobilizacija dodatnih resursa, i javnih i
privatnih, ukljucujuéi resurse iz inovativnih izvora financiranja.

VI-A. DrzavNA RAZINA

346. Za provedbu strateskih ciljeva Platforme za akciju primarna je odgovornost
na vladama. Da bi se ti ciljevi postigli, vlade bi trebale raditi na sistematicnom
razmatranju toga kako Zene imaju koristi od izdataka za javni sektor, te prilagoditi
proracune tako da osiguraju jednak pristup izdacima za javni sektor s ciljem
unapredenja produktivnih kapaciteta i s ciljem ispunjavanja drustvenih potreba,
te da postizu ono §to je obecano u vezi s odnosima medu spolovima na drugim
samitima i konferencijama Ujedinjenih naroda. Da bi razradile uspjesne strategije
provedbe Platforme za akciju na drzavnoj razini, vlade bi trebale izdvajati dostatno
resursa, ukljucujuci i resurse za poduzimanje spolno orijentirane analize. Vlade bi
takoder trebale poticati nevladine organizacije, te institucije iz privatnog sektora i
druge institucije da mobiliziraju dodatne resurse.

347. Trebalo biizdvajati dostatno resursa za drzavne mehanizme s ciljem unapredenja

polozaja Zena kao i za sve institucije, sukladno potrebama, koje mogu dati doprinos
u provedbi i pracenju Platforme za akciju.
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348. Tamo gdje drzavni mehanizmi za napredovanje zena jo§ ne postoje, ili tamo
gdje jos nisu ustanovljeni kao stalne institucije, vlade bi trebale raditi na tome da se
takvim mehanizmima osiguraju dostatni stalni resursi.

349. S ciljem olaksanja provedbe Platforme za akciju vlade bi trebale, u skladu
s potrebama, smanjivati pretjerane izdatke za vojsku i ulaganja u proizvodnju i
nabavku oruzja, sukladno drzavnim sigurnosnim uvjetima.

350. Nevladine organizacije, privatni sektor i drugi ¢imbenici gradanskoga drustva
trebali bi se poticati na razmatranje mogucnosti izdvajanja resursa potrebnih
za provedbu Platforme za akciju. Vlade bi trebale stvarati pogodnu sredinu za
mobilizaciju resursa od nevladinih organizacija, osobito Zenskih organizacija i
mreza, feministickih skupina, privatnoga sektora i drugih faktora gradanskoga
drustva, kako bi im se omoguéilo da daju doprinos u tom cilju. Sposobnost
nevladinih organizacija trebala bi se u tom smislu jacati i unapredivati.

VI-B. REGIONALNA RAZINA

351. Banke za regionalni razvoj, regionalne poslovne udruge i druge regionalne
institucije trebale bi biti pozvane da daju doprinos i pomazu u mobilizaciji resursa
u svojim djelatnostima kreditiranja i drugim djelatnostima s ciljem provedbe
Platforme za akciju. One bi se takoder trebale poticati da uzimaju u obzir Platformu
za akciju u svojim politikama i modalitetima financiranja.

352. Podregionalne i regionalne organizacije i regionalna povjerenstva Ujedinjenih

naroda trebali bi, u skladu s potrebama i u sklopu svojih postoje¢ih mandata,
pomagati u mobilizaciji financijskih sredstava za provedbu Platforme za akciju.

VI-C. MEbUNARODNA RAZINA

353. Trebalo bi odvojiti adekvatne financijske resurse na medunarodnoj razini
za provedbu Platforme za akciju u zemljama u razvoju, posebno u Africi, u
najnerazvijenijim zemljama. Za jacanje drzavnih kapaciteta u zemljama u razvoju s
ciljem provedbe Platforme za akciju trebat ¢e rad na ispunjavanju dogovorenog cilja
od 0,7 posto bruto nacionalnoga proizvoda razvijenih zemalja radi sveobuhvatne
sluzbene razvojne pomo¢i ¢im prije je moguce, kao i uvecanje udjela financiranja za
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djelatnosti s ciljem provedbe Platforme za akciju. Dalje, zemlje koje su ukljuc¢ene
u razvojnu suradnju trebale bi provesti kriticnu analizu svojih programa pomoci
sa svrhom unapredenja kvalitete i djelotvornosti pomo¢i putem integracije ponoga
pristupa.

354. Medunarodne financijske institucije, ukljucujuci Svjetsku banku, Medunarodni
monetarni fond, Medunarodni fond za razvoj poljoprivrede i regionalne razvojne
banke, trebale bi biti pozvane da razmotre svoje donacije i kreditiranje i izvrSe
preusmjeravanje svojih kredita i donacija na programe kojima se implementira
Platforma za akciju u zemljama u razvoju, posebno u Africi i najnerazvijenijim
zemljama.

355. Sustav Ujedinjenih naroda trebao bi osigurati tehnicku suradnju i druge oblike
pomoc¢i zemljama u razvoju, posebno onima u Africi i najnerazvijenijim zemljama,
u provedbi Platforme za akciju.

356. Za provedbu Platforme za akciju u zemljama s ekonomijom u tranziciji trebat
¢e kontinuirana medunarodna suradnja i pomo¢. Organizacije i tijela sustava
Ujedinjenih naroda, ukljuéujuci tehnicke i sektorske agencije, trebali bi olakSavati
napore ovih zemalja u planiranju i provedbi politika i programa s ciljem napretka
polozaja zena. U tom cilju Medunarodni monetarni fond i Svjetska banka bi trebali
biti pozvani da pomognu u tim naporima.

357. Rezultati Svjetskoga samita za socijalni razvoj u smislu upravljanja dugom i
njegova smanjenja kao i rezultati drugih svjetskih samita i konferencija Ujedinjenih
naroda trebali bi se provesti radi olakSavanja realizacije ciljeva postavljenih u
Platformi za akciju.

358. S ciljem olaksavanja provedbe Platforme za akciju, zainteresirani partneri iz
razvijenih i zemalja u razvoju koji pristaju u zajednickoj orijentaciji da izdvoje u
prosjeku po 20% u svrhu sluzbene razvojne pomo¢i i 20% iz drzavnoga proracuna
za osnovne socijalne programe trebali bi uzeti u obzir spolnu perspektivu.

359. Razvojni fondovi i programi sustava Ujedinjenih naroda trebali bi poduzeti
trenutacnunu analizu mjere do koje su njihovi programi i projekti usmjereni na
provedbu Platforme za akciju, te bi za sljede¢i ciklus programiranja trebali osigurati
adekvatne resurse s ciljem eliminacije razlika izmedu Zena i muskaraca u tehnickoj
pomo¢i i aktivnostima financiranja.

360. Uz priznanje uloge fondova Ujedinjenih naroda, programa i specijaliziranih
agencija, osobito posebne uloge UNIFEM-a i INSTRAW-a u promociji osnazenja
zena, te stoga provedbe Platforme za akciju u sklopu njihovih mandata, izmedu
ostalog, u istrazivanju, obuci i informacijskim djelatnostima kojima je svrha

142



PLATFORMA ZA Akciiu

napredak polozaja zena kao i u tehnickoj i financijskoj pomoc¢i koja ukljucuje spolnu
perspektivu u razvojne napore, resursi osigurani od medunarodne zajednice trebaju
biti dostatni i trebaju se odrzavati na adekvatnoj razini.

361. Radi unapredenja ucinkovitosti i efektivnosti sustava Ujedinjenih naroda
u njegovim naporima na promociji napretka polozaja Zena i na unapredenju
njegovih kapaciteta na daljnjem radu u ostvarenju ciljeva Platforme za akciju,
postoji potreba za renoviranjem, reformiranjem i revitalizacijom razlicitih dijelova
sustava Ujedinjenih naroda, posebno Odsjeka za napredak polozaja zena TajniStva
Ujedinjenih naroda, kao i drugih jedinica i tijela — ogranaka, koji imaju poseban
mandat da promoviraju napredak polozaja zena. U tom se smislu nadlezna upravna
tijela u sklopu sustava Ujedinjenih naroda potic¢u na obrac¢anje posebne pozornosti
na uspjesnu provedbu Platforme za akciju i na revidiranje politika, programa,
proracuna i aktivnosti s ciljem postizanja najdjelotvornije i najefektnije upotrebe
sredstava dodijeljenih u tu svrhu. Bit ¢e takoder potrebno i izdvajanje dodatnih
resursa iz redovitog proracuna Ujedinjenih naroda u svrhu provedbe Platforme za
akceiju.
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