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Na osnovu ¢lana 60. Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,SluZbene
novine Federacije BiH", broj 35/05), a u vezi sa Zakonom o obligacionim odnosima (,,Sluzbene novine
Federacije BiH®, br. 29/03, 42/11 1 45/23) i ¢lanom 3. Pravilnika o postupku zaklju¢ivanja ugovora o
djelu 1 isplati naknada po osnovu ugovora o djelu u Gender centru Federacije Bosne i Hercegovine,
Gender centar Federacije Bosne 1 Hercegovine, o bjaviju je

JAVNI POZIV

za podnoSenje prijava radi angazmana vanjskog saradnika/projektnog sluzbenika za poslove
prikupljanja podataka i informacija, analize prikupljenih podataka te pripreme i izrade izvjestaja u
okviru projekta ,,Institucionalno ja¢anje za rezultate u ostvarivanju ravnopravnosti spolova u Bosni i
Hercegovini (GEAR UP)«.

Aktivnosti se realizuju u okviru projekta institucionalno jalanje za rezultate u ostvarivanju
ravnopravnosti spolova u Bosni i hercegovini” (Gaer-Up for Gender Equality Results in Bosnia and
Herzegovina) koji impamnetira UN Women BiH, Agencija za ravnopravnost solova BiH(ARSBIH)
Ministartva za ljudska prava i izbjeglice, gEnder centar Federacije BiH i Centar za jednkopravnost
spolova Republike Srpske.

Projekat ,Institucionalno jaCanje za rezultate u ostvarivanju ravnopravnosti spolova u Bosni i
Hercegovini“ (GEAR-UP for Gender Equality Results in Bosnia and Herzegovina) ima za cilj podrZati
razvoj kapaciteta 1 institucionalno jacanje mehanizama za ravnopravnost spolova u Federaciji Bosne i
Hercegovine kako bi oni mogli efikasno izvrSavati svoje nadleZnosti u provedbi Gender akcionog plana
Bosne i Hercegovine i ispunjavati obaveze u skladu s medunarodnim standardima. Na taj naéin projekat
doprinosi unapredenju ravnopravnosti spolova i osnaZivanju Zena u Federaciji Bosne i Hercegovine.

Opis zadataka saradnika/konsultanta:

» Prikupljanje informacija o implementacije i rezultatima projekta GEAR-UP u skladu s odobrenim
projektnim dokumentima, planovima rada i budZetom;

e Izradu periodi¢nih i finalnog narativnog izvje$taja u skladu sa zahtjevima i donatorskim
procedurama,;

e Priprema i analiza finansijskih izvje$taja

« Organizaciju i moderiranje konsultativnih sastanaka i radnih sesija sa predstavnicima Svedske
agencije za ravnopravnost spolova (SGEA)

e Organizacija i moderiranje konsultativnih sastanaka sa entitetskim gender centrima

» Pripremi materijala za sastanke, radionice i konsultativne procese

Trajanje angaZmana:

Ekspert/ica ce biti angazovan/a u periodu od 20. februara 2026. godine do 10. marta 2026. godine, pri
¢emu e usluge biti realizovane u ukupnom obimu od 12 (dvanaest) ekspert-dana, u skladu sa planom
aktivnosti i dinamikom implementacije projekta.

Opésti uslovi za prijavu koje kandidati trebaju ispuniti su:

Adresa: Hamdije Cemerli¢a 2, 71 000 Sarajevo | tel: +387 (0) 33 665 883 | tel: +387 (0) 33 211 785
fax: +387 (0) 33 265 200 | e-mail: protokol@gcfbih.gov.ba | web: www, gcfbih.gov.ba



- a)daima navrSenih 18 godina Zivota;
- b) da je drzavljanin Bosne i Hercegovine, §to se dokazuje uvjerenjem/dokumentom;

Kvalifikacije i potrebna znanja:

* Visoka stru¢na sprema iz oblasti drustvenih ili humanisti¢kih nauka;

e Najmanje 5 godina relevantnog profesionalnog iskustva;

e Minimalno 5 godina iskustva u oblasti gender mainstreaminga / ravnopravnosti spolova;

e Iskustvo u radu na narativnom i finansijskom izvjestavanju u okviru projekata;

e Poznavanje funkcionisanja javne uprave u Bosni i Hercegovini i rada gender
institucionalnih mehanizama;

e Analitike i komunikacijske vjestine;

¢ Aktivno znanje engleskog i bosanskog/hrvatskog/srpskog jezika;
Racunarska pismenost (Word, Excel, Outlook, PowerPoint).

Nacin prijave:

Pismo-prijavu sa Vasom biografijom dostaviti e-mailom na adresu protokol@acfbih.gov.ba ili na
adresu:

Gender Centar Federacije Bosne i Hercegovine

Hamdije Cemerli¢a 2,

71000 Sarajevo
Rok za prijavu je 8 dana od dana objavljivanja ovog Javnog pozivai.na web stranici
www.oethih.gov.ba >
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